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Siendo las   9.15 a.m.  Del día 28 de Agosto  del 2018 nos reunimos los miembros de Consejo de 
Facultad, Yolanda Ávila Cazorla, Rene Vivian Valderrama Zea, Bestsabe Llerena Zea, Maritza 
Castro Távara, Luz María Meneses Cariapaza Martha Palomino Coila, Mabel Flores Chávez. 
Estudiantes Zenaida Cinthya Silvestre Chura, Hernán Eduardo García Ccaso, Jose Luis Vilca 
Mercado 
habiendo quorum reglamentario se inicia la sesión para tratar la   agenda. 
 
PUNTO UNO: CONTRATO DOCENTE POR ASIGNACION PRESUPUESTAL 
 
 
El Oficio Circular Nº 016-2018-SG-UNA-PUNO, emitido por el Secretario General de la UNA-PUNO, 
comunica el acuerdo de Consejo Universitario Extraordinario de fecha 06 de agosto del 2018, sobre el 
procedimiento para establecer la adecuación de contrato de docentes para el Segundo Semestre del año 
Académico 2018, tanto para TIPO A1, A2  como para TIPO B1, B2, y los criterios de adecuación para 
contratos de docentes, por emergencia académica. 

   
 El Oficio Nº 077-2018-DTO-ACAD-EPTS-UNA-P, de fecha 16 de agosto del 2018, presentado por la 
Dirección del Departamento Académico de la FTS, mediante el cual solicita el requerimiento para 
contratación de docentes en la FTS-UNA, correspondiente al II-S-2018 
 
 
Presentado el informe de la comisión en donde nos dan a conocer los resultados del “proceso de 
evaluación interna para contrato de docentes en la modalidad de invitación directa – Segundo Semestre 
2018”, de la Facultad de Trabajo Social-UNA;    a las siguientes profesionales, a partir de la fecha,  hasta la 
finalización del II semestre del Año Académico 2018: 

 
Acuerdo Aprobado. 
 
PUNTO DOS. LICENCIA POR CAPACITACIÓN  
 
Visto la Carta de fecha 22 de agosto y el plan de trabajo de la Doc. Maritza Castro Távara donde solicita 
licencia   para participar en: XXII SEMINARIO LATINOAMERICANO Y DEL CARIBE DE ESCUELAS DE 
TRABAJO, PROYECCIONES PROFESIONALES, ACADEMICAS Y DE INVESTIGACION PARA EL TRABAJO 

SOCIAL EN AMÉRICA LATINA Y EL CARIBE ANTE EL DESAFÍO DE LA CRISIS MUNDIAL.  
 
Acuerdo Se Aprueba la licencia por capacitación con goce de haber. 
 
PUNTO TRES. PEDIDO 
Una de las integrantes de consejo de facultad solicita a la señora Decana el informe   en referencia al 
levantamiento de observaciones del estudio de la demanda por parte del señor Polan cuáles fueron los 
actuados, asimismo   tomo la palabra otra integrante de consejo de Facultad indicando que en consejos 
anteriores se acordó se le solicito a la ex directora de carrera que presente el estudio de la demanda con 
las observaciones levantadas, es su responsabilidad. 
                             

No habiendo más puntos que tratar siendo las 10.50 de la mañana concluye el consejo 
de facultad. 

N° 

ORDEN 
TIPO DOCENTE GRADO/TITULO 

EXPERIENCIA 

LABORAL 

01 B2 MALDONADO MAMANCHURA, SOLEDAD 
ESTUDIOS CONCLUIDOS DE 
MAESTRIA 

07 AÑOS 

02 B2 LACUTA SAPACAYO, LOURDES ESTUDIOS DE MAESTRIA 05 AÑOS 

03 PLAZA ORGANICA 
HUAQUISTO CHAHUARA, HIDA 
Jefe de Practicas T.C. 

ESTUDIOS DE MAESTRIA 07 AÑOS 



 
 


