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MATRIZ DE COMPROMISOS DEL PEI

Plan Evaluado: Plan Estratégico Institucional 2022-2026 de la Universidad Nacional del Altiplano, correspondiente al afio 2024.

Aspecto de mejora

(*)

Compromisos

Recomendacion

(*)

En el afio 2024, el valor obtenido del indicador
IND.OEI.01.01: “Tasa de egresados que se insertan
en el mercado laboral, por afio” fue del 18%
(representa el 31% respecto al valor esperado de
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En el afio 2024, el valor obtenido del indicador
IND.OEI.01.01: “Tasa de egresados que se

fue de 15 programas (representa el 21.74%

9 i imi . 31lde . %
L 5.8 ), le}lcanzando un nivel _de cumplimiento BAJQ, ) Informey VICERRECTORADO - insertan en el mercado laboral, por afio” fue del
1 Implementacion Situacién que afectd negativamente en la valoracion Mejorar . diciembre En proceso o o
- S . - reporte ACADEMICO 18% (representa el 31% respecto al valor
de desemperio del Objetivo Estratégico Institucional de 2025 esperado de 58%), alcanzando un nivel de
OEL.01 del Plan Estratégico Institucional, por lo que, cu% limiento B Aon
para el afio 2025 SE RECOMIENDA alcanzar el nivel P ’
de cumplimiento ALTO (100%) en el valor obtenido
del indicador.
NS OB as osonn e easbocne enetato 2024 ol bt
OELO1.02. “Forcentaje de egrt q indicador IND.OE.01.02: “Porcentaje de
culminan sus estudios en cinco anos, o 31de egresados que culminan sus estudios en
L equivalente” fue del 56.65% (representa el . Informey VICERRECTORADO s . - q . ,,
2 Implementacion Mejorar . diciembre En proceso cinco anos, o equivalente” fue del 56.65%
85.83% respecto al valor esperado de 66%), reporte ACADEMICO
. - de 2025 (representa el 85.83% respecto al valor
alcanzando un nivel de cumplimiento MEDIO, por esperado de 66%), alcanzando un nivel de
o que, para el afio 2025 SE RECOMIENDA Cuf’n e MEDIO
alcanzar el nivel de cumplimiento ALTO (100%). P :
En el afio 2024, el valor obtenido del
IND.AEI.01.01.02: “Numero de programas de En el ano 2024, el valor obtenido del
maestria, doctorales, especializacion y IND.AEI.01.01.02: “Numero de programas
diplomados con estructuras curriculares de maestria, doctorales, especializacion y
3 actuallza”das, aprobadas con Resolucion A Informe y VICERRECTORADO 3.1 Qe d/plomados con estructuras curr/cula((,es
3 Implementacion Rectoral” fue de 85 programas (representa el Mejorar renorte ACADEMICO diciembre En proceso actualizadas, aprobadas con Resolucion
67.46% respecto al valor esperado de 126 P de 2025 Rectoral” fue de 85 programas (representa
programas), alcanzando un nivel de el 67.46% respecto al valor esperado de
cumplimiento MEDIO, por lo que, para el afio 126 programas), alcanzando un nivel de
2025 SE RECOMIENDA alcanzar el nivel de cumplimiento MEDIO.
cumplimiento ALTO (100%).
En el afio 2024, el valor obtenido del 31de En el afio 2024, el valor obtenido del
L IND.AEI.01.02.02: “Numero de cursos de . Informey VICERRECTORADO . IND.AEI.01.02.02: “Numero de cursos de
4 Implementacion o < Mejorar . diciembre En proceso L
capacitacion para el personal docente, por afio reporte ACADEMICO de 2025 capacitacion para el personal docente, por

afo” fue de 15 programas (representa el
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respecto al valor esperado de 69 cursos),
alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO, por
lo que, para el afno 2025 se recomienda alcanzar
el nivel de cumplimiento ALTO (100%), para lo
cual SE RECOMIENDA intensificar la
implementacion de cursos de capacitacion para
el personal docente.

21.74% respecto al valor esperado de 69
cursos), alcanzando un nivel de
cumplimiento BAJO.

En el afio 2024, el valor obtenido del
IND.AEI.01.03.02: “Porcentaje de estudiantes
beneficiados oportunamente con los servicios
complementarios (servicio social, deporte de alta
competencia y actividades culturales y

En el afo 2024, el valor obtenido del
IND.AEI.01.03.02: “Porcentaje de
estudiantes beneficiados oportunamente
con los servicios complementarios

Implementacion artisticas)” fue de 66.69% programas (representa Meiorar Informey VICERRECTORADO gilc?eembre En proceso (servicio social, deporte de alta
P el 84.42% respecto al valor esperado de 79%), ] reporte ACADEMICO de 2025 P competencia y actividades culturales y
alcanzando un nivel de cumplimiento MEDIO, por artisticas)” fue de 66.69% programas
lo que, para el afio 2025 se recomienda alcanzar (representa el 84.42% respecto al valor
el nivel de cumplimiento ALTO (100%), para lo esperado de 79%), alcanzando un nivel de
cual SE RECOMIENDA ampliar la cobertura de los cumplimiento MEDIO.
servicios complementarios.
En el afio 2024, el valor obtenido del
IND.AEI.01.04.01: “Numero de suscripcion oficial
de la plataforma virtual para la comunidad En el afo 2024, el valor obtenido del
universitaria” fue de 0.80 Plataforma Virtual IND.AEI.01.04.01: “Numero de suscripcion
(representa el 88.89% respecto al valor esperado oficial de la plataforma virtual para la
S ) OFICINA DE 31lde ) R
L de 0.9 suscripcion), alcanzando un nivel de . Informey . . comunidad universitaria” fue de 0.80
Implementacion o - Mejorar TECNOLOGIAS DE LA diciembre En proceso A
cumplimiento MEDIO, por lo que, para el afio reporte . Plataforma Virtual (representa el 88.89%
) h INFORMACION de 2025
2025 se recomienda alcanzar el nivel de respecto al valor esperado de 0.9
cumplimiento ALTO (100%), para lo cual SE suscripcion), alcanzando un nivel de
RECOMIENDA intensificar laimplementacién de cumplimiento MEDIO.
la suscripcion oficial de la plataforma virtual
universitaria.
En el afo 2024,‘?1\{alor obtefﬂdo d.el . En el afio 2024, el valor obtenido del
IND.OEI.02.02: “Numero de investigaciones e P . .
innovaciones para solicitudes de patentes, por 31de IND.OEI.02.02: “Ndmero de investigaciones
L - p L P P . Reporte e VICERRECTORADO DE o e innovaciones para solicitudes de
Implementacion ano” fue de 04 solicitudes (representa el 80.00% Mejorar . . diciembre En proceso - L
K L informe INVESTIGACION patentes, por aho” fue de 04 solicitudes
respecto al valor esperado de 5 investigaciones e de 2025

innovaciones), alcanzando un nivel de
cumplimiento MEDIO, por lo que, para el afio

(representa el 80.00% respecto al valor
esperado de 5 investigaciones e
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2025 se recomienda alcanzar el nivel de
cumplimiento ALTO (100%), para lo cual SE
RECOMIENDA intensificar las solicitudes de
patentes.
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innovaciones), alcanzando un nivel de
cumplimiento MEDIO.

En el afio 2024, el valor obtenido del
IND.OEI.04.02: “Numero de procesos
administrativos simplificados, por afo” fue de 12
procesos (representa el 16% respecto al valor

En el afio 2024, el valor obtenido del
IND.OEI.04.02: “Numero de procesos

R OFICINA DE 31de administrativos simplificados, por aho” fue
) 7 ,al l ) R t -
8 Implementacion esperado'de. 5 procesos), alcanzando un nl_ve Mejorar epor’ e.y PLANEAMIENTO Y diciembre En proceso de 12 procesos (representa el 16%
de cumplimiento BAJO, por lo que, para el aio estadisticas
) ; PRESEUPUESTO de 2025 respecto al valor esperado de 75
2025 se recomienda alcanzar el nivel de rocesos), alcanzando un nivel de
cumplimiento ALTO (100%), para lo cual, SE chum S B
RECOMIENDA intensificar la implementacién de P :
procesos administrativos simplificados, por afio.
En el afio 2024, el valor obtenido del
IND.AEI.04.01.02: “Porcentaje de las condiciones
basicas de calidad implementadas para
licenciamiento de la Facultad de Medicina
Hi A lo estableci !
SUNEDG s de 0“carortepresnta ol % La ey N° 31520, Ley que restablece I
P ’ Registro OFICINA DE GESTION 31de autonomiay la institucionalidad de las
L respecto al valor esperado de 95%), alcanzando . L o L . ) ]
9 Disefio un nivel de cumplimiento BAJO. No se Inactivar Aplicativo DE CALIDAD diciembre No iniciado universidades peruanas, en donde suprime
. ) P . S . CEPLAN de 2025 la postestad de la SUNEDU para licenciar
implemento por la disposicidn establecida en la rogramas de estudios
normativa de la SUNEDU por lo que, para el afio prog ’
2025 SE RECOMIENDA inactivar las AO que
implican la mejora de las condiciones basicas de
calidad implementadas para el licenciamiento de
la facultad de Medicina Humana.
En elafo 2024, el valor obtenido del
IND'AE.I' 04.02.01: Numero de escuelas En el afio 2024, el valor obtenido del
profesionales acreditadas, de acuerdo con lo )
. " IND.AEI.04.02.01: “Numero de escuelas
establecido por el SINEACE” fue de 04 escuelas ] .
. 31de profesionales acreditadas, de acuerdo con
L (representa el 50% respecto al valor esperado de . Reporte e OFICINA DE GESTION . ) ”
10 | Implementacion ; Mejorar ) diciembre En proceso lo establecido por el SINEACE” fue de 04
8 escuelas), alcanzando un nivel de informe DE CALIDAD
de 2025 escuelas (representa el 50% respecto al

cumplimiento BAJO, por lo que, para el afio 2025
se recomienda alcanzar el nivel de cumplimiento
ALTO (100%), para lo cual, SERECOMIENDA

intensificar los procesos de cumplimiento de los

valor esperado de 8 escuelas), alcanzando
un nivel de cumplimiento BAJO
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En el afio 2024, el valor obtenido del
IND.AEI.04.03.01: “Porcentaje de servicios
informaticos, administrativos simplificados y
optimizados”fue de 33.33% de servicios
informéticos, administrativos simplificados y

En el afo 2024, el valor obtenido del
IND.AEI.04.03.01: “Porcentaje de servicios
informaticos, administrativos simplificados

Seguimiento optimizados (representa el 36.67% respecto al Informe OFICINA DE side y optimizados”fue de 33.33% de servicios
11 g - y P P O/ A TSP ) Mejorar y TECNOLOGIAS DE LA diciembre En proceso informaticos, administrativos simplificados
Evaluacion valor esperado de 90%), alcanzando un nivel de reporte < o
T - INFORMACION de 2025 y optimizados (representa el 36.67%
cumplimiento BAJO, por lo que, para el afio 2025
. . o respecto al valor esperado de 90%),
se recomienda alcanzar el nivel de cumplimiento alcanzando un nivel de cumplimiento
ALTO (100%), para lo cual SE RECOMIENDA BAJO P
incrementar los servicios informaticos, :
administrativos simplificados y optimizados.
En el afio 2024, el valor obtenido del
Seguimientoy R ” P - Reporte e VICERRECTORADO DE . L IND.AEI.04.05.02: “Numero de laboratorios
12 - Determinado”, por lo que, para el afio 2025 SE Desarrollar ) 5 diciembre No iniciado o o
Evaluacion . | . informe INVESTIGACION con mantenimiento, por afio” fue de ND
RECOMIENDA mejorar el sistema de recojo de de 2025 . »
. L . . “No Determinado”.
informacion por ser de interés para el desarrollo
institucional.
En el afo 2024, el valor obtenido del
et 2024l bt
8 8 P - . IND.OEI.05.01: “Porcentaje del programa
33.33% programas de gestion de riesgos 9 . . "
implementados (representa el 74.07% respecto 5 31de de gestion de riesgos implementados” fue
L )y X ’ Informey DIRECCION GENERAL . de 33.33% programas de gestion de riesgos
13 | Implementacion alvalor esperado de 45%), alcanzando un nivel Mejorar . diciembre En proceso )
R - reporte DE ADMINISTRACION implementados (representa el 74.07%
de cumplimiento BAJO, por lo que, para el afio de 2024
) A respecto al valor esperado de 45%),
2025 se recomienda alcanzar el nivel de alcanzando un nivel de cumplimiento
cumplimiento ALTO (100%), para lo cual SE BAJO P
RECOMIENDA intensificar la implementacién de '
gestion de riesgos.
En el afo 2024, el valor obtenido del En el afio 2024, el valor obtenido del
IND.AEI.05.01.01: “Porcentaje de analisis de 31 de IND.AEI.05.01.01: “Porcentaje de analisis
14 | implementacin riesgos implementados” fue de 0% “cero” Implementar Informey DIRECCION GENERAL diciembre No iniciado de riesgos implementados” fue de 0%
P (representa el 0% respecto al valor esperado de P reporte DE ADMINISTRACION de 2024 “cero” (representa el 0% respecto al valor

25%), alcanzando un nivel de cumplimiento
BAJO, por lo que, para el afio 2025 se recomienda

esperado de 25%), alcanzando un nivel de
cumplimiento BAJO.




Compromisos Seguimiento

Aspecto de mejora Recomendacion Accion Medio de SR Estado de

N° de organizacion Comentario

* * I .
() (*) clave verificacion fesponsabla cumplimiento

alcanzar el nivel de cumplimiento ALTO (100%),
para lo cual SE RECOMIENDA implementar el
analisis de riesgo.

En el afio 2024, el valor obtenido del
IND.AEI.05.02.01: “Porcentaje de planes de
prevencion, reduccion y contingencia
implementados” fue de 0% “cero” (representa el

En el afio 2024, el valor obtenido del
IND.AEI.05.02.01: “Porcentaje de planes de

. 31de revencion, reduccion y contingencia
L 0% respecto al valor esperado de 45%), Informey DIRECCION GENERAL - _— p - y « 8 »
15 | Implementacion - L Implementar . diciembre No iniciado implementados” fue de 0% “cero
alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO, por reporte DE ADMINISTRACION
de 2024 (representa el 0% respecto al valor

lo que, para el afio 2025 se recomienda alcanzar
el nivel de cumplimiento ALTO (100%), para lo
cual, se debe implementar los planes de
prevencion, reduccién y contingencia.

Fuente: Guia para el Seguimiento y Evaluacién de Politicas Nacionales y Planes del SINAPLAN, aprobado mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 0056-2024-CEPLAN/PCD.
Informe de Evaluacion Institucional de la Universidad Nacional del Altiplano, correspondiente al afio 2024.

(*) Informacidn que proviene de la matriz de recomendaciones del informe de evaluacién.

esperado de 45%), alcanzando un nivel de
cumplimiento BAJO.




MATRIZ DE COMPROMISOS DEL POI

Plan Evaluado: Plan Operativo Institucional 2024 de la Universidad Nacional del Altiplano, correspondiente al afio 2024

Compromisos Seguimiento

Aspecto Unidad
de Recomendacion Accién Medio de de Estado de .
: o ; iy O A Comentario
mejora *) clave verificacion organizacion cumplimiento
*) responsable
El pron}e'dlo simple de lia ejecucion de la meta fisica de las EL promedio simple de la ejecucién de las 13
13 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan - .
. Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 89%, R
. o Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento MEDIO . L. Reporte de . L
; . L Ejecucion de - 31lde del 89%, alcanzando un nivel de cumplimiento
N (comprendidos en el rango [75% - 95%>). Situacion que seguimiento OFICINA DE L L )

Disefio . . . . AO L diciembre No iniciado MEDIO (comprendidos en el rango [75% - 95%>).

afectd negativamente en la implementacion de las Aplicativo RECTORADO . L . .
R o L X programadas del 2025 Situacion que afectd negativamente en la
Acciones Estratégicas Institucionales (AEl): AEI01.03 y CEPLAN . L, K .
- - implementacion de las Acciones Estratégicas
AEI03.01 del Plan Estratégico Institucional (PEI), por lo que, L
- . Institucionales (AEl): AEI01.03 y AEI03.01 del
para el afo 2025, SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de Plan Estratégico Institucional (PEI)
cumplimiento ALTO (100%) en la ejecucion de las AO. g '
El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31lde No iniciado . ) L
. . L El promedio simple de la ejecucion de las 06
06 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre - .
. Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 92%, del2025 .
. L Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento MEDIO . . Reporte de - .
. . L, Ejecucion de e ORGANO DE del 92%, alcanzando un nivel de cumplimiento
. s (comprendidos en el rango [75% - 95%>). Situacion que seguimiento )

Diseno i ) h o L AO - CONTROL MEDIO (comprendidos en el rango [75% - 95%>).
afecto negativamente en la implementacion de (a Accion rogramadas Aplicativo INSTITUCIONAL Situacion que afectdé negativamente en la
Estratégica Institucional (AEl): AEI04.01 del Plan prog CEPLAN ) q - g ! o
Estratégico Institucional (PEI), por lo que, para el afio 2025 implementacion de la Accion Estratégica
SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO ::z:x:g:g: ((PAE:)): AEI04.01 del Plan Estrategico
(100%) en la ejecucion de las AO. )

El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31lde No iniciado . ) L

. . L El promedio simple de la ejecucion de las 12
12 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre - .

. Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 92%, del 2025 .

. L Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es

alcanzando un nivel de cumplimiento MEDIO . . Reporte de o - .
(comprendidos en el rango [75% - 95%>). Situacién que Ejecucion de seguimiento OFICINA DE del 92%, alcanzando un nivel de cumplimiento

Disefio i - h it Iy AO o PLANEAMIENTO Y MEDIO (comprendidos en el rango [75% - 95%>).
afectd negativamente en la implementacion de la Accion rogramadas Aplicativo PRESUPUESTO Situacion que afecté negativamente en la
Estratégica Institucional (AEl): AEI04.03 del Plan prog CEPLAN ) 9 - g - o
Estratégico Institucional (PEI), por lo que, para el afio 2025 implementacion de la Accion Estratégica
SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO ::z:x:g:g: ((PAE:)): AEI04.03 del Plan Estrategico
(100%) en la ejecucion de las AO. )




Compromisos Seguimiento

Aspecto Unidad
de Recomendacion Medio de de Estado de .
- o - o S o q Comentario
mejora (@) verificacion organizacion cumplimiento
*) responsable
El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31lde No iniciado . ) L
L . L El promedio simple de la ejecucién de las 11
11 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre L .
. Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 65%, del2025 .
; o R Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO (comprendidos . L Reporte de - .
0 0 . L . | Ejecucionde L del 65%, alcanzando un nivel de cumplimiento
Disefio en el rango [0% - 75%>). Situacion que afecto A0 seguimiento UNIDAD BAJO (comprendidos en el rango [0% - 75%>)
negativamente en la implementacion de las Acciones rogramadas Aplicativo FORMULADORA Situacién que afecté nesativamente en lz;
Estratégicas Institucionales (AEl): AEI01.04, AEI04.01 y prog CEPLAN . qA, g_ o
o S implementacion de las Acciones Estratégicas
AEI04.05 del Plan Estratégico Institucional (PEI), por lo que, L
- . Institucionales (AEIl): AEI01.04, AEI04.01 vy
para el afio 2025, SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de AE104.05 del Plan Estratégico Institucional (PEI)
cumplimiento ALTO (100%) en la ejecucion de las AO. ) g )
El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31lde No iniciado . ) L
L . L El promedio simple de la ejecucion de las 05
05 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre L .
. Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 93%, del2025 .
. o Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento MEDIO . L Reporte de - .
; ) L Ejecucion de . OFICINA DE del 93%, alcanzando un nivel de cumplimiento
. (comprendidos en el rango [75% - 95%>). Situacion que seguimiento ;
Disefio i ) h o L AO R GESTION DE LA MEDIO (comprendidos en el rango [75% - 95%>).
afectd negativamente en la implementacion de la Accion rogramadas Aplicativo CALIDAD Situacion que afecté negativamente en la
Estratégica Institucional (AEl): AEI04.01 del Plan prog CEPLAN ) q” g ! o
Estratégico Institucional (PEI), por lo que, para el afio 2025 implementacion de la Accion Estratégica
SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO :22::;32:22:: ((SE:)): AEI04.01 del Plan Estratégico
(100%) en la ejecucion de las AO. )
El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31de No iniciado L . L
L . L El promedio simple de la ejecucién de las 07
07 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre L .
. Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 85%, del 2025 R
. L Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento MEDIO . L. Reporte de OFICINA DE . L
; . L Ejecucion de o i del 85%, alcanzando un nivel de cumplimiento
Diseii (comprendidos en el rango [75% - 95%>). Situacion que A0 seguimiento COOPERACION Y MEDIO (comprendidos en el rango [75% - 95%3)
18¢no afectd negativamente en la implementacion de la Accion rogramadas Aplicativo RELACIONES Situacion Ee afecté ne ati\%ament(; eno lz;
Estratégica Institucional (AEl): AEI01.03 del Plan prog CEPLAN INTERNACIONALES . q” g L o
Estratégico Institucional (PEI), por lo que, para el afio 2025 implementacion de la Accion Estratégica
SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO :22::;32:22:: ((SE:)): AFI01.03 del Plan Estratégico
(100%) en la ejecucion de las AO. )
El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31de No iniciado El promedio simple de la ejecucién de las 12
12 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan Reporte de diciembre Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 90%, | Ejecucionde pA ) del 2025 Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
— . o seguimiento UNIDAD DE . L
Diseno alcanzando un nivel de cumplimiento MEDIO AO Aplicativo TESORERIA del 90%, alcanzando un nivel de cumplimiento
(comprendidos en el rango [75% - 95%>). Situacién que | programadas CF))EPLAN MEDIO (comprendidos en el rango [75% - 95%>).
afecté negativamente en la implementacién de las Situaciéon que afectd negativamente en la
Acciones Estratégicas Institucionales (AEIl): AEI04.03 y implementacion de las Acciones Estratégicas




Aspecto
de

mejora

(™)

Compromisos

Recomendacion

)

AEI04.04 del Plan Estratégico Institucional (PEI), por lo que,

para el ano 2025, SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de
cumplimiento ALTO (100%) en la ejecucion de las AO.

Medio de
verificacion

Unidad
de
organizacion

responsable

Estado de
cumplimiento

Seguimiento

Institucionales (AEIl): AEI04.03 y AEI04.04 del

Comentario

Plan Estratégico Institucional (PEI).

El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31de No iniciado . . L
L . . El promedio simple de la ejecucion de las 23
23 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre - .
. Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 91%, del 2025 R
. L Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un  nivel de cumplimiento MEDIO Ejecucién de Reporte de del 91%, alcanzando un nivel de cumplimiento
8 Diseii (comprendidos en el rango [75% - 95%>). Situacién que ! 20 seguimiento UNIDAD EJECUTORA MEDIO t(t:om rendidos en el ran 0[750/’)_ 95%>)
18€no afectd negativamente en la implementacion de la Accién rogramadas Aplicativo DE INVERSIONES Situacion Se afecté ne ati\%ament(; eno lz;
Estratégica Institucional (AEl): AEI04.05 del Plan prog CEPLAN . qA, g ! L
Estratégico Institucional (PEI), por lo que, para el afio 2025 implementacion de la Accion Estratégica
SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO :23&3323 ((FA,\E')): AEI04.05 del Plan Estratégico
(100%) en la ejecucion de las AO. ’
El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31de No iniciado L . L
L . L El promedio simple de la ejecucion de las 20
20 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre L .
. Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 63%, del 2025 .
] L R Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO (comprendidos . L Reporte de . .
) . . | Ejecucionde o UNIDAD DE del 63%, alcanzando un nivel de cumplimiento
. en el rango [0% - 75%>). Situacién que afectd seguimiento R
9 Diseno ) . S ) AO - SERVICIOS BAJO (comprendidos en el rango [0% - 75%>).
negativamente en la implementacion de las Acciones rogramadas Aplicativo GENERALES Situacion que afectd negativamente en la
Estratégicas Institucionales (AEl): AEI01.03, AEI01.04 y prog CEPLAN . qA, gA L
. M implementacion de las Acciones Estratégicas
AEI04.04 del Plan Estratégico Institucional (PEI), por lo que, L
N X Institucionales (AEl): AEI01.03, AEI01.04 vy
para el afio 2025, SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de AE104.04 del Plan Estratégico Institucional (PEI)
cumplimiento ALTO (100%) en la ejecucion de las AO. ) g )
El promedio simple de la ejecucién de la meta fisica de las 31de No iniciado L . L
L . L El promedio simple de la ejecucién de las 03
03 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre L .
. Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 0%, del 2025 .
f . . Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO (comprendidos . L Reporte de o . .
en el rango [0% - 75%>). Situacion que afects Ejecucion de seguimiento COMISION del 0%, alcanzando un nivel de cumplimiento
10 Disefio ; . . - - AO o PERMANENTE DE BAJO (comprendidos en el rango [0% - 75%>).
negativamente en la implementacion de la Accion rogramadas Aplicativo FISCALIZACION Situacion que afectd negativamente en la
Estratégica Institucional (AEl): AEI04.01 del Plan prog CEPLAN . qA, g L L
Estratégico Institucional (PEIl), por lo que, para el afio 2025 implementacion de la Accion Estrategica
SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO :22;::3222:: ((Iﬁgll)): AFI04.01 del Plan Estratégico
(100%) en la ejecucion de las AO. )
El promedio simple de la ejecucién de la meta fisica de las | Ejecucion de Reporte de 31de No iniciado El promedio simple de la ejecucién de las 02
11 Diseno 02 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan AO se ?Jimiento FILIALES diciembre Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 87%, | programadas g del 2025 Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es




Compromisos Seguimiento

Aspecto Unidad
de Recomendacion Medio de de
*) verificacion organizacion

Estado de

. . Comentario
cumplimiento

mejora

(™)

responsable

alcanzando un nivel de cumplimiento MEDIO Aplicativo del 87%, alcanzando un nivel de cumplimiento
(comprendidos en el rango [75% - 95%>). Situacién que CEPLAN MEDIO (comprendidos en el rango [75% - 95%>).
afect6 negativamente en la implementacion de la Accién Situaciéon que afectd negativamente en la
Estratégica Institucional (AEl): AEI03.01 del Plan implementaciéon de la Accion Estratégica
Estratégico Institucional (PEI), por lo que, para el afio 2025, Institucional (AEI): AEI03.01 del Plan Estratégico
SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO Institucional (PEI).
(100%) en la ejecucion de las AO.
El promedio simple de la ejecucién de la meta fisica de las 31de No iniciado L . L.
L . L El promedio simple de la ejecucion de las 04
04 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre L .
X Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 86%, del2025 R
alcanzando un nivel de cumplimiento MEDIO Reporte de Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
A P . . Ejecucion de pA ) DECANATO DE LA del 86%, alcanzando un nivel de cumplimiento
N (comprendidos en el rango [75% - 95%>). Situacion que seguimiento )

12 Diseiio i A h o L AO - FACULTAD DE MEDIO (comprendidos en el rango [75% - 95%>).
afecto negativamente en la implementacion de (a Accion rogramadas Aplicativo CIENCIAS AGRARIAS Situacion que afectd negativamente en la
Estratégica Institucional (AEl): AEI01.03 del Plan prog CEPLAN ) 9 - g - o
Estratégico Institucional (PEI), por lo que, para el afo 2025 implementacion de la Accion Estratégica
SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO :22:&22:2: ((;\El')): AEI01.03 del Plan Estratégico
(100%) en la ejecucion de las AO. )

El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31de No iniciado L . L
L . L El promedio simple de la ejecucién de las 17
17 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre L .
. Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 93%, del2025 .
. L Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento MEDIO . L. Reporte de ESCUELA . L
; 0 o . L Ejecucion de - del 93%, alcanzando un nivel de cumplimiento

13 Diseiio (comprendidos en el rango [75% - 95%>). Situacién que 20 seguimiento PROFESIONAL DE MEDIO (comprendidos en el rango [75% - 95%3)
afect6 negativamente en la implementacion de la Accién rogramadas Aplicativo INGENIERIA Situacién que afecté nesativamente en la;
Estratégica Institucional (AEl): AEI01.03 del Plan prog CEPLAN AGRONOMICA . 9 - g L o
Estratégico Institucional (PEI), por lo que, para el afio 2025 implementacion de la Accion Estratégica
SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO :22:&22:2: ((;\El')): AEI01.03 del Plan Estratégico
(100%) en la ejecucion de las AO. )

El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31de No iniciado L . L
L . L El promedio simple de la ejecucién de las 09
09 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre L .
. Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 81%, del 2025 .
. L Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento MEDIO . L. Reporte de ESCUELA . L
; 0 o . L Ejecucion de - del 81%, alcanzando un nivel de cumplimiento

14 Diseiio (comprendidos en el rango [75% - 95%>). Situacién que 20 seguimiento PROFESIONAL DE MEDIO (comprendidos en el rango [75% - 95%3)
afecté negativamente en la implementacién de las rogramadas Aplicativo INGENIERIA Situacién que afecté nesativamente en la;
Acciones Estratégicas Institucionales (AEl): AEI03.01 y prog CEPLAN AGROINDUSTRIAL . q” g_ o

- . implementacion de las Acciones Estratégicas
AEI04.02 del Plan Estratégico Institucional (PEI), por lo que, L
- X Institucionales (AEIl): AEI03.01 y AEI04.02 del
para el ano 2025, SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de Plan Estratégico Institucional (PEI)
cumplimiento ALTO (100%) en la ejecucion de las AO. g :
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El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31lde No iniciado El promedio simple de la eiecucion de las 11
11 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre Act'?vidades o erF;tivas (AO)J rogramadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 90%, del 2025 R p prog
. o ESCUELA Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento MEDIO . L Reporte de - .
A . ) Ejecucion de - PROFESIONAL DE del 90%, alcanzando un nivel de cumplimiento
C (comprendidos en el rango [75% - 95%>). Situacion que seguimiento .
15 Disefo . ) . L AO - MEDICINA MEDIO (comprendidos en el rango [75% - 95%>).
afectd negativamente en la implementacion de las Aplicativo R L . )
; o T programadas VETERINARIA'Y Situacién que afecté negativamente en la
Acciones Estratégicas Institucionales (AEl): AEI01.03 y CEPLAN ZOOTECNIA implementacién de las Acciones Estratégicas
AEI03.01 del Plan Estratégico Institucional (PEI), por lo que, Institucionales (AEI): AEI01.03 y AEI03.01 del
para el afio 2025, SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de Plan Estratégico Instiiucional.(PEI); ’
cumplimiento ALTO (100%) en la ejecucion de las AO. g )
El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31lde No iniciado El promedio simple de la eiecucion de las 04
04 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre Act'?vidades o erF;ltivas (AO)J rogramadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 60%, SEGUNDA del 2025 Plan O erativop2024 res ector; sﬁ meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO (comprendidos . L. Reporte de ESPECIALIDAD E » [eSP . L
0 0 . L . | Ejecucionde oo del 60%, alcanzando un nivel de cumplimiento
16 Diseiio en el rango [0% - 75%>). Situacién que afectd 20 seguimiento FMVZ: BAJO (comprendidos en el rango [0% - 75%>)
negativamente en la implementacién de la Accién rogramadas Aplicativo CAMELIDOS Situacién que afecté nesativamente en lz;
Estratégica Institucional (AEl): AEI03.01 del Plan | P8 CEPLAN SUDAMERICANOS o lememaqcién A iccién oy,
Estratégico Institucional (PEI), por lo que, para el afio 2025, DOMESTICOS InsF':itucional (AEI): AEI03.01 del Plan Estratégico
SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO Institucional (PEI). ’ g
(100%) en la ejecucion de las AO. )
El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31lde No iniciado El promedio simple de la ejecucién de las 02
02 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre ActFi)vidades o efativas (AO)J rogramadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 75%, SEGUNDA del 2025 Plan O erativop2024 res ector; sﬁ meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento MEDIO . L. Reporte de ESPECIALIDAD E > [eSP . L
; o o . L Ejecucion de o del 75%, alcanzando un nivel de cumplimiento
17 Diseiio (comprendidos en el rango [75% - 95%>). Situacién que 20 seguimiento FMVZ: MEDIO (comprendidos en el rango [75% - 95%>)
afectd negativamente en la implementacion de la Accion rogramadas Aplicativo BIOTECNOLOGIA DE Situacién que afecté nesativamente en lz;
Estratégica Institucional (AEl): AEI03.01 del Plan | P8 CEPLAN LA REPRODUCCION o lememaqcién A iccién oy,
Estratégico Institucional (PEI), por lo que, para el afio 2025, ANIMAL InsF':itucional (AEI): AEI03.01 del Plan Estratégico
SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO Institucional (PEI). ’ g
(100%) en la ejecucion de las AO. )
El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31de No iniciado El promedio simple de la ejecucién de las 02
02 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan Reporte de SEGUNDA diciembre Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 50%, | Ejecucionde se Eimiento ESPECIALIDAD del 2025 Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
18 Diseilo alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO (comprendidos AO Ag licativo FM\/Z: del 50%, alcanzando un nivel de cumplimiento
en el rango [0% - 75%>). Situacion que afecté | programadas CF))EPLAN SALUD PUBLICA Y BAJO (comprendidos en el rango [0% - 75%>).
negativamente en la implementaciéon de la Accién EPIDEMIOLOGIA Situacién que afectd negativamente en la
Estratégica Institucional (AEl): AEI03.01 del Plan implementaciéon de la Accién Estratégica
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Estratégico Institucional (PEI), por lo que, para el afio 2025, Institucional (AEI): AEI03.01 del Plan Estratégico
SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO Institucional (PEI).
(100%) en la ejecucion de las AO.
El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31de No iniciado . . L
L . . El promedio simple de la ejecucion de las 06
06 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre - .
. Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 75%, . del 2025 .
. L MAESTRIA EN Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento MEDIO . L Reporte de . . .
: ) o Ejecucion de - ECONOMIA: del 75%, alcanzando un nivel de cumplimiento
C N (comprendidos en el rango [75% - 95%>). Situacion que seguimiento . .
19 Diseno i ; . . AO L MENCION EN MEDIO (comprendidos en el rango [75% - 95%>).
afectd negativamente en la implementacion de las Aplicativo . 9 . .
- . L programadas GERENCIA DE Situacion que afectd negativamente en la
Acciones Estratégicas Institucionales (AEl): AEI03.01 y CEPLAN . - . o
L L PROYECTOS implementacién de las Acciones Estratégicas
AEI04.04 del Plan Estratégico Institucional (PEI), por lo que, L
- X Institucionales (AEIl): AEI03.01 y AEI04.04 del
para el afio 2025, SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de Plan Estratégico Institucional (PEI)
cumplimiento ALTO (100%) en la ejecucion de las AO. g ’
El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31lde No iniciado L . L
L . L El promedio simple de la ejecucion de las 05
05 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre L .
. Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 80%, . del 2025 .
. L MAESTRIA EN Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento MEDIO . L Reporte de . . .
; ) o Ejecucion de - ECONOMIA: del 80%, alcanzando un nivel de cumplimiento
. (comprendidos en el rango [75% - 95%>). Situacion que seguimiento . )
20 Diseno i ) h i - AO o MENCION EN MEDIO (comprendidos en el rango [75% - 95%>).
afect6 negativamente en la implementacion de la Accion Aplicativo P . - p .
- oo programadas PLANIFICACION Y Situacion que afectd negativamente en la
Estratégica Institucional (AEl): AEI04.04 del Plan CEPLAN A ' . L L o
i o - GESTION PUBLICA implementacion de la Accién Estratégica
Estratégico Institucional (PEIl), por lo que, para el afio 2025, Institucional (AEI): AEI04.04 del Plan Estratégico
SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO Institucional (PEI). ’ g
(100%) en la ejecucion de las AO. )
El promedio simple de la ejecucién de la meta fisica de las 31de No iniciado L . L
L . L El promedio simple de la ejecucién de las 03
03 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre L .
. Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 38%, del 2025 .
] L R Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO (comprendidos . L. Reporte de DOCTORADO EN . L
0 0 S . | Ejecucionde - . del 38%, alcanzando un nivel de cumplimiento
21 | Disefio | &" © rango [0% - 75%>). Situacion que afects AO seguimiento ECONOMIA Y BAJO (comprendidos en el rango [0% - 75%3)
negativamente en la implementacion de las Acciones rogramadas Aplicativo POLITICAS Situacién que afecté nesativamente en lz;
Estratégicas Institucionales (AEI): AEI01.03, y AEI03.01 del | P8 CEPLAN PUBLICAS : que ga en
Plan Estratégico Institucional (PEI), por lo que, para el afio implementacion de las Acciones Estratégicas
g » porto que, para & Institucionales (AEI): AEI01.03, y AEI03.01 del
2025, SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento Plan Estratégico Institucional (PEI)
ALTO (100%) en la ejecucion de las AO. g )
El promedio simple de la ejecucién de la meta fisica de las | Ejecucién de Reporte de ChOAl/\]\EEI-?:r:T_llg/EI'J\IY ,31 de No iniciado El promedio simple de la ejecucién de las 03
22 Disefio 03 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan AO p' ) " diciembre Actividades Operativas (AO) programadas en el
: seguimiento ADMINISTRACION: del 2025 :
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 33%, | programadas MENCION EN Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
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alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO (comprendidos Aplicativo GESTION del 33%, alcanzando un nivel de cumplimiento
en el rango [0% - 75%>). Situacion que afect6 CEPLAN EMPRESARIAL BAJO (comprendidos en el rango [0% - 75%>).
negativamente en la implementacion de las Acciones Situaciéon que afectd negativamente en la
Estratégicas Institucionales (AEl): AEI03.01, y AEI04.02 del implementacion de las Acciones Estratégicas
Plan Estratégico Institucional (PEl), por lo que, para el afio Institucionales (AEIl): AEI03.01, y AEI04.02 del
2025, SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento Plan Estratégico Institucional (PEI).

ALTO (100%) en la ejecucion de las AO.

El promedio simple de la ejecucién de la meta fisica de las 31de No iniciado L . L.

L . L El promedio simple de la ejecucion de las 03
03 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan , diciembre Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 67%, MAESTRIA EN del 2025 R P prog

; o R CONTABILIDAD Y Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO (comprendidos . L Reporte de . - L
X L. ) Ejecucion de e ADMINISTRACION: del 67%, alcanzando un nivel de cumplimiento
. en el rango [0% - 75%>). Situacion que afecto seguimiento . R
23 Disefio : ) - l AO - MENCION EN BAJO (comprendidos en el rango [0% - 75%>).
negativamente en la implementacion de la Accion Aplicativo . N, . .

. - programadas MARKETING Y Situacion que afectd negativamente en la
Estratégica Institucional (AEl): AEI04.02 del Plan CEPLAN ) - - o
Estratégico Institucional (PEI), por lo que, para el afo 2025 NEGOCIOS implementacion de la Accion Estratégica

’ ’ ’ INTERNACIONALES ituci : Agi
SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO :22:&22:2: ((;\El'))' AEI04.02 del Plan Estratégico
(100%) en la ejecucion de las AO. )
El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31de No iniciado L . L

L . . L El promedio simple de la ejecucién de las 06
06 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan MAESTRIA EN diciembre - .

. Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 75%, CONTABILIDAD Y del 2025 .

. L . Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es

alcanzando un nivel de cumplimiento MEDIO . L. Reporte de ADMINISTRACION: . L
; 0 o . L Ejecucion de - . del 75%, alcanzando un nivel de cumplimiento
24 Diseiio (comprendidos en el rango [75% - 95%>). Situacién que 20 seguimiento MENCION EN MEDIO (comprendidos en el rango [75% - 95%3)
afectd negativamente en la implementaciéon de las rogramadas Aplicativo GESTION Situacién que afecté nesativamente en la;
Acciones Estratégicas Institucionales (AEl): AEI03.01 y prog CEPLAN GUBERNAMENTAL Y im lementaqcic’)n de las Ac%:iones Estratégicas
AEI04.02 del Plan Estratégico Institucional (PEI), por lo que, DESARROLLO InsF':itucionales (AEI): AEI03.01 y AEI04 ozg el

para el afio 2025, SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de EMPRESARIAL i ) ARIBSSL Y :

o . 9 Plan Estratégico Institucional (PEI).

cumplimiento ALTO (100%) en la ejecucion de las AO.
El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31de No iniciado L . L

L . L El promedio simple de la ejecucién de las 05
05 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre L .

. . Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 40%, MAESTRIA EN del 2025 .

. - R Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO (comprendidos . L. Reporte de CONTABILIDAD Y . L
0 0 . L . | Ejecucionde - : del 40%, alcanzando un nivel de cumplimiento
75 Diseiio en el rango [0% - 75%>). Situacién que afectd 20 seguimiento ADMINISTRACION: BAJO (comprendidos en el rango [0% - 75%>)
negativamente en la implementacién de las Acciones rogramadas Aplicativo MENCION EN Situacién que afecté nesativamente en lz;
Estratégicas Institucionales (AEl): AEI03.01, y AEI04.02 y prog CEPLAN ADMINISTRACION Y im lementaqcic’)n de las Ac%:iones Estratégicas
AEI04.04 del Plan Estratégico Institucional (PEI), por lo que, FINANZAS P g

para el ano 2025, SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de
cumplimiento ALTO (100%) en la ejecucion de las AO.

Institucionales (AEIl): AEI03.01, y AEI04.02 vy
AEI04.04 del Plan Estratégico Institucional (PEI).
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El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31lde No iniciado . ) L
L . L El promedio simple de la ejecucion de las 04
04 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre L .
. . Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 75%, MAESTRIA EN del 2025 -
. o Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento MEDIO . L. Reporte de CONTABILIDAD Y . L
; . L Ejecucion de L - del 75%, alcanzando un nivel de cumplimiento
26 Diseii (comprendidos en el rango [75% - 95%>). Situacién que 20 seguimiento ADMINISTRACION: MEDIO (comprendidos en el rango [75% - 95%>)
18€no afectd negativamente en la implementaciéon de las rogramadas Aplicativo MENCION EN Situacion Ee afecté ne ati\%ament:e eno la;
Acciones Estratégicas Institucionales (AEI): AEI03.01 y | P8 CEPLAN AUDITORIA Y o lememaqcién e o Acgc e atericas
AE104.02 del Plan Estratégico Institucional (PEI), por lo que, TRIBUTACION plem . g
- . Institucionales (AEIl): AEI03.01 y AEI04.02 del
para el ano 2025, SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de Plan Estratégico Institucional (PEl)
cumplimiento ALTO (100%) en la ejecucion de las AO. g '
El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31lde No iniciado . ) L
L . L El promedio simple de la ejecucién de las 01
01 Actividad Operativa (AO) programadas en el Plan diciembre L .
R . Actividad Operativa (AO) programadas en el Plan
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 63%, MAESTRIA EN del 2025 )
; o R Operativo 2024, respecto a su meta anual es del
alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO (comprendidos . L. Reporte de CONTABILIDAD Y ) -
0 0 . L . | Ejecucionde oo : 63%, alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO
27 Diseiio en el rango [0% - 75%>). Situacion que afecto 20 seguimiento ADMINISTRACION: (comprendidos en el rango [0% - 75%>)
negativamente en la implementaciéon de la Accion rogramadas Aplicativo MENCION EN Situacion que afecté negativamente en lz;
Estratégica Institucional (AEl): AEI03.01 del Plan prog CEPLAN AUDITORIA : q” & Y .
o L - implementacion de la Accion Estratégica
Estratégico Institucional (PEI), por lo que, para el afio 2025, INTEGRAL Institucional (AEI): AEI03.01 del Plan Estratégico
SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO Institucional (PEI). ’ g
(100%) en la ejecucion de las AO. )
El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31de No iniciado L . L
L X L El promedio simple de la ejecucién de las 03
03 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre L .
. Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 67%, . del 2025 .
; L R MAESTRIA EN Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO (comprendidos . L Reporte de - L
) . . | Ejecucionde i CONTABILIDAD Y del 67%, alcanzando un nivel de cumplimiento
. en el rango [0% - 75%>). Situacién que afectd seguimiento . R
28 Diseno . ) . o AO o ADMINISTRACION: BAJO (comprendidos en el rango [0% - 75%>).
negativamente en la implementacion de la Accién Aplicativo 4 . L . .
o . ] programadas MENCION EN Situacion que afectd negativamente en la
Estratégica Institucional (AEl): AEI04.02 del Plan CEPLAN 4 ¢ ) - ! o
“5 o - GESTION PUBLICA implementacion de la Accion Estratégica
Estratégico Institucional (PEIl), por lo que, para el afio 2025, Institucional (AEI): AEI04.02 del Plan Estratégico
SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO Institucional (PEI). ’ g
(100%) en la ejecucion de las AO. )
El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31de No iniciado El promedio simple de la ejecucién de las 05
05 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan Reporte de diciembre Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 10%, | Ejecucionde pA ) del 2025 Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
L ; o R seguimiento DOCTORADO EN - L
29 Disefio alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO (comprendidos AO L 7 del 10%, alcanzando un nivel de cumplimiento
) L . Aplicativo ADMINISTRACION R
en el rango [0% - 75%>). Situacion que afectd | programadas CEPLAN BAJO (comprendidos en el rango [0% - 75%>).

negativamente en la implementacion de las Acciones
Estratégicas Institucionales (AEl): AEI01.03, y AEI03.01 y

Situaciéon que afectd negativamente en la
implementacion de las Acciones Estratégicas
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AEI04.02 del Plan Estratégico Institucional (PEI), por lo que, Institucionales (AEIl): AEI01.03, y AEI03.01 y
para el afio 2025, SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de AEI04.02 del Plan Estratégico Institucional (PEI).
cumplimiento ALTO (100%) en la ejecucion de las AO.
El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31de No iniciado . . L
L . . El promedio simple de la ejecucion de las 04
04 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre - .
. Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 17%, del 2025 R
alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO (comprendidos Reporte de Plan Operativo 2024, respecto a sumeta anual es
P ) o p . | Ejecuciénde p' . DOCTORADO EN del 17%, alcanzando un nivel de cumplimiento
C N en el rango [0% - 75%>). Situacion que afecto seguimiento R
30 | Disefio . ) . ) AO - CONTABILIDAD Y BAJO (comprendidos en el rango [0% - 75%>).
negativamente en la implementacion de las Acciones roaramadas Aplicativo FINANZAS Situacién que afecté negativamente en la
Estratégicas Institucionales (AEl): AEI01.03, y AEI03.01 y prog CEPLAN . q - g_ o
o o implementacion de las Acciones Estratégicas
AEI04.02 del Plan Estratégico Institucional (PEI), por lo que, L
- X Institucionales (AEIl): AEI01.03, y AEI03.01 y
para el afio 2025, SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de AE104.02 del Plan Estratégico Institucional (PEI)
cumplimiento ALTO (100%) en la ejecucion de las AO. ) g ’
El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31de No iniciado L . L
L . L El promedio simple de la ejecucion de las 03
03 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 83%, SEGUNDA del 2025 . p prog
. L ESPECIALIDAD DE Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento MEDIO . L Reporte de . .
. ) L Ejecucion de o LA FACULTAD DE del 83%, alcanzando un nivel de cumplimiento
. (comprendidos en el rango [75% - 95%>). Situacion que seguimiento . )
31 Disefio i ) h i - AO o ENFERMERIA: MEDIO (comprendidos en el rango [75% - 95%>).
afect6 negativamente en la implementacion de la Accion Aplicativo ‘ . - p .
o o programadas ENFERMERIA EN Situacion que afectd negativamente en la
Estratégica Institucional (AEl): AEI01.01 del Plan CEPLAN i . L L o
Estratégico Institucional (PEI), por lo que, para el afio 2025 PEDIATRIA Y. implementacion de la Accion Estrategica
’ ’ ’ NEONATOLOGIA ituci . Agi
SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO :22;::3222:: ((sgll)) AFI01.01 del Plan Estratégico
(100%) en la ejecucion de las AO. )
El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31lde No iniciado L . L
. . L El promedio simple de la ejecucién de las 01
01 Actividad Operativa (AO) programadas en el Plan diciembre L .
. Actividad Operativa (AO) programadas en el Plan
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 50%, SEGUNDA del 2025 )
] L R Operativo 2024, respecto a su meta anual es del
alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO (comprendidos . L. Reporte de ESPECIALIDAD DE ) -
0 0 S . | Ejecucionde - 50%, alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO
30 Diseiio en el rango [0% - 75%>). Situacién que afectd 20 seguimiento LA FACULTAD DE (comprendidos en el rango [0% - 75%>)
negativamente en la implementacién de la Accién rogramadas Aplicativo ENFERMERIA: Situacion que afecté negativamente en lz;
Estratégica Institucional (AEl): AEI01.01 del Plan prog CEPLAN PROMOCION DE LA ) qA, g e e
o o ~ implementacion de la Accion Estratégica
Estratégico Institucional (PEI), por lo que, para el afio 2025, SALUD Institucional (AEI): AEI01.01 del Plan Estratégico
SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO Institucional (PEI). ’ g
(100%) en la ejecucion de las AO. )
El promedio simple de la ejecucién de la meta fisica de las | Ejecucién de Reporte de S;,L\\AIf\LIJEE?-ll;Il?JlBALIIEgA ,31 de No iniciado El promedio simple de la ejecucién de las 08
33 Disefio 08 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan AO p' ) . ) diciembre Actividades Operativas (AO) programadas en el
! seguimiento MENCION EN del 2025 ;
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 50%, | programadas EPIDEMIOLOGIA Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
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alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO (comprendidos Aplicativo del 50%, alcanzando un nivel de cumplimiento
en el rango [0% - 75%>). Situacién que afectd CEPLAN BAJO (comprendidos en el rango [0% - 75%>).
negativamente en la implementacion de las Acciones Situaciéon que afectd negativamente en la
Estratégicas Institucionales (AEIl): AEI03.01, AEI04.02 y implementacion de las Acciones Estratégicas
AEI04.04 del Plan Estratégico Institucional (PEI), por lo que, Institucionales (AEIl): AEI03.01, AEI04.02 vy
para el afiio 2025, SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de AEI04.04 del Plan Estratégico Institucional (PEI).
cumplimiento ALTO (100%) en la ejecucion de las AO.

El promedio simple de la ejecucién de la meta fisica de las 31de No iniciado L . L.

L . L El promedio simple de la ejecucion de las 07
07 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan , diciembre Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 86%, MAESTR,lA EN del2025 R P prog

. o SALUD PUBLICA: Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento MEDIO . L Reporte de h - L
. . L, Ejecucion de e MENCION EN del 86%, alcanzando un nivel de cumplimiento
N (comprendidos en el rango [75% - 95%>). Situacion que seguimiento h )
34 | Disefio . ) ; ., " AO - DIRECCION Y MEDIO (comprendidos en el rango [75% - 95%>).
afectd negativamente en la implementacion de la Accion Aplicativo - . L . .

. o i programadas GESTION DE Situacion que afectd negativamente en la
Estratégica Institucional (AEl): AEI04.02 del Plan CEPLAN SERVICIOS DE ) - - o
Estratégico Institucional (PEI), por lo que, para el afio 2025 SALUD |mp.lem'entaC|on de la Accion Estrat(?g?ca
SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO :22:&22:2: ((;\El'))' AEI04.02 del Plan Estratégico
(100%) en la ejecucion de las AO. )

El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31de No iniciado L . L

L X L El promedio simple de la ejecucién de las 02
02 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre L .

. . Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 67%, MAESTRIA EN del 2025 .

. - R Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO (comprendidos . L. Reporte de TRABAJO SOCIAL: . L
0 0 . L . | Ejecucionde - del 67%, alcanzando un nivel de cumplimiento
35 Diseiio en el rango [0% - 75%>). Situacién que afectd 20 seguimiento ESPECIAL'IDAD DE BAJO (comprendidos en el rango [0% - 75%>)
negativamente en la implementacion de la Accion rogramadas Aplicativo PROMOCION DE LA Situacién que afecté nesativamente en lz;
Estratégica Institucional (AEl): AEI01.01 del Plan prog CEPLAN FAMILIAE . lementaqcic’)n de la iccién Estratésica
Estratégico Institucional (PEI), por lo que, para el afio 2025, INCLUSION SOCIAL InsF':itucional (AEI): AEI01.01 del Plan Estratégico
SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO Institucional (PEI). ’ g
(100%) en la ejecucion de las AO. )
El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31de No iniciado L . L

L . L El promedio simple de la ejecucién de las 06
06 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre L .

. Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 83%, del 2025 Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento MEDIO ; L Reporte de DECANATO DE LA P » [ESP : o

; 0 o . L Ejecucion de - FACULTAD DE del 83%, alcanzando un nivel de cumplimiento
36 Disefio (comprendidos en el rango [75% - 95%>). Situacion que A0 seguimiento MEDIO (comprendidos en el rango [75% - 95%>)
afectd negativamente en la implementacion de las roeramadas Aplicativo CIENCIAS SOCIALES Situacion aue afects neativamente en la;

Acciones Estratégicas Institucionales (AEI): AEI04.05 y | P8 CEPLAN a g

AEI05.02 del Plan Estratégico Institucional (PEI), por lo que,
para el ano 2025, SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de
cumplimiento ALTO (100%) en la ejecucion de las AO.

implementacién de las Acciones Estratégicas
Institucionales (AEIl): AEI04.05 y AEI05.02 del
Plan Estratégico Institucional (PEI).
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El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31lde No iniciado . ) L
L . L El promedio simple de la ejecucion de las 14
14 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre L .
. Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 74%, del2025 .
; o . Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO (comprendidos ESCUELA . o
) L . . L Reporte de del 74%, alcanzando un nivel de cumplimiento
en el rango [0% - 75%>). Situacion que afecté | Ejecucionde - PROFESIONAL DE -
C s : . . ) seguimiento BAJO (comprendidos en el rango [0% - 75%>).
37 Disefio negativamente en la implementacion de las Acciones AO Aplicativo CIENCIAS DE LA Situacion que afecté negativamente en la
Estratégicas Institucionales (AEl): AEI01.02, AEI01.03, | programadas P COMUNICACION . qA, g_ o
o s CEPLAN implementacion de las Acciones Estratégicas
AEI02.02y AEI04.04 del Plan Estratégico Institucional (PEI), SOCIAL - i
- Institucionales  (AEl):  AEI01.02, AEI01.03,
por lo que, para el afio 2025, SE RECOMIENDA alcanzar un o
. L : P AEI02.02 y AEI04.04 del Plan Estratégico
nivel de cumplimiento ALTO (100%) en la ejecucion de las .
20 Institucional (PEI).
El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31de No iniciado L ) )
. . L El promedio simple de la ejecucion de las 10
10 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre - .
i Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 94%, del 2025 R
. L Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento MEDIO . . Reporte de o - .
(comprendidos en el rango [75% - 95%>). Situacién que Ejecucion de seguimiento ESCUELA del 94%, alcanzando un nivel de cumplimiento
38 Diseno ) : i o AO - PROFESIONAL DE MEDIO (comprendidos en el rango [75% - 95%>).
afectd negativamente en la implementacion de las Aplicativo 0 . - . -
; o . programadas BIOLOGIA Situacion que afectd negativamente en la
Acciones Estratégicas Institucionales (AEl): AEI01.02 y CEPLAN ) - . o
- . implementacion de las Acciones Estratégicas
AEI01.03 del Plan Estratégico Institucional (PEI), por lo que, L
- . Institucionales (AEIl): AEI01.02 y AEI01.03 del
para el afio 2025, SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de Plan Estratégico Institucional (PEI)
cumplimiento ALTO (100%) en la ejecucion de las AO. g )
El promedio simple de la ejecucién de la meta de las 04 31de No iniciado L ) L
L X L El promedio simple de la ejecucion de las 04
Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre - .
N . Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 92%, MAESTRIA EN del 2025 R
. L A Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento MEDIO . - Reporte de ECOLOGIA: - o
; . . Ejecucion de oo - del 92%, alcanzando un nivel de cumplimiento
39 Diseii (comprendidos en el rango [75% - 95%>). Situacion que AO seguimiento MENCION EN MEDIO (comprendidos en el rango [75% - 95%>)
1seno afecté negativamente en la implementacion de la Accion rogramadas Aplicativo ECOLOQiAY Situacion Se afecté ne atisament(:e eno la.
Estratégica Institucional (AEl): AEI04.02 del Plan prog CEPLAN GESTION im lementaqcién de la iccién Estratégica
Estratégico Institucional (PEI), por lo que, para el afio 2025, AMBIENTAL InsF:itucional (AEI): AEI04.02 del Plan Estratégico
SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO Institucional (PEI). ’ g
(100%) en la ejecucion de las AO. )
El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31de No iniciado El promedio simple de la ejecucién de las 11
11 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan . L Reporte de ESCUELA diciembre Actividades Operativas (AO) programadas en el
) Ejecucion de - PROFESIONAL DE ;
C N Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 92%, seguimiento h del 2025 Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
40 Disefio ) - AO - INGENIERIA ; -
alcanzando un nivel de cumplimiento MEDIO rosramadas Aplicativo ESTADISTICA E del 92%, alcanzando un nivel de cumplimiento
(comprendidos en el rango [75% - 95%>). Situacién que prog CEPLAN INFORMATICA MEDIO (comprendidos en el rango [75% - 95%>).

afectd negativamente en la implementacién de las

Situacién que afectd negativamente en la
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Acciones Estratégicas Institucionales (AEl): AEI01.02 y implementacién de las Acciones Estratégicas
AEI04.02 del Plan Estratégico Institucional (PEI), por lo que, Institucionales (AEl): AEI01.02 y AEI04.02 del
para el afio 2025, SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de Plan Estratégico Institucional (PEI).
cumplimiento ALTO (100%) en la ejecucion de las AO.
El promedio simple de la ejecucién de la meta fisica de las 31de No iniciado L . L.
L . L El promedio simple de la ejecucion de las 05
05 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre L .
. Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 40%, . del 2025 R
; . } MAESTRIA EN Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO (comprendidos } . L
. Lo . . L. Reporte de INFORMATICA: del 40%, alcanzando un nivel de cumplimiento
en el rango [0% - 75%>). Situacion que afectd | Ejecucionde o R
s ] : i ) seguimiento GERENCIAE BAJO (comprendidos en el rango [0% - 75%>).
41 Diseno negativamente en la implementacion de las Acciones AO L ‘ . L . .
o L Aplicativo TECNOLOGIAS DE Situacion que afectd negativamente en la
Estratégicas Institucionales (AEl): AEI01.01, AEI03.01, | programadas 4 ) - K o
o S CEPLAN INFORMACION Y implementacion de las Acciones Estratégicas
AEI04.02y AEI04.04 del Plan Estratégico Institucional (PEI), COMUNICACIONES o K
- Institucionales  (AEl):  AEI01.01, AEI03.01,
por lo que, para el afio 2025, SE RECOMIENDA alcanzar un -
) . ) - AEI04.02 y AEI04.04 del Plan Estratégico
nivel de cumplimiento ALTO (100%) en la ejecucion de las .
A0 Institucional (PEI).
El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31de No iniciado L ) L
L . L El promedio simple de la ejecucion de las 05
05 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre L .
. Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 20%, . del 2025 .
. o R MAESTRIA EN Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO (comprendidos . L Reporte de A . .
X - . Ejecucion de e INFORMATICA: del 20%, alcanzando un nivel de cumplimiento
Ca en el rango [0% - 75%>). Situacion que afectd seguimiento H R
42 | Disefo ! ) s ) AO - MENCION EN BAJO (comprendidos en el rango [0% - 75%>).
negativamente en la implementacion de las Acciones Aplicativo i . - . .
o A programadas INFORMATICA Situacion que afectd negativamente en la
Estratégicas Institucionales (AEl): AEI01.01, AEI03.01 y CEPLAN ) - R -
. - EDUCATIVA implementacion de las Acciones Estratégicas
AEI04.02 del Plan Estratégico Institucional (PEI), por lo que, L
- . Institucionales (AEl): AEI01.01, AEI03.01 vy
para el afio 2025, SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de AE104.02 del Plan Estratégico Institucional (PEI)
cumplimiento ALTO (100%) en la ejecucion de las AO. : g '
El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31de No iniciado L ) .
L . L El promedio simple de la ejecucion de las 14
14 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre L .
. Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 92%, del 2025 .
. o Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento MEDIO . L Reporte de ESCUELA . L
; ) . Ejecucion de - del 92%, alcanzando un nivel de cumplimiento
43 Diseii (comprendidos en el rango [75% - 95%>). Situacion que AO seguimiento PROFESIONAL DE MEDIO (comprendidos en el rango [75% - 95%>)
1s€no afecté negativamente en la implementacion de las rogramadas Aplicativo EDUCACION Situacion Se afecté ne ati\%ament(; eno la'
Acciones Estratégicas Institucionales (AEI): AEI01.01 y | P8 CEPLAN SECUNDARIA : que sa en
- R implementacion de las Acciones Estratégicas
AEI01.03 del Plan Estratégico Institucional (PEI), por lo que, L
- . Institucionales (AEl): AEI01.01 y AEI01.03 del
para el afio 2025, SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de Plan Estratégico Institucional (PEI)
cumplimiento ALTO (100%) en la ejecucion de las AO. g ’
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El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31lde No iniciado . ) L
L X L El promedio simple de la ejecucion de las 02
02 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre L .
. Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 59%, SEGUNDA del 2025 ;
; o R Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO (comprendidos . L. Reporte de ESPECIALIDAD DE . L
0 0 . L . | Ejecucionde L del 59%, alcanzando un nivel de cumplimiento
44 Diseiio en el rango [0% - 75%>). Situacién que afectd 20 seguimiento LA FACULTAD DE BAJO (comprendidos en el rango [0% - 75%>)
negativamente en la implementacién de la Accién rogramadas Aplicativo CIENCIAS DE LA Situacién que afecté nesativamente en lz;
Estratégica Institucional (AEI): AEI01.01 del Plan | "'°8 CEPLAN EDUCACION: o lememaqcién i iccién e
Estratégico Institucional (PEI), por lo que, para el afio 2025, CIENCIAS SOCIALES Insliitucional (AEI): AEI01.01 del Plan Estratégico
SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO Institucional (PEI). ’ g
(100%) en la ejecucion de las AO. )
El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31lde No iniciado . ) L
L . L El promedio simple de la ejecucion de las 04
04 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 79%, SEGUNDA del 2025 R p prog
. o ESPECIALIDAD DE Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento MEDIO . L Reporte de - .
A . ) Ejecucion de - LA FACULTAD DE del 79%, alcanzando un nivel de cumplimiento
. (comprendidos en el rango [75% - 95%>). Situacion que seguimiento ;
45 Disefio i - h i 9 AO o CIENCIAS DE LA MEDIO (comprendidos en el rango [75% - 95%>).
afectd negativamente en la implementacion de la Accion Aplicativo . R L . )
- oo ] programadas EDUCACION: Situacion que afectd negativamente en la
Estratégica Institucional (AEl): AEI03.01 del Plan CEPLAN i ) - ! o
Estratégico Institucional (PEI), por lo que, para el afio 2025 DIDACTICA implementacion de la Accion Estratégica
’ ’ ’ UNIVERSITARIA ituci : Agi
SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO :22::;32:22:: ((SE:)) AFI03.01 del Plan Estratégico
(100%) en la ejecucion de las AO. )
El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31lde No iniciado El promedio simple de la ejecucién de las 02
02 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan SEGUNDA diciembre ActFi)vidades o efativas (AO)J rogramadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 84%, ESPECIALIDAD DE del 2025 . P prog
. L LA FACULTAD DE Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento MEDIO . L Reporte de - L
A . ) Ejecucion de - CIENCIAS DE LA del 84%, alcanzando un nivel de cumplimiento
. (comprendidos en el rango [75% - 95%>). Situacion que seguimiento . :
46 Disefio i - h i 9 AO o EDUCACION: MEDIO (comprendidos en el rango [75% - 95%>).
afectd negativamente en la implementacion de la Accion Aplicativo i R L . )
- oo ] programadas TECNOLOGIA Situacion que afectd negativamente en la
Estratégica Institucional (AEl): AEI03.01 del Plan CEPLAN ) - ! o
Estratégico Institucional (PEI), por lo que, para el afio 2025 COMPUTAQ'ONAL E implementacion de la Accion Estratégica
g » POr0 que, para &t ' INFORMATICA Institucional (AEI): AEI03.01 del Plan Estratégico
SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO EDUCATIVA .
(100%) en la ejecucion de las AO. Institucional (PEI).
El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las SEGUNDA 31lde No iniciado El promedio simple de la ejecucién de las 04
04 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan Reporte de ESPECIALIDAD DE diciembre Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 25%, | Ejecucionde se Eimiento LA FACULTAD DE del 2025 Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
47 Diseiio alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO (comprendidos AO Ag licativo CIENCIAS DE LA del 25%, alcanzando un nivel de cumplimiento
en el rango [0% - 75%>). Situacion que afecté | programadas CF))EPLAN EDUCACION: BAJO (comprendidos en el rango [0% - 75%>).
negativamente en la implementacion de las Acciones PSICOMOTRICIDAD Situacién que afecté negativamente en la
Estratégicas Institucionales (AEIl): AEI03.01, AEI04.02 y implementacion de las Acciones Estratégicas
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AEI04.04 del Plan Estratégico Institucional (PEI), por lo que, Institucionales (AEIl): AEI03.01, AEI04.02 vy
para el afio 2025, SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de AEI04.04 del Plan Estratégico Institucional (PEI).
cumplimiento ALTO (100%) en la ejecucion de las AO.
El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31lde No iniciado . . L
L X . El promedio simple de la ejecucion de las 02
02 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre - .
. Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 57%, del 2025 R
alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO (comprendidos Reporte de Plan Operativo 2024, respecto a sumeta anual es
P ) o p . | Ejecuciénde p' . DIPLOMADOS DE del 57%, alcanzando un nivel de cumplimiento
C N en el rango [0% - 75%>). Situacion que afecto seguimiento R
48 Diseno . . - - AO L POSGRADO EN BAJO (comprendidos en el rango [0% - 75%>).
negativamente en la implementacion de la Accion rogramadas Aplicativo EDUCACION Situacion que afectd negativamente en la
Estratégica Institucional (AEl): AEI03.01 del Plan prog CEPLAN . qA, g ! L
Estratégico Institucional (PEI), por lo que, para el afio 2025 implementacion de la Accion Estratégica
SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO :23&3323 ((FA,\E')): AEI03.01 del Plan Estratégico
(100%) en la ejecucion de las AO. ’
El pron?e_dlo simple de lfa ejecucion de la meta fisica de las SEGUNDA '31 de No iniciado El promedio simple de la ejecucién de las 02
02 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan ESPECIALIDAD DE diciembre L .
. Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 50%, LA FACULTAD DE del 2025 .
] L R - Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO (comprendidos . L. Reporte de INGENIERIA . L
0 0 S . | Ejecucionde - p . del 50%, alcanzando un nivel de cumplimiento
49 Diseiio en el rango [0% - 75%>). Situacion que afecto AO seguimiento QUIMICA: BAJO (comprendidos en el rango [0% - 75%>)
negativamente en la implementacién de la Accién rogramadas Aplicativo SEGUNDA Situacién que afecté negativamente en lz;
Estratégica Institucional (AEl): AEI03.01 del Plan prog CEPLAN ESPECIALIDAD EN ) qA, g - o
o o ~ implementacion de la Accion Estratégica
Estratégico Institucional (PEI), por lo que, para el afio 2025, INGENIERIA Institucional (AEI): AEI03.01 del Plan Estratégico
SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO SANITARIA Institucional (PEI). ’ g
(100%) en la ejecucion de las AO. AMBIENTAL )
El promedio simple de la ejecucién de la meta fisica de las 31de No iniciado L . L
L . L El promedio simple de la ejecucién de las 13
13 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre L .
. Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 76%, del 2025 .
. L Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento MEDIO o . L
(comprendidos en el rango [75% - 95%>). Situacién que | Ejecucion de Reporte de ESCUELA del 76%, alcanzando un nivel de cumplimiento
. ) ; ) L seguimiento PROFESIONAL DE MEDIO (comprendidos en el rango [75% - 95%>).
50 Disenio afectd negativamente en la implementacion de las AO L NUTRICION HUMANA . P ., .
. s i Aplicativo Situacion que afectd negativamente en la
Acciones Estratégicas Institucionales (AEl): AEI01.03, | programadas . - . o
- CEPLAN implementacion de las Acciones Estratégicas
AEI03.01, AEI04.04, y AEI04.05 del Plan Estratégico .
e - Institucionales  (AEl):  AEI01.03, AEI03.01,
Institucional (PEl), por lo que, para el afo 2025, SE AEI04.04 AEI04.05 del Plan Estratésico
RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO InstitL;cio,nai/(PEl) ) g
(100%) en la ejecucion de las AO. )
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El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31lde No iniciado . ) L
L . L El promedio simple de la ejecucion de las 07
07 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre L .
. Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 43%, del2025 .
; o R Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO (comprendidos - .
) L . . L Reporte de del 43%, alcanzando un nivel de cumplimiento
en el rango [0% - 75%>). Situacion que afectd | Ejecucionde o DOCTORADO EN R
C s : . . ) seguimiento BAJO (comprendidos en el rango [0% - 75%>).
51 Diseno negativamente en la implementacion de las Acciones AO o CIENCIAS DE LA . L . .
P L Aplicativo Situacion que afectd negativamente en la
Estratégicas Institucionales (AEl): AEI01.01, AEI03.01, | programadas SALUD ) - ) o
o N CEPLAN implementacion de las Acciones Estratégicas
AEI04.04 y AEI05.02 del Plan Estratégico Institucional (PEI), L
- Institucionales  (AEl):  AEI01.01, AEI03.01,
por lo que, para el afio 2025, SE RECOMIENDA alcanzar un .
. L : P AEI04.04 y AEI05.02 del Plan Estratégico
nivel de cumplimiento ALTO (100%) en la ejecucion de las L
AO Institucional (PEI).
El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31de No iniciado L ) )
. . L El promedio simple de la ejecucion de las 04
04 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre - .
. Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 75%, del 2025 R
. L Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento MEDIO . . Reporte de - .
. . L, Ejecucion de e DECANATO DE LA del 75%, alcanzando un nivel de cumplimiento
Ca (comprendidos en el rango [75% - 95%>). Situacion que seguimiento .

52 Disefio - A ; ) ) AO o FACULTAD DE MEDIO (comprendidos en el rango [75% - 95%>).
afecto negativamente en la implementacion de (a Accion rogramadas Aplicativo MEDICINA HUMANA Situacion que afectd negativamente en la
Estratégica Institucional (AEl): AEI01.02 del Plan prog CEPLAN ) q” g - o
Estratégico Institucional (PEI), por lo que, para el afio 2025 implementacion de la Accion Estratégica
SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO ::z:x:g:g: ((F/?IIEEII)). AEI01.02 del Plan Estrategico
(100%) en la ejecucion de las AO. )

El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31de No iniciado L ) L

. . L El promedio simple de la ejecucion de las 09
09 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre - .

. Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 88%, del2025 R

. L Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es

alcanzando un nivel de cumplimiento MEDIO . . Reporte de - .
(comprendidos en el rango [75% - 95%>). Situacién que Ejecucion de sesuimiento ESCUELA del 88%, alcanzando un nivel de cumplimiento

53 | Disefio P . 8 > o7l 9T 4 AO guimie PROFESIONAL DE MEDIO (comprendidos en el rango [75% - 95%>).
afectd negativamente en la implementacion de las Aplicativo . - . -

; o . programadas MEDICINA HUMANA Situacion que afectd negativamente en la
Acciones Estratégicas Institucionales (AEl): AEI01.01 y CEPLAN ) - . o
- . implementacion de las Acciones Estratégicas
AEI01.03 del Plan Estratégico Institucional (PEI), por lo que, L
- . Institucionales (AEIl): AEI01.01 y AEI01.03 del
para el afio 2025, SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de Plan Estratégico Institucional (PEI)
cumplimiento ALTO (100%) en la ejecucion de las AO. g )
El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las SEGUNDA 31lde No iniciado El promedio simple de la ejecucién de las 01
01 Actividad Operativa (AO) programadas en el Plan Eiecucion de Reporte de ESPECIALIDAD DE diciembre Actividad Operativa (AO) programadas en el Plan
54 Disei Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 60%, ! A0 seguimiento LA FACULTAD DE del 2025 Operativo 2024, respecto a su meta anual es del
18€no alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO (comprendidos roeramadas Aplicativo MEDICINA HUMANA: 60%, alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO
en el rango [0% - 75%>). Situacion que afecté | PTO8 CEPLAN MEDICINA INTERNA (comprendidos en el rango [0% - 75%>).

negativamente en la implementacion de la Accion

Situacién que afectd negativamente en la
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Estratégica Institucional (AEl): AEI03.01 del Plan implementaciéon de la Accion Estratégica
Estratégico Institucional (PEI), por lo que, para el afio 2025, Institucional (AEI): AEI03.01 del Plan Estratégico
SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO Institucional (PEI).
(100%) en la ejecucion de las AO.
El promedio simple de la ejecucién de la meta fisica de las 31de No iniciado El promedio simple de la eiecucion de las 01
01 Actividad Operativa (AO) programadas en el Plan diciembre Actr;vidado eratiF:Ia(AO) roJ ramadas en el Plan
Operativo 2024, respecto a su meta anual se encuentra Sin del 2025 . P prog
L, . . SEGUNDA Operativo 2024, respecto a su meta anual se
Programacion (S.P.), alcanzando un nivel de cumplimiento . L. Reporte de . L,
. . - Ejecucion de - ESPECIALIDAD DE encuentra Sin Programacion (S.P.), alcanzando
. s BAJO (comprendidos en el rango [0% - 75%>). Situacion seguimiento R > R
55 Diseiio . ) A - AO - LA FACULTAD DE un nivel de cumplimiento BAJO (comprendidos
que afectd negativamente en la implementacion de la Aplicativo . o 7E0 . s .
L o o programadas MEDICINA HUMANA: en el rango [0% - 75%>). Situacién que afectd
Accion Estratégica Institucional (AEI): AEI03.01 del Plan CEPLAN i . . .
o > - PEDIATRIA negativamente en la implementacion de la
Estratégico Institucional (PEI), por lo que, para el afio 2025, Acci6n Estratégica Institucional (AEI): AEI03.01
SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO del Plan Estratésico Institucional (PEI). ’
(100%) en la ejecucion de las AO. g ’
El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31lde No iniciado El promedio simple de la eiecucion de las 03
03 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre Actr;vidades o efativas (AO)J rogramadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 80%, SEGUNDA del 2025 Plan O erativop2024 res ectoz sﬁ meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento MEDIO . L. Reporte de ESPECIALIDAD DE E > [eSP . L
; 0 o . L Ejecucion de - del 80%, alcanzando un nivel de cumplimiento
56 Diseiio (comprendidos en el rango [75% - 95%>). Situacién que 20 seguimiento LA FACULTAD DE MEDIO (comprendidos en el rango [75% - 95%3)
afectd negativamente en la implementaciéon de las rogramadas Aplicativo MEDICINA HUMANA: Situacién que afecté nesativamente en la;
Acciones Estratégicas Institucionales (AEI): AEI03.01 y | P'°® CEPLAN MEDICINA FAMILIAR e e o Ac%: e e
AEI04.02 del Plan Estratégico Institucional (PEI), por lo que, Y COMUNITARIA InsF':itucionales (AEI): AEI03.01 y AEI04 Ozg del
para el afio 2025, SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de Plan Estratégico Instiiucional.(PEI); )
cumplimiento ALTO (100%) en la ejecucion de las AO. g )
El promedio simple de la ejecucién de la meta de las 01 31lde No iniciado El promedio simple de la eiecucion de las 01
Actividad Operativa (AO) programadas en el Plan Operativo diciembre Actr;vidado erati?la (AO) roJ ramadas en el Plan
2024, respecto a su meta anual se encuentra Sin del 2025 R p prog
Programacion (S.P.), alcanzando un nivel de cumplimiento Reporte de SEGUNDA Operativo 2024, respecto a su meta anual se
g o pA ) Ejecucion de pA . ESPECIALIDAD DE encuentra Sin Programacion (S.P.), alcanzando
L BAJO (comprendidos en el rango [0% - 75%>). Situacion seguimiento R o R
57 Diseno . ) ; . AO - LA FACULTAD DE un nivel de cumplimiento BAJO (comprendidos
que afectd negativamente en la implementacion de la Aplicativo . o 7E0 . L .
o o o programadas MEDICINA HUMANA: en el rango [0% - 75%>). Situacién que afectd
Accion Estratégica Institucional (AEIl): AEI03.01 del Plan CEPLAN RADIOLOGIA negativamente en la implementacién de la
Estratégico Institucional (PEI), por lo que, para el afio 2025, Acci6n Estratégica Institucional (AEI): AEI03.01
SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO del Plan Estratésico Institucional (PEI). ’
(100%) en la ejecucion de las AO. g )
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El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31lde No iniciado . ) L
L . L El promedio simple de la ejecucion de las 19
19 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre L .
. Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 59%, del2025 .
; o R Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO (comprendidos - .
) . 3 : L Reporte de ESCUELA del 59%, alcanzando un nivel de cumplimiento
en el rango [0% - 75%>). Situacion que afecté | Ejecucionde . R
. ; : S ) seguimiento PROFESIONAL DE BAJO (comprendidos en el rango [0% - 75%>).
58 Disenio negativamente en la implementacion de las Acciones AO o ‘ . L . .
. L . Aplicativo INGENIERIA DE Situacion que afectd negativamente en la
Estratégicas Institucionales (AEl): AEI01.02, AEI01.03, | programadas . - . o
- CEPLAN MINAS implementacion de las Acciones Estratégicas
AEI02.02, AEI03.01 y AEIO4.05 del Plan Estratégico .
Institucional (PEI), por lo que, para el afio 2025, SE Institucionales  (AEI): ~AEI01.02,  AEI01.03,
' P aue, P no =ues, AEI02.02, AEI03.01 y AEI04.05 del Plan
RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO Estratégico Institucional (PEI)
(100%) en la ejecucion de las AO. g ’
El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31de No iniciado L ) )
. . L El promedio simple de la ejecucion de las 04
04 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre - .
i Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 70%, del 2025 R
. L . . Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO (comprendidos . L Reporte de MAESTRIA EN - L
) s . | Ejecucionde oo A del 70%, alcanzando un nivel de cumplimiento
. en el rango [0% - 75%>). Situacién que afectd seguimiento GEOTECNICAY ;

59 Disefio : ) . ) AO o ; BAJO (comprendidos en el rango [0% - 75%>).
negativamente en la implementacién de las Acciones rogramadas Aplicativo GEOMECANICA Situacion que afecté negativamente en la
Estratégicas Institucionales (AEI): AEI03.01, y AEI04.05 del prog CEPLAN MINERA ) que ga -
Plan Estratégico Institucional (PEI), por lo que, para el afio implementacion de las Acciones Estratégicas

g » POr1o que, para & Institucionales (AEI): AEI03.01, y AEI04.05 del
2025, SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento Plan Estratégico Institucional (PEI)
ALTO (100%) en la ejecucion de las AO. g )
El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31de No iniciado L ) L
L . L El promedio simple de la ejecucion de las 01
01 Actividad Operativa (AO) programadas en el Plan diciembre - .
. Actividad Operativa (AO) programadas en el Plan
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 40%, del2025 A
) . ) SEGUNDA Operativo 2024, respecto a su meta anual es del
alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO (comprendidos . . Reporte de : L
) . . | Ejecucionde o ESPECIALIDAD 40%, alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO
Ca en el rango [0% - 75%>). Situacion que afectd seguimiento - .

60 Disefio ) ) L 9 AO - FUNCION (comprendidos en el rango [0% - 75%>).
negativamente en la implementacion de la Accién Aplicativo R - . -

o T programadas JURISDICCIONAL Y Situacion que afectd negativamente en la

Estratégica Institucional (AEl): AEI03.01 del Plan CEPLAN ) - - o
e o - PROCESAL implementacion de la Accion Estratégica
Estratégico Institucional (PEI), por lo que, para el afio 2025, Institucional (AEI): AEI03.01 del Plan Estratégico

SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO Institucional (PEI). ’ g

(100%) en la ejecucién de las AO. )

El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31de No iniciado El promedio simple de la ejecucién de las 11
11 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan Eiecucion de Reporte de ESCUELA diciembre Actividades Operativas (AO) programadas en el
61 Disef Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 93%, ! A0 seguimiento PROFESIONAL DE del 2025 Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
1s€no alcanzando un nivel de cumplimiento MEDIO rogramadas Aplicativo ARQUITECTURAY del 93%, alcanzando un nivel de cumplimiento
(comprendidos en el rango [75% - 95%>). Situacién que prog CEPLAN URBANISMO MEDIO (comprendidos en el rango [75% - 95%>).

afectd negativamente en la implementacién de las

Situacién que afectd negativamente en la
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Institucionales (AEl): AEI01.02 y AEI03.01 del
Plan Estratégico Institucional (PEI).

El promedio simple de la ejecucién de la meta fisica de las 31de No iniciado L . L.
L . L El promedio simple de la ejecucion de las 04
04 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre L .
. . Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 25%, MAESTRIA EN del 2025 R
] o R > Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO (comprendidos . L. Reporte de INGENIERIA CIVIL: . L
. . . | Ejecucionde - . del 25%, alcanzando un nivel de cumplimiento
62 Disefi en el rango [0% - 75%>). Situacién que afectd 20 seguimiento MENCION BAJO (comprendidos en el rango [0% - 75%>)
18€no negativamente en la implementacion de las Acciones rogramadas Aplicativo TRANSPORTES E Situacion pue afecté ne ati\%amenute eno la;
Estratégicas Institucionales (AEI): AEI01.01, AEI03.01 y | P8 CEPLAN INFRAESTRUCTURA . que ga o
o N implementacion de las Acciones Estratégicas
AEI04.02 del Plan Estratégico Institucional (PEI), por lo que, VIAL L
- . Institucionales (AEIl): AEI01.01, AEI03.01 vy
para el afio 2025, SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de AE104.02 del Plan Estratégico Institucional (PEl)
cumplimiento ALTO (100%) en la ejecucion de las AO. ) g )
El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31lde No iniciado . ) L
L X L El promedio simple de la ejecucion de las 02
02 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre L .
. Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 50%, . del 2025 .
. - R MAESTRIA EN Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO (comprendidos . L Reporte de - L
i ., ) Ejecucion de e ARQUITECTURA: del 50%, alcanzando un nivel de cumplimiento
L en el rango [0% - 75%>). Situacion que afecto seguimiento . R
63 Disefio ) ) o ., AO B MENCION EN BAJO (comprendidos en el rango [0% - 75%>).
negativamente en la implementacion de la Accién Aplicativo . N, . .
o - ) programadas ARQUITECTURA Situacion que afectdé negativamente en la
Estratégica Institucional (AEl): AEI03.01 del Plan CEPLAN ) - ! o
e o - SOSTENIBLE implementacion de la Accién Estratégica
Estratégico Institucional (PEI), por lo que, para el afio 2025, Institucional (AEI): AEI03.01 del Plan Estratégico
SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO Institucional (PEI)
(100%) en la ejecucion de las AO. )
El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las No iniciado . ) L
- . El promedio simple de la ejecucion de las 01
01 Actividad Operativa (AO) programadas en el Plan - .
X . Actividad Operativa (AO) programadas en el Plan
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 64%, MAESTRIA EN .
. - R Operativo 2024, respecto a su meta anual es del
alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO (comprendidos . L. Reporte de ARQUITECTURA: ) -
. L . | Ejecucionde - A 31lde 64%, alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO
64 Disef en el rango [0% - 75%>). Situacién que afectd 20 seguimiento MENCION EN diciembre (comprendidos en el rango [0% 75%3)
18¢no negativamente en la implementacién de la Accién rogramadas Aplicativo GERENCIA DEL del 2025 SituaSic’m ue afecté ne gativamzznte eno la;
Estratégica Institucional (AEl): AEI03.01 del Plan prog CEPLAN DESARROLLO im lementaqcic’)n do la iccién Estratégica
Estratégico Institucional (PEI), por lo que, para el afio 2025, URBANO REGIONAL P g

SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO
(100%) en la ejecucion de las AO.

Institucional (AEI): AEI03.01 del Plan Estratégico
Institucional (PEI).
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El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31lde No iniciado . ) L
L . L El promedio simple de la ejecucion de las 17
17 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre L .
. Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 40%, del2025 .
; o R Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO (comprendidos - .
. - . . L Reporte de ESCUELA del 40%, alcanzando un nivel de cumplimiento
en el rango [0% - 75%>). Situacion que afecté | Ejecucionde . R
. ; : S ) seguimiento PROFESIONAL DE BAJO (comprendidos en el rango [0% - 75%>).
65 Disenio negativamente en la implementacion de las Acciones AO o H . L . .
. L . Aplicativo INGENIERIA Situacion que afectd negativamente en la
Estratégicas Institucionales (AEl): AEI01.02, AEI01.03, | programadas 5 . - . o
CEPLAN ELECTRONICA implementacién de las Acciones Estratégicas
AEI02.02, AEI03.01, AEI04.02 y AEI04.05 del Plan L
Estratégico Institucional (PEI), por lo que, para el afio 2025 Institucionales - (AEI): = AEI01.02, = AEI01.03,
SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO /Eft'gzteozlcjﬁigztgil ;E;?fégﬁyAE'M'os det Plan
(100%) en la ejecucion de las AO. g ’
El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31de No iniciado L ) )
. X L El promedio simple de la ejecucion de las 05
05 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre - .
i Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 73%, del 2025 R
. L . Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO (comprendidos . . Reporte de . - .
. . , Ejecucion de - MAESTRIA EN del 73%, alcanzando un nivel de cumplimiento
Ca en el rango [0% - 75%>). Situacion que afectd seguimiento . R
66 Disefio ) ) L . AO - INGENIERIA DE BAJO (comprendidos en el rango [0% - 75%>).
negativamente en la implementacion de la Accion rogramadas Aplicativo SISTEMAS Situaciéon que afecté negativamente en la
Estratégica Institucional (AEl): AEI04.02 del Plan prog CEPLAN ) q” g - o
Estratégico Institucional (PEI), por lo que, para el afio 2025 implementacion de la Accion Estratégica
SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO ::z:x:g:g: ((PAE:)): AEI04.02 del Plan Estrategico
(100%) en la ejecucion de las AO. )
El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31de No iniciado L ) L
. . L El promedio simple de la ejecucion de las 06
06 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre - .
i Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 50%, del2025 R
alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO (comprendidos Plan Operativo 2024, respecto a sumeta anual es
P ) s P . X . Reporte de DOCTORADO EN del 50%, alcanzando un nivel de cumplimiento
en el rango [0% - 75%>). Situacion que afecté | Ejecucionde i CIENCIAS DE LA R
A - . . ) seguimiento T BAJO (comprendidos en el rango [0% - 75%>).
67 Diseno negativamente en la implementacion de las Acciones AO o INGENIERIA . - . .
L . Aplicativo i Situacion que afecté negativamente en la
Estratégicas Institucionales (AEl): AEI01.01, AEI03.01, | programadas CEPLAN MECANICA implementacién de las Acciones Estratégicas
AEI04.02y AEI04.04 del Plan Estratégico Institucional (PEI), ELECTRICA prem g
- Institucionales  (AEl):  AEI01.01, AEI03.01,
por lo que, para el afio 2025, SE RECOMIENDA alcanzar un -
X o ) L AEI04.02 y AEI04.04 del Plan Estratégico
nivel de cumplimiento ALTO (100%) en la ejecucion de las o
AO Institucional (PEI).
El promedio simple de la ejecucién de la meta fisica de las Renorte de DECANATO DE LA 31lde No iniciado El promedio simple de la ejecucién de las 05
05 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan | Ejecucionde se zimiento FACULTAD DE diciembre Actividades Operativas (AO) programadas en el
68 Diseno Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 90%, AO Ag licativo CIENCIAS del 2025 Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento MEDIO | programadas (?EPLAN ADMINISTRATIVAS Y del 90%, alcanzando un nivel de cumplimiento
(comprendidos en el rango [75% - 95%>). Situacién que HUMANAS MEDIO (comprendidos en el rango [75% - 95%>).
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Estratégica Institucional (AEl): AEI03.01 del Plan
Estratégico Institucional (PEI), por lo que, para el afio 2025,
SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO
(100%) en la ejecucion de las AO.
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Situacion que afectd negativamente en la

Comentario

implementaciéon de la Accién Estratégica
Institucional (AEI): AEI03.01 del Plan Estratégico
Institucional (PEI).

El promedio simple de la ejecucién de la meta fisica de la 31de No iniciado . . L

. . L El promedio simple de la ejecucion de la 01
01 Actividad Operativa (AO) programadas en el Plan diciembre L .

. Actividad Operativa (AO) programadas en el Plan
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 60%, del 2025 R
alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO (comprendidos Reporte de Operativo 2024, respecto a su meta anual es del

P i . p ) Ejecucion de p. R DIRECCION DE LA 60%, alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO
C N en el rango [0% - 75%>). Situacion que afecto seguimiento .

69 Disefio i ) - ) AO - ESCUELA DE (comprendidos en el rango [0% - 75%>).
negativamente en la implementacion de las Acciones rosramadas Aplicativo POSGRADO Situacién que afectd nesativamente en la
Estratégicas Institucionales (AEIl): AEI01.03 y AEI02.02 del prog CEPLAN . 4 L. g. o
Plan Estratégico Institucional (PEI), por lo que, para el afio implementacion de las Acciones Estratégicas

; > POro que, para & Institucionales (AEI): AEI01.03 y AEI02.02 del
2025, SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento Plan Estratégico Institucional (PEI)
ALTO (100%) en la ejecucién de las AO. g :
El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 31de No iniciado L ) .
L . L El promedio simple de la ejecucion de las 04
04 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre L .
) Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 91%, del 2025 .
. o R Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO (comprendidos . L Reporte de . .
) - . | Ejecucionde oo del 91%, alcanzando un nivel de cumplimiento
. en el rango [0% - 75%>). Situacién que afectd seguimiento PROGRAMA DE :

70 Disefio A ) - C AO o BAJO (comprendidos en el rango [0% - 75%>).
negativamente en la implementacion de la Accién rogramadas Aplicativo IDIOMAS EPG Situacion que afecté negativamente en la
Estratégica Institucional (AEl): AEI01.01 del Plan prog CEPLAN ) q” g - L
Estratégico Institucional (PEI), por lo que, para el afio 2025 implementacion de la Accion Estratégica
SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO ::23;32:2:2: ((;\EI)): AFI01.01 del Plan Estratégico
(100%) en la ejecucion de las AO. )

El promedio simple de la ejecucion de la meta fisica de las 3lde Lo . L
L . L El promedio simple de la ejecucion de las 02
02 Actividades Operativas (AO) programadas en el Plan diciembre L .
) Actividades Operativas (AO) programadas en el
Operativo 2024, respecto a su meta anual es del 50%, del 2025 .
. o R Plan Operativo 2024, respecto a su meta anual es
alcanzando un nivel de cumplimiento BAJO (comprendidos . L Reporte de . .
0 0 ) - . | Ejecucionde - del 50%, alcanzando un nivel de cumplimiento

71 Disefio en el rango [0% - 75%>). Situacion que afecto AO seguimiento CPBS PISCINA, No iniciado BAJO (comprendidos en el rango [0% - 75%>)
negativamente en la implementacion de la Accién rogramadas Aplicativo SAUNA, JACUZZI Situacion que afecté negativamente en la’
Estratégica Institucional (AEl): AEI03.01 del Plan | P8 CEPLAN d 8

Estratégico Institucional (PEI), por lo que, para el afio 2025,
SE RECOMIENDA alcanzar un nivel de cumplimiento ALTO
(100%) en la ejecucion de las AO.

implementaciéon de la Accion Estratégica
Institucional (AEI): AEI03.01 del Plan Estratégico
Institucional (PEI).




Compromisos

Aspecto Unidad
de Recomendacion Accion Medio de de Estado de
mejora ’ clave verificacion organizacion cumplimiento
responsable
" Fuente: Guia para el Seguimiento y Evaluacion de Politicas Nacionales y Planes del SINAPLAN, aprobado mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 0056-2024-CEPLAN/PCD.
Informe de Evaluacion Institucional de la Universidad Nacional del Altiplano, correspondiente al afio 2024.
(*) Informacion que proviene de la matriz de recomendaciones del informe de evaluacion.

Seguimiento

Comentario



