UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

CONVOCATORIA PARA CONTRATACION DE_PERSONAL POR LOCACION DE

SERVICIOS

DENOMINACION DEL SERVICIO: CONTRATO POR SERVICIOS PARA PERSONAL NO
DOCENTE PARA CONTRATO POR OFERTA EDUCATIVA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL ALTIPLANO-PUNO:

Informatica

Civil y Arquitectura

REQUERIMIENTO DE PERSONAL N° DE PRESTACION DE SERVICIO
NO DOCENTE VACANTES
Técnico en Laboratorio de Facultad de Ingenieria | Laboratorio de Procesamiento
Procesamiento de Minerales 01 Metallrgica de Minerales
Técnico en Enfermeria 01 Facultad de | Laboratorio de Enfermeria
Enfermeria
Técnico en Computacion e Laboratorios de la Facultad
Informatica Facultad de Ciencias | de Ciencias de la Educacidn:
05 de la Educacién ¢ Educacion
Secundaria,
Especialidad:
- Ciencia Tecnologia vy
Ambiente
- Matematica, Fisica,
Computacién e
Informatica
- Lengua, Literatura,
psicologia y filosofia
- Ciencias sociales
e« Educacion Primaria
Técnico en Computacién e 01 Facultad de Medicina | Laboratorio de Centro de
Informatica Humana Cémputo
Técnico en Computacion e 01 Facultad de Ingenieria | Laboratorio de Centro de
Informatica Econdmica Cémputo
\‘b.\\Técnico en Computacion e 01 Facultad de Ciencias | Laboratorio de Centro de
CInformatica Juridicas y Politicas Computo
}E’cnico en Computacion e 01 Facultad de Trabajo | Laboratorio de Centro de
slaoformatica Social Computo
§Egnico en Laboratorio de 01 Facultad de Ingenieria | Laboratorio de Ingenieria
'@écénica de Suelos y Rocas Geolégica y | Geoldgica
S/ Metalurgica
- Técnico en Computaciéon e 01 Facultad de Ciencias | Laboratorio de Centro de
Informatica Sociales Cémputo de la_Escuela de Arte
Técnico en Computaciéon e 01 Facultad de Ingenieria | Laboratorio de Centro de
Informatica Agricola Computo de Ingenieria
Agricola
Técnico en Computacion e 01 Facultad de Ciencias | Laboratorio de Centro
Informatica Sociales Cémputo de Escuela
Profesional de Sociologia
Técnico en Electronica 01 Facultad de Ingenieria | Laboratorio de la Escuela
Mecénica, Electronica | Profesional de  Ingenieria
y Sistemas Electronica
Técnico en Topografia 01 Facultad de Ciencias | Laboratorio de la Escuela
Agrarias Profesional de  Ingenieria
Topografica y Agrimensura
Técnico en Computacion e 01 Facultad de Ingenieria | Laboratorio del Centro de

Computo de la  Escuela
Profesional de Arquitectura
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Técnico en Computacién e 01 Facultad de Ciencias | Laboratorio del Centro de
Informatica Contables y | Computo de la Escuela
Administrativas Profesional de Ciencias
Contables
Técnico en Geotécnia y Mecanica 01 Facultad de Ingenieria | Laboratorio de Ingenieria de
de Rocas de Minas Minas
Técnico en Hidraulica y Medio 01 Facultad de Ingenieria | Laboratorio de Ingenieria Civil
Ambiente Civil y Arquitectura
Técnico en Dietética y 01 Facultad de Ciencias | Laboratorio de Dietética vy
Dietoterapia de la Salud Dietoterapia de la Escuela
Profesional de Nutricidon
Humana
Técnico en Laboratorio de Cultivo 01 Facultad de Ciencias | Laboratorio de Cultivo In Vitro
In Vitro Agrarias Escuela Profesional de
Ingenieria Agronémica
Psicologo (a) 01 Direccion de Gestion | Servicio Psicopedagdgico -
Académica -  Sub | UNA-Puno.
Unidad de Tutoria vy
Servicio
Psicopedagdgico
Médico 01 Hospital Universitario | Hospital Universitario
-UNA-Puno

CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA

ETAPAS DEL PROCESO

CRONOGRAMA

Publicacion de la convocatoria en la pagina
Web Institucional de la UNA-Puno y sitios
visibles de la Universidad

Dia miércoles 06 y jueves 07 de julio 2022.

Inscripcidon y presentacion de la Hoja de
Vida

Dia viernes 08 de julio 2022, en mesa de
partes del Edificio de Educacion Continua de
la Universidad Nacional del Altiplano, sito en
la Av. El Sol N° 329 - Primer Piso

SELECCION

Evaluacion de Hoja de Vida

Dia lunes 11 de julio 2022

Entrevista Personal

Dia martes 12 de julio 2022

RESULTADOS

Publicacion de Cuadro de Méritos

Dia martes 12 de julio 2022
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO DE PUNO
CONTRATA DE PERSONAL BAJO LA MODALIDAD DE LOCACION DE SERVICIOS — OFERTA EDUCATIVA — MECANISMO 01: TECNICO EN
COMPUTACION E INFORMATICA, DE LABORATORIO Y OTROS.

1. FACULTAD DE INGENIERIA METALURGICA - TECNICO EN LABORATORIO DE PROCESAMIENTO DE MINERALES
DE INGENIERIA METALURGICA {01 PUESTO)

PERFIL DEL SERVICIO

REQUISITOS DETALLE

Formacidn académica, grado académico y/o | Bachiller y/o Ingeniero Metalurgista.

nivel de estudios

Curso y/o capacitacién para el cargo En Ingenieria Metallrgica.

conocimiento para el cargo Procesamiento de minerales de oro y plata.

Experiencia especifica Cianuracion y refinacion de oro y plata.

Experiencia general Metalurgia extractiva.

Habilidades y/o competencias Manejo de instrumentos de software en procesamiento de
minerales.

‘ Requisitos adicionales Conocimiento de software en procesamiento de minerales.

CONDICIONES ESENCIALES

Lugar de prestacién del servicio Laboratorio de procesamiento de minerales de Ingenieria
Metaldrgica

Contraprestaciéon mensual 1,500.00 soles (mensual)

Misidn del puesto Procesamiento de minerales de oro y plata.

Funciones del puesto Técnico de laboratorio.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO DE PUNO

CONTRATA DE PERSONAL BAIO LA MODALIDAD DE LOCACION DE SERVICIOS — OFERTA EDUCATIVA — MECANISMO 01: TECNICO EN
COMPUTACION E INFORMATICA, DE LABORATORIO Y OTROS.

2. FACULTAD DE ENFERMERIA — LABORATORIO DE ENFERMERIA (01 PUESTO)

PERFIL DEL SERVICIO

REQUISITOS

DETALLE

Formacidn académica, grado académico y/o
nivel de estudios

Técnica en Enfermeria

Curso y/o capacitacion para el cargo

Cursos en: manejo de simuladores, de seguridad y salud en el trabajo, otros cursos
relacionados a la profesion.

conocimiento para el cargo

Manejo de laboratarios
Manejo de residuos solidos

Experiencia especifica

01 1/2 afios de experiencia en la conduccién de laboratorios.

Experiencia general

05 afios de experiencia

Habilidades y/o competencias

COMPETENCIAS COGNITIVAS

COMPETENCIAS PROCEDIMENTALES

COMPETENCIAS ACTITUDINALES

Principales problemas de safud (COVID - 19)

Manejo de normas técnicas del MINSA

Conocimiento de Protocolo de la UNA — Puno

Conaocimiento sobre protocolos de la Facultad de Enfermeria
Manejo de emergencias médicas

Destrezas en atencién de emergencias y urgencias médicas.

Puntualidad, responsabilidad, vocacién de servicio y compromiso
Buen trato con respecto a usuarios.

Requisitos adicionales

Proactivo, trabajo en equipo, liderazgo compartido con capacidad para la toma de decisiones,
capacitado para integrase al equipo de trabajo e identificacion institucional.

CONDICIONES ESENCIALES

Lugar de prestacion del servicio

Laboratorio de la Facultad de Enfermeria.

Contraprestacion mensual

1,500.00 soles (mensual)

Misién del puesto

Prestar servicios de ensefianza, aprendizaje, responsabilidad social e investigacion con
responsabilidad a los estudiantes de la Escuela Profesional de Enfermeria.

Funciones del puesto

|

]

i

Custodiar la infraestructura simuladores, equipos y materiales.

Manejar una copia de llaves del laboratorio y/o gabinete bajo responsabilidad.

Verificar el estado fisico y el buen funcionamiento de los equipos simuladores, antes de
que estos sean entregados a los docentes de drea y después de que se haya concluido la
préctica.

Asegurar que sea devuelto en las mismas condiciones fisicas y de funcionamiento,
previamente registrado, al inicio y final de cada actividad.

Realizar el conteo de equipos y materiales una vez por semana e informar al coordinador
de laboratorio y/o gabinete.

Hacer cumplir las normas de bioseguridad para el uso correcto de laboratorio y/o gabinete
a docentes y estudiantes.

Mantener operativos y facilitar el ingreso a los laboratorios.

Verificar el buen funcionamiento de los equipos y simuladores antes y después de cada
préactica.

Organizar y guardar los equipos y material utilizado luego de cada préctica.

Tener en cuenta la programacién de horarios para el uso de laboratorio y/o gabinete de
enfermeria.

Evaluar los deterioros, desperfectos o perdidas de equipo y simuladores cada vez que sean
devueltos.

Registrar e informar a la autoridad superior sobre las ocurrencias en los turnos de trabajo.
Recepciénar los requerimientos de los docentes con 24 horas de anticipacién.

Conocer el manual de procedimientos de cada drea en entregar los insumos requeridos por
cada docente.

Cumplir el horario de trabajo.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO DE PUNO .
CONTRATA DE PERSONAL BAJO LA MODALIDAD DE LOCACION DE SERVICIOS — OFERTA EDUCATIVA — MECANISMO 01: TECNICO EN
COMPUTACION E INFORMATICA, DE LABORATORIO Y OTROS.

3. FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION — LABORATORISTA DEL CENTRO DE COMPUTO LA ESCUELA PROFESIONAL DE
EDUCACION SECUNDARIA DE LA ESPECIALIDAD DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y AMBIENTE (01 puesto)

PERFIL DEL SERVICIO

REQUISITOS DETALLE

Formacidn académica, grado académico y/o | Técnico en computacion e informatica (acreditado con titulo)
nivel de estudios

Curso y/o capacitacion para el cargo Capacitacién en: Ofimatica, redes de computadoras y
seguridad.
conocimiento para el cargo — Conocimiento avanzados en redes de computadoras y

seguridad, deteccién de Malware (virus) a nivel de registro
utilizando consola de comandos CMD ( Command
Prompt).

— Dominio en sistemas operativos GNU/Linux, Windows.

— Conocimiento en base de datos.

— Conocimiento de los estdndares ISO en seguridad y control

. del centro de cémputo.

— Conocimiento en virtualizacién de sistemas operativos.

— Conocimiento de protocolos de internet TCP/IP, UDP,
UDP- Lite, DNS, DHCP.

— Manejo y configuracion de servicios Proxy.

Experiencia especifica 02 afios de experiencia

Experiencia general 02 afios de experiencia minimo.

Habilidades y/o competencias — Saber diagnosticar, solucionar vy documentar
correctamente problemas comunes de software y
hardware.

— Mantener los sistemas informaticos en correcto
funcionamiento y solucionar cualquier problema que surja
de estos, desde configurar e instalar un nuevo hardware
hasta el soporte de licencias de software.

Requisitos adicionales Manejo de software educativo en temas de Ciencia y

Ambiente.
‘ CONDICIONES ESENCIALES

Lugar de prestacion del servicio Escuela Profesional de Educacidn Secundaria de la Especialidad
de Ciencia, Tecnologia y Ambiente - Facultad de Ciencias de la
Educacién.

Contraprestacién mensual 1,500.00 soles (mensual)

Misidn del puesto Brindar un servicio de calidad que contribuya al proceso de

ensefianza y aprendizaje, y la formacién integral, garantizado la
operatividad del hardware y software de los equipos de
cémputo y multimedia, en beneficio de la comunidad
universitaria.

Funciones del puesto — Controlar a los usuarios que hacen uso de los equipos de
cdmputo en hora programada u hora disponible.

— Brindar el mantenimiento preventivo y correctivo
correspondiente a los equipos de cémputo y evidenciar el
trabajo realizado.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO DE PUNO )
CONTRATA DE PERSONAL BAJO LA MODALIDAD DE LOCACION DE SERVICIOS ~ OFERTA EDUCATIVA - MECANISMO 01: TECNICO EN
COMPUTACION E INFORMATICA, DE LABORATORIO Y OTROS.

4. FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION — LABORATORISTA DEL CENTRO DE COMPUTO LA ESCUELA
PROFESIONAL DE EDUCACION SECUNDARIA DE LA ESPECIALIDAD DE MATEMATICA, FiSICA, COMPUTACION
E INFORMATICA (01 PUESTO)

PERFIL DEL SERVICIO

REQUISITOS DETALLE

Formacién académica, grado académico y/o | Técnico en computacion e informatica (acreditado con titulo)
nivel de estudios

Curso y/o capacitacion para el cargo Capacitacién en: Ofimatica, redes de computadoras y
seguridad.
conocimiento para el cargo —  Conocimiento avanzados en redes de computadoras y

seguridad, deteccién de Malware (virus) a nivel de registro
utilizando consola de comandos CMD ( Command Prompt)
— Dominio en sistemas operativos GNU/Linux, Windows
‘ — Conocimiento en base de datos
— Conocimiento de los estandares ISO en seguridad y control
de centro de cémputo
— Conocimiento en virtualizacién de sistemas operativos
— Conocimiento de protocolos de internet TCP/IP, UDP,
UDP- Lite, DNS, DHCP
— Manejo y configuracién de servicios Proxy

Experiencia especifica 02 afios de experiencia

Experiencia general 02 afios de experiencia minimo.

Habilidades y/o competencias — Saber  diagnosticar, solucionar y  documentar
correctamente problemas comunes de software vy
hardware.

— Mantener los sistemas informaticos en correcto
funcionamiento y solucionar cualquier problema que surja
de estos, desde configurar e instalar un nuevo hardware
hasta el soporte de licencias de software.

Requisitos adicionales Conocimiento en software para modelacion de Auto Desk,
. AutoCAD.

CONDICIONES ESENCIALES

Lugar de prestacion del servicio Escuela Profesional de Educacién Secundaria de la Especialidad

de Matemdtica, Fisica, Computacion e Informatica — Facultad
de Ciencias de la Educacién.

Contraprestacion mensual 1,500.00 soles (mensual)

Misidn del puesto Brindar un servicio de calidad que contribuya al proceso de
ensefianza y aprendizaje, y la formacion integral, garantizado la
operatividad del hardware y software de los equipos de
cémputo y multimedia, en beneficio de la comunidad
universitaria.

Funciones del puesto — Controlar a los usuarios que hacen uso de los equipos de
cémputo en hora programada u hora disponible.

— Brindar el mantenimiento preventivo y correctivo
correspondiente a los equipos de computo y evidenciar el
trabajo realizado.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO DE PUNO :
CONTRATA DE PERSONAL BAJO LA MODALIDAD DE LOCACION DE SERVICIOS — OFERTA EDUCATIVA — MECANISMO 01: TECNICO EN
COMPUTACION E INFORMATICA, DE LABORATORIO Y OTROS.

5. FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION — LABORATORISTA DEL CENTRO DE COMPUTO LA ESCUELA
PROFESIONAL DE EDUCACION SECUNDARIA DE LA ESPECIALIDAD DE LENGUA, LITERATURA, PSICOLOGIA Y
FILOSOFA- FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION (01 PUESTO)

PERFIL DEL SERVICIO

REQUISITOS DETALLE

Formacion académica, grado académico y/o | Técnico en computacion e informdtica (acreditado con titulo)
nivel de estudios

Curso y/o capacitacion para el cargo Capacitacion en: Ofimatica, redes de computadorasy
seguridad.
conocimiento para el cargo — Conocimiento avanzados en redes de computadorasy

seguridad, deteccién de Malware {virus) a nivel de registro
utilizando consola de comandos CMD ( Command Prompt)

— Dominio en sistemas operativos GNU/Linux, Windows

— Conocimiento en base de datos

— Conocimiento de los estdndares ISO en seguridad y control

de centro de cdmputo

‘ — Conocimiento en virtualizacién de sistemas operativos

— Conocimiento de protocolos de internet TCP/IP, UDP,
UDP- Lite, DNS, DHCP

— Manejo y configuracion de servicios Proxy

Experiencia especifica 02 afios de experiencia

Experiencia general 02 afios de experiencia minimo.

Habilidades y/o competencias — Saber  diagnosticar, solucionar y  documentar
correctamente problemas comunes de software vy
hardware.

— Mantener los sistemas informaticos en correcto
funcionamiento y solucionar cualquier problema que surja
de estos, desde configurar e instalar un nuevo hardware
hasta el soporte de licencias de software.

Requisitos adicionales Conocimiento en desarrollo de Paginas Web, elaboracidn de
formularios electrdnicos a nivel PHP Y MySQL Server.

CONDICIONES ESENCIALES

' Lugar de prestacion del servicio Escuela Profesional de Educacidn Secundaria de la Especialidad
de Lengua, Literatura, Psicologia y Filosofia— Facultad de
Ciencias de la Educacién.

Contraprestacion mensual 1,500.00 soles (mensual)

Misidn del puesto Brindar un servicio de calidad que contribuya al proceso de
ensefianza y aprendizaje, y la formacidn integral, garantizado la
operatividad del hardware y software de los equipos de
cémputo y multimedia, en beneficio de la comunidad
universitaria.

Funciones del puesto — Controlar a los usuarios que hacen uso de los equipos de
cémputo en hora programada u hora disponible.

— Brindar el mantenimiento preventivo y correctivo
correspondiente a los equipos de cémputo y evidenciar el
trabajo realizado.




UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO DE PUNO )
CONTRATA DE PERSONAL BAJO LA MODALIDAD DE LOCACION DE SERVICIOS — OFERTA EDUCATIVA — MECANISMO 01: TECNICO EN
COMPUTACION E INFORMATICA, DE LABORATORIO Y OTROS.

6. FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION ~ LABORATORISTA DEL CENTRO DE COMPUTO LA ESCUELA
PROFESIONAL DE EDUCACION SECUNDARIA DE LA ESPECIALIDAD DE CIENCIAS SOCIALES — FACULTAD DE
CIENCIAS DE LA EDUCACION (01 PUESTO)

PERFIL DEL SERVICIO

REQUISITOS DETALLE

Formacion académica, grado académico y/o | Técnico en computacion e informatica (acreditado con titulo)
nivel de estudios

Curso y/o capacitacién para el cargo Capacitacién en: Ofimatica, redes de computadoras y
seguridad.
conocimiento para el cargo — Conocimiento avanzados en redes de computadoras y

seguridad, deteccién de Malware (virus) a nivel de registro
utilizando consola de comandos CMD ( Command Prompt)

— Dominio en sistemas operativos GNU/Linux, Windows

— Conocimiento en base de datos

— Conocimiento de los estdndares ISO en seguridad y control

de centro de cdmputo

. — Conocimiento en virtualizacion de sistemas operativos

— Conocimiento de protocolos de internet TCP/IP, UDP,
UDP- Lite, DNS, DHCP

— Manejoy configuracion de servicios Proxy

Experiencia especifica 02 afios de experiencia

Experiencia general 02 afios de experiencia minimo.

Habilidades y/o competencias — Saber  diagnosticar, solucionar y  documentar
correctamente problemas comunes de software vy
hardware.

— Mantener los sistemas informaticos en correcto
funcionamiento y solucionar cualquier problema que surja
de estos, desde configurar e instalar un nuevo hardware
hasta el soporte de licencias de software.

Requisitos adicionales Conocimiento en desarrollo de Paginas Web, elaboracidn de

formularios electrdnicos a nivel PHP Y MySQL Server.

CONDICIONES ESENCIALES

. Lugar de prestacion del servicio Escuela Profesional de Educacién Secundaria de la Especialidad
de Ciencias Sociales — Facultad de Ciencias de la Educacidn.

Contraprestacién mensual 1,500.00 soles (mensual)

Mision del puesto Brindar un servicio de calidad que contribuya al proceso de
ensefianza y aprendizaje, y la formacidn integral, garantizado la
operatividad del hardware y software de los equipos de
cémputo y multimedia, en beneficio de la comunidad
universitaria.

Funciones del puesto — Controlar a los usuarios que hacen uso de los equipos de
cémputo en hora programada u hora dispaonible.

— Brindar el mantenimiento preventivo y correctivo
correspondiente a los equipos de cémputo y evidenciar el
trabajo realizado.




UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO DE PUNO

CONTRATA DE PERSONAL BAJO LA MODALIDAD DE LOCACION DE SERVICIOS — OFERTA EDUCATIVA - MECANISMO 01: TECNICO EN
COMPUTACION E INFORMATICA, DE LABORATORIO Y OTROS.

7. FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION — LABORATORISTA DEL CENTRO DE COMPUTO LA ESCUELA
PROFESIONAL DE EDUCACION PRIMARIA — FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION (01 PUESTO)

PERFIL DEL SERVICIO

REQUISITOS

DETALLE

Formacién académica, grado académico y/o
nivel de estudios

Técnico en computacidn e informética (acreditado con titulo)

Curso y/o capacitacion para el cargo

Capacitacién en: Ofimatica, redes de computadoras y
seguridad.

conocimiento para el cargo

— Conocimiento avanzados en redes de computadorasy
seguridad, deteccién de Malware (virus) a nivel de registro
utilizando consola de comandos CMD ( Command Prompt)

— Dominio en sistemas operativos GNU/Linux, Windows

— Conocimiento en base de datos

—  Conocimiento de los estandares ISO en seguridad y control
de centro de cdmputo

— Conocimiento en virtualizacién de sistemas operativos

— Conocimiento de protocolos de internet TCP/IP, UDP,
UDP- Lite, DNS, DHCP

— Manejo y configuracidn de servicios Proxy

Experiencia especifica

02 afios de experiencia

Experiencia general

02 afios de experiencia minimo.

Habilidades y/o competencias

documentar
software vy

— Saber  diagnosticar, solucionar vy
correctamente problemas comunes de
hardware.

— Mantener los informaticos en
funcionamiento y solucionar cualquier problema que surja
de estos, desde configurar e instalar un nuevo hardware
hasta el soporte de licencias de software.

sistemas correcto

Requisitos adicionales

Conocimiento en desarrollo de Pdginas Web, elaboracion de
formularios electrénicos a nivel PHP'Y MySQL Server,
conocimiento en el TICs aplicados a la ensefianza de la
Educacidn a nivel de la educacion primaria.

CONDICIONES ESENCIALES

Lugar de prestacién del servicio

Escuela Profesional de Educacién Primaria — Facultad de
Ciencias de la Educacién.

Contraprestacién mensual

1,500.00 soles (mensual)

Misién del puesto

Brindar un servicio de calidad que contribuya al proceso de
ensefianza y aprendizaje, y la formacién integral, garantizado la
operatividad del hardware y software de los equipos de
cémputo y multimedia, en beneficio de la comunidad
universitaria.

Funciones del puesto

— Controlar a los usuarios que hacen uso de los equipos de
coémputo en hora programada u hora disponible.

— Brindar el mantenimiento preventivo y correctivo
correspondiente a los equipos de cémputo y evidenciar el
trabajo realizado.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO DE PUNO )
CONTRATA DE PERSONAL BAJO LA MODALIDAD DE LOCACION DE SERVICIOS — OFERTA EDUCATIVA — MECANISMO 01: TECNICO EN
COMPUTACION E INFORMATICA, DE LABORATORIO Y OTROS.

8. FACULTAD DE MEDINA HUMANA — LABORATORISTA DEL CENTRO DE COMPUTO (01 PUESTO)

PERFIL DEL SERVICIO

REQUISITOS DETALLE

Formacion académica, grado académico y/o | Bachiller en Ingenieria de Sistemas, Computacion o Licenciado

nivel de estudios en Informatica.

Curso y/o capacitacion para el cargo Capacitacién en: Ofimatica, redes de computadoras y
seguridad.

conocimiento para el cargo — Conocimiento avanzados en redes de computadoras y

seguridad, deteccién de Malware (virus) a nivel de registro
utilizando consola de comandos CMD ( Command Prompt)
— Dominio en sistemas operativos GNU/Linux, Windows
— Conocimiento en base de datos
— Conocimiento de los estdndares ISO en seguridad y control

de centro de cémputo
‘ — Conocimiento en virtualizacién de sistemas operativos
— Conocimiento de protocolos de internet TCP/IP, UDP,
UDP- Lite, DNS, DHCP
— Manejo y configuracion de servicios Proxy

Experiencia especifica 02 afios de experiencia

Experiencia general 02 afios de experiencia minimo.

Habilidades y/o competencias — Saber diagnosticar, solucionar y  documentar
correctamente problemas comunes de software vy
hardware.

— Mantener los sistemas informaticos en correcto
funcionamiento y solucionar cualquier problema que surja
de estos, desde configurar e instalar un nuevo hardware
hasta el soporte de licencias de software.

Requisitos adicionales Conocimiento en desarrollo de Paginas Web, elaboracién de

formularios electrdnicos a nivel PHP Y MySQL Server.

CONDICIONES ESENCIALES

‘ Lugar de prestacion del servicio Facultad de Medicina Humana
Contraprestacion mensual 1,500.00 soles {mensual)
Misién del puesto Brindar un servicio de calidad que contribuya al proceso de

ensefianza y aprendizaje, y la formacién integral, garantizado la
operatividad del hardware y software de los equipos de
cémputo y multimedia, en beneficio de la comunidad
universitaria.

Funciones del puesto — Controlar a los usuarios que hacen uso de los equipos de
cémputo en hora programada u hora disponible.

— Brindar el mantenimiento preventivo y correctivo
correspondiente a los equipos de cdmputo y evidenciar el
trabajo realizado.
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9. FACULTAD DE INGENIERIA ECONOMICA — LABORATORISTA DEL CENTRO DE COMPUTO (01 PUESTO)

PERFIL DEL SERVICIO

REQUISITOS DETALLE

Formacion académica, grado académico y/o | Bachiller en Ingenierfa Econdmica
nivel de estudios

Curso y/o capacitacion para el cargo Capacitacién en Ofimatica, redes, programas especializados,
utilizacion en el drea de economia.

conocimiento para el cargo — Conocimiento avanzados en redes de computadoras y
seguridad, deteccién de Malware (virus) a nivel de registro
utilizando consola de comandos CMD { Command Prompt)

—  Dominio en sistemas operativos GNU/Linux, Windows

— Conocimiento en base de datos

—  Conocimiento de los estandares I1SO en seguridad y control

. de centro de cémputo
Experiencia especifica 02 afios de experiencia
Experiencia general 02 afios de experiencia minimo.
Habilidades y/o competencias — Saber  diagnosticar, solucionar y  documentar
correctamente problemas comunes de software y
hardware.

— Mantener los sistemas informaticos en correcto
funcionamiento y solucionar cualquier problema que surja
de estos, desde configurar e instalar un nuevo hardware
hasta el soporte de licencias de software.

Requisitos adicionales Manejo de especializados en economia.
CONDICIONES ESENCIALES
Lugar de prestacion del servicio Facultad de Ingenieria Econémica
Contraprestacién mensual 1,500.00 soles {(mensual)
. Mision del puesto Brindar un servicio de calidad que contribuya al proceso de

ensefianza y aprendizaje, y la formacién integral, garantizado la
operatividad del hardware y software de los equipos de
computo y multimedia, en beneficio de la comunidad
universitaria.

Funciones del puesto — Controlar a los usuarios que hacen uso de los equipos de
cémputo en hora programada u hora disponible.

— Brindar el mantenimiento preventivo y correctivo
correspondiente a los equipos de cémputo y evidenciar el
trabajo realizado.
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10. FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS —~ LABORATORISTA DEL CENTRO DE COMPUTO (01 PUESTO)

PERFIL DEL SERVICIO

REQUISITOS

DETALLE

Formacién académica, grado académico y/o
nivel de estudios

Titulo Profesianal de Ingeniero e Estadistica e Informatica o
Ingeniero de Sistemas.

Curso y/o capacitacion para el cargo

Mantenimiento de hardware y redes, lenguajes de
programacidn de base de datos, sistemas operativos (Windows
y GNU/ Linux)

conocimiento para el cargo

Mantenimiento de hardware y redes, programacion de
aplicaciones cliente servidor con PHP y Marfa DB.

Experiencia especifica

Ninguna

Experiencia general

01 afio de experiencia profesional.

Habilidades y/o competencias

Mantenimiento de computadora administracion de servidores
Web redes programacion con PHP y MySQL.

Requisitos adicionales

Ninguno

CONDICIONES ESENCIALES

Lugar de prestacion del servicio

Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas

Contraprestacion mensual

1,500.00 soles (mensual)

Misién del puesto

Cuidado y mantenimiento de equipos de computo del
laboratorio de cémputo.

Funciones del puesto

Cuidado y mantenimiento de computadoras y redes,
desarrollado de aplicaciones Web, administracion de servidores
Web del Laboratorio de Computo.

10

ANISMO 01: TECNICO EN




S

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO DE PUNO

CONTRATA DE PERSONAL BAJO LA MODALIDAD DE LOCACION DE SERVICIOS — OFERTA EDUCATIVA - MECANISMO 01: TECNICO EN
COMPUTACION E INFORMATICA, DE LABORATORIO Y OTROS.

11. FACULTAD DE TRABAIJO SOCIAL- LABORATORISTA DEL CENTRO DE COMPUTO (01 PUESTO)

PERFIL DEL SERVICIO

REQUISITOS DETALLE

Formacion académica, grado académico y/o | Técnico en computacién e informatica.
nivel de estudios

Curso y/o capacitacién para el cargo — Cursos de armando y reparacién de computadoras.
— Cursos de reparacién de reset de impresoras.
— Cursos de instalacién de redes estaticas e inaldmbricas.

conocimiento para el cargo Experiencia en reparacién de pcs, todo tipo de impresoras e
instalacién de redes de mas de 10 afios.
Disefio grafico

Experiencia especifica Instalacién de redes, antivirus
I Experiencia general Mantenimiento de pcs y redes
Habilidades y/o competencias - Creatividad vy eficiencia para hacer los trabajos
encomendados.

- Fécil desenvolvimiento y comunicacién proactiva liderazgo
para trabajar en equipo.

Requisitos adicionales Ninguna

CONDICIONES ESENCIALES

Lugar de prestacion del servicio Facultad de Trabajo Social.
Contraprestacién mensual 1,500.00 sales (mensual)
Mision del puesto Brindar una excelente atencién a los estudiantes, docentes de

la Facultad, y apoyarlos con los Gltimos avances dela
tecnologia informatica.

Funciones del puesto — Atencion de los Docentes, estudiantes y publico en general.

— Cuidado de los equipos: datas laptop. Suist y otros.

. — Mantenimiento permanente de todos los equipos y que
estén en dptimas condiciones.

— Uso y mantenimiento de hardware y software.

— Otros.

11
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12. FACULTAD DE INGENIERIA GEOLOGICA Y METALURGICA- LABORATORISTA DE MECANICA DE SUELOS Y
ROCAS DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA GEOLOGICA (01 PUESTO)

PERFIL DEL SERVICIO

REQUISITOS

DETALLE

Formacidn académica, grado académico y/o
nivel de estudios

Ingeniero Gedlogo, con estudios de maestria en geotecnia.

Curso y/o capacitacion para el cargo

En manejo de equipos de laboratorio de mecdnica de suelosy
rocas.

conocimiento para el cargo

En manejo de equipos de laboratorio de mecénica de suelos y
rocas.

Experiencia especifica

En laboratorio de mecénica de suelos y obras de ingenieria.

Experiencia general

03 afios en laboratorio de mecdnica de suelos.

Habilidades y/o competencias

— Saber hacer ensayos, con equipos en el laboratorio de
mecénica de suelos.
— Uso de software en la especialidad.

Requisitos adicionales

Tener conocimiento en montaje de equipos y manejo de
software actualizados en la especialidad.

CONDICIONES ESENCIALES

Lugar de prestacion del servicio

Facultad de Ingenieria Geoldgica y Metalurgica - Escuela
Profesional de Ingenieria Geoldgica.

Contraprestacion mensual

1,500.00 sales {mensual)

Misidn del puesto

Brindar una excelente atencion a los estudiantes, docentes de
la Facultad.

Funciones del puesto

Atencion exclusiva en el laboratorio de mecanica de suelos de
la Escuela Profesional de Ingenieria Geoldgica.
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13. FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES — LABORATORISTA DEL CENTRO DE COMPUTO DE PROGRAMA DE ARTES
PLASTICAS- ESCUELA PROFESIONAL DE ARTE (01 PUESTO)

PERFIL DEL SERVICIO

REQUISITOS

DETALLE

Formacién académica, grado académico y/o
nivel de estudios

Técnico en computacién e Informdtica (acreditado con titulo)

Curso y/o capacitacion para el cargo

Gestion en Redes LAN WAN Y MAN, mantenimiento de equipos
de computo con conocimiento de electrénica.

conocimiento para el cargo

En sistemas informaticos Hardware software y mantenimiento
de equipos de cémputo y audiovisuales.

Experiencia especifica

Trabajos en laboratorio de informatica.

Experiencia general

01 afio de experiencia minimo.

‘ Habilidades y/o competencias

Programacion basica, configuracién y control de redes,
mantenimiento de hardware y software

Requisitos adicionales

Manejo de software educativo en temas de ciencia y ambiente

CONDICIONES ESENCIALES

Lugar de prestacion del servicio

Facultad de Ciencias Sociales - Escuela Profesional de Arte

Contraprestacion mensual

1,500.00 soles (mensual)

Mision del puesto

Soporte técnico a tiempo completo.

Funciones del puesto

Asistencia técnica, mantenimiento del laboratorio y atencion a
los alumnos y docentes de la E.P de Arte.
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14. FACULTAD DE INGENIERIA AGRICOLA — LABORATORISTA DEL CENTRO DE COMPUTO LA ESCUELA
PROFESIONAL INGENIERIA AGRICOLA {01 PUESTO)

PERFIL DEL SERVICIO

REQUISITOS

DETALLE

Formacién académica, grado académico y/o
nivel de estudios

Técnico en computacién e informatica (acreditado con titulo)

Grado de bachiller en Ciencias de la Ingenieria Agricola

Curso y/o capacitacion para el cargo

Capacitacién en: Ofimatica, redes de computadoras y
seguridad.

conocimiento para el cargo

— Conocimiento avanzados en redes de computadoras y
seguridad, deteccién de Malware (virus) a nivel de registro
utilizando consola de comandos CMD { Command Prompt)

— Dominio en sistemas operativos GNU/Linux, Windows

— Conocimiento en base de datos

— Conocimiento de los estandares 1SO en seguridad y control
de centro de cdmputo

— Conocimiento en virtualizacién de sistemas operativos

— Conocimiento de protocolos de internet TCP/IP, UDP,
UDP- Lite, DNS, DHCP

— Manejoy configuracion de servicios Proxy

Experiencia especifica

02 afios de experiencia

Experiencia general

02 afios de experiencia minimo.

Habilidades y/o competencias

— Saber  diagnosticar, solucionar y  documentar
correctamente problemas comunes de software vy
hardware.

— Mantener los sistemas informaticos en correcto
funcionamiento y solucionar cualquier problema que surja
de estos, desde configurar e instalar un nuevo hardware
hasta el soporte de licencias de software.

Requisitos adicionales

Manejo de software en Ingenieria agricola y en tema de
Hidrologia y Riego.

. CONDICIONES ESENCIALES

Lugar de prestacion del servicio

Facultad de Ingenierfa Agricola - Escuela Profesional Ingenieria
Agricola

Contraprestacion mensual

1,500.00 soles {(mensual)

Misién del puesto

Brindar un servicio de calidad que contribuya al proceso de
ensefianza y aprendizaje, y la formacidn integral, garantizado la
operatividad del hardware y software de los equipos de
cémputo y multimedia, en beneficio de la comunidad
universitaria.

Funciones del puesto

— Controlar a los usuarios que hacen uso de los equipos de
computo en hora programada u hora disponible.

— Brindar el mantenimiento preventivo y correctivo
correspondiente a los equipos de computo y evidenciar el
trabajo realizado.
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15. FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES — LABORATORISTA DEL CENTRO DE COMPUTO DE LA ESCUELA
PROFESIONAL DE SOCIOLOGIA (01 PUESTO)
PERFIL DEL SERVICIO

REQUISITOS DETALLE

Formacién académica, grado académicoy/o | Técnico en computacion e Informética (acreditado con titulo)
nivel de estudios

Curso y/o capacitacion para el cargo Gestion en Redes LAN WAN Y MAN, mantenimiento de equipos
de computo con conocimiento de electrénica.

conocimiento para el cargo En sistemas informaticos Hardware software y mantenimiento
de equipos de cémputo y audiovisuales.

Experiencia especifica Trabajos en laboratorio de informatica.

Experiencia general 01 afio de experiencia minimo.

Habilidades y/o competencias Programacién basica, configuracién y control de redes,
. mantenimiento de hardware y software.

Requisitos adicionales Manejo de software educativo en temas de ciencia y ambiente

CONDICIONES ESENCIALES

Lugar de prestacion del servicio Facultad de Ciencias Sociales - Escuela Profesional de Sociologia

Contraprestacion mensual 1,500.00 soles {mensual)

Misidn del puesto Soporte técnico a tiempo completo.

Funciones del puesto Asistencia técnica, mantenimiento del laboratorio y atencién a

los alumnos y docentes.
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16. FACULTAD DE INGENIERA MECANICA ELECTRICA, ELECTRONICA Y SISTEMAS ~ LABORATORIO DE LA
ESCUELA PROFESIONAL DE NGENIERA ELECTRONICA (01 PUESTO)
PERFIL DEL SERVICIO

REQUISITOS DETALLE

Formacién académica, grado académico y/o Egresado de Ingenieria Electrénica
nivel de estudios

Curso y/o capacitacion para el cargo Ninguno

conocimiento para el cargo Nivel técnico

Experiencia especifica Electronica general

Experiencia general Electronica general

Habilidades y/o competencias Programacion basica, configuracién y control de redes,

mantenimiento de hardware y software.

. Requisitos adicionales Computacidn y ofimética

CONDICIONES ESENCIALES

Lugar de prestacion del servicio Facultad de Ingenieria Mecénica Eléctrica, Electrénica y
Sistemas - Escuela Profesional de Ingenierfa Electrdnica

Contraprestacion mensual 1,500.00 soles (mensual)

Mision del puesto Soporte técnico a tiempo completo.

Funciones del puesto Asistencia técnica y mantenimiento de laboratorio informatica
y oficinas.
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17. FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS — LABORATORIO DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA
TOPOGRAFICA Y AGRIMENSURA (01 PUESTO)
PERFIL DEL SERVICIO

REQUISITOS DETALLE

Formacién académica, grado académico y/o Ing. Topégrafa y Agrimensor y/o Bachiller en Ciencias de la Ing.
nivel de estudios Topogréfica y Agrimensura.

Curso y/o capacitacion para el cargo — Curso de Geodesia Satelital.
— Curso de Fotogrametria con Drones.
— Curso de Sistema de Informacion Geogréfica

conocimiento para el cargo Laboratorio
Experiencia especifica En vias de transporte.
Experiencia general 03 afios de experiencia en el drea
‘ Habilidades y/o competencias — Mantenimiento de equipos de GPS diferencial.

— Manejo de Drones.
— Procesamiento de datos con software de la especialidad.

Requisitos adicionales Disponibilidad inmediata

CONDICIONES ESENCIALES

Lugar de prestacién del servicio Facultad de Ciencias Agrarias - Escuela Profesional de
Ingenieria Topografica y Agrimensura.

Contraprestacion mensual 1,500.00 soles (mensual)

Mision del puesto Soporte técnico a tiempo completo.

Funciones del puesto Asistencia técnica y mantenimiento de laboratorio informatica
y oficinas.
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18. FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA — LABORATORIO DEL CENTRO DE COMPUTO DE LA
ESCUELA PROFESIONAL DE ARQUITECTURA (01 PUESTO)
PERFIL DEL SERVICIO

REQUISITOS DETALLE

Formacidn académica, grado académico y/o Bachiller en Arquitectura o Bachiller en ingenierias.
nivel de estudios

Curso y/o capacitacién para el cargo — Curso de AutoCAD, Archicad, BIM. Turniting.

— Cursos en presentacidn de planos en proyectos
arquitectonicos.

— Cursos en programacion y administracion en redes

conocimiento para el cargo Presentacion de planos en propuestos en arquitectura e
Ingenierias.

Experiencia especifica — Haber laborado en laboratorio de computo en manejoy

administracién de redes.
‘ — Experiencias en impresion de planos en Plotter e impresora

3D.

Experiencia general Ofimatica - AutoCAD, Archicad, BIM. Turniting.

Habilidades y/o competencias Proactivo

Requisitos adicionales

CONDICIONES ESENCIALES

Lugar de prestacion del servicio Facultad de Ingenieria Civil y Arquitectura - Escuela Profesional
de Arquitectura

Contraprestacion mensual 1,500.00 soles {(mensual)

Mision del puesto

Funciones del puesto Técnico de centro de computo laboratorio
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19. FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y ADMINISTRATIVAS — LABORATORIO DEL CENTRO DE COMPUTO DE
LA ESCUELA PROFESIONAL DE CIENCIAS CONTABLES (01 PUESTO)
PERFIL DEL SERVICIO

REQUISITOS DETALLE

Formacidn académica, grado académico y/o | Técnico en computacidn e Informatica (acreditado con titulo)
nivel de estudios

Curso y/o capacitacion para el cargo Gestion en Redes LAN WAN Y MAN, mantenimiento de equipos
de computo con conocimiento de electrénica

conocimiento para el cargo En sistemas informaticos Hardware software y mantenimiento
de equipos de cémputo y audiovisuales.

Experiencia especifica Trabajos en laboratorio de informatica

Experiencia general 02 afios de experiencia minimo

. Habilidades y/o competencias Programacién basica, configuracion y control de redes,

mantenimiento de hardware y software

Requisitos adicionales Disponibilidad inmediata

CONDICIONES ESENCIALES

Lugar de prestacion del servicio Escuela Profesional de Ciencias Contables

Contraprestacion mensual 1,500.00 soles (mensual)

Misidn del puesto Soporte técnico a tiempo completo

Funciones del puesto Asistencia técnica y mantenimiento de laboratorio informatica
y oficinas.
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20. FACULTAD DE INGENIERIA DE MINAS — LABORATORIO DE GEOTECNIA Y MECANICA DE ROCAS (01 PUESTO)

PERFIL DEL SERVICIO
REQUISITOS DETALLE
Formacion académica, grado académico y/o nivel de estudios Titulo profesional y/o Bachiller en Ingenierfa de Minas y/o Geologia
Curso y/o capacitacién para el cargo - Estudios de maestria culminade o en curse, relacionado al drea de Geatecniay

geomecadnica.
- Estudios de diplomados en Geotecnia y Geomecdnica.
- Uso y manejo de Rocsciencie.
~  Usoy manejo de equipos de mecanica de suelos y mecdnica de rocas.
~—  Excel avanzado.
—  InglésIntermedio.
- Muestreo y obtencién de testigos de rocay suelos.
- Uso y manejo de equipos de laboratorio de rocas y suelos
- Conocimientos de los protocolos de bioseguridad frente al SARS-COV-2

conocimiento para el cargo - Uso y manejo de equipos de laboratorio de suelos y rocas.
-~ Muestreo y obtencién de testigos de roca y suelos
- Evaluacién de propiedades fisicas y mecdnicas de la rocas y suelos
- Propiedades de transporte en rocas y suelos
- Analisis rutinario de testigos en rocas y suelos
—  Analisis rutinario de testigos y rocas {RCA).
—  Andlisis especiales de testigos y rocas (SCAL). Interpretacién de resultados de
. laboratorio en rocas y suelos.
- uso y maneja de Rocsciencie.

Experiencia especifica - Experiencia minima de 03 meses como practicantes en laboratorio de suelo, rocas y/o
afines

- Uso y manejo de equipos de laboratorio de rocas y suelos

- Mantenimiento de los equipos de laboratorio de suelos y rocas

- Uso interpretacion y manejo de Rocsciencie.

Experiencia general Uso, interpretacién y manejo de equipos de laboratorio de suelos y rocas en forma préctica
(esencial)
Habilidades y/o competencias ~  Trabajo en equipo.

—  Manejo de software Geotécnico y geomecanica.
- Buena organizacion

Requisitos adicionales - Desarrollo de manuales, documentos de investigacion, etc. Relacianados al drea.
—  Disponibilidad inmediata.

CONDICIONES ESENCIALES

Lugar de prestacidn del servicio Facultad de Ingenieria de Minas

Caontraprestacion mensual 1,500.00 soles {mensual)

Mision del puesto Desarrollo de actividades en funcidn a los servicios prestadas por parte del laboratorio de
. Geotecnia y Geomecanica.

Funciones del puesto - Los técnicos de laboratorio son responsables del funcionamienta diario del laboratorio,

desempefian una gran variedad de funciones entre ellas:
- Gestionar las existencias del material encargados repuestos cuando se precisen.
- Organizar y limpiar el laboratorio. Eliminar los residuos de laboratorio
- Preparar los equipos y llevar su mantenimiento.
- Tomar y analizar muestras
- Registrar y examinar los resultados de los experimentos.
- Presentar los informes del resultado de los ensayos realizados.
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21. FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA — LABORATORIO DE HIDRAULICA Y MEDIO AMBIENTE
ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL (01 PUESTO)

PERFIL DEL SERVICIO

REQUISITOS

DETALLE

Formacion académica, grado académico y/o
nivel de estudios

Bachiller y/o titulo en Ingenieria Civil

Curso y/o capacitacion para el cargo

Certificado y/o experiencia en manejo de laboratorio de
hidraulica; cursos sobre mecénica de fluidos, hidraulica o
similares.

conocimiento para el cargo

Conocimiento de equipos de laboratorio y software de
modelamiento en hidraulica o similares

Experiencia especifica

Haber realizado précticas en el laboratorio de Hidraulica y/o
docente en hidraulica.

Experiencia general

Participacion en formulacién de proyectos/obras hidraulicas o
saneamiento. Tiempo minimo 02 afios.

Habilidades y/o competencias

Formacién profesional en la mencién hidraulica y medio
ambiente, Disponibilidad para técnico en laboratorio.

Requisitos adicionales

Disponibilidad inmediata y con predisposicién de realizar
ensayos en laboratorio.

CONDICIONES ESENCIALES

Lugar de prestacidn del servicio

Facultad de Ingenieria Civil y Arquitectura - Escuela
Profesional de Ingenieria Civil

Contraprestacion mensual

1,500.00 soles (mensual)

Misidn del puesto

Soporte técnico a tiempo completo

Funciones del puesto

Asistencia técnica y mantenimiento de laboratorio informatica
y oficinas.
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22. FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD — LABORATORIO DE DIETETICA Y DIETOTERAPIA ESCUELA
PROFESIONAL DE NUTRICION HUMANA (01 PUESTO)
PERFIL DEL SERVICIO

REQUISITOS DETALLE

Formacién académica, grado académico y/o | Técnico en Nutricién o alimentacién, gastronomia
nivel de estudios

Curso y/o capacitacion para el cargo Formacion técnica o experiencia en el cargo

conocimiento para el cargo Conocimiento de preparacion de alimentos y equipos de cocina
Experiencia especifica Experiencia en el trabajo en servicios de alimentacién colectiva
Experiencia general Experiencia en el drea minimo (03 afios)

Habilidades y/o competencias Manejo de seleccién y preparacion de alimentos

Requisitos adicionales Disponibilidad inmediata

CONDICIONES ESENCIALES

Lugar de prestacién del servicio Laboratorio de Dietética y Dietoterapia de la Escuela

Profesional de Nutricion Humana.

Contraprestacion mensual 1,500.00 soles (mensual)

Mision del puesto Soporte técnico a tiempo completo

Funciones del puesto Asistencia técnica y mantenimiento de laboratorio informatica
y oficinas.
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23. FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS — LABORATORIO DE CULTIVO IN VITO ESCUELA PROFESIONAL DE
INGENIERIA AGRONOMICA (01 PUESTO)

PERFIL DEL SERVICIO

REQUISITOS DETALLE

Formacién académica, grado académico y/o | Titulo o bachiller en Ciencias Agrarias, Biologia o afines.
nivel de estudios

Curso y/o capacitacién para el cargo — Conocimiento basico en informaticas
— Conocimientos en manipulacién de equipos de laboratorio .

conocimiento para el cargo Conocimiento Biotecnologia

Experiencia especifica Experiencia en cultivo In vitro Minino 6 meses

Experiencia general Minino un afio en trabajos de laboratorio o similares
. Habilidades y/o competencias Tener un buen trato con los estudiantes.

Requisitos adicionales Alto sentido de responsabilidad

CONDICIONES ESENCIALES

Lugar de prestacion del servicio Facultad de Ciencias Agrarias - Escuela Profesional de
Ingenieria Agronémica

Contraprestacion mensual 1,500.00 soles {(mensual)
Misidn del puesto Soporte técnico a tiempo completo
Funciones del puesto Asistencia técnica y mantenimiento de laboratorio.
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24. DIRECCION DE GESTION ACADEMICA — SUB UNIDAD DE TUTORIA Y SERVICIO PSICOPEDAGOGICO —

PERSONAL SERVICIO PSICOPEDAGOGICO (01 PUESTO)

PERFIL DEL SERVICIO

REQUISITOS

DETALLE

Formacion académica, grado académico y/o
nivel de estudios

Psicologo (a) titulado, colegiado y habilitado. Resolucion
SERUMS

Curso y/o capacitacién para el cargo

- Psicopedagogia y/o tutoria.

- Educaciones sacioemocionales.
- Psicologia educativa.

- Diplomado en la salud mental.

- Cursos afines al cargo.

conocimiento para el cargo

- Conocimiento en atencién educativa, Clinica psicoldgica.

- Conocimientos de elaboracién de informes
psicopedagdgicos.

- Conocimiento en el manejo de técnicas para la consejerfa o
coaching educativo.

- Conocimiento en TIC (Word intermedio, Power Point
intermedio, Excel intermedio)

Experiencia especifica

Experiencia minima de 01 afio para el puesto y/o en funciones
equivalentes, en el sector publico o privado, en instituciones
educativas, psicopedagogia o area de psicologia educativa.

Experiencia general

Experiencia minima de dos (02) afios en el sector publico y/o
privado.

Habilidades y/o competencias

- Toma de iniciativa.
- Empatia.
- Dinamismo lider, proactivo, solidario.

- Sensibilidad a necesidades demandas de la comunidad
universitaria.

- Capacidad de manejo de habilidades sociales.

- Altas estdndares éticos y vocacion de servicios

- Alta capacidad analitica y de sintesis.

- Capacidad de trabajo en equipo y disposicion a la
cooperacion.

- Actitud proactiva y disciplinado.

- Conocimiento en manejo de plataformas virtuales.

- Habilidades investigativo- pedagdgicas.

- Innovacién Social.

Habilidades en dominio de idioma nativo e inglés.

Requisitos adicionales

Disponibilidad inmediata

CONDICIONES ESENCIALES

Lugar de prestacion del servicio

Servicio Psicopedagégico - UNA PUNO

Contraprestacion mensual

Segun presupuesto

Mision del puesto

Soporte técnico a tiempo completo
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Funciones del puesto - Atencién psicoldgica de manera presencial y virtual a la
comunidad universitaria.

Brindar sesiones psicoeducativas a la universidad (charlas en
tematicas de salud mental.

- Dar soporte socioemocional a la comunidad universitaria.

Seguimiento de casos atendidos.

Realizar evaluaciones psicoldgicas y aplicacion de test
psicoldgicos.

Realizar de informes psicoldgicos.

Intervencién individual y grupos a la comunidad
universitaria.

- Acompafiamiento psicoldgico a los estudiantes en riesgo
académico.

'

Participar en actividades preventivas y promocionales.

Elaboracion de material audiovisual (videos folletos,
tripticos. Infogramas, etc.)

Articular y coordinar para la derivacién a centros
. especializados

Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata
relaciOonad a la mision del puesto.
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25. HOSPITAL UNIVERSITARIO -UNA — PERSONAL DE SERVICIO DE SALUD (01 PUESTO)

PERFIL DEL SERVICIO

REQUISITOS DETALLE
Formacién académica, grado académico y/o —  Medico Asistencial tiempo parcial 75 horas, de
nivel de estudios lunes A viernes de 08.00 a 12.00 horas.

—  Contar con Titulo Profesional de Médico
Cirujano.

—  Estar Colegiado y habilitado en el Colegio
Médico del Perd.

—  Resolucidon de termino de SERUMS

Curso y/o capacitacion para el cargo -

conocimiento para el cargo =

l Experiencia especifica - Acreditar experiencia laboral minima de un (01) afio en el

desempefio de funciones afines a la profesion y/o puesto,
incluyendo el SERUMS (indispensable).

- Acreditar un (01) afio de SERUMS, experiencia minima
requerida en el sector publico, De preferencia la experiencia
debe haber sido desarrollado en entidades de salud o en
aquellas cuya actividad estén relacionadas con la actividad
prestadora. (deseable)

Experiencia general Acreditar experiencia laboral minima de dos (02)
afios desempefiando funciones afines a la profesion
y/o puesto, incluyendo el SERUMS. (Indispensable)

Habilidades y/o competencias =

Requisitos adicionales - Capacidad de trabajo bajo presion.

. - Capacidad de resolucién de problemas y organizacién en el
trabajo.

- Responsabilidad en el trabajo.
- Capacidad de trabajo en equipo.

CONDICIONES ESENCIALES
Lugar de prestacion del servicio Hospital Universitario - UNA
Contraprestacion mensual Segln presupuesto

Misian del puesto

Funciones del puesto - Ejecutar actividades de promocion, prevencién,
recuperacién y rehabilitacién de la salud.

- Examinar, diagnosticar y prescribir tratamientos segun
protocolo y guias de practica clinica vigente.

- Realizar procedimientos de diagndsticos y terapéuticos en
el drea de su competencia.
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Referir a un establecimiento de salud cuando la condicién
clinica del paciente lo requiera y en el marco de las
normas vigentes.

Registrar las prestaciones asistenciales en la Historia
Clinica, los sistemas informaticos y en formularios
utilizados en la atencién.

Brindar informacidn médica sobre la situacion de salud al
paciente o familiar responsable.

Absolver consultas de caracter técnico asistencial y/o
administrativo en el ambito de competencias y emitir
informe correspondiente.

Cumplir y hacer cumplir las normas y medidas de
Bioseguridad y de Seguridad y Salud en el trabajo en el
ambito de responsabilidad.

Mantener informado al Jefe inmediato sobre las
actividades que desarrolla.

Velar por la seguridad, mantenimiento y operatividad de
los bienes asignados para el cumplimiento de sus labores.
Realizar otras funciones que le asigne el jefe inmediato,
en el dmbito de su competencia.
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