
  
 

ACTA DE SESIÓN DE CONSEJO UNIVERSITARIO EXTRAORDINARIO DEL 29 DE ABRIL DEL 2020  
 

En Puno, siendo las catorce horas con veinticinco minutos del día veintinueve de abril del año dos mil veinte, 
se reunieron los señores miembros del Honorable Consejo Universitario, vía virtual, a efecto de llevar a 
cabo la Sesión Extraordinaria de Consejo Universitario de la fecha. 
ORDEN DEL DÍA: 
1. Aprobación de Contrato de docentes. 

Con la participación de: Rector: Dr.  Porfirio Enriquez Salas; Vicerrector Académico: Dr. Rogelio O. Florez 

Franco; Vicerrector de Investigación: Dr. Wenceslao T. Medina Espinoza; con la intervención del Secretario 

General Abog. Fausto Zenon Humpiri Huisa y la asistencia de Director de la Escuela de Posgrado, Dr. 
Vladimiro Ibañez Quispe. Decanos: Decano de la Facultad de Ciencias Agrarias, Ph.D. Juan Marcos Aro Aro;  
Decano de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, Dr. Víctor Melitón Zanabria Huisa; Decano de la 
Facultad de Ciencias Contables y Administrativas, Dr. Edgar Dario Callohuanca Avalos; Decano (e) de la 
Facultad de Ciencias de la Educación, Dr. Pedro Huayanca Medina; Decano de la Facultad de Ingeniería 
Geológica y Metalúrgica, M.Sc. Germán Coillo Cotrado. Graduado: Roger Chuquimamani Quispe. Tercio 
Estudiantil: Juan Ricardo Cayra Perez (FICA); Lester Edison Quispe Apaza (FIMEES), Tony Amer Chambi 
Mamani (FCA); Maycol Yhordan Nina Endara (FIGIM); Leslie Alida Bazan Charca (FCEDUC). INVITADOS: 

Decano  de la Facultad de Ing. Económica, M.Sc. Raúl Rojas Apaza; Decana de la Facultad de Enfermería, 
Mg. Rosa Pilco Vargas;  Decana de la Facultad de Trabajo Social, D. Sc. Vivian Rene Valderrama Zea; Decano 
de la Facultad de Ingeniería de Minas, Dr. Juan Mayhua Palomino; Decano de la Facultad de Ciencias 
Sociales, Dr. Paulino Machaca Ari; Decano de la Facultad de Ciencias Biológicas, M.Sc. Eva Laura Chauca 
de Meza;  Decano de la Facultad de Ingeniería Estadística e Informática, M.Sc. Ernesto Nayer Tumi Figueroa; 
Decano de la Facultad de Ciencias Jurídicas y Políticas, Dr. Sergio Valerio Serruto Barriga; Decano de la 
Facultad de Ingeniería Química, Ph.D. Walther Benigno Aparicio Aragon; Decano de la Facultad de Ciencias 
de la Salud, Dr. Jorge Luis Mercado Portal; Decano de la Facultad de Ing. Civil y Arquitectura, M.Sc. Nestor 
Leodan Suca Suca;  Decano de la Facultad de Ingeniería Agrícola, Dr. Eduardo Flores Condori; Decano de la 
Facultad de Ingeniería Mecánica Eléctrica, Electrónica y Sistemas, Dr. Ivan Delgado Huayta; Decano (e) de la 
Facultad de Medicina Humana, Mg. Julian Antonio Salas Portocarrero.   Director General de Administración, 
Dr. Rodolfo Ancco Loza; Asesor Legal: M.S. Carlos Abad Vargas Ortega; Jefe de la Oficina de Planificación 
y Desarrollo: M.Sc. Manuel T. Enriquez Tavera; Jefe de la Oficina de Presupuesto: CPC. Walter Ruelas 
Quispe; Jefe de la Oficina de Imagen Institucional: M.Sc. María del Carmen Arenas Bohorquez; Secretario 
General del SIDUNA M.Sc. Fermin Mestas Pacompia. Secretario General de SUTRAUNA: Sr. Guillermo 
Flores Lopez.- 
ORDEN DEL DÍA: 
1. Aprobación de Contrato de docentes. 

SEÑOR RECTOR: Señala que nos debemos ceñir al orden del día, tomando en cuenta las participaciones 
que están estipuladas en el Reglamento, 2 veces por tiempos limitados. 
Consejo Universitario aprobó la renovación de contrato de docentes para el I semestre del Año Académico 

2020, en Plazas Orgánicas, Plazas de Reemplazo y Plazas Orgánicas de Reemplazo; a partir del 06 de abril 
del 2020 hasta la finalización del I Semestre del Año Académico 2020; según cuadro adjunto. 

 FACULTAD DE ING. CIVIL Y ARQUITECTURA: 
CONTRATO DE DOCENTES EN PLAZAS ORGANICAS DE CONTRATO 

Facultad : INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA 
Escuela Profesional  : INGENIERIA CIVIL 

N° NOMBRES Y APELLIDOS 
TIPO 

CONTRATO 
EQUIVALENTE 

MODALIDAD OBSERVACIONES 

01 GONZALES SUCASAIRE NÉSTOR ELOY B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

02 INGALUQUE ARAPA SILVIA LEONOR B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

03 QUENTA FLORES DARWIN B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

04 AGUILAR CHUQUIMIA HENRY ANTONIO B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

05 ROMERO KANA ALFREDO B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

06 DE LA RIVA TAPIA GLENNY ZOILA B1 Renovación de Contrato 
Plaza Orgánica de Contrato. 
En Adecuación. 

07 CHIQUE CALDERÓN BORIS JAIME B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

Facultad : INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA 
Escuela Profesional  : ARQUITECTURA Y URBANISMO 

N° NOMBRES Y APELLIDOS 
TIPO 

CONTRATO 
EQUIVALENTE 

MODALIDAD OBSERVACIONES 

01 ESTRADA CAHUAPAZA YENY ROXANA B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

02 MARIN MAMANI GROVER B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

03 ORDOÑEZ CASTILLO MARIBEL B1 
Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

En Adecuación 

04 TOVAR VÁSQUEZ ROSA MARIA B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

05 ARCOS SALAZAR ELSA ROSARIO B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 



  
 

06 ABARCA ANCORI AMPARO B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

07 AZA MEDINA LEYDA CINTHIA B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

08 FLORES ASCENCIO SANDRA B2 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

Facultad : INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA 
Escuela Profesional  : CIENCIAS FÍSICO MATEMÁTICAS 
Programa de Estudios : CIENCIAS FÍSICO MATEMÁTICAS -  MATEMATICAS 

N° NOMBRES Y APELLIDOS 
TIPO 

CONTRATO 
EQUIVALENTE 

MODALIDAD OBSERVACIONES 

01 CONDORI VILCA JORGE B1 Renovación de Contrato 
Plaza Orgánica de Contrato. 
En Adecuación. 

02 MAMANI CUTIPA JUAN PERCY B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

03 MENDOZA MAMANI EVA GENOVEVA B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

04 PILCOMAMANI ARIAS BETSY B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

05 QUIÑONES CHOQUECOTA JOSÉ B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

06 SANCHEZ PÉREZ YAMES DE BARI 
B1 

Renovación de Contrato 
Plaza Orgánica de Contrato. 
En Adecuación. 

07 TACCA QUISPE RENÉ B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

08 MAMANI MAMANI CARLOS RONAL B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

09 ARO HUANACUNI ALEX YOUN B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

10 PANDIA VILLANUEVA FRAY LI B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

11 TICONA MAMANI ROXANA B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

12 OLANDA VELÁSQUEZ BERTHA 
B1 

Renovación de Contrato 
Plaza Orgánica de Contrato. 
En Adecuación. 

13 JARA OCAMPO MIGUEL ÁNGEL 
B1 

Renovación de Contrato 
Plaza Orgánica de Contrato. 
En Adecuación. 

14 SANTANDER MAMANI OSCAR 
B1 

Renovación de Contrato 
Plaza Orgánica de Contrato. 
En Adecuación. 

15 ARI SUAÑA RAQUEL VERÓNICA 
B1 

Renovación de Contrato 
Plaza Orgánica de Contrato. 
En Adecuación. 

16 HILASACA BIZARRO WILSON 
B2 

Renovación de Contrato 
Plaza Orgánica de Contrato. 
En Adecuación. 

17 QUISPE HUAMÁN LELIA B2 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

Facultad : INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA 
Escuela Profesional  : CIENCIAS FÍSICO MATEMÁTICAS 
Programa de Estudios: CIENCIAS FÍSICO MATEMÁTICAS -  FÍSICA 

N° NOMBRES Y APELLIDOS 
TIPO 

CONTRATO 
EQUIVALENTE 

MODALIDAD OBSERVACIONES 

01 
YANARICO COAQUIRA VÍCTOR 
MANUEL 

B1 Renovación de Contrato 
Plaza Orgánica de Contrato. En Adecuación. 

02 ORTEGA LIMACHI ISAAC B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. En Adecuación. 

03 RAMOS CHURA EULALIA B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. En Adecuación. 

04 SUAREZ ANDRADE JOSÉ LUIS B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. En Adecuación. 

05 VILCA MIRANDA ÁLVARO B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. En Adecuación. 

06 MIRANDA RIVERA NATALIO B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. En Adecuación. 

 

CONTRATO DE DOCENTES EN PLAZAS ORGANICA DE NOMBBRAMIENTO 

Facultad : INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA 
Escuela Profesional  : ARQUITECTURA Y URBANISMO 

N° NOMBRES Y APELLIDOS 
TIPO 

CONTRATO 
EQUIVALENTE 

MODALIDAD OBSERVACIONES 

01 AMACHI FRISANCHO VANESA B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Nombramiento. 

CONTRATO DE DOCENTE PLAZAS DE REEMPLAZO –ORGÁNICAS: 

Facultad : INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA 
Escuela Profesional  : INGENIERIA CIVIL 

N° NOMBRES Y APELLIDOS 
TIPO 

CONTRATO 
EQUIVALENTE 

MODALIDAD OBSERVACIONES 

01 LAURA HUANCA SAMUEL B1 Renovación de Contrato 
Plaza Orgánica de Reemplazo (LSGH 
Docente Ordinario Daniel Coyla Sánchez) 

 

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN: 

CONTRATO DE DOCENTES EN PLAZAS ORGANICAS DE CONTRATO 



  
 

Consejo Universitario señala que respecto a la observación del contrato de Henry Noblega Reinoso en la 

Escuela Profesional de Educación Secundaria, se continuaría con la renovación de contrato del mencionado 
docente, mientras no exista una resolución firme y se agote el proceso, en relación a licencia sin goce de 
haber que deviene en improcedente; conforme a la opinión de la Oficina de Asesoría Jurídica 
Consejo Universitario aprobó la renovación de contrato de docentes para el I semestre del Año Académico 

2020, en Plazas Orgánicas, Plazas de Reemplazo y Plazas Orgánicas de Reemplazo; a partir del 06 de abril 
del 2020 hasta la finalización del I Semestre del Año Académico 2020; según el siguiente detalle: 
Facultad : CIENCIAS DE LA EDUCACION 
Escuela Profesional  : EDUCACION SECUNDARIA 

 
N° 

NOMBRES Y APELLIDOS 
TIPO 

CONTRATO 
EQUIVALENTE 

MODALIDAD OBSERVACIONES 

01 YANA SALLUCA MARISOL A1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

02 NOBLEGA REINOSO HENRY A1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

03 AGUILAR VELASQUEZ ROBERTO ANACLETO A1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

04 DESIERTO  A1   

05 MAMANI APAZA WILLIAM WALKER B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

06 DESIERTO B2   

07 CALDERON QUINO  KATTY MARIBEL  B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

08 CALIZAYA CONDORI, ROGER MELENIO B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

09 QUIZA MAMANI CARLOS JAVIER  B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

10 INCA HUACASI HECTOR HUGO B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

11 VELASQUEZ GARAMBEL JOSÉ LUIS B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

12 TURPO PUMA, ZARA B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

13 CONDORI PILCO LUCIO BERNARDO B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

14 CUEVA CHATA MARIELA SOLEDAD B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

15 VARGAS VELASQUEZ DIANA AGUEDA B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

16 DESIERTO  B1   

Facultad : CIENCIAS DE LA EDUCACION 
Escuela Profesional  : EDUCACION INICIAL 

N° NOMBRES Y APELLIDOS 
TIPO 

CONTRATO 
EQUIVALENTE 

MODALIDAD OBSERVACIONES 

01 CORNEJO VALDIVIA GABRIELA A1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

02 ZELA PAYI NELLY OLGA A1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

03 GELDRECH SANCHEZ PATRICIA B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

04 DURAN CHAMBILLA SARITA B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

05 RAMOS CUBA NINFA GENOVEVA B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

Facultad : CIENCIAS DE LA EDUCACION 
Escuela Profesional  : EDUCACION PRIMARIA 

N° NOMBRES Y APELLIDOS 
TIPO 

CONTRATO 
EQUIVALENTE 

MODALIDAD OBSERVACIONES 

01 LEON HANCCO LESY BERLY A1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

02 DESIERTA A1   

03 DESIERTA B1   

04 CRUZ HUISA RUTH MERY B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

05 SUPO GUTIÉRREZ JOSÉ ANTONIO B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

06 MAMANI CONDORI JOSÉ MARCIAL B2 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

07 CALSÍN CHAMBILLA YOVANA MILAGROS B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

 
CONTRATO DE DOCENTES EN PLAZAS ORGANICA DE NOMBBRAMIENTO 

Facultad : CIENCIAS DE LA EDUCACION 
Escuela Profesional  : EDUCACION INICIAL 

N° NOMBRES Y APELLIDOS 
TIPO 

CONTRATO 
EQUIVALENTE 

MODALIDAD OBSERVACIONES 

01 VELEZVIA ESTRADA PIERINA SADITH B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Nombramiento 

02 NINA MAMANI HAYDEE GLADYS B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Nombramiento. 

 
CONTRATO DE DOCENTE PLAZAS DE REEMPLAZO –ORGÁNICAS: 

Facultad : CIENCIAS DE LA EDUCACION 
Escuela Profesional  : EDUCACION SECUNDARIA 

N° NOMBRES Y APELLIDOS 
TIPO 

CONTRATO 
EQUIVALENTE 

MODALIDAD OBSERVACIONES 

01 CASA COILA MANUELA DAISHY B1 Renovación de Contrato 
Plaza Orgánica de de reemplazo. 
(Cese Edilberto Vilca Gonzales. 



  
 

ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACIÓN FÍSICA: 
VRI: Consulta si el postulante que está en la propuesta Porfirio Layme Cutipa propuesto como A 1, tiene algún 
proceso con la Universidad. 
Secretaría General informe que el Sr. Doni Mamani Velasquez ha presentado un documento, solicitando se le 
adjudique su plaza por ser ganador de Concurso Público. 
DIRECTOR POSGRADO: Menciona que las plazas de contrato de Educación Física tendría que retornar a 
su Facultad para que subsane todos los aspectos indicados, en vista que se encuentran en procesos 
judiciales; por lo tanto se abstiene de cualquier responsabilidad en este Consejo de aprobarse esos 
contratos. 
SEÑOR RECTOR: Señala que de acuerdo a la opinión de Asesoría Jurídica, que pase a la Facultad para 
esclarecer porque se está indicando que hay un docente que fue ganador de concurso de cátedras y tendría 
mayor derecho de los que se está proponiendo; en vista que el suscrito tiene problemas por haber aprobado 
la promoción de jefes de práctica de la escuela en mención, no se puede caer en el mismo error; por ello 
se abstiene en este momento respecto a las plazas de Educación Física mientras no se verifique. 
Consejo Universitario deja pendiente las propuestas de contrato de la Escuela Profesional de Educación 

Física y dispone devolver a la Facultad de Ciencias de la Educación la propuesta de Contrato de la Escuela 
Profesional de Educación Física;  a fin de verificar y subsanar las observaciones mencionadas en el Consejo 
Universitario, según el siguiente detalle: 

- PORFIRIO LAYME CUTIPA  A 1 orgánica, su verificación a nivel del Tribunal de Honor y Ministerio 
Público, respecto a la sanción impuesta del año 2019. 

- DONY MAMANI VELASQUEZ, quien solicita adjudicación de una plaza en la Escuela Profesional de 
Educación Física, por ser ganador de concurso.  

Consejo Universitario aprobó la renovación de contrato de docentes para el I semestre del Año Académico 

2020, en Plazas Orgánicas, Plazas de Reemplazo y Plazas Orgánicas de Reemplazo; a partir del 06 de abril 
del 2020 hasta la finalización del I Semestre del Año Académico 2020; según el siguiente detalle: 

FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y ADMINISTRATIVAS: 

CONTRATO DE DOCENTES EN PLAZAS ORGANICAS DE CONTRATO 

Facultad : CIENCIAS CONTABLES Y ADMINISTRATIVAS 
Escuela Profesional  : CIENCIAS CONTABLES 

N° NOMBRES Y APELLIDOS 

TIPO 
CONTRATO 
EQUIVALEN

TE 

MODALIDAD OBSERVACIONES 

01 PINO CORDERO, DARWIN A1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

02 CALIZAYA LUQUE, MAGLY ZELMIRA ROSARIO A1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

03 ROJAS APAZA, AMÉRICO B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

04 MAMANI TICONA, JUAN LUIS B1 Renovación de Contrato 
Plaza Orgánica de Contrato. 
(Adecuación) 

05 QUISPE CHOQUE, OMAR JESÚS B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

06 APAZA COPA, CÉSAR  B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

07 ALEMÁN PALOMINO, VÍCTOR MARTÍN B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

08 CHOQUE COPARI, CÉSAR AUGUSTO B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

09 JIMÉNEZ CARRAZCO, EDITH PAMELA B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

10 MAMANI VARGAS, JOSÉ LUIS   B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

11 MARIACA CANAZA, VIANNEY B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

12 CHOQUE HUARSAYA, BEATRÍZ B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

13 YUNGA ZEGARRA, ELENA  B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

14 RAMOS APAZA GUSTAVO B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

15 GÓMEZ PALACIOS, JUAN CARLOS   B2 Renovación de Contrato 
Plaza Orgánica de Contrato. 
(Adecuación) 

16 PONCE QUISPE, LUCAS  B2 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

17 FERNÁNDEZ ROJAS, GERMÁN B2 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

18 ANCCO LOZA, RODOLFO B2 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

19 VARGAS ORTEGA, CÁRLOS ABAD B2 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

20 CHURA SOTOMAYOR, WILSON B2 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

21 MAMANI LARICO, JAVIER BELTRÁN B2 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

22 ACERO BARRAZA, ROBERTO B2 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

 
Facultad : CIENCIAS CONTABLES Y ADMINISTRATIVAS 
Escuela Profesional  : ADMINISTRACION 

N° NOMBRES Y APELLIDOS 
TIPO 

CONTRATO 
EQUIVALENTE 

MODALIDAD OBSERVACIONES 

01 HANCCO GOMEZ, MIRIAM SEREZADE A1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

02 RAMOS CAMACHO , VERONICA B1 Renovación de Contrato 
Plaza Orgánica de Contrato. 
(Adecuación) 



  
 

03 TURPO ALIAGA, BERTELLY B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

04 CAHUANA PACCO, DELIA  B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

05 TIZNADO JIMENEZ, FATIMA B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

06 ARROYO BELTRAN,  MIGUEL MARTIN B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

07 RIQUELME GALINDO, JORGE WILFREDO B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

08 QUISPE GOMEZ, FREDY B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

09 CHARAJA FERNANDEZ, LITZBEL B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

10 CARPIO MARAZA, AMIRA B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

11 ALIAGA MELO, GRISELL B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

12 FERNANDEZ BURGOS, ROGER FREDDY B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

13 QUISPE CANSAYA, ABDON B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

14 TICONA MACHACHA, ALEJANDRO B2 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

02 desiertas. 
A1 
B2 

FACULTAD DE INGENIERÍA DE MINAS: 
 

CONTRATO DE DOCENTES EN PLAZAS ORGANICAS DE CONTRATO 
Facultad : FACULTAD DE INGENIERIIA DE MINAS  
Escuela Profesional  : INGENIERIA DE MINAS 

N° NOMBRES Y APELLIDOS 
TIPO 

CONTRATO 
EQUIVALENTE 

MODALIDAD OBSERVACIONES 

01 CHAYÑA CONTRERAS, JUAN CARLOS B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

02 PEREZ QUISPE AGUSTIN B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

03 PINO VALENCIA HAROLDO ALCIDES B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

04 AROCUTIPA QUISPE JOSE FELIX B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

 
Facultad : FACULTAD DE INGENIERIIA DE MINAS  
Escuela Profesional  : INGENIERIIA DE MINAS 

N° NOMBRES Y APELLIDOS 
TIPO 

CONTRATO 
EQUIVALENTE 

MODALIDAD OBSERVACIONES 

01 RAUL MAMANI BARRAZA B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Nombramiento 

 

FACULTAD DE ENFERMERÍA: 
 

CONTRATO DE DOCENTE PLAZAS DE REEMPLAZO –ORGÁNICAS: 
Facultad : ENFERMERIA 
Escuela Profesional  : ENFERMERIA 

N° NOMBRES Y APELLIDOS 
TIPO 

CONTRATO 
EQUIVALENTE 

MODALIDAD OBSERVACIONES 

01 WILLIAM HAROLD MAMANI ZAPANA B1 Renovación de Contrato 
Plaza Orgánica de Reemplazo. 
 cese: Dra. Felicitas Ramos Quispe 

02 JULIO CESAR RAMOS VILCA B1 Renovación de Contrato 
Plaza Orgánica de Reemplazo. 
Cese: M.Sc. Christian William Jara Zevallos 

03 JULIETA CHIQUE AGUILAR B1 Renovación de Contrato 
Plaza Orgánica de Reemplazo.  Cese: Enf. 
María de la Paz Choque de Calmet 

CONTRATO DE DOCENTES EN PLAZAS ORGANICAS DE CONTRATO 
Facultad  : ENFERMERIA 
Escuela Profesional  : ENFERMERIA 

N° NOMBRES Y APELLIDOS 
TIPO 

CONTRATO 
EQUIVALENTE 

MODALIDAD OBSERVACIONES 

01 DESIERTA B1 Plaza Orgánica de Contrato Desierta  por no cumplir con los requisitos de Ley. 

02 DESIERTA B1 Plaza Orgánica de Contrato Desierta  por no cumplir con los requisitos de Ley. 

03 DESIERTA B2 Plaza Orgánica de Contrato Desierta  por no cumplir con los requisitos de Ley. 

04 DESIERTA B2 Plaza Orgánica de Contrato Desierta  por no cumplir con los requisitos de Ley. 

05 DESIERTA B2 Plaza Orgánica de Contrato Desierta  por no cumplir con los requisitos de Ley. 

06 DESIERTA B2 Plaza Orgánica de Contrato Desierta  por no cumplir con los requisitos de Ley. 

FACULTAD DE INGENIERIA GEOLÓGICA Y METALÙRGICA: 

CONTRATO DE DOCENTES EN PLAZAS ORGANICAS DE CONTRATO 
Facultad : INGENIERIA  GEOLOGICA Y METALURGICA 
Escuela Profesional  : INGENIERIA  GEOLOGICA 



  
 

N° NOMBRES Y APELLIDOS 
TIPO 

CONTRATO 
EQUIVALENTE 

MODALIDAD OBSERVACIONES 

01 JUAN DREDY CALLA FERNANDEZ B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

02 RONALD QUIZA VILCA B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

03 LUIS ALBERTO MAYDANA VILCA B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

04 MAURICIO PERALTA MOLINA B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

05 RUTH LUCY QUISPE SANDOVAL B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

06 RAMIRO MANUEL YANQUI COAQUIRA B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

Facultad : INGENIERIA  GEOLOGICA Y METALURGICA 
Escuela Profesional  : INGENIERIA  METALURGICA 

N° NOMBRES Y APELLIDOS 
TIPO 

CONTRATO 
EQUIVALENTE 

MODALIDAD OBSERVACIONES 

01 HUALPA CHOQUE PEDRO TIBURCIO B2 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato.  

02 FLORES PONCE GROVER LINDER B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Reemplazo  

 

CONTRATO DE DOCENTE PLAZAS DE REEMPLAZO –ORGÁNICAS: 

Facultad : INGENIERIA  GEOLOGICA Y METALURGICA 
Escuela Profesional  : INGENIERIA  GEOLOGICA 

N° NOMBRES Y APELLIDOS 
TIPO 

CONTRATO 
EQUIVALENTE 

MODALIDAD OBSERVACIONES 

01 DIGMAR ARTURO LOZA ALCALDE B1 Renovación de Contrato 
Plaza Orgánica de Reemplazo del 
Docente. FLAVIO ROSADO LINARES 

02 JORGE LUIS PAREDES POLANCO B1 Renovación de Contrato 
Plaza Orgánica de Reemplazo del 
Docente. VALENTIN FERNANDEZ 
VALDIVIA. 

FACULTAD DE INGENIERÍA MECÁNICA ELÉCTRICA, ELECTRÓNICA Y SISTEMAS: 
 

CONTRATO DE DOCENTES EN PLAZAS ORGANICAS DE CONTRATO 
Facultad : INGENIERIA MECANICA ELECTRICA, ELECTRONICA Y SISTEMAS 
Escuela Profesional  : INGENIERIA  MECANICA ELECTRICA 

N° NOMBRES Y APELLIDOS 
TIPO 

CONTRATO 
EQUIVALENTE 

MODALIDAD OBSERVACIONES 

01 HURTADO CHAVEZ PORFIRIO ULICES  B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato.  

02 VARGAS MARON JOSE ANTONIO B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

03 CHAYÑA VELASQUEZ OMAR B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato.  

04 CLAVETEA MENESES WILSON PERCY B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato.  

05 COYLA APAZA FREDY BERNARDO B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato.  

06 VERANO GALINDO CARLOS ALBERTO B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato.  

07 CAMACHO ASTOLQUICA ALVARO PABLO B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato.  

08 QUISOCALA HERRERA JHIMMY ALBERTH B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato.  

09 PORTUGAL CORNEJO JHON JIMMY B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato.  

10 CCAMA POLANCO CARLOS ALBERTO B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato.  

11 NEIRA CUTIPA OMAR LUIS 
B1 

Renovación de Contrato 
Plaza Orgánica de Contrato. 
(En Adecuación )  

Facultad : INGENIERIA MECANICA ELECTRICA, ELECTRONICA Y SISTEMAS 
Escuela Profesional  : INGENIERIA  ELECTRONICA 

N° NOMBRES Y APELLIDOS 
TIPO 

CONTRATO 
EQUIVALENTE 

MODALIDAD OBSERVACIONES 

01 CALSINA CONDORI HELARF FERRER B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato.  

02 TORRES MAMANI EDDY B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

03 QUIÑONES QUISPE CARLOS OMAR B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato.  

04 RUELAS CHAMBI JASMANY B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato.  

05 ONQUE LLANQUE HUGO RAIMUNDO 
B1 

Renovación de Contrato 
Plaza Orgánica de Contrato. 
(En  Adecuación ) 

06 LOPEZ FLORES JESUS VIDAL 
B1 

Renovación de Contrato 
Plaza Orgánica de Contrato. 
(En  Adecuación ) 

07 QUISPE APAZA LUCIO 
B1 

Renovación de Contrato 
Plaza Orgánica de Contrato. 
(En  Adecuación ) 

08 PONCE PILCO JIMMY RONALD 
B2 

Renovación de Contrato 
Plaza Orgánica de Contrato. 
(En  Adecuación ) 

Facultad : INGENIERIA MECANICA ELECTRICA, ELECTRONICA Y SISTEMAS 
Escuela Profesional  : INGENIERIA  DE SISTEMAS 



  
 

N° NOMBRES Y APELLIDOS 
TIPO 

CONTRATO 
EQUIVALENTE 

MODALIDAD OBSERVACIONES 

01 RUELAS ACERO DONIA ALIZANDRA A1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato.  

02 TAPIA CATACORA PABLO CESAR B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato.  

03 GONZALES PACO MAGALI YANINA B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato.  

04 HUAYTA FLORES LENIN B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato.  

05 CHAGUA ADUVIRI IRENIO LUIS B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato.  

06 TICONA YANQUI FIDEL ERNESTO B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato.  

07 DESIERTO B1   

08 ACEITUNO ROJO MIGUEL ROMILLO B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato.  

09 DESIERTO B1   

10 PONCE CORDERO PEDRO FEDER B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato.  

11 ALLCA MAMANI UBALDO 
B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

( En Adecuación)  

12 DESIERTO B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato.  

13 HUANCO RAMOS FIDEL 
B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

( En Adecuación)   

14 YANQUE MACHACA GABINO B2 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato.  

15 SUCASAIRE MONROY WILDO B2 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato.  

 
FACULTAD DE CIENCIAS JURÍDICAS Y POLÍTICAS: 

CONTRATO DE DOCENTES EN PLAZAS ORGANICA DE NOMBBRAMIENTO 
Facultad : CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS 
Escuela Profesional  : DERECHO 

N° NOMBRES Y APELLIDOS 
TIPO 

CONTRATO 
EQUIVALENTE 

MODALIDAD OBSERVACIONES 

01 QUINTANILLA VELAZCO DANERI ANA B1 Renovación de Contrato 
Plaza Orgánica de Nombramiento. 
Asociado TP 20 Horas. 

Criterios para contratos de docentes por invitación directa: 
VRACAD: Señala que se tendría que concluir con todas las plazas orgánicas, para ver las plazas para 
contratos directos. También hacer las propuestas para contrato en plazas desiertas de profesores que no 
están cumpliendo los requisitos que exige la Ley Universitaria. Por lo que propone criterios para contrato 
directos por invitación, en el siguiente orden: 
1.- Requisitos mínimos que exige la Ley Universitaria, Ley N° 30220. 
2.- Si no cumplen los requisitos de Ley, de preferencia con estudios concluidos de maestría o estudios en 
proceso, de preferencia profesores que han venido laborando por invitación directa al II sem del 2019; que 
no hayan tenido faltas y no estén desaprobado en la evaluación del desempeño docente. 
3.- Docentes que han venido laborando como contratados al II semestre del 2019, con experiencia 
profesional, dentro de ellos que no hayan tenido faltas y no estén desaprobados en la evaluación del 
desempeño docente. 
4.- En última instancia con título profesional solo para el caso de programas de estudio donde no hay 
profesionales que cumplen requisitos de ley; señalando específicamente las escuelas  (caso de Cs. Físico 
Matemáticas ya que en nuestro medio no existen maestrías ni doctorados en esa área) o ampliar la  
DECANO AGRARIAS: Menciona que en Agronomía tiene magísteres y doctores que pueden ser invitados, 
en Agroindustrias pocos con grado de magister pero si con estudios concluidos; en el caso de Topografía 
podría ser con estudios concluidos de maestría. 
DECANA ENFERMERÍA: Señala que tienen colegas con campo clínico que cuentan con estudios 
concluidos, porque se debe garantizar el campo clínico; pide que se tome en cuenta. 
DECANO CONTABILIDAD: Indica que está de acuerdo con 05 años de experiencia y con grado de 
maestría; quieren jóvenes y se deje tranquilo a los directores de escuela que ellos vean a quienes pueden 
contratar. 
DECANA TRABAJO SOCIAL: Menciona que han declarado desierta un A1, la colega ha pasado la 
evaluación docente, su asistencia está bien; ocurre que consejo de Facultad ha observado su contrato y 
piden que presente su resolución de licencia de su institución, para que avale su permanencia en la 
Facultad; consulta si este acuerdo es el adecuado. 
ASESOR LEGAL: Indica que el expediente debe ser debatido en Consejo de Facultad, la docente tiene 
derecho a la ampliación de su contrato por ser ganadora de concurso, está facultada a renunciar a su otro 
cargo o tiene derecho a solicitar licencia sin goce de haber; en todo caso debe devolverse a la Facultad 
para que la profesora acredite esas 2 alternativas. 
DECANO MEDICINA: Señala que necesitan profesionales especialistas, siendo una de las condiciones 
para convalidar al grado de maestría; luego deben contar con campo clínico en hospitales; esas serían las 
condiciones. 
VRACD: Informa que existen universidades que no han sacado para este semestre de emergencia la 
Facultad de Medicina; en la Facultad de Medicina habrá pocos cursos que se dictarán; se está esperando 



  
 

el proceso de matrículas para hacer una evaluación y luego distribuir la carga académica; en Medicina no 
se dictarán cursos que tengan campo clínico presenciales o semi presenciales. 
SEÑOR RECTOR: Señala que se hará una evaluación y coordinaciones en las facultades de biomédicas y 
se tendrá reuniones para ver esas particularidades, especialmente Medicina y Enfermería en lo referido a 
los campos clínicos, una vez concluida las matrículas. 
DECANO EDUCACIÓN (e): Pide al Vicerrector Académico  que pueda considerar a los docentes que han 
venido trabajando el 2019-I y 2019-II; porque en la Facultad se ha realizado concurso interno para la 
invitación de docentes muchos no se han presentado y se ha tenido cantidad de renuncias. 
SEÑOR RECTOR: Señala que de todas formas en cumplimiento a las normas, se debe tomar en cuenta a 
profesionales que cumplen la ley, porque en Educación se tiene maestrías y doctorados que pueden 
participar. 
DECANO FIGIM: Menciona que se puede contratar a los docentes que han venido laborando anteriormente 
en esas plazas orgánicas que está quedando, lógicamente cumpliendo los 5 años de experiencia 
profesional y estudios concluidos de maestría. 
SEÑOR RECTOR: Señala si hay docentes con grado se puede preferir a ese profesional y eso es 
responsabilidad de cada decano. 
EST. LESTER: Indica que respecto al contrato en Mecánica Eléctrica se tiene al docente Carlos Polanco 
Cama quien tiene una denuncia ante el Tribunal de Honor por doble percepción y solo cuenta con 01 año 
de ejercicio profesional. 
ASESOR JURÍDICO: Menciona si el docente tiene sanción firme no estaría habilitado para ejercer la 
docencia universitaria, habría que ver el estado de ese procedimiento en el Tribunal de Honor para tomar 
una decisión. 
SEÑOR RECTOR: Se pide que a través de Secretaría General se verifique para informe al próximo Consejo 
Universitario. 
VRI: Señala que se ha completado los que tiene requisitos de ley, existen plazas desiertas; para ello 
propone los siguientes criterios: 
1.- Profesionales que no han trabajo, pero que cumplen los requisitos que exige la Ley Universitaria. 
2.- Profesores que no tienen el tiempo exigido por la Ley (05 años de experiencia profesional); pero si tienen 
el grado académico. 
3.- Título profesional más estudios concluido de maestría o doctorado. 
Para tal efecto los Directores de Departamento deben hacer las justificaciones respectivas para los 
procesos por invitación. 
SEÑOR RECTOR: Señala que las invitaciones directas tienen que ser abiertas para que vengan 
profesionales que cumplan los requisitos de ley, eso corresponde a la responsabilidad de cada facultad; no 
estaría bien que habiendo profesionales con experiencia se contrate a profesionales que tienen menos 
requisitos que otros; en vista que estos contratos deben de justificarse ante el MINEDU y MEF, siendo un 
tema que podría haber auditoría, por lo que se debe tomar en cuenta. 
VRI: Menciona que también en la distribución de carga académica se tiene profesores con licencia sin goce 
de haber, a quienes se les debe reincorporar para considerar en la carga académica. 
VRACAD: Menciona que también hay docentes que no han podido tramitar su reincorporación, se les 
tendría que reincorporar y asignarles la carga académica, cuando haya las condiciones ya lo regularizaran 
con su grado respectivo; y si tienen el acta de sustentación con ello se les puede reincorporar. 
VRI: Señala que en el anterior Consejo se había conversado, sobre docentes que tienen estudios concluidos 
ellos tienen que reincorporarse con el acta de sustentación; respecto al año sabático por estas condiciones 
de la pandemia no podrán hacer su trabajo, están solicitando su reincorporación, pide a los Decanos mayor 
conocimiento para considerar en su carga académica para contratos; docentes que están con licencia sin 
goce de haber que el trámite se haga con celeridad; igualmente dar facilidades a los profesores con año 
sabático que han decidido interrumpir igualmente incorporarlo. 
SEÑOR RECTOR: Señala que es tarea de las facultades porque conocen los permisos de licencia por año 
sabático, cada facultad evalúa y ver el caso de estos colegas; se está viendo la tarea de reincorporarlos o 
quedan sin carga, siendo responsabilidad de los decanos implementar previa evaluación quienes están con 
año sabático, licencia por estudios de maestría o doctorado; algún caso de docente que diga que no va 
continuar con su licencia. 
VRI: Señala que esta emergencia sanitaria no es culpa de los docentes que están con licencia; también se 
ha pedido a la Oficina de Asesoría Legal un informe respecto a la suspensión mientras dure la licencia, es 
decir que no afecte el tiempo de su licencia; reitera que los tiempos de suspensión no se debe considerar. 
Consejo Universitario encarga a la Oficina de Asesoría Jurídica alcance un informe legal, respecto a los 

docentes que vienen haciendo uso de licencias por año sabático, licencias por estudios y Licencias sin goce 
de haber, para que este periodo de emergencia sanitaria por el COVID 19 no afecte el tiempo de licencia 
de los docentes; es decir no se considere los tiempos de suspensión. 
DECANO QUIMICA: Pide autorización para una convocatoria interna para evaluación de files personales y 
en función a ello proponer las propuestas de contrato. 
DECANO SOCIALES: Sugiere que para cubrir estas plazas desiertas deben ser más transparentes, que se 
realice un concurso interno para evaluar sus expedientes y que sea abierto; siendo los criterios: 
1.- Requisitos que exige la Ley Universitaria. 
2.- Grado Académico de Maestro. 
3.- En esta instancia se debe bajar al acta de sustentación del grado  



  
 

VRI: Señala que en el caso de convocatoria, se tiene una comisión de concurso de cátedras nombrado, esa 
sería la instancia para el concurso; ya estamos renovando los contratos ahora se trata de procesos de 
invitación, porque no existen postulantes. 
ASESOR LEGAL: Menciona que por esta emergencia sanitaria de COVID-19, se podría dar la figura de 
invitación directa; por lo tanto se encargaría a las facultades y no a la comisión. 
VRI: Señala que se ha mencionado que llevar un concurso de cátedras no sería viable, por estar en  
emergencia sanitaria y tiene que viabilizarse solo la invitación directa, porque los concursos llevan a la 
aglomeración; así mismo, la decisión de los anteriores semestres ha sido por invitación directa, en vista que 
son plazas que no son de carácter permanente. 
VRACAD: Señala que se está hablando de plazas orgánicas desiertas, en estas plazas tiene que ser por 
invitación directa, por eso el acuerdo es que deben cumplir los requisitos que exige la ley, como primera 
prioridad. 
DECANO BIOLOGÍA: Indica que debería ser una convocatoria, pero quizá por invitación pero que sea 
mucho más abierta de tal manera que se vea un mejor perfil que cumpla con los requisitos de ley; en 
Biología tienen egresados que cuenta con el grado de magister y doctor con mucha experiencia, sería bueno 
acoger a esos profesionales, que no sea tan cerrado para contratar a profesores del semestre anterior, 
porque algunos tienen observaciones; por lo tanto en este Consejo se debe determinar los criterios para 
cubrir plazas desiertas. 
SEÑOR RECTOR: Señala que se han referido a los criterios; en todo caso  se tiene que ver profesionales 
con mayores requisitos. 
DECANA ENFERMERÍA: Indica que esta de acuerdo, cuando se dice renovación de contrato con todo lo 
que exige la ley, eso tiene que estar claro. 
EST. MAYCON: Indica que las propuestas de las plazas sean públicas para tener mejores profesionales 
con experiencia y la presentación de expedientes se tramite de forma virtual.  
DECANO MINAS: Indica que la modalidad de renovación de contrato a los docentes que han venido 
laborando; también están preparando aulas virtuales con una empresa Argentina y que sea una invitación 
abierta que tengan maestría. 
SEÑOR RECTOR: Señala que en el caso de reemplazos son temporales hasta cuando retorne el titular. 
DECANO ECONOMÍA: Menciona que se debe respetar la ley, está de acuerdo que se cumpla la Ley y de 
preferencia los que han laborado, es libertad de cada Decano. 
SEÑOR RECTOR: Señala que la observación sería en el caso que haya un profesional que tenga mejores 
calificaciones, habría que preferir a ese profesional. 
DECANO CONTABILIDAD: Indica que esta de acuerdo con los criterios, que cumplan los requisitos y que 
se deje a las escuelas para que tomen su decisión. 
AMNISTIA. 
VRACAD: Señala que el tema de amnistía está debidamente reglamentado; porque se tiene problemas con 
el tema de amnistía, si se está retirando a los estudiantes que tienen 3ra. matrícula han sido suspendidos 
y solo han llevado el curso que estaban en riesgo, los estudiantes desaprobados por 4ta vez han sido 
suspendidos sin derecho a nada; pero estos estudiantes que han dejado su carrera hace 15 o 10 años no 
hay razón para tener que amnistiarlos y en muchos casos solo se les amnistiaría teniendo que empezar de 
nuevo; existe un Reglamento que ha sido aprobado en Consejo Universitario y se está aplicando; si los 
estudiantes están dentro del Reglamento se está aceptando la amnistía; teniendo en cuenta que la propia 
Ley Universitaria no contempla las amnistías. 
Consejo Universitario encarga al Vicerrector Académico evaluar este caso de las amnistías en 

coordinación con el Decano, para atender las amnistías que sean factibles atender;  tomando en cuenta el  
Reglamento de Amnistía aprobado. 
TRAMITE DE CERTIFICADOS Y GRADOS Y TITULOS PROFESIONALES: 
VRACAD: Señala que se viene realizando las coordinaciones para ver este tema, está en proceso de 
implementación con el Gobierno Electrónico, desde Trámite documentario, está Registro Académico, las 
facultades donde inicia el trámite de Grados y Certificados de todo lo que se tiene que exigir, se está viendo 
cómo se puede dar el trámite vía virtual, otorgar un grado vía virtual; el mismo que se debe hacerse de 
conocimiento de la SUNEDU para ver si ese procedimiento está bien  para su reconocimiento por la 
SUNEDU. 
SEÑOR RECTOR: Menciona que ese procedimiento está en proceso de implementación a través del 
Gobierno Electrónico; respecto al trámite de grados y títulos es un poco complicado porque cuando era 
presencial se tenía requisitos, ahora se viene trabajando cómo abreviar los requisitos. 
GOBIERNO ELECTRÓNICO: 

ING. RENE ARAUJO: Informa que respecto a las firmas digitales se está dando prioridad a todo lo que son 
facultades, específicamente la Facultad de Medicina Humana y Enfermería; respecto a los certificados 
digitales por temas de seguridad se ha agregado una declaración jurada; para lo cual se ha conformado un 
equipo de trabajo a fin de optimizar el mapeo de puestos en cuanto  a la emisión de grados y títulos 
aplicando la simplificación administrativa en coordinación con Registro académico, Vicerrectorado 
Académico, la Facultad y Unidad de Grados y Títulos. 
Así mismo, informa que el lunes se inicia con la capacitación referente a la gestión documental, firma digital; 
se ha ido capacitando a Directores de Escuela, Directores de Departamento; en la Facultad de Ciencias 
Jurídicas casi el 100% tienen firmas digitales, igual en FINESI, se viene avanzando desde Rectorado, 



  
 

Vicerrectorados tomando en cuenta el nivel jerárquico de las autoridades; de la misma manera se viene 
acelerando en la Escuela de Posgrado. 
Respecto al Portal de Transparencia, se ha elaborado un plan de trabajo donde se está proponiendo que 
desde Consejos de Facultad salgan desde el sistema  digital con firmas digitales, las resoluciones decanales 
y rectorales salgan desde el sistema de gestión documental con firmas digitales. 
DGA: Complementa, que se viene priorizando registro académico, para ello se debe concluir con los correos 
electrónicos y las firmas electrónicas; cuando se tenga esa información se empezará a capacitar en forma 
práctica; también el trámite documentario digital ya se viene implementando; a partir del día lunes se 
empezará con las capacitaciones para ello se priorizará registro académico y así sucesivamente. Respecto 
al trámite de Grados y Títulos todo dependerá de las firmas electrónicas de todos los que tienen que 
interactuar para el registro académico.  
SEÑOR RECTOR: Señala que se debe prestar importancia a los trámites de grados y títulos, por la urgencia 
del caso. 
Consejo Universitario aprobó otorgar un plazo de 24 horas para que los señores Decanos llenen los 

formatos para el registro de firma digital, para lo cual se hará un tutorial para el llenado respectivo; mientras 
tanto se trabajará con los señores Decanos que han ingresado la información 
DIRECTOR POSGRADO: Pide que la Escuela de Posgrado se incorpore al Comité de Gobierno Electrónico 
de la UNA; aprobado mediante Resolución Rectoral Nº2783-2019-R-UNA. 
Consejo Universitario aprobó incorporar a la Escuela de Posgrado de la UNA, en el Comité de Gobierno 
Electrónico de la UNA, aprobado mediante Resolución Rectoral Nº 2783-2019-R-UNA. 
 
INFORME DE PAGOS DE CURSO DE NIVELACIÓN: PARA VER CUALES SON ESOS PAGOS QUE 
ESTAN EN CAMINO. 
DIRECTOR GERAL ADMINISTRACIÓN: Informa que los trámites están en Abastecimientos y Tesorería y 
dentro de la siguiente semana se concluirá; se tiene documentos de 16 escuelas con 109 docentes; a partir 
del día lunes se estaría pagando a partir. 
MATRICULAS 
Consejo Universitario recomienda al Vicerrectorado Académico hacer todo lo posible para que la totalidad 

de los estudiantes estén matriculados, si es necesario se puede ampliar el tiempo de acuerdo a las 
condiciones y para consolidar la información que solicita MINEDU; si existe la posibilidad de dar facilidades 
se puede dar tanto para matrículas como para ratificaciones, para que ningún estudiante quede sin 
matricularse.  
SEÑOR RECTOR: Señala que el sistema virtual es un proceso, ya se ha logrado hacer las sustentaciones 
vía virtual en la Facultad de Medicina, también el día de hoy cumplimos un aniversario de reapertura de la 
Universidad son 57 años; todos los decanos que den paso a los jurados para la sustentación virtual. 
Secretario General verifica el quorum de consejo 
Con el quorum de Reglamento, continua la Sesión de Consejo Universitario. 
 
Consejo Universitario aprobó la renovación de contrato de docentes para el I semestre del Año Académico 
2020, en Plazas Orgánicas, Plazas de Reemplazo y Plazas Orgánicas de Reemplazo; a partir del 06 de abril 
del 2020 hasta la finalización del I Semestre del Año Académico 2020; según el siguiente detalle: 

FACULTAD DE INGENIERÍA AGRÍCOLA: 
 

CONTRATO DE DOCENTES EN PLAZAS ORGANICAS DE CONTRATO 
Facultad : FACULTAD DE INGENIERIA AGRICOLA 
Escuela Profesional  : INGENIERIA GRICOLA 

N° NOMBRES Y APELLIDOS 
TIPO 

CONTRATO 
EQUIVALENTE 

MODALIDAD OBSERVACIONES 

01 GUERRA BUENO EDGARDO SEBASTIAN B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

02 CALDERON MONTALICO ALCIDES HECTOR B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

03 LIMACHI RIVAS JOSE ALBERTO B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

04 FLORES BARRIGA MIGUEL ANGEL B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

05 DESIERTO B1   

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES: 
Facultad : CIENCIAS SOCIALES  
Escuela Profesional  : CIENCIAS DE LA COMUNICACIÓN SOCIAL 

N° NOMBRES Y APELLIDOS 
TIPO 

CONTRATO 
EQUIVALENTE 

MODALIDAD OBSERVACIONES 

01 ARAGON CRUZ WALKER ERNESTO A1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

02 VILCA CUTIPA GILBERTO A1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

03 BOBADILLA QUISPE MARIA B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

04 GUTIERREZ BRAVO FELIPE B1 Renovación de Contrato 
Plaza Orgánica de Contrato. 
Adecuación 

05 FLORES RODRIGUEZ MAGDA RIVANA B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

06 PANCA PARILLO VICTOR RAUL B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 



  
 

07 PORTO BRAVO HERNAN B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

08 MACHACA AVILES MAO TSETUNG B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

09 TORRES PACHECO EDWARD HIPOLITO B2 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

10 MAMANI RODRIGUEZ PEDRO B2 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

11 APAZA MENESES RAUL RODOLFO B2 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

12 PALOMINO ASQUI DULIO 
B2 

Renovación de Contrato 
Plaza Orgánica de Contrato. 
Adecuación  

 
CONTRATO DE DOCENTES EN PLAZAS ORGANICAS DE CONTRATO 

Facultad : CIENCIAS SOCIALES  
Escuela Profesional  : TURISMO 

N° NOMBRES Y APELLIDOS 
TIPO 

CONTRATO 
EQUIVALENTE 

MODALIDAD OBSERVACIONES 

01 MAMANI MIRANDA ROSARIO MARIA B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

02 CARMEN YANET ALIAGA TAPIA B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

03 SANCHEZ MAMANI IVAN GROVER B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

04 JUAN DANIEL MARTINEZ FRANCO B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

05 MAMANI QUISPE EFRAIN B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

06 MAMANI QUISPE ELENA ZENAIDA B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

07 CONDORI CHURA  DELIA B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

08 BEDOYA GOMEZ ILSE B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

09 CORNEO POMA DELFINA B2 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

10 MEDINA LIMA ROBERT B2 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

11 APAZA APAZA ABAD B2 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

Facultad : CIENCIAS SOCIALES  
Escuela Profesional  : SOCIOLOGIA 

N° NOMBRES Y APELLIDOS 
TIPO 

CONTRATO 
EQUIVALENTE 

MODALIDAD OBSERVACIONES 

01 RICARDO SINDULFO CHURA TISNADO B2 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

02 CLODOALDO ARTURO SANCHEZ JUSTO B2 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

03 FELIX ABELARDO ARIZACA TORREBLANCA B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

04 EDGAR QUISPE MAMANI A1 Renovación de Contrato 
Plaza Orgánica de Contrato. 
Adecuación 

05 LEON ISAAC QUISPE HUARANCA B2 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

Facultad : CIENCIAS SOCIALES  
Escuela Profesional  : ANTROPOLOGIA 

N° NOMBRES Y APELLIDOS 
TIPO 

CONTRATO 
EQUIVALENTE 

MODALIDAD OBSERVACIONES 

03 MAMANI FLORES ADDERLY B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

04 BARRA QUISPE DAVID ELEAZAR B1 Renovación de Contrato 
Plaza Orgánica de Contrato. 
Adecuación 

05 SAAVEDRA PINAZO MARCO ANTONIO B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

06 MANTARI CONDEMAYTA MANUEL AUGUSTO B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

07 TICONA ALANOCA CESARIO B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

08 BELLIARD SORIANO ROBINSON LUIS B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

09 CHAMBILLA LAQUITICONA ADOLFO B2 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

10 REYES APAZA FREDY RUBEN B2 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

11 TINTAYA CHOQUEHUANCA OLIMPIA B2 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Contrato. 

12 DESIERTA B1   

13 DESIERTA B2   

 

CONTRATO DE DOCENTES EN PLAZAS ORGANICA DE NOMBBRAMIENTO 
Facultad : CIENCIAS SOCIALES  
Escuela Profesional  : CIENCIAS DE LA COMUNICACIÓN SOCIAL 

N° NOMBRES Y APELLIDOS 
TIPO ONTRATO 
EQUIVALENTE 

MODALIDAD OBSERVACIONES 

13 MERCADO ESTEVEZ YESSICA VILMA 
B1 

Renovación de Contrato 
Plaza Orgánica de Nombramiento. 
 

Facultad : CIENCIAS SOCIALES  
Escuela Profesional  : SOCIOLOGIA 

N° NOMBRES Y APELLIDOS 
TIPO 

CONTRATO 
EQUIVALENTE 

MODALIDAD OBSERVACIONES 

06 TANIA PAOLA TORRES GONZALES B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Nombramiento. 

07 JULIAN PONCE FLORES B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica Nombramiento.   



  
 

Facultad : CIENCIAS SOCIALES  
Escuela Profesional  : ANTROPOLOGIA 

N° NOMBRES Y APELLIDOS 
TIPO 

CONTRATO 
EQUIVALENTE 

MODALIDAD OBSERVACIONES 

01 ROMERO CAHUANA JAVIER RUBEN B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Nombramiento 

02 LEE HAM YOUNG MI B1 Renovación de Contrato Plaza Orgánica de Nombramiento 

ING. J. NUÑEZ: Informa que al día de hoy en el sistema antiguo que maneja OTI se tiene 13,106 y en 
Enchufate 3,057 haciendo un total de 16,163 estudiantes matriculados, sin considerar ingresantes; nos 
faltaría un promedio de 240 estudiantes, sumando los ingresantes la proyección de 187 llegando al 98.7%. 
JEFE PLANIFICACIÓN: Informa que el día lunes 27 de abril se ha concluido con la formulación y 
elaboración del Proyecto de servicio de Agua Potable y Saneamiento, el mismo que se ha declarado viable; 
la trascendencia es que este proyecto de inversión debe garantizar el servicio de agua potable, siendo el 
costo del proyecto de 3`894,000, básicamente tiene 2 componentes: 1.- Servicio de Agua Potable y 2.- El 
Sistema de Saneamiento; ahora se viene realizando las coordinaciones con Obras para la elaboración del 
Expediente Técnico. 
Consejo Universitario recomienda al Vicerrector Académico, considerar dentro del plan de capacitación 

en el sistema virtual para los señores docentes, la parte de dominio que tiene cada docente  y su capacidad, 
viendo quienes hacen el inicial, intermedio y avanzado; por cuanto debe diferenciarse para no tener 
problemas en el inicio de las actividades académicas en el sistema no presencial; por lo que este programa 
de capacitación debe tener esas particularidades para atender a la totalidad de los docentes y si es 
necesario extender el tiempo para el incremento de capacitación de los docentes 
 
Siendo horas diecinueve con trece minutos del mismo día, se concluye la Sesión, de lo que doy fe.  
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