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SECRETARIA
TECNICA

ACTA DE SESION DE CONSEJO DE FACULTAR?BXTRAOR

i 10 DE LA FACULTAD DE INGENIERIA
QUIMICA DE FECHA LUNES 20 DE ABRIL DE 20 Uwo pES

En Reunion Virtual en vista de la Pandemia COVI 19 y siendo horas 09:10 a.m. se da inicio la sesion de
Consejo de Facultad Extraordinario bajo la presidencia del Senor Decano Ph.D. Walther Benigno Aparicio
Aragon, el cual indica que antes de comenzar se verifique el Quorum de Reglamento y asimismo el Sefior
Decano indica que antes de empezar que si el senor Secretario Técnico a comunicado a todo los miembros
de consejo, indicando el secretario que han sido comunicados en el 90% y con asistencia técnica uno por
uno con los miembros de consejo y también comparte pantalla para que se verifique el envié de los correos
institucionales a los miembros de consejo y como ya se indicé con la coordinacién del caso como se puede
verificar el grupo WhatsApp Docentes FIQ y los correos institucionales. Por otro lado, el Sefior decano
indica que se guarden los medios probatorios y es asi que se inicia con la sesién de Consejo de Facultad.

ORDEN DEL DIA:

v Informes
¥ Inicio de labores académicas 2020-1, (Sistema Virtual)
v Reincorporacion de Docente
v Contrato de docente
v Otros.
INFORMES.
El sefior Decano indica que hay propuestas por parte de la alta direccion de la Universidad asi como de la

‘Facultad para poder enfrentar la Pandemia, habiendo disposiciones Nacionales locales, tenemos que

merituar esto y que el gobierno a partir del 16 de marzo declaro una cuarentena y se han suspendido las

actividades de la Universidad y que el director de escuela a enviado al grupo WhatsApp algunos

mentos como dj"rectivas decretos supremos y nueva cronograma de matricula y cualquier cobro

_ ﬁi‘l’-‘e'Senciales y también tenemos hasta el viernes para alcanzar la
 propuesta que hubiera. Dando la palabra al senior de Director de Escuela.

¢ lade I"n_geni'i_eria Quimica indica que el dia viernes 17 han tenido

i ujaron 11654 estudlantes smndo e! 60 por
__ ,-q._ e por otra parte el Dr. Andrés Arias Informa
encial en la cual los D;rectares de escuela le
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taptomigrar pard futuras reuniones al CISCO WEBEX seria sencil] ;
4o institucionales de los Docentes de la FIQ, 0 ya teniendo el conocimiento de |os
[ serior Decano indica que a la iniciativa suya se ha creado el gru
_.-G_Qm-unicarnos:'en esta pandemia y para los sucesos posteriores
plsefior Decano Fel_igi-_ta las iniciativas tomadas por parte del Seclretarjo Técni
Quimica M.Sc. Ing, Victor Atilio Barreda Del Arroyo y pide que para las E'leco dela Fact.lltad del
- forma virtual (CISCO WEBEX). siguientes reuniones se realice de
> Inicio de labores académicas 2020-], (Sistema Virtual)
- . El sefior Decano indica que las labores académicas deben empezar el 4 de ma
un;a--éducac'ié-n a distancia de acuerdo a la directiva de la SUNEDU los cursoi.o por tanto debe manejarse
deberfan hacer y los otros se debe presentar un programa de recuperaciénq‘:ie se; PUEden.realizar, se
premisas ;ten-iendo el Trabajo realizado por el Director de Escuela tenemi, clases. Bajo esas dos
'Eﬁm:i-p'_reien_ciales y no presenciales de los cuales podriamos citar los cuales ya han Ssid(;ucrl 0 Pre§enclales.
.S{:FHP'G"_‘YaS'aP- Los cuales acogeriamos como semipresenciales los cuales carecen de practic]; t(;’:eblULGOS o ?;
JEasiimismo:proponeque mayo y junio se realice la parte tedrica y los dos siguientes meses seEl Oll'f‘:ltono
ﬁﬁa. casde laboratorio. Asi también que los cursos presenciales no salgan al dictado, indicando s me‘ la}s
se generen problemas, pero si no se hace laboratorio entonces no se esté dando una, fm-maciénctl'luE Sy
dando de esta forma la apertura a debate y conversatorio. seaidas

po WhatsApp DOCENTES FIQ, para poder

ngenieria

nadeun presupuesto para implementar herramientas tecnoldgicas del cual se podria adquirir
re y software realizando proyectos, asimismo indica que los dos primeros meses se pueda trabajar

‘que los aportes de los directores de escuela es que se respete el horario
espera una reglamentacion del dictado virtual el cual se dara a conocer al

ue la parte administrativa es muy burocratica y que los montos del
partidos en todas las carreras no se tendra la aspiracion de
ocer la poblacion estudiantil para distribuir ante el curso.

ra para este ano el cual sera considerado enfocado para el
indica que el criterio de consejo universitario que se

s de sus companeros puede realizar practicas desde
t{dr la f;_il‘{-':‘l_"{-:_tica“y que se haga el uso maximo uso de la
h tfd;e oma quizas algunos docentes no pueden prender el
uger do estudiante podria hacer llegar quejas o

te porque es el especialista.
ne »sidad de usar el laboratorio tendria
itaciones que dio la

adémicas al cual no

e sugerencias el

1 Universidad esta

I



e El sefor Decano indica que por acuerdo universitario se tiene que dar tramite in
situaciones en tal sentido el colega Dr. Wilfredo Roque, habiendo estado con licencia sin
haciendo una atingencia que al haber hecho buscar resoluciones pasadas no se encuentra mas que tres
resoluciones y si la ex decana podria informar.

« La Dra. Edith Tello Palma informa que el Dr. Roque ha estado con 4 afos de licencia, los cuatro afios ha
tenido resolucién y el problema es que en el Gltimo afio a nivel universitario no se le queria darsele la
licencia debido a que €l le tocaba ratificarse ese afio pero como estaba con licencia en eso al finalizar el
afios y al mandar bastantes oficio a lo que es secretaria general, asesoria legal para decir que no le tocaba
ratificacién por tanto que tenfa que salir su resolucién rectoral de licencia ya que ellos no estaban de
acuerdo que no podian darle licencia sin ratificarse que habia pedido el y por tanto €l tiene las 4

ce de haber y

resoluciones.

e Elsefior Decano indica que solo se ha encontrado las resoluciones 2017, 2018 y 2019, la resolucion 2019
en vias de regularizacién ha salido en junio del 2019 que le da licencia hasta el 12 de abril del 2020 y que
solo se queria tener conocimiento para que en la resolucion indique el tiempo en el cual estuvo con licencia,
el cual propone a consejo su reincorporacién del Docente, siendo este aprobado por el consejo de Facultad.

4. Contrato de docente

' El sefior decano indica que se tenfa en la Facultad 7 plaza de las cuales 2 plazas A1, Dos plazas B1, 1 plaza
por reemplazo y dos plazas B2, el semestre pasado se tenfa 8 profesores contratados. uno estaba por
reemplazo, el titular del pliego de la plaza ha pedido su reincorporacién ya no se cuenta con el contrato de
reemplazo para este ano. En estas plazas por contrata se tiene plazas por ranking y por invitacion directa
y en las plazas por ranking estaria los docentes: M.Sc. GONZA TIQUE, Fernando Misael, M.Sc. ARUHUANCA

CARTAGENA, Jorge, M.Sc. SUPO QUISPE, Luis Alberto y Ing. MAMANI LUQUE, Percy Eloy conforme indica

la resolucion encontrada en la Facultad y de los cuales tres de ellos cumple con la ley y que uno de ellos que

18 MANI LUQUE Percy Eloy, pero el sefior esta con derecho y sujeto por la ley de adecuacion y el

 a los 4 docentes se les emita la resolucion y proponer en consejo universitario cuya

la evaluacion por la alta direccion de la facultad la renovacion o propuesta de
vitados posteriormente. Los colegas invitados en las plazas A1, B1 y Bl para la
evaluados mediante una convocatoria interna bajo los mismos

es que el colega Néstor Mamani cumple con una parte de la
pero no con los 5 afios de experiencia y con la colega Luz Marina
especto no se tiene acuerdo universitario es asi que el sefior decano

en primer semestre es quizas que se tenga que escoger
adémica. '

] y posiblemente sera un examen virtual

iormente el contrato de docentes por

a que estan inscritos en AIRHSP. es asi

lo proponer tratar en un siguiente

.r.e:_alizal‘
s de laboratorio




