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Resotucion Rectoral N - 2324-2023-R-UNA

Puno, 04 de setiembre del 2023

VISTOS:

El OFICIO N° 473-2023-D-FCCA-UNA de fecha 05 de mayo del 2023, emitido por el Decano de la Facultad de Ciencias Contables y Administrativas de
esta Casa Superior de Estudios, solicita la ratificacion de la Resolucion de Decanato N° 176-2023-D-FCCA-UNA, en la que se aprueba el Reglamento
de Practicas Pre Profesionales del Programa de Estudios de Ciencias Contables de la Escuela Profesional de Ciencias Contables de la Facultad de
Ciencias Contables y Administrativas de la Universidad Nacional del Altiplano de Puno, con vigencia a partir del Primer Semestre del afio Académico 2023

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional del Altiplano — Puno se rige por las disposiciones contenidas en la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto y normas
administrativas internas; goza de autonomia en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico, que debe ser ejercida de
acuerdo a lo previsto en el Art. 18° de la Constitucion Politica del Estado y Leyes de la Republica, para el cumplimiento de los fines y objetivos institucionales;

Que, asi también en el Art. 93° del Estatuto de la Universidad Nacional del Altiplano, sefiala en su numeral 93.2 como una de las atribuciones del
Consejo Universitario, lo siguiente: “Aprobar el Reglamento de Organizacion y Funciones, el Reglamento de Elecciones y otros reglamentos de la
universidad, asi como vigilar su cumplimiento”;

Que, con fecha 01 de junio del 2018, se expidié la Resolucion Rectoral N® 1450-2018-R-UNA, que aprueba, en todas sus partes y disponer su estricta
aplicacion, la DIRECTIVA N° 04-2018-OR-OGPD-UNA "Normas para la Elaboracion, Actualizacion y Aprobacion de Directivas y Reglamentos en la
Universidad Nacional del Altiplano”;

Que, la Sub Unidad de Planeamiento Curricular y Desempefio Docente de la Direccion de Gestion Académica, ha emitido el INFORME N° 0501-2023-
D-SUBUPCDD/DGA-UNA-P (06-07-2023), considera viable la aprabacion del Reglamento de Practicas Pre Profesionales del Programa de Estudios de
Ciencias Contables de la Escuela Profesional de Ciencias Contables de la Facultad de Ciencias Contables y Administrativa, aprobado con Resolucion Decanal N°
176-2023-D-FCCA-UNA, el misma que entra en vigencia a partir del semestre académico 2023-1; documento que debe ser puesto a consideracion de Consejo Universitario;

Que, a través de documentacion sefialada en la parte de vistos del presente acto administrativo, la Facultad de Giencias Centables y Administrativas
por acuerdo en Sesion de Consejo de Facultad de fecha 04 de mayo del 2023 y mediante Resolucion Decanal N 176-2023-D-FCCA-UNA (05-05-2023),
se resolvio aprobar, el Reglamento de Précticas Pre Profesionales del Programa de Estudios de Ciencias Contables de la Escuela Profesional de
Ciencias Contables de la Facultad de Ciencias Contables y Administrativa de la Universidad Nacional del Altiplano de Puno, con vigencia a partir del Primer
Semestre del afio Académico 2023;

Que, en el marco de la normativa vigente, conforme a la transcripcion contenida en el MEMORANDUN N° 816-2023-SG-UNA-PUNQO de fecha 01 de
setiembre del 2023, el Pleno del Honorable Consejo Universitario Extraordinario del 24 de agosto del afio en curso, se aprobd el Reglamento de
Practicas Pre Profesionales del Programa de Estudios de Ciencias Contables de la Escuela Profesional de Ciencias Contables de la Facultad de Ciencias
Contables y Administrativas de la Universidad Nacional del Altiplano de Puno, con vigencia a partir del Primer Semestre del afio Académico 2023; el mismo que consta de
VI Titulos, V Capitulos, 26 Articulos y 01 Anexo;

Estando a la documentacion sustentateria que forma parte de la presente Resolucion; en concordancia con el INFORME N° 523-2023-
SM-UPM-OPP-UNA-P (25-05-2023), evacuado por la Subunidad de Modernizacion de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto UNA-
Puno y el OFICIC N° 392-2023-VRA-UNA-P emitido por el Vicerrector Académico de la UNA-Puno; acorde con el INFORME LEGAL N°
1039-2023-0AJ-UNA-Puno (07-06-2023) de la Oficina de Asesoria Juridica

En el marco de las atribuciones conferidas por la Ley N° 30220 ~ Ley Universitaria, el Estatuto Universitario y la Resolucion de
Asamblea Universitaria N° 009-2021-AU-UNA; v,

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- RATIFICAR, en via de regularizacion, en todos sus extremos la Resolucién Decanal N° 176-2023-D-FCCA-UNA de
fecha 05 de mayo del 2023, por la que se aprueba, el Reglamento de Practicas Pre Profesionales del Programa de Estudios de Giencias Contables de la
Escuela Profesional de Ciencias Contables, Facultad de Ciencias Contables y Administrativas de la Universidad Nacional def Altiplano de Puno, con vigencia a partic

del Primer Semestre del Afio Académico 2023; el mismo que consta de VI Titulos, V Capitulos, 26 Articulos y 01 Anexo! acorde con los fundamentos
descritos en la parte considerativa de la presente Resolucion.

Articulo Segundo.- DISPONER, la publicacion de la presente Resolucion en el Portal Institucional de la Universidad Nacional del
Altiplana de Puno.

Articulo Tercero.- NOTIFICAR, el presente acto administrativo al Vicerrectorado Aca iee-a Dlrecmon General de Admmlstramon Ia Dfreccmn de

Seslion Académica, la respectiva Facultaa y d ag/d@ctas coirespondiepté
_.presente Resolucion. / sy,

ORES BUSTINZA
SECRETARIA GENERAL

v’merrectoracus Académico ) ld
*Direccion General de Administracion, Gestion Académica

* QCI, OAJ, OPP, OTI

* ESCUELA PROFESIONAL DE CIENCIAS CONTABLES

" FACULTAD, Portal de Transparencia, SUBUPCOD/DGA

* Archivo/2023
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REGLAMENTO DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES

2023




TiTULO |
GENERALIDADES
CAPITULO |

Art. 1° Objetivo: Establecer e implementar procedimientos normativos, para las practicas pre
profesionales privadas y publicas de los estudiantes de la Escuela Profesional de Ciencias
Contables.
Art. 2° Finalidad: Garantizar las practicas pre profesionales privadas y puUblicas, de los
estudiantes de la Escuela Profesional de Ciencias Contables.
Art. 3° Base Leg_g_l_;_'

. Ley 7N° 30220, Ley Universitaria

o Ley N°27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

e Decreto Supremo N° 016-2015-MINEDU, Politica de aseguramiento de la calidad

superior universitaria.

o Estatuto Universitario 2021

e Directiva Académica 2023
Art. 4° Alcancez_ Las disposiciones contenidas en el presente reglamento, alcanza a todos los
estudiaﬁit;’swd'; pregrado, autoridades, docentes y no docentes vinculados a las practicas pre

profesionales privadas y publicas.

TiTULO I
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO Il

Art. 5° La Universidad Nacional del Altiplano, a través de la Facultad de Ciencias Contables y
Administrativas - Escuela Profesional de Ciencias Contables, otorga el Grado
Académico de Bachiller en Ciencias Contables y el Titulo Profesional de Contador
Publico.

Art. 6° El desarrollo de los cursos de “Practicas Pre Profesionales Privadas y Gabinete” y
“Practicas Pre Profesionales Publicas y Gabinete”, tienen por objeto lograr que el
estudiante pueda desarrollar los programas, sistemas aprendidos durante el proceso de
ensefianza hasta aplicarlos de manera practica en los laboratorios de computo de la
Escuela Profesional, paralelamente pueda tener contacto con la realidad practica e
interactle en las actividades de tipo contable en las organizaciones Publicas y Privadas,
tal que relacione aspectos de la realidad con los instrumentos teéricos - practicos
desarrolladas en su formacién profesional.

Art. 7° La aplicacion practica de los aspectos teéricos — practicos asimilados en las aulas
universitarias los desarrollard como Gabinete en los laboratorios de computo de la

Escuela Profesional de Ciencias Contables.




Art. 8° Las Practicas Pre profesionales, se realizaran en organizaciones privadas y publicas,
por gestion directa de los estudiantes, por medio de convenios institucionales u otras
modalidades relacionadas a las areas desarrolladas en el plan de estudios del curriculo
y/o actividades inherentes a la formacion profesional del estudiante en la Escuela

Profesional de Ciencias Contables.

TITULO 1l
PRACTICAS PRE PROFESIONALES

CAPITULO Il
DEL DOCENTE DE LOS CURSOS “PRACTICAS PRE PROFESIONALES PRIVADAS Y
GABINETE” Y “PRACTICAS PRE PROFESIONALES PUBLICAS Y GABINETE” CON LA
COORDINACION DE LAS PRACTICAS PRE-PROFESIONALES

Art. 9° El docente de los cursos de “Practicas Pre Profesionales Privadas y Gabinete” y
“Practicas Pre Profesionales Publicas y Gabinete” y la coordinacion de Practicas Pre-
Profesionales de la Escuela Profesional de Ciencias Contables, son los responsables
de su desarrollo siendo un apoyo a la Direccién de Escuela.

Art. 10° La Coordinacion de Practicas Pre-profesionales es el encargado de planear, organizar,
dirigir y controlar la ejecucion de las Practicas Pre-profesionales de los estudiantes de
la Escuela Profesional de Ciencias Contables, que a su finalizacién debe dar a conocer
al docente responsable de los cursos por medio de la Constancia o Certificado de las
practicas realizadas y complementar con lo realizado en los laboratorios como Gabinete.

Art. 11° La Decanatura de la Facultad de Ciencias Contables y Administrativas,
autorizara el desarrollo de las Practicas Pre-profesionales de los estudiantes
matriculados en los cursos de “Practicas Pre Profesionales Privadas y Gabinete” y
“Practicas Pre Profesionales Publicas y Gabinete”, de acuerdo con la matricula en el
ciclo correspondiente en la Coordinaciéon Académica de la Facultad de Ciencias

Contables y Administrativas.

CAPITULO IV

DE LAS MODALIDADES Y PERIODO DEL CURSO “PRACTICAS PRE-PROFESIONALES”
DE LAS PRACTICAS PRE PROFESIONALES
Art. 12° Son modalidades y periodos de Practicas Pre profesionales:
a. Las practicas pre-profesionales privadas se llevaran a cabo en organizaciones del
sector privado, en el IX ciclo académico programado el curso de manera

consecutiva, con cuatro horas diarias como minimo y durante cuatro meses.




b. Y las practicas pre-profesionales publicas se llevaran a cabo en organizaciones del
sector publico, en el X ciclo académico programado el curso con cuatro horas diarias
como minimo y durante cuatro meses.

Art. 13° Para formalizar las Practicas Pre profesionales, el estudiante debera presentar una
solicitud dirigida al Decano de la Facultad de Ciencias Contables y Administrativas, que
debe ser canalizada a la Direccién de Escuela y previo informe de la Coordinacién
Académica de la Facultad de Ciencias Contables y Administrativas, para su
confirmacién, en el documento debe consignar el nombre del docente, el nombre de la
entidad u organizacién, direcciéon, numero telefénico y nombre del jefe inmediato,

ademas consignar: practica privada o publica.

DEL COMPONENTE GABINETE
Art. 14° Son modalidades y periodos del componente Gabinete:
a. El componente GABINETE, es obligatorio a llevarse a cabo en los laboratorios de
computo de la Escuela Profesional, aplicando el aprendizaje obtenido de contenidos
del sector privado, desde el | ciclo hasta el VIII ciclo académico de manera regular,

en las cinco horas semanales de acuerdo al Curriculo.

b. El componente GABINETE, es obligatorio a llevarse a cabo en los laboratorios de
computo de la Escuela Profesional, aplicando el aprendizaje obtenido de contenidos
del sector publico, desde el | ciclo hasta el IX ciclo académico de manera regular, en
las cinco horas semanales de acuerdo al Curriculo.

Art.15° Para llevar el componente curricular que incluye GABINETE, el estudiante debera
matricularse de manera virtual o presencial en la Coordinacion Académica de acuerdo

al cronograma de matriculas establecido por la entidad.

CAPITULO IV

DE LA FORMA DEL DESARROLLO DEL COMPONENTE CURRICULAR

Art.16° Por la fusién de las practicas pre profesionales como componente extracurricular y
gabinete como componente curricular en ambos casos privado y publico en el curriculo
de estudios 2015-2019, consta de cinco horas semanales y por su naturaleza el primero
(practicas pre-profesionales) se realiza en las entidades privadas y publicas, el segundo
(Gabinete) se realiza en laboratorio, este componente se desarrollara de la siguiente
manera:

a. Los estudiantes se matricularan de manera regular en los componentes curriculares

en los grupos de mafana y tarde con los siguientes pre requisitos:




- Préacticas Pre-profesionales Privadas y Gabinete, haber aprobado 185 créditos.
- Practicas Pre-profesionales Publicas y Gabinete, haber aprobado 207 créditos.

b. Las practicas pre-profesionales los haran antes y durante el desarrollo del IX y X
ciclos segun el curriculo programado de los cursos de “Practicas Pre Profesionales
Privadas y Gabinete” y “Practicas Pre Profesionales Publicas y Gabinete”.

c. Silas practicas Pre-Profesionales se realizan antes del desarrollo del componente
curricular el estudiante debera presentar la Constancia o Certificado de las practicas
realizadas al momento de la matricula o recojo de la ficha de matricula.

d. Silas practicas Pre-Profesionales se realizan durante el desarrollo del componente
curricular, debe presentar al momento de la matricula o recojo de la ficha de
matricula la carta u oficio de presentacion emitida por el Decano y con sello de

recepcion de la entidad u organizacion donde se realizara las practicas.

Art.17° La supervisién o monitoreo de la practicas se realizara por intermedio de la Coordinacién
de Practicas Pre-profesionales o los docentes asesores de los cursos, debiendo el
estudiante presentar en el momento de la emision de la carta u oficio de presentacion,
direccion, numero telefénico y el lugar de la entidad privada o publica.

Art.18° Las areas de desarrollo de las practicas Pre- profesionales privadas o publicas:
son aquellas relacionadas con la estructura organizacional de la formacion profesional
CONTADOR PUBLICO, en el horario habitual de trabajo, en las areas de formacién
profesional especifica y/o especializacion del Curriculo de Estudios. Estas areas podran
ser entre algunas: Tributacién, empresas de produccion o de servicios, Contabilidad
publica, Logistica, Tesoreria, Presupuesto, Finanzas, Comercializacion, Auditoria y
afines.

Art.19° El estudiante que realiza sus practicas Pre profesionales en la organizacion o entidad,
debera demostrar responsabilidad, puntualidad, respeto, honestidad, ética y eficiencia
durante el desarrollo de las mismas.

Art. 20° El desarrollo de los cursos de “Practicas Pre Profesionales Privadas y Gabinete”
y “Practicas Pre Profesionales Publicas y Gabinete” es una actividad docente obligatoria
estando a su cargo 20 estudiantes matriculados por grupo.
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CAPITULO V

DE LA EXPEDICION DEL CERTIFICADO O CONSTANCIA DE PRACTICAS PRE
PROFESIONALES

Art. 21° El ejecutivo maximo de la organizacién o entidad en donde va a desarrollar el
estudiante las practicas pre - profesionales debe expedir el Certificado o Constancia
respectiva, sello y firma en el documento previa a una hoja de calificacién de Practicas
pre profesionales que sera evaluado por el jefe inmediato debiendo ser el Contador
Publico Colegiado habilitado de la Organizacion.

Art.22° En el caso de que las practicas se hayan desarrollado en Estudios Contables sera
obligatoriamente evaluado y firmado por el profesional Contador Publico Colegiado
habilitado propietario del Estudio.

TiTULO IV
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
Art. 23° Los estudiantes que inicien las practicas pre profesionales después del inicio del
semestre deberan regularizar la documentacién respectiva.
Art. 24° Los estudiantes que concluyeron sus estudios con curriculas anteriores deberan
presentar su informe de practicas segln la estructura vigente.
TiTULO V

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Art. 24° | os estudiantes que estén laborando o hayan laborado NO SERA considerado como
practicas Pre profesionales los que deberan hacerlo en la forma indicada en el Art. 12°.

Art. 25° Los aspectos no previstos en el presente reglamento seran resueltos por la Direcciéon
de la Escuela Profesional en coordinacién con la Coordinacién de Practicas Pre profesionales,
y la Decanatura de la Facultad de Ciencias Contables y Administrativas.

TiTuLo vi
DISPOSICIONES FINALES
Art. 26° El presente reglamento es de cumplimiento obligatorio para las autoridades

academicas, docentes, estudiantes y personal no docente.




ANEXO 01
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Facultad de Ciencias Contables y Administrativas
ESCUELA PROFESIONAL DE CIENCIAS CONTABLES

FICHA DE DESIGNACION DE DOCENTE DE PRACTICAS PRE-
PROFESIONALES

1. Apellidos y Nombres del practicante:

Cédigo de matricula.:

Ciclo de Estudios: e-mail;

Direccion: N° teléfono:

2. Denominacion de practicas Pre-Profesionales

Privadas ()

Publicas ()

Duracion: Ciclo académico (04 meses)
horas: 04 horas diarias

3. Nombre de la Empresa, Institucion o Centro de practicas:

Direccidn

Lugar

Teléfono

Nombres y apellidos del Docente:

Fecha:

Firma del docente Firma del practicante

Firma y sello del Director
E.P. Ciencias Contables




ANEXO 02
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Facultad de Ciencias Contables y Administrativas
ESCUELA PROFESIONAL DE CIENCIAS CONTABLES

HOJA DE EVALUACION DE PRACTICAS PRE-PROFESIONALES

. DATOS GENERALES
1.1.Nombres y Apellidos
1.2.Ciclo de Estudios

1.3. Periodo de Practicas : Ciclo Académico ( 04 meses)

1edDEls i i et s s oo al: .
1.5.Razon Social de la Entidad 0 EMPresa: ...
1.6. Nombres y Apellidos del Jefe inmediato del practicante:

oo CAIGOL

1.7. Oficina o Area donde se realiza las practicas:

a) Contabilidad () b) Tesoreria ( )

c) Abastecimiento ( ) d) Auditoria ( )

e) Comercializacion ( ) B CRea s dmdiBrs s o s e mersstonm
1.8.Horario de practicas  © .................................. Tiempo: 04 horas diarias

1.9. Tareas asignadas genéricamente:

vV V V¥

Y

Y

Il. INSTRUCCIONES PARA LA EVALUACION (para el Jefe inmediato del Practicante)
2.1. Examine cuidadosamente cada una de las descripciones antes de decidir por la escala de

calificacion hasta la unidad ( 1), marcando la escala que mejor describa a la persona a quien

esta usted evaluando, marcando en el cuadro de calificacién de acuerdo al cuadro siguiente:

Nro. CATEGORIA CALIFICACION

1 INSUFICIENTE | (0.0), (0.1), (0.2), (0.3), (0.4) y (0.5)

2 SUFICIENTE (0.8), (0.7)
3 BUENO (0.8), (0.9)
4 EXCELENTE (1)




2.2 La nota de practicas que el Jefe inmediato asigna al practicante es la suma de los criterios
A+B+C+D.

2.3.En la columna de calificacion escribir la nota en cifras y seguidamente en letras

lll. - CRITERIOS PARA LA CALIFICACION

Al ORGANIZACION Y EJECUCION DEL TRABAJO | CALIF | B CAPACIDAD EMPRESARIAL CALIF
1. Demuestra seguridad y habilidad en el trabajo 6. Identifica las cuentas de los estados Financieros:
Activo, Pasivo y Resultados.
2. Realiza convenientemente sus tareas 7. Muestra seriedad en sus planteamientos, Iniciativa,
3. Esoportuno en la presentacion de las tareas 8. Plantea soluciones acertadas a problemas laborales
4. Calidad, presentacion y cuidado en alto grado 9. Toma decisiones acertadas a problemas laborales
5. Usa adecuadamente los documentos, archivos, 10. Habilidad ‘para concebir, organizar y dirigir.
directivas, leyes, efc.
C[ ASPECTO INSTITUCIONAL CALIF D| PROYECCION SOCIAL CALIF
11. Coopera con la conservacion y cuidado de los 16. Se comunica con fluidez y propiedad
documentos
12. Es puntual, falta o llega tarde. 17. Participa en aspectos deportivos, culturales,
académicos.
13. Esdisciplinado en la realizacion de sus tareas. 18. Tiene manifestaciones de cortesia y buen trato.
14. Muestra interés por aprender cosas nuevas. 19. Realiza tareas en beneficio de sus compafieros.
15. Tiene capacidad de integracion, colaboracion. 20. Realiza acciones de responsabilidad en el trabajo.

Nota: La presente hoja de evaluacion sera devuelto junto al certificado que se le otorgue al practicante.

' JEFEINMEDIATO DEL PRACTICANTE © DocentEDELCURsO
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