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Puno, i5 de enero del2024

VISTOS:

Et OFICIO N" 523-2023-D-FCEDUC-UNA-PU¡o de fecha 11 de agosto del 2023, emitido por el oecano de la Facullad de Ciencias de la Educac¡ón; y, el

A¡EI\¡ORANDUNI N' 073-2024,SG-UNA-PUN0 (15-01-2024) emiüdo por Secrelaria General de esla Casa Superior de Estldios, Ielerido§ a la P¡opuesta y

aprobación del Reglamento de Responsabilidad Social del Programa de Estudios de Educación Fisica de la Escuela Profesional de Educación Fisica, Facultad de

Ciencias de la Educación de la UNA-Puno, el mismo que eñha eñ vlgencia a parur del I Semeslre Académ co 2021;

CONSIDERANDO:

Que,la Unlve¡sldad Nacional del Aiüplano - Plno se rige por las disposiciones contenidas en la Ley Universita¡ia N" 30220, el Estatulo y nomas administraÚvas

inlemas;goza de autonomía en su reglmen nomativo, de gobiemo, académico, admiñishabvo y económlco, que debe ser ejercida de acuerdo a lo previsto en el

Art. 1 8' de ,a Consllucióñ Politica de Estado y Leyes de la República, para el cumplimiento de los fines y objetivos ins0tucionales;

Que, a lravés de la documentaclón señalada en la parte de vislos delpresenle aclo adminlstIalrvo, la Facultad de Ciencias de la Educación por a€uerdo e¡ Seslón

Ordinaria de Consejo de Facultad de fecha 14 dejunio del2023 y mediante Resolución de Decanato N" 453-2023-D-FCEDUC-UNA, (14.06-2023), se aprobó, el

Reglamentode Responsabilidad Social del Programa de Estudios de Educación Física de la Escuela Profesionalde Educación Fisica de la Facullad de Cienciasde

la Educación d€ la Universidad Nacional del Altiplano de Puno, elr¡ismo que enlra en vlgencia a parlirdel I Semeslre Académlco 2021i

Que, alrespecto,la Dirección de Gestjón Académica a través de la Sub Unidad de Planeamiento Curdcu ary Desempeño Docente, ha evacuado su opinión VIABLE

según INFoRIVE N'620-2023,0-SUPCD0/DGA-UNA,PUN0 \17.08-2023), pa? que se ponga a consideÍaclón de Consejo Universilario la aprobación de

Regiamento de Responsabilidad Social del Programa de Esludios de Educación Fisica de la Esclela Profesio¡al de Educación Fisica, Facultad de Ciencias de la

Educacón de la llNA-P!no, el mlsmo que enlra en llgencla a partir del I Semestre Académico 2021, conforme a la Resolución de Decanato N'453-2023-D-
FCEDUC.UNA;

CHACA A
R

Que, la Sub Unidad de [4odemización, ha emitjdo e] INFoRI!4E N' 1004-2023-SM-UP|\,!0PP'UNA'P (29-0B-2023), de cuyo contenido oplna que,la revisión de

forma efecluada a la propuesta de Reglarnento de Responsábilidad Socialdel Programa de Estudios de Educación Fisica de la Escuela Prcfesional de Ed\rcación

Fisica,la Subunidad de l\¡odemización concluye, queelcontenido de forma de la propuesta de reglamento es viable. Porlanto, sesugiere que eldocumentodebe

conünlar con elprocedimiento regularpara su aprobación. A lravés de la Ofcina deAseso¡ia Juridica ha evacuado su opinlón según el INFoR¡IE LEGAL N" 2030-

2023,0AJ-UNA,PUNO (17-10-2023), concluyendo que es procedente aprobar a propuesla del Reglamento maleria de la presentei

Que en este mismo sentido, el literal e) del Reg lamer¡to de Consejo lJ n¡vers¡la o, aprobado medianle Resolución Rectoral N' 2307-20í6.R-LNA de lecha 1 1

de iunjo del 2016, establece como átribución el Consejo Universitario, "Ratfca¡ Jos ¡eglamentos, planes de estudio o de trabajo, propuestos por las facultades o

demás unidades orgánicas", porloque, es procedente la raülicación de la Resoluclón de Decanalo N'453-2023-D-FCEDUC-UNA;

Estando a la documentación sust€ntatoria que forñ¿ pane de la presenle Resolución; conforme al 0FlCl0 N'552-2023-VRA-LNA-P emitido por el Vicer¡eclor

Académico de la UNA-Punoy, acorde con elI\¡EI\¡ORÁNDUI\,4 N" 073-2024-SG-UNA-PUN0 emilido por Secreta a Generalde la UNA-Puno;

En elmarco de las atflbucjones conferidas por la Ley N'30220- Ley Universitaria, elEstatulo y la Resolución deAsamblea Unive¡sitaria N' 009'2021-AU-U NA; y,

De conlorr¡idad con lo aprcbado por elConseio Univel§itario en Sesión o¡dinaria de fecha 10 de enero del 2024i

SE RESUELVE:

Artícu lo Prim ero. - RAftFtcAR, en todos sus extremos ta REsoLUctÓ N oE DEoANATo N" 453-2023-o-FCEDUC-UNA de fecha 1 4 de junlo del 2023, por la

que se aprueba, el REGLAMENTO DE RESPONSABILIDAD SOCIAL del Programa de Estudios de Educacióñ Física de la Esclela Profesional de

Educac ón Fisica, Facultad de Crencias de la Educación de la Universidad Nácional del Altiplano d e Puno, e mlsmo que enlra en vigencia a parti¡ del I Semestre

Acadéñico 2021, consta de lX Titulos, 23 Aniculos,02 Disposiciones Finales y Anexos que foman parle integr¿nle de la presenle Resoluclón.

Articulo Seoundo.. DISPONER, la publicación de la presente Resoluclón en el Porlal lnsütucio¡al de Ia Universldad Nacional delAltiplano de Puno.

Artículo Tefcefo,- NoTIFICAR, elpresente acto adrnnistalivo a Vicerrectorado Académico,la Diección Gene min¡stración, Ta Dirección de Gestó¡
Académica,la respecliva Facullad y demás s correspondlentes de la institución quedan encargados to de la presente Resolució¡.
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FACULTAD DE CIENCIA' DE LA EDUCACIóN

E'CUELA PROFE'IONAL DE EDUCACIóN FÍ'ICA

AI]TORIDADES DE I,A T'ACUL'[AD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

Decano

Director de Departamento Académico

f)irectora de Escuela Profesional

DOCENTES DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACIÓN FÍSICA

PROFESORES PRINCIPALES

I . Dr. Efi'ain Humberto Yupanqui Pino

2. Dr. Yony martin Pino Vanegas

3. Dra. Juana Lucila Sánchez Macedo

4. Dr. Miguel Oscar Villamar Barriga

5. Dr. Pedro Carlos Huayanca Medina

6. Mg. Nelly Edith Mamani Quispe

7. Dr. José Damián Fuentes López

PROFESORES ASOCIADOS

8. Lic. Simón Eduardo Villasante Saravia

9. Lic. Fredy Nicolás Portillo Cora

PROFESORES AUXILIARES

10. Dr. Luis Guillenno Puño Canqui

11. Dr. Alcides Flores Paredes

12. Dr. Basilide Avilés Puma

PROFESORES CONTRATADOS

13. Dr. Juan de la Cruz Mamani

14. Dra. Yanet Amanda Maquera Maquera

15. Mg. Silo Nahum Chuquicallata Paricahua

16. Dra. Dometila Mamani Jilaja

17. M.Sc. Juan Richard Castro Luján

I 8. Dr. Salvadol Marnani Mamani

19. M.Sc. Armando Yupanqr.ri Pino

20. Mg. Cesar Armando Gutién'ez Díaz

21. M-Sc. Efraírr Paulino Zevallos Mamani

22. M.Sc. Dony Marnani Velásquez

23. Dra. Eliseny Vargas Ramos

Dr. Percy Samuel Yábar Miranda

Dr. Efraín Humberto Yupanqui Pino

Mg. Nelly [ditlr Mamani Quispe
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FAcuLTAD DE ctENctat DE LA EDUcAclóN

E'CUELA PROFE'TONAL DE EDUCACIÓN FÚICA
c

PRESENTACION

La Escuela Profesional de Educación Física presenta el Reglamento de Responsabilidad

Social, fundamentado en e1 reglamento RUS de La Universidad Nacional de Puno y la vida

universitaria que contribuye al desarrollo sostenible y al bienestar de la sociedad que

compromete a toda la comunidad universitaria.

La Escuela Profesional de Educación fisica de la LINA Puno en su Plan Estratégico (Objetivos

Articulados) dentro de sus Objetivos Estratégicos Institucionales señala el fortalecimiento de

las actividades en gestión y responsabilidad social, extensión cultural, proyección social, y de

este modo contribuya con el desanollo regional y nacional; por lo que realiza actividades de

Responsabilidad Social de manera continua, siendo necesaria su reglamentación para su mejor

desarrollo.

Esta ofrcina es la encargada de la prestación y promoción de servicios plofesionales de

asistencia social hacia la comunidad, asi como de promover y ejecutar iniciativas de

proyección y responsabilidad socia'l estrechando los vinculos entre la escuela profesional de

educación fisica y la sociedad. Está a cargo de la coordinación de Responsabilidad Social-

Para el cutnplimiento de sus funciones cuenta con la Unidad de Seguimiento del Graduado

como también las siguientes normatividades:

La Ley Universitaria N' 20330 y el TUO del Estatuto Universitario de la UNA Puno, señalan

como uno de los fines de la universidad el de formar profesionales de alta calidad de manera

integal y con pleno sentido de responsabilidad social de acuerdo a las necesidades del pais,

que proyecten sus acciones y sewicios a la comunidad para promover su cambio y desarrollo,

colaborar de modo eficaz en la afirmación de la democracia, el estado de derecho y la inclusión

social;

La Ley Universitaria N'20230 en su afiículo 124 señala que: "La responsabilidad social

universitaria es la gestión ética y eficaz del impacto generado por 1a universidad en la sociedad

debido al ejercicio de sus funciones académica, de investigación y de servicios de extensión

y participación en el desarrollo nacional en sus diferentes niveles y dinrensiones; incluye la

gestión del irnpacto producido por las relaciones entre los miembros de la comunidad

universitaria, sobre ei aurbiente, y sobre otras organizaciones públicas y privadas que se

constituyen en paftes interesadas. ,,,farFj
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OBJETIVO

Artículo 01" Establecer las nonnas y procedimientos específicos de las actividades de

responsabilidad social.

FINALIDAI)

Artículo 02' El presente Reglamento tiene por finalidad normar las actividades de

Responsabilidad Social de la Escuela Profesional de Educación Física de la

Universidad Nacional del Altiplano.

BASE LEGAL

Artículo 03" Las disposiciones que conforman la base legal son las siguientes:

- Ley N' 30220 - Ley Universitaria, Arts. 97, 99 y 102.

- Ley N' 287 40. Ley del Sistema Nacional de Evaluación, Acreditación ,v

Certificación de la Calidad Educativa (SINEACE).

- D.S. N" 016-2015-MINEDU. Política de Aseguramiento de ia Calidad de la

Educación Superior

- Resolución 022-2016 - SINEACE/CDAII-P. Modelo de Acreditación para

Programas de Estudios de Educación Superior Universitaria (201 8 actualizar)

- Modelo de Licenciamiento y su lmplementación en el Sistema Universitario

Peruano del año 2015 (confinar)

- Estatuto Universitario de la Universidad Nacional del Altiplano.

- ROF de la Universidad Nacional del Altiplano - Puno - Plan Estratégico de la

UNA-Puno 2020 - 2023

- Reglamento de Responsabilidad Social de la Universidad Nacional del Altiplano

- Plan Estratégico 2019- 2021 de la Escuela Prof'esional de Educación Física -
Facultad de Ciencias De la Educación de la Universidad Nacional del Altiplano

Puno.

FACULTAD DE CIENCIA' DE LA EDUCAC¡óN

EJCUELA PROFE'IONAL DE EDUCACIóN FÍ'ICA

TÍ.I.T]Lo I
ASPECTOS GENERALES
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FAcuLTAD DE ctENctAt DE LA EDUcaclóN

E'CUELA PROFE'IONAL DE EDUCACIóN FÍ'ICA

óz ffieqJ
Artículo 04o, Alcances. -

l. El presente Reglarnento tiene vigencia y aplicación en la Escuela Profesional de

E<lucación Fisica de Ia Universidad Nacional del Altiplano de Puno a partir de ser

aprobada bajo resolución decanal.

2. La observación de las normas y plazos establecidos son de curnplimiento obligatorio

para los docentes, estudiantes y personal administrativo de la Escuela Profesional de

Educación Física, en 1o que les corresponda, bajo responsabilidad disciplinaria.

TÍTULO II
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 05o. Las actividades de responsabilidad social se desarrollan en los siguientes ejes:

1. Proyección social:

a) Es la prestación y promoción de servicios profesionales de asistencia social

directa a favor de la mejora de la calidad de vida de la comunidad. La proyección

social es el conjunto de actividades que realiza la universidad mediante la Escuela

profesional de Educación Física, con el fin de integrarse a la colectividad.

2. Extensión cultural:

a) Comprende proyectos de carácter académico, recreativo, de convivencia,

difusión y práctica extra curricular, orientados a generar las condiciones para

reconocer. socializar, intercambiar y difundir las diversas creaciones culturales.

b) Las actividades de extensión cultural serán realizadas de manera obligatoria y

permanente por la Escuela Profesional de Educación Fisica, bajo la dirección de

la Coordinadora de la Unidad de Responsabilidad.

TITULO III
DE LAS ACTI\/IDADES Dtr PROYECCION SOCIAL

o=/

'/

Artículo 060, Las actividades de Responsabilidad social a desarrollar por los estudiantes

deben estar orientadas a difundir y sensibilizar sobre:

a) Prograrlas de actividad fisica para la salud

b) Progralrta de prescripción del ejercicio fisico

c) Programa de evaluaciótr arltropontétrica y de capacidades fisicas

4
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UFAcuLTAD DE ctENcll¡ oe La gouclclóN
EtcuELA pRoFEIoNAL DE eoucnclÓH rí¡lca

Artículo 07o. La Escuela Profesional de Educación Física, a través de su coordinación de

Responsabilidad Social, orientará a los estudiantes organizados en equipos, las

activiclades a desarrollar en base a sus líneas de proyección social, altemando

actividades relacionados a su especialidad y en el cuidado del medio ambiente.

Articulo 08' Los prograrnas de actividades fisicas para la salud, prescripción del ejercrcio

fisico, evaluación antropométrica y de capacidades fisicas, su ejecución se rige por

la presente reglamentación.

Artículo 09o. Estos progmmas se difunden y sensibiliza en función a la actividad fisica para

la salud a personas y organizaciones sociales, fuera y denko de las instalaciones de

la escuela profesional de educación fisica y en el marco del desarrollo de los cursos.

TITULO IV

DE LAS ACTIVIDAD DE EXTENSION CULTURAL

Artículo l0o. Son iniciativas de carácter fonnativo de tipo académico, científico. social, cultural,

deportivo y artístico en las que los estudiantes se agrupan para desarrollar sus

intereses y aptitudes, las que se realizan a través de círculos de estudios, centros e

institutos de investigación, así como a través de eventos y actividades

extrauniversitarias a las que el estudiante puede asistir o contribuir, supervisadas por

la Coordinación de Responsabilidad Social de la Escuela Profesional de Educación

Física.

Artículo 1lo. Las actividades extracuriculares son aquellas que el estudiante realiza fuera

del aula y que inciden en su formación integral. Son actividades que pueden tratarse

de:

1. Participación en eventos deportivos, dentro o fuera de la universidad, de cualquier

disciplina, solo (en disciplinas pertinentes) o integrándose dentro de un equipo en

este caso el enfenador o responsable acreditará al estudiante sus horas de

entrenamiento, ensayo, asi como las de presentación.

2. Participación en danza. rnúsica. teatro. pintura. escultura. recitales de poesía. cine

forums, juegos florales y otras: participación acreditada por el titular de 1a actividad

c
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FAcuLTAD DE ctENctA, DE LA EDucactóN

ErcuELA pRoFEIoNAL ot eoucaclóH rí¡lca

o cou riocumentos que la demuestren (programa del evento, programa de Ia

exposición, certificado de participación y otros).

-3. Organización y asistencia a congresos, seminarios, fórums, mesas redondas,

talleres, charlas de investigación, especialidad o desarollo personal. Certificado

por los organizadores.

4. Integrar y participar en brigadas universitarias o comunitarias de diversa índole,

de control, de rescate, ambiental y otras, participar activamente en voluntariados de

diversa índole, simulacros de desastres naturales, simulacros de incendios y otras

actividades.

5. Participar en acciones de responsabilidad social desarrolladas por la Escuela

Profesional de Educación Física o la Facultada de Ciencias de la Educación.

Artículo 12o. Las actividades extracuriculares estarán dirigidas por el coordinador de

Responsabilidad Social en coordinación con el Director de Departamento de la

escuela profesional de educación fisica. Quienes designaran a un docente como

responsable de la actividad.

Artículo l3o. Los responsables de las actividades extracurriculares de cada escuela

profesional son los responsables del control y evaluación de dichas actividades.

TITULO V
DEL PROCEDIMIENTO

Artículo 14o. El docente y el equipo de estudiantes que realizaran alguna actividad extra

curicular de Responsabilidad social deben de presentar su plan de trabajo con,

m.inimamente, 15 días de anticipación para la realización de la actividad.

Articulo 15o. El plan de trabajo se presentará a Coordinación de Responsabilidad Social, este

a su vez remitirá a Dirección de escuela profesional de educación fisica y seguirá el

conducto regular hasta Ia decanatura de [a facultad, para la emisión de su resolución.

De acuerdo al anexo.

El plan de trabajo debe contener: Nombre de la actividad, objetivos, estrategias,

cronograma, benehciarios o usuarios, articulación de colnpetencias de los sílabos

con la actividad. presupuesto y evaluación del impacto de la actividad.

I
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ErcuELA pRoFEIoNAL oe ¡ouctclÓ¡¡ rí¡lca

Artículo l6o. EL director de departamento académico de la Escuela Profesional de Educación

Física convocara a una reunión para la socialización y aprobación de planes de

trabajo de Responsabilidad Social. Considerar registro de docentes estudiantes,

beneficiario o usuarios, administrativos encuesta de satisfacción evidencias.

Presentar el plan de trabajo 5 días antes o días antes de la finalización del semestre.

Artículo l]o.Elplazo para la presentación del informe final es de 08 días hábiles, posterior a

la fecha de finalización de la actividad. Se presentará a secretaria de la Escuela

Profesional de Educación Fisica, con copia a coordinación de Responsabilidad

Socíal y ofrcina de calidad.

Artículo l8o. En caso de no presentar el informe flnal en el plazo establecido, tendrán un

plazo de 05 (cinco) días hábiles adicionales para la regularización de dicho informe.

Articulo 19o. De no presentar el informe final en el plazo establecido de la prórroga, será

responsabilidad det equipo y del docente a cargo. El responsable de

Responsabilidad Social de la Escuela Profesional de Educación Fisca, emitirá su

informe a los directivos, para las sanciones correspondientes. (TUO - IINA capitulo

IV- at. 239. Inc. l5)

TITULO VI
PARTICIPACIÓN T,N LR SOCIEDAD CIVTL

Artículo 20o. La intervención en las diferentes actividades convocadas por la sociedad civil,

organizaciones públicas y privadas, para analizar, debatir y formular propuestas

con la finalidad de solución a problemas trascendentes y urgentes, mediante

actividades que beneficien a la sociedad regional y nacional. Puede realizarse la

participación en diferentes tipos, como: a) Mesa de concertación para la lucha

contra la pobreza, b) Comité multisectorial de salud, c) Comité multisectorial de

medio ambiente, d) Consejo de la juventud, e) Mesa temática de género y f) Otras.

TITULO VII
SERVICIOS COMUNITARIOS DIVERSOS

Artículo 2lo. Contribuye a la organización y ejecución de actividades deportivas, educativas

de capacitaciór.r, de entretenit.niento, salud y culturales en general, organizadas y

e.jecutadas por la comunidad universitaria ¡rara la pronoción de caltdad de vida de
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la cornunidad regional. principahnente. Pror¡ueve' asesora y apoya a la

comunidad en el proceso de gestión, acompañamiento, desarrollo y consolidación

de emprendimientos.

o Eventos de entrenamiento con temática ambiental

. Campaña de salud fisica, recreación y deporte

TITULO VIII
DE LA SANCIÓN

Articulo 22o. El incumplimiento en la aplicación del presente reglamento para la ejecución

de los planes de responsabilidad social será sancionado de acuerdo al nivel de

responsabilidad, confotme a las normas de la universidad. (TUO - UNA capitulo

IV- art. 239. Inc. l5)

TITULO IX

DEL RECONOCIMIENTO

Artículo 23o. La participación de docentes y/o estudiantes en [a ejecución de las actividades

de Responsabilidad Social, serán reconocidos mediante resolución de

felicitación por el Consejo de Facultad, y/o consejo universitario en mérito al

informe final.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA: Los casos no previstos en el presente reglamento serán resueltos por los

di¡ectivos de la Escuela Profesional de Educación Física con e[ coordinador de

Responsabilidad Social.

SEGUNDA: Cualquier acreditación irregulal de las actividades de Responsabilidad Social

deviene eu nula. sin perjuicio de las sanciones académicos y/o administrativas que

correspondan.

( ¡aN/a(
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ANEXOS:

. Plan de trabajo

. informe de actividades de responsabilidad Social.

. Ficha de encuesta de satisfacción

. Ficha de relación de beneficiarios

. Modelo de infonne

. Modelo de solicitud

. Registro de participantes

' Registro de docentes adrninistrativos, estudiantes

c ij
',]

fuño

;

a


	RR 0117-2024-R-UNA.pdf (p.1)
	REGLAMENTO de RR 0117-2024-R-UNA.pdf (p.2-11)

