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Puno, 01 de agosto del 2024

VISTOS:

El OFICl0 N"479'2024-D-FE-UNA-PUNO (10-07-2024) cursado por el Decano de la Facullad de Enfermería; y, el l\,¡EllIoRANDUM N"797'
2024-SG-UNA-PUN0 (25-07 2024), emitido por Secretaría General de esta Casa Superior de Estudios, referidos a la aprobación en via

de regularización del REG[Al\¡ENTo ESPECIFIC0 DE LA IVoDALIDAD DE EXAIVEN DE SUFICIENCIA PROFESIoNAL para optar el

Titulo Profesional de LICENCIADA (O) EN ENFERI\,IERiA de 1a Universidad Nacional delAltiplano Puno, que consla de lX Capilulos,52

Artículos y 05 Anexos; en elcumplimienlo de los flnes y objetivos institucionales;

CONSIDERANDO:

Que, confome se desprende de los fundamenlos contenidos en el documento de vistos, el Decano de la Facultad de Enfermería, ha

remitido la propuesla del 'REGLAtvENTo ESPECTFTCO DE LA L40DALIDAD DE EXA[,4EN DE SUFICIENCIA PRoFESIoNAL PARA

oPTAR EL TITULO PRoFESIoNAL DE LICENCIADA (O) EN ENFER[.4ER|A de la Universidad Nacional del Alliplano Puno", que tiene
por obietivo: 'Evaluar las capacidades a través del examen de conocimienlos y cultura general adqukidas por el bachiller duranle los cinco
(5) años de e§tud¡os de formac¡ón profesional, .Evaluar 

las habilidades profesionales del bachilleren ¡a atención de enfermería alindividuo
sano o enfermo, a través del proceso de atención de enfermeriai

Que, medianle Resolución Rectoral N'0058-2022-R-UNA, de fecha 11 de enero del 2022, se aprobó el Reglamento de la lvlodalidad de

Examen de Suiciencia Profesionalpara OptarelTitulo Profesionalen la Universidad Nacional del Altiplano, elmismo que tiene por finalidad

de eslablecer las d¡sposiciones generales para organizar, implementar, adm¡nistrar y desarrollar en Examen de Sufciencia Profesional en

cada una de las escuelas profesionales de la UNA Puno, que opten por implemenlar esla modalidad de litulaciónj

Que, la elaboración o actualización de reglamentos inlernos en la UNA Puno, esta normado poÍ Resolución Rectoral N"1450-2018-R-UNA,
que aprueba la Directiva N'004-2018-OR0GPD-UNA, denominada 'Normas para la elaboración, actualización y aprobación de

reglamentos en la UNA Puno', que liene por fnalidad estandarizarla estructura delconlenido de los reglamenios que presentan las distintas

unidades operativas de la UNA Puno;

Que, la Unidad de Planeamiento y lvodernización, ha emitido el INFoR¡/E N"1325-2024-Sl\4 UPM OPP-UNA-P (18-07-2024), de cúya

opinión se desprende que el conlenido de forma del reglamento especílco de la modalidad de examen de suficiencia profesional para

oplar eltílulo profesionalde Licenciada (o)en Enfermería. Asimismo,la Oficina deAsesoria Juridica ha evacuado su opinión legala través
de INFOR[4E LEGAL N'1587-2024-OAJ-UNA-PUNo (25-07-2024), concluyendo que es procedente aprobar la propuesta del "Reglamenlo
específco de la modalidad de examen de suiciencia profesional para optar el título profesional de Licenciada (o) en Enfermeria', malerja
de la presenle;

Estando a los documenlos sustenlatorios que forman parte de la presente Resolución; en uso de las atribuciones conferidas por la Ley

Universitaria, el Eslaluto y la Resolución de Asamblea LJniversitaria N' 009-2021'AU-UNA; y,

De conformidad con l0 aprobado por el Pleno del Honorable Consejo Universitario en Sesión Ord¡nar¡a realizada en fecha l5 de jul¡o
del2024;

SE RESUELVE:

Artículo Pr¡mero. APRO BAR, en todos sus extremos y disponer su eslricta aplicación, el "REGLAMENTO ESPECIFICO DE
I.A MODALIDAD DE EXAMEN DE SUFICIENCIA PROFESIONAL PARA OPTAR EL TITULO PROFESIONAL
DE LICENCIADA (O) EN ENFERMERÍA de la Univers¡dad Naciona¡ del Altiplano - Puno", que consta de lX
CapÍlulos, (52)Artículos y (05)Anexos, que forman parle de la presenle Resolución.

Artículo Sequndo.' La Dirección General de Administración, la Ofrcina de Planeamiento y Presupuesto, ljnidad de Planeamienlo y

l/odernización, y demás dependencias conespondientes de la inslilución, quedan encargados del cumpl]miento de la presente Resolución.

Reglstrese, comuniquese y cúmplase.

D LINO ACHACA

LA RoSMERYF RES BUSTINZA
SECRETARIA GENERAL
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REGLAMENTO ESPECIFICO DE LA MODALIDAD DE EXAMEN DE SUFICIENCI.A

PROFESIONAL PARA OPTAR EL TÍTUIO PROFESIONAL DE LICENCIADA(O) EN

ENFERMERiA

TITULO I

DE tAS DISPOSICIONES GENERALES

CAP¡TULO I

FINALIDAD YALCANCE

Art 1s.- El presente reglamento tiene por finalidad establecer las disposiciones
específicas para la organización y desarrollo del examen de suficiencia profesional,
para la obtención del tltulo profesional en la Escuela Profesional de Enfermerla de
la UNA - Puno.

Art.4.- El presente reglamento se basa en los siguientes dispositivos legales:

. Constitución Polltica del Peni.
r Ley Universitaria No 30220.
. Estatuto de la Universidad Nacional del Altiplano 2021 IRAU N'020-2021-

AU-UNA) Art. 50.2.
. Resolución del Consejo Directivo N"009-2015- SUNEDU/CD. "Reglamento del

Registro Nacional de Grados y Títulos".
. InformeN'055-2024-SUNEDU-03-06
. lnforme Legal No 463-2024-0AI-UNA-PUNO
. Resolución Directoral N" 194-202 0-SU N EDU-O2- 15
¡ Resolución Rectoral N" 2723-20L6-R-UNA Reglamento de Crados y Títulos

de Pregrado.
. Resoluclón Rectoral N' 0058-2022-R-UNA, que aprueba el Reglamento de la

modalidad de Examen de Suficiencia profesional para optar el título
profesional en la Universidad Nacional del Altiplano de Puno.

¡ Reglamento General de lnvestigación de Ia UNA- Puno.
. Resolución de Decanato Ne 3 20-2024-D-FE-UNA-P, que aprueba Examen de

suficiencia profesional para optar el Título Profesional de Licenciada(o) en
Enfermerfa, de la Escuela Profesional de Enfermerfa, Facultad de Enfermerla
de Ia Universidad Nacional del Altiplano de Puno.

. Resolución Decanal Ne 327-2024-D-FE-UNA-P, que aprueba el Reglamento
especifico de la modalidad de examen de suficiencia profesional para optar
el título profesional de licenciada(o) en enfermerla.
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Art 2o.- El presente reglamento se aplica a los bachilleres que iniciaron sus estudios
antes de entrar en vigencia la Ley Universitaria 30220, es decir para quienes
iniciaron sus estudios universitarios antes del 10 de julio del 2014.

Art 3e.- Las disposiciones contenidas en el presente Reglamento serán cumplidas
por autoridades, docentes y egresados, según su competencia, durante las diferentes
etapas que comprende el proceso del examen de suficiencia profesional.

BASES LEGALES



Art. 5.- La organización y ejecución del examen de suficiencia profesional, estará a

cargo de la comisión central, la cual estará conformada por tres docentes ordinarios
de la Escuela Profesional de Enfermería

b) La Comisión de Legalidad y Supervisión está integrada por el Decano, Asesor
legal y un miembro estudiantil de consejo de Facultad.

El Decano asumirá la legalidad y supervisión de todo el proceso.

DE LOS OBJETIVOS

Art 6s.- El examen de suficiencia tiene como objetivos:

a) Evaluar las capacidades a través del examen de conocimientos y cultura general
adquiridas por el bachiller durante los cinco (5J años de estudios de formación
profesional.

b) Evaluar las habilidades profesionales del bachiller en la atención de enfermerla
al individuo sano o enfermo, a través del proceso de atención de enfermería.

CAPITULO III

NATURALEZA Y CARACTERÍSTICAS DEL EXAMEN DE SUFICIENCIA
PROFESIONAT

ART 7".- El examen de suficiencia es un acto académico y público en el cual se evalúa
el grado de competencia del graduado, para la obtención del tftulo profesional de
Licenciado en Enfermerfa,

ART.8.- El examen de suficiencia comprende dos etapas:

1. Examen de conocimientos y cultura general que tiene carácter eliminatorio, los
participantes desaprobados pierden el derecho a continuar en la segunda etapa
del proceso.

2. Examen de habilidades profesionales en los escenarios cllnico o comunitario.

ART.9.- El presente Examen de suficiencia profesional se efectuará de forma
excepcional considerando el plazo establecido por SUNEDU,
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CAPITULO II

DE tA COMISIÓN

a) La Comisión central de examen de suficiencia está presidida por la Directora de
la Unidad de Investigación de la Escuela Profesional de Enfermerla y dos docentes
miembros

.,}



CAPITULO IV

DEt TRÁMITE PARA EL EXAMEN DE SUFICIENCIA

ART. 10.- Para acceder al examen de suficiencia profesional se requiere presentar
por mesa de partes de Ia Facultad de Enfermerfa Ios siguientes documentos:

. Solicitud dirigida al Decano de la Facultad,

. Copia del grado de Bachiller fedateado (por secretaría General de la UNA-
Puno o notario priblico con fecha actualizada), registrado por la SUNEDU:.

. Certificado de estudios originales.

. Constancia de no haber iniciado trámite de titulación por otra modalidad,
otorgado por la Dirección de la Unidad de Investigación de Ia Facultad de
Enfermería.

. Copia simple del Documento Nacional de Identidad

. Constancia de no tener adeudos a la Universidad Nacional del Altiplano,
otorgada por las oficinas de Economfa, Bienestar, Biblioteca central,
Biblioteca especializada, Laboratorios, gabinetes y Patrimonio.

. Recibo de pago original y copia simple por derecho de examen de
suficiencia profesional para optar el título profesional de Licenciado(a) en
Enfermería.

ART. 11.- Los postulantes inscritos en el examen de suficiencia profesional no
podrán tramitar simultáneamente otras modalidades de titulación profesional.

ART. 12.- Los postulantes podrán renunciar, mediante solicitud, al examen de
suficiencia profesional antes de su realización; sin derecho a devolución de pagos
e fectuados.

CAPITULO V

DEL PROCESO DEL EXAMEN DE SUFICIENCIA

5.1 DEL EXAMEN DE CONOCIMIENTOS YCULTURA GENERAL

ART. 13.- El examen de conocimientos y cultura general, es la primera etapa del
proceso de examen de suficiencia. Comprende [a evaluación de los conocimientos
del área de formación profesional del currículo vigente al periodo en que se realiza
dicho examen.

ART. 14.- El examen de conocimientos ycultura general se realiza en acto único con
la participación de tres docentes ordinarios de la Facultad de Enfermería sorteados
como elaboradores de la prueba para tal fin.

ART. 15.- El examen de conocimientos y cultura general será mediante una prueba
escrita de 60 (sesental preguntas, en base a las asignaturas comprendidas en el plan
de estudios vigente, consÍderando la ponderación del Anexo 01.

ART. 16.- La prueba escrita tendrá una duración de t hora y 30 minutos,

ART. 17.- La escala de calificación es vigesimal, siendo la nota aprobatoria mlnima
de diez puntos con cinco décimas (10.5).
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ART, 18.- El examen de conocimientos y cultura general tiene carácter eliminatorio,
los/las bachilleres desaprobados pierden el derecho de continuar en la segunda
etapa del proceso.

5.2. DEL EXAMEN DE HABILIDADES PROFESIONALES

ART. 19.- EI examen de habilidades profesionales se desarrollará en uno de los 02
escenarios:

a) Escenario clínico [hospitalización):

Hospital Regional Manuel Núñez Butrón de Puno: Servicios de Cirugía,
Medicina, Pediatría y Unidad de Cuidados lntensivos.

b) Escenario comunitario (periféricoJ:

Establecimientos de salud l-1,1-2,1-3 de la Red de salud Puno: Estrategias
de salud en Atención del Niño, Gestante, Adulto y Adulto Mayor.

ART. z0,-Para el examen de habilidades profesionales, la Comisión Central y de
Legalidad del examen de suficiencia, sorteará los escenarios: Cllnico con sus
respectivos servicios y comunitario con sus respectivas estrategias de atención.

ART.21.- El escenario será sorteado por la Comisión Central a[ dfa siguiente de
publicados los resultados del examen de conocimientos.

5.2.1. DEL EXAMEN DE HABILIDADES PROFESIONALES EN EL ESCENARIO
CtÍNICO

ART, 22,- Para el examen
hospitalización:

de habilidades profesionales en los servicios de

. El jurado sortea el orden de intervención de los/las bachilleres

. El Iurado selecciona por sorteo, 30 minutos antes de la intervención a la
persona sujeto de cuidado que cumpla uno o más de los siguientes criterios;
a) Mediana y alta complejidad de atención.

b) Mediano y alto grado de dependencia de enfermerfa.

ART.23,- El examen se desarrollará en dos fases:

Primera fase: La intervención al sujeto de atención será en base al Proceso de
Atención de Enfermería (Anexo 2) a cabecera del paciente, el que será elaborado
luego del sorteo del sujeto de atención; esta fase tendrá una duración promedio de
30 minutos, en este tiempo el/la bachiller presentá:

. Valoración
i Diagnóstico de enfermerla y clínico,
. Da a conocer los problemas identificados y selecciona el diagnostico

prioritario y relevante para su intervención.
. En presencia del furado, realiza la intervención de enfermerla

fundamentando cientlfi camente su procedimiento.

a
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Segunda fase: Se desarrollará en las instalaciones académicas de la Facultad, donde
realizará la sustentación y defensa del caso en base al Proceso de Atención de
Enfermerla, Esta fase üene una duración de 60 minutos, 30 minutos para exposición
y 30 minutos para la defensa.

Durante la exposición el/la bachiller presenta detallada y sistemáticamente el

caso motivo de su intervención demostrando conocimientos. Para la defensa el

furado realizará preguntas referentes al caso expuesto.

5,2,2. DEL EXAMEN DE HABILIDADES PROFESIONALES EN LOS SERVICIOS
PERIFÉRICOS DE SALUD

ART.24- El dla del examen de habilidades profesionales en servicios periféricos:

. E[ Iurado sorteará el orden de intervención de los /las bachilleres.

. El jurado selecciona por sorteo, 30 minutos antes de la intervención, a la
persona sujeto de cuidado que cumpla con el siguiente criterio:
Mediano y alto riesgo para su salud.

ART.25- El examen de habilidades profesionales se desarrollará en dos fases:

Primera fase: El bachiller realizará su intervención en base al Proceso de Atención
de Enfermería (anexo 2), de acuerdo al plan de atención de enfermerfa elaborado
Iuego del sorteo del sujeto de cuidado. Tendrá una duración promedio de 30
minutos, en este tiempo el bachiller presenta:

. Valoración

. Diagnósticos de enfermerfa.

. Da a conocer los problemas identificados y selecciona el diagnostico
prioritario y relevante para su intervención.

. En presencia del jurado realiza la intervención de enfermerfa
fundamentando cientf ficamente su procedimiento.

Segunda fase: En las instalaciones académicas de la Facultad, realizará la
sustentación y defensa del caso motivo de su intervención en base al Proceso de
atención de Enfermerfa. Esta fase tiene una duración máxima de 60 minutos,30
minutos para la exposición y 30 minutos para [a defensa.

Durante la exposición el bachiller presenta detallada y sistemáticamente el caso a

través del proceso de atención de enfermerÍa, demostrando conocimiento. Para la
defensa el .jurado realizará preguntas referentes al caso expuesto

ART.26.- Para el examen de habilidades profesionales, la/el bachiller debe contar
con un asesor, quien será docente de la Facultad de Enfermería designado por la
comisión. Los miembros de la Comisión no podrán desempeñar el papel de Asesor
y /o jurado.
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CAPITULO YI

DEL JURADO DEL PROCESO DEL EXAMEN DE SUFICIENCIA PROFESIONAL

ART.27.- Para la elaboración de la prueba de conocimientos y cultura general se
conformará un jurado integrado por 03 docentes, por sorteo el mismo dfa del
examen, a horas 07.00 a.m.. La comisión propone a dos docentes validadores de la
prueba

El jurado estará conformado por docentes ordinarios de acuerdo a las siguientes
áreas:

Área de formación especializada 80o/o 02 iurados
Aptitud académica l0o/o
Cultura general lOo/o

El jurado estará presidido por el docente de más alta categoría, antigúedad y grado
académico.

ART, 28,- El jurado será responsable de la elaboración de la prueba de
conocimiento y cultura general, y la calificación de la misma al término del examen.

ART.29.- El jurado durante el proceso del examen de conocimientos permanecerá
aislado con todas las medidas de seguridad, en un ambiente apropiado.

ART,30.- Los docentes vigilantes de la prueba escrita serán docentes ordinarios en
número proporcional de un docente por diez bachilleres, designados por sorteo, una
hora antes de la prueba de conocimientos y cultura general.

6,1. PARA EL EXAMEN DE HABILIDADES PROFESIONALES

ART.31,- El jurado será nominado una hora antes del examen de habilidades
profesionales, previa convocatoria a los docentes ordinarios,

ART.32.- El jurado del examen de habilidades profesionales será nominado por
sorteo entre todos los docentes ordinarios; estará conformado por tres docentes uno
de los cuales debe ser del área y/o especialidad.

ART. 33.- El jurado será presidido por el docente de más alta categorfa, anügüedad
y grado académico.

ART,34.- El examen de suficiencia, en su fase de habilidades profesionales, debe
realizarse con la presencia de los tres miembros del jurado.

ART.35.- Los miembros del jurado deben presentarse el dfa y hora señalada para el
examen de suficiencia portando el distintivo de la Facultad {cinta y medallal y
uniforme institucional en la sala de docentes de la Facultad de Enfermerla.

ART,36,- El docente que hubiere resultado sorteado y no se encuentre presente
deberá ser reemplazado de inmediato.
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ART. 37,- A los docentes que no asistan sin .iustificación alguna al proceso del sorteo
de jurados, se les aplicará la sanción de acuerdo al Capítulo VIII. Art.47 del presente
reglamento.

ART,38.- El jurado durante el Examen de suficiencia se comportará con la mayor
imparcialidad, responsabilidad y ética como corresponde a su investidura,

ART. 39.- El presidente del jurado en el acto de defensa presenta al bachiller, da las
recomendaciones, fija el tiempo para el examen de suficiencia y da a conocer el
procedimiento a seguir.

CAPÍTUIO VII

DE LA EVATUACIÓN

ART.40.- El examen de conocimientos y cultura general se calificará en base a la
escala determinada según los niveles cognitivos, de la siguiente manera:

Preguntas del nivel memoria 0.50 puntos
Preguntas del nivel comprensión 0.75 puntos
Preguntas del nivel análisis 1.00 puntos
Preguntas del nivel de aplicación 1.25 puntos
Preguntas del nivel síntesis 1.50 puntos

En consecuencia, el puntaje total de la prueba escrita estará supeditado al tipo de
preguntas.

ART. 41.- La calificación mlnima requerida en el examen profesional de
conocimientos para ser declarado apto aI examen de habilidades profesionales es de
diez puntos con cinco décimas [10.5).

ART.42.- La evaluación del examen de habilidades profesionales comprende:

a) La intervención.
b) La presentación y defensa del caso a través del Proceso de Atención de

Enfermerfa.
Cada uno de estos aspectos será evaluado en base a un instrumento establecido para
tal fin. fAnexo 3 y4]

ART.43.- La calificación del examen de habilidades se determinará en base a la
siguiente ponderación: 8 puntos para la intervención y 12 puntos para la
sustentación y defensa del caso.

ART.44.- La escala de calificación es vigesimal; resultado de la sumatoria del puntaje
obtenido en la intervención (anexo 3), sustentación y defensa del caso fanexo 4),
siendo la nota aprobatoria diez puntos con cinco décimas (10.5J.

ART.45.- La calificación del examen de habilidades profesionales por parte del
jurado será individual y secreta.
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Art.46.- El presidente del iurado transcribirá en el acta los puntajes obtenidos en el

examen de conocimientos y cultura general y de habilidades profesionales. El
puntaje de habilidades profesionales se obtiene de la sumatoria de la intervención
de enfermerfa y, sustentación y defensa del caso. E[ jurado decidirá la aprobación o

desaprobación det/la bachiller, utilizando la siguiente tabla:

Desaprobado
Aprobado:
- Regular
- Bueno
- Muy Bueno
- Excelente

(0 a 10 puntos)

Art.47.- El presidente del jurado dará a conocer al bachiller el resultado final del
examen de suficiencia profesional en forma pública dando lectura al acta,
declarándolo apto para optar el tftulo profesional solo en el caso que haya aprobado.

CAPITULO VIII

DE LAS SANCIONES

ART.48,- Los docentes que no asistan a los sorteos correspondientes durante el
proceso del examen de suficiencia profesional serán sancionados con 2 dfas de
descuento de su haber, salvo justificación.

CAPITULO IX

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

ART.49, El jurado elaborador, calificador de la prueba de conocimientos y examen
de habilidades profesionales y los miembros de las comisiones tendrán derecho a
una bonificación especÍal por el trabajo desarrollado en forma intensiva.

ART.50. Las Autoridades de la Facult¿d tomarán las medidas necesarias para
garantizar el normal desarrollo del examen en todas sus fases evitando intervención
de terceras personas que directa o indirectamente ejerzan presión psicológica en el
jurado.

ART.51, Los docentes contratados pueden conformar el jurado del examen de
suficiencia profesional, cuando en la facultad no exista el número suficiente de
docentes ordinarios.

ART.52. Cualquier otro aspecto no contemplado en el presente reglamento, será
resuelto por el Consejo de Facultad.

(11 a 13 puntos)
(14 a 16 puntos)

[17 a 18 puntos)
(19 a 20 puntos)

l0

fofio

IJNID O OE
i¡toluqr f¡



ANEXO 01

PLAN DE ESTUDIOS DE CURRÍCUtO FLEXIBLE POR COMPETENCIAS
2015-2079

ÁRsa ASIGNATURA
NS PREG
UNTAS

o/o

ESTUDIOS
ESPECIALIDAD

ENF3O1 Educación para la salud 2 BO

ENF3O2 Fundamentos de enfermerfa 4

EN F3O3 Salud materna y recién nacido 4

EN F304 Médico quirúrgico 4

EN F3 O5

Crecimiento, desarrollo y
estimulación temprana

3

EN F3O6

Salud del adulto y adulto mayor
ambulatorio

4

EN F3O7 Inmunizaciones 4

EN F3O8 Neonatología 4

EN F3O9 Ginecología 1

EN F31O Salud del escolar y adolescente 2

ENF311 Gerencia en servicios de salud )

ENF312 Pediatría 3

ENF313 Salud mental 2

E N F314 Educación en enfermería 1

ENF315 Salud familiar 4

ENF316 Salud comunitaria 4

6 10

CULTURA GENERAL 6 10

TOTAL 60 100

ll

CÓD¡GO

APTITUD
ACADÉMICA



ANEXO O2

FORMATO DE PROCESO DEATENCIÓN DE ENFERMERÍA

I. VATORACIÓN

Datos de filiación

Nombres y Apellidos

Edad ........ Sexo

Estado Civil

Grado de Instrucción Procedencia...,

Y otros que considere necesario de acuerdo al sujeto de atención.

Situación de la Enfermedad IDatos relevantes]

Antecedentes familiares IDatos releva ntes]

Antecedentes nersonales IDatos relevantes)

Examen flsico

Examen preferencial

Funciones vitales:

T' PA P,,........ R

VALoRACIÓN POR DOMINIoS (Preferencial)

Datos relevantes según dominio.

o

¡uf¡o

t2



II. DIAGNOSTICO DE ENFERMERIA

a) Análisis e interpretación de datos:

DATOS AGRUPADOS ANÁLISIS JUICIO CRITICO

Diagnóstico de Enfermería

III. PLAN DE INTERVENCIóN DE ENFERMERÍA

Diagnóstico de enfermería priorizado-

DIAGNOSTICO

DE
ENFERMERfA

oBlETtv0
RESULTADO
ESPERADO

INTERVENCIÓN
DE ENFERMERfA

FUNDAMENTO
CIENTfFICO

EVAI,T]ACION

rv. TNFoRME y PRESENTACTóN (SOAprE pOR CADA TNTERVENCIÓN
REALIZADA)

BIBLIOGRAFÍA

¡¡

,ut¡o
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ANEXO 03

INSTRUMENTO DE EVATUACIÓN DE LA INTERVENCTÓN DE ENFERMERÍA

Bachiller
Escenario de Examen
Fecha

Nombres del lurado:
Presidente
1er miembro:
2do miembro

REGLA DE CONVERSIÓN:

SI

Puntaje Obtenido

44 I
x

PRII\{ER MIEIT,IBRO roñ,{¿
9\^ é

ú' ¡l¡or!¿l¡¡1. -§

ASPECTOS A EVALUAR PUNTAJE PARCIAL

IMPTEMENTACIÓN

1. Prevé Ios recursos materiales
2. Prepara el ambiente apropiado
3. Prepara psicológicamente al paciente y/o familia
4, Prepara físicamente al paciente

0

0

0

0

t
1

7

1

')

2

2
.,

5

3

5

J

4
4
4
4

EJECUCIÓN

5. Ejecuta ante los miembros del jurado 6

las acciones de enfermería seleccionadas para su
evaluación en forma secuencial, aplicando principios
cientlficos y de bioseguridad

6. Demuestra habilidades para la ejecución de 4
instrumentos, materiales y equipos.

7. Demuestra creatividad en situaciones de dificultad 3

8. Consigue ayuda de otros profesionales o miembros del 3
equipo de salud si fuese necesario.

4210

3210

')

7

0

0

7

1

0.5

0.5

ACTITUD INTERPERSONAL Y ETICO PROFESIONAL

9. Muestra respeto al paciente y/o familia

10. Obtiene el consentimiento informado del paciente
y/o familia para la intervención de enfermerfa

11. Establece acercamiento con el paciente, creando un
ambiente de confianza y respeto,

4

4

4

6510

3210

01)

PUNTAJE OBTENIDO 44

PRESIDENTE DE JURADO

l4

SEGUNDO IIIIEII{BRO

,oúo



ANEXO 4

INSTRUMENTO DE EVATUACIÓN DE LA SUSTENTACION Y DEFENSA DEL CASO

Bachiller

Escenario de Examen ........,...

Fecha

Nombres del furado:

Presidente

1er miembro

2do miembro:

ASPECTOS A EVALUAR PUNTAIE PARCIAL

I SUSTENTACI N

Recolección de datos

Obtiene datos significativos y relevantes para la
detección de problemas a través de la anamnesis y el
examen ffsico

4 3 2 1 0

Presenta los datos del paciente en forma concisa y
sistemática

4 2 0

Análisis e interpretación de datos

Analiza cada dato encontrado .'t 2 1 0

Confronta con el marco teórico para identificar
problemas y sus causas

J ) 1 0

Realiza comentario crítico 4 3 2 1 0

Diagnóstico de enfermerla

Presenta las conclusiones diagnosticas utilizando
categorfas establecidas en las esferas bio-psico-socÍal
y espiritual.

4 3 2 7 0

Planeamiento de la asistencia

Considera en el plan el diagnostico priorizado 2 7 0

Formula objetivos relacionados al problema 4 3 2 7

Planea acciones de enfermerfa:

Acorde a los objetivos 4 J 2 L 0

Relacionados con el problema 5 ) 7 0

Científicame nte fundados 4 3 2 1 0

o

ñOu

1

U
l5

7

4

4

4

0

4



Evaluación y registro de la asistencia de enfermería

Evalúa los efectos de las acciones de enfermería
contrastando la situación actual con la encontrada

4 J 2 1 0

Registra las notas de enfermería en forma clara,
precisa y concisa, haciendo referencia al diagnóstico
de enfermería, acciones realizadas y respuestas
obtenidas.

4 3 2 7 0

Planifica actividades de seguimiento al hogar 4 3 2 1 0

2. DEFENSA

4 3 2 1 0

Posee fluidez verbal en la exposición del tema y otros. 4 J 2 1 0

Demuestra información sobre los avances recientes
sobre el caso expuesto

4 2 1.

Demuestra seguridad, serenidad y manifiesta
autocontrol emocional.

4 J 2 1 0

Maneja con claridad y pertinencia la terminología
clínica.

4 3 ) 7 0

Responde satisfactoriamente a las interrogantes de
los jurados

4 3 2 7 0

Hace uso adecuado de material audiovisual 4 3 ) 7

PUNTA]E OBTENIDO 84

SI

Puntaje Obtenido

REGLA DE CONVERSIÓN:

84 t2

¡.'! x

PRESIDENTE DE JURADO PRIMER II,IIEMBRO SECUNDO MIEMBRO

lon,t

l6

,0tlo

Demuestra dominio del tema relacionado con el caso

3 0

0



ANEXO 5

ACTA DE EXAMEN DE SUFICIENCIA

N'
- 

Folio:

ACTA DE EVALUACIÓN DE EXAMEN DE SUFICIENCIA PROFESIONAL
N'

SEGÚN LA RESOLUCIÓI.¡ RCCTORRL N' 058.2022.R. UNA.

RESOLUCIÓN DE DECANATO NO - 2024- D.FE.UNA.PUNO

EL JURADO CALIFICADOR DEL EXAMEN DE SUFICIENCIA PROFESIONAL

DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERíA, HA EVALUADO AL (LA)

BACHILLER:

CON CÓDIGO DE MATRÍCULA:

SIENDO LOS RESULTADOS:

EXAMEN DE CONOCIMIENTOS

EXAMEN DE HABILIDADES PROFESIONALES

NOTA FINAL:

RESULTADO FINAL:

- DESAPROBADO O
. APROBADO:

REGULAR '1'1 a 13 puntos ( )

BUENO 14 a 16 puntos ( )

MUY BUENO 17 a 18 puntos ( )

EXCELENTE l9 a 20 puntos ( )

POR LO EXPUESTO, EL (LA) BACHILLER:

QUEDA EXPEDITO (A) PARA RECIBIR EL TíTULO PROFESIONAL DE:
LTCENCTADO (A) EN ENFERMERIA

PARA DAR FE QUEDAASENTADA LA PRESENTE ACTA, A LOS DÁS
DEL MES DE JULIO DEI2O24,

PRIIT,IER II,IIEMBROPRESIDENTE DE IURADO

l7

SEGUNDO MIE]IIBRO

tgEo

DE LA PROMOCIÓN
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