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Resotucion Rectoral N~ - 2759-2024-R-UNA

Puno, 09 de octubre det 2024
VISTO:

El OFICIO N* 435-2024-J-OPP-UNA-PUNO de fecha 28 de agoesto del 2024, mediante el cual, el Jefe de ia Oficina de
Planeamiento y Presupuesto de esta Casa Superior de Estudios, solicita la aprobacion de la DIRECTIVA N° 01-2024-SP-UPM-
OPP-UNA-PUNQ,

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional del Alliplano — Puno se rige por las disposiciones contenidas en la Ley N° 30220 - Ley
Universitaria, €l Estatuio y normas administrativas internas; goza de auionomia en su régimen normativo, de gobiemo,
académico, administrativo y econdmico, que debe ser ajercida de acuerdo a lo previsto en el art. 18° de la Constitucion Poliica
del Eslado y Leyes de la Republica, para el cumplimiento de los fines y objelivos institucionales; asimismo, la Ley N° 31520, Ley
que restablece la autonomia y [z institucionalidad de las universidades peruanas;

Que, la Sub Unidad de Planeamiento, dependencia de la Unidad de Planeamiento y Modemizacn - Oficina de Planeamiento y
Presupuesto de esla Casa Supenor de Estudics, ha elaborado y hecho alcance la propuesta de la DIRECTIVAN® 01-2024-59-
UPM-OPP-UNA - DIRECTIVA PARA LA EVALUACION INSTITUCIONAL 2025 DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL
ALTIPLANG, que tiene por objetivo: Crientar los procedimientos que deben realizar las unidades organicas consideradas
cenlros de coslos para fa Evaluacidn Institucional 2025 de la UNA-PUNO; y, por finalidad: Medir el desempedio de los centros de
costos en la ejecucion de las aclividades operativas e inversiones, en la implementacion de las acciones estrategias
institucionales, en el logro de resultados de los objetivos estralégicos instiucionales, en el resultado misional y en ef indice de
gestion institucional 2025 de la Universidad Nacional del Alfiplano. Solicitandese su aprobacion;

Que, a respecto, la Oficina de Asesoria Juridica ha emitido el INFORME LEGAL N* 2132-2024-OAJ-UNA-PUNO, de cuya
conclusion se tiene que es procedente conlinuar con el procedimiento de aprobacion de |z propuesta de Directiva, materia de la
presente;

Estando a la documentacidn sustentatoria que forma parte de la presente Reselucion; y, en &l marco de las atribucicnes
conferidas por la Ley Universitaria, el Estatuto y la Resolucion de Asamblea Universitaria N°® 009-2021-AU-UNA;

SE RESUELVE:

Articulo Primero .- APROBAR, |a DIRECTIVA N° 01-2024-SP-UPM-OPP-UNA - DIRECTIVA PARA LA
EVALUACION INSTITUCIONAL 2025 DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO, que consta de VIl puntos incluido
anexos; acorde con los fundamentos descritos en el presente aclo administrabve,

Articulo Segundo.- La Direccién General de Administracion, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, la Unidad de
Planeamiento y Modemizacién, y demas dependencias corespondientes de I8 institucion, quedan encargados del cumplimiento de
la presente Resolucian,

Registrese, comuniquese y cemp

CHA I
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A ROSMERY FLORES BUSTINZA
SECRETARIA GENERAL
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DIRECTIVA N° 01-2024-SP-UPM-OPP-OGPD-UNA

DIRECTIVA PARA LA EVALUACION INSTITUCIONAL 2025 DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL

ALTIPLANO

Aprobada por Resolucion Rectoral N° 2759-2024-R-UNA

Propuesta elaborada por la Subunidad de Planeamiento dependiente de la Unidad de

Planeamiento y Modernizacion

OBJETIVO

Orientar los procedimientos que deben realizar las unidades organicas consideradas centros de
costos para la Evaluacién Institucional 2025 de la Universidad Nacional del Altiplano.

FINALIDAD

Medir el desempefio de los centros de costos en la ejecucion de las actividades operativas e
inversiones, en la implementacion de las acciones estrategias institucionales, en el logro de resultados
de los objetivos estratégicos institucionales, en el resultado misional y en el indice de gestion
institucional 2025 de la Universidad Nacional del Altiplano.

BASE LEGAL

Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico —
SINAPLAN y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico - CEPLAN.
Guia de Politicas Nacionales, aprobada mediante Resolucién de Presidencia de Consejo

Directivo N° 0030-2023-CEPLAN/PCD.

Directiva N° 001-2024-CEPLAN/PCD, Directiva General de Planeamiento Estratégico del

Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico, aprobada mediante Resolucidén de

Presidencia de Consejo Directivo N° 00021-2024/CEPLAN/PCD y modificada mediante

Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 00039-2024/CEPLAN/PCD.

Guia para el Planeamiento Institucional, aprobada mediante Resolucién de Presidencia de

Consejo Directivo N° 0055-2024-CEPLAN/PCD.

Guia para el Seguimiento y Evaluacion de Politicas Nacionales y Planes del SINAPLAN,

aprobada Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 0056-2024-CEPLAN/PCD.

Ley N° 30823, mediante la cual se deleg6 en el Poder Ejecutivo la facultad de legislar en materia

de gestion econdmica y competitividad, de integridad y lucha contra la corrupcion, de prevencion

y proteccidn de personas en situacion de violencia y vulnerabilidad y de modernizacién de la

gestion del Estado. En consecuencia, el Poder Ejecutivo aprob6 y publico, entre otros, lo

siguiente:

o Decreto Legislativo N° 1432, Decreto Legislativo que modifica el Decreto Legislativo N°
1252, Decreto Legislativo que crea el Sistema Nacional de Programacion Multianual y
Gestion de Inversiones y deroga la Ley N° 27293, Ley del Sistema Nacional de Inversién
Publica:

o Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento;

e Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Publico.

Normas que establecen la articulacion de los sistemas administrativos bajo su ambito con el

Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico.



7) Directiva para la Programacion Multianual de Bienes, Servicios y Obras, Directiva N° 0005-2021-
EF/54.01, aprobada mediante Resolucién Directoral N° 0014-2021-EF/54.01. La mencionada
Directiva ha sido modificada mediante Resolucion Directoral N° 0005-2022-EF/54.01.

8) El Plan Estratégico Institucional - PEI 2024-2030 de la Universidad Nacional del Altiplano de
Puno, verificado y validado por el CEPLAN mediante Oficio N° 000491-2024-CEPLAN-DNCP e
Informe Técnico N° 000230-2024-CEPLAN-DNCPPEI de fecha 14 de mayo de 2024 y aprobado
mediante Resolucién Rectoral N° 1359-2024-R-UNA.

9) El Estatuto 2023 de la Universidad Nacional del Altiplano aprobada mediante Resolucién de
Asamblea Universitaria N° 008-2023-AU-UNA (25 mayo 2023).

10) Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF de la Universidad Nacional del Altiplano,
aprobada por Resolucién Rectoral N° 0326-2024-R-UNA (09 de febrero de 2024).

11) Directiva N° 004-2018—OR-OGPD-UNA, “Normas para la elaboracién, actualizaciéon y
aprobacion de directivas y reglamentos en la Universidad Nacional del Altiplano” aprobada
mediante Resolucion Rectoral N° 1450-2018-R-UNA.

12) Comision de Disefio y Evaluacion de Politicas de Desarrollo de la Universidad Nacional del
Altiplano de Puno, nominada mediante Resolucién de Asamblea Universitaria N° 008-2022-
AU-UNA.

ALCANCE

La presente Directiva es de aplicacion obligatoria para Unidades Organicas Académicas y
Administrativas de la Universidad Nacional del Altiplano, consideradas Centros de Costo.

DISPOSICIONES GENERALES

El Centro Nacional de Planeamiento Estratégico — CEPLAN, mediante la Guia para el Planeamiento
Institucional y la Guia para el seguimiento y evaluaciéon de politicas nacionales y planes del
SINAPLAN, dispone que los pliegos conformados por una sola Unidad Ejecutora-UE deben elaborar
la Evaluacion Institucional, version semestral y anual, de acuerdo con el siguiente orden secuencial:

Elaboracion y aprobacion del POl Multianual 2025-2027.

Consistencia del POI 2025 con el PIA 2025.

Modificaciones en el POI 2025.

Seguimiento al PEI 2025, correspondiente al Primer Semestre (seguimiento de los

indicadores de AEI del PEI).

5)  Seguimiento al POI 2025, correspondiente al Primer Semestre (seguimiento de las AO del
POI).

6) Evaluacion Institucional 2025, correspondiente al Primer Semestre (AO del POl y AEI del
PEI).

7)  Matriz de Compromisos, correspondiente al Primer Semestre 2025.

8)  Seguimiento al PEI 2025, correspondiente al Afio (seguimiento de los indicadores del OEI del
PEI).

9)  Seguimiento al POI 2025, correspondiente al Afio (seguimiento de las AO del POI).

10) Evaluacion Institucional 2025, correspondiente al afio (AO del POl y OEI del PEI).

11) Matriz de Compromisos, correspondiente al Afio 2025.

L=

Se aplicard la metodologia establecida en las guias metodolégicas del CEPLAN, basados en el
enfoque de Articulacion Sistemas Administrativos Transversales — SAT de Planeamiento Estratégico,
de Programacién Multianual y Gestion de Inversiones, de Presupuesto Publico, y especialmente de
Abastecimiento.

Para cumplir con lo establecido por el CEPLAN, la Universidad Nacional del Altiplano tiene 03 tipos
de usuarios para acceder al aplicativo CEPLAN:



VI

1) Usuario Administrador: Se considera al personal de la Subunidad de Planeamiento

dependiente de la Unidad de Planeamiento y Modernizacion de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto.

2) Usuario supervisor: Se considera al personal de la Subunidad de Planeamiento dependiente

de la Unidad de Planeamiento y Modernizacion de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

3) Usuario Operador: Se considera a los responsables de los Centros de Costo: Decanato, de

la Facultad, Escuela Profesional, Doctorado, Maestria, Segunda Especialidad, Escuela de
Posgrado, Centro Experimental, Centros de Produccion de Bienes y Servicios, Comisiones y
Oficina Administrativa de la Universidad Nacional del Altiplano.

Las funciones de cada usuario del aplicativo CEPLAN se observa en el Anexo 1.

EVALUACION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO,
CORRESPONDIENTE AL ANO 2025

La Universidad Nacional del Altiplano para elaborar los Informe de Evaluacion Institucional 2025, por
ser pliego conformado por una sola Unidad Ejecutora-UE, debe realizar el siguiente orden secuencial:

Elaboracién del POI Multianual 2025-2027.
Consistencia del POl 2025 con el PIA 2025.

Modificaciones en el POI 2025.

PRIMER SEMESTRE 2025:

Seguimiento al Primer Semestre del PEI 2025 (seguimiento de los indicadores de AEI del PEI).
Seguimiento al Primer Semestre del POl 2025 (seguimiento de las AO del POI).

Evaluacion Institucional 2025, correspondiente al Primer Semestre (AO del POl 'y AEI del PEI).
Matriz de Compromisos, correspondiente al Primer Semestre 2025.

ANUAL 2025:
Seguimiento Anual del PEI 2025 (seguimiento de los indicadores del OEI del PEI).
Seguimiento Anual del POI 2025 (seguimiento de las AO del POI).

10) Evaluacion Institucional Anual, 2025 (AO del POl 'y OEI del PEI).
11) Matriz de Compromisos, correspondiente al Afio 2025.

Los

11 procesos necesarios para elaborar el Informe de Evaluacion Institucional 2025 de la

Universidad Nacional del Altiplano, se detalla a continuacion.

6.1.

Elaboracién y aprobacion del POl Multianual 2025-2027.

La Universidad Nacional del Altiplano elabora y aprueba el POI Multianual 2025-2027, para tal
efecto, los responsables de los Centros de Costos deben registrar sus Actividades Operativas e
Inversiones del POI Multianual 2025-2027 en el aplicativo CEPLAN V.01, considerando la
estructura funcional y programatica del Sistema Integrado de Administracién Financiera - SIAF.

El POI Multianual 2025-2027 de la Universidad Nacional del Altiplano debe contener la
informacién de la priorizacién de cada Actividad Operativa e inversion, segin niveles
establecidos, sobre la base de la Ruta Estratégica definida en el Plan Estratégico Institucional
vigente. Ademas, expresa la Programacién Fisica y de Costeo para cada afio, registrada en el
Aplicativo CEPLAN.

La elaboracién y aprobacion del POI Multianual 2025-2027, la Universidad Nacional del Altiplano
debe realizarse de acuerdo con el siguiente orden secuencial:




Cuadro 1

Elaboracion y aprobacion del POl Multianual 2025-2027
ACCION

DEPENDENCIA N° DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

RESPONSABLE  PASOS REALIZADA RIS
Registra informacion de la denominacion, programacion
fisica y financiera de sus Actividades Operativas o Hasta el 5 de
Usuario Operador 1 Inversiones programadas del POl Multianual 2025-2027 en Registro marzo de 2024
el aplicativo CEPLAN V.01, con la asistencia técnica del
usuario supervisor.
Aprueba la informacion de /a denominacién, programacién
fisica y financiera de las Actividades Operativas o Hasta el 5 de
Usuario Supervisor 2 Inversiones programadas del POl Multianual 2025-2027 en Aprobacién marzo de 2024
el aplicativo CEPLAN V.01, registradas por el Usuario
Operador.
Remite a la Unidad de abastecimiento, el archivo en
formato txt (Excel) generado del Aplicativo Ceplan v.01,
El jefe de Unidad de formgto queocontigne informacién consolidada de !as
Planeamiento y 3 dActhldgdeg’ perativas e ’Invlerswnels con la respectiva Remision Hasta el 8 de
Modernizacion lenominacién, programacion fisica y f|nanC|erg y centro de marzo de 2024
costo que haya programado en el POl multianual 2025-
2027, para la realizacion del Cuadro Multianual de
Necesidades - CMN 2025-2027
Registra la informacién del Cuadro Multianual de
Necesidades - CMN 2025-2027 segun actividad operativa
Usuario Operador 4 e inversion y lo registran en el SIGA MEF, con la asistencia Registro Hasta el 5 de
técnica del personal de la Unidad de Abastecimiento. El abril del 2024
Anexo 6 muestra un ejemplo de articulacion de Sistemas
Administrativos Transversales - SAT en el SIGA.
Registra informacion de la programacién financiera de sus
Usuario Operador 5 Actividades Operativas o Inversiones programadas del Registro Hasta el 12 de
POI Multianual 2025-2027 en el aplicativo CEPLAN V.01, abril de 2024
con la asistencia técnica del usuario supervisor
Aprueba la informacion de las Actividades Operativas e
Usuario Supervisor 6 Invgrsiones del POI Mqltianual 2025-2027 dg la lUniversidad, Aprobacion Ha§ta el 17 de
registrada por el usuario operador en el Aplicativo CEPLAN abril de 2024.
V.01.
Aprueba el reporte del POl Multianual 2025-2027 de la Hasta el 19 de
Usuario Supervisor 7 Universidad en el aplicativo CEPLAN V.01. Dicho reporte se Aprobacion abril de 2024
muestra en el Anexo 4 (Anexo B-4).
El jefe de Unidad de Elqbora_ y remite eIl POI MuItianualI 2025-2027 de la
Planeamiento 8 Universidad a la Oficina de Plgneamlento y Presupuesto Remision Ha§ta el 22 de
y i ; isi
Modernizacion como propuesta para su aprobacion, segin la estructura que abril de 2024
se observa en el Cuadro 2.
El jefe de la Oficina Remite el POI Multianual 2025-2027 de la Universidad a la Hasta el 23 de
de Planeamiento y 9 Comision de Planeamiento Estratégico de la Universidad, Remision :
o abril de 2024
Presupuesto como propuesta para su validacion
Comision de
Planeamiento 10 Remite el POl Multianual 2025-2027 Validado de la Remision Hasta el 29 de
Estratégico de la Universidad a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto. abril de 2024
Universidad
El jefe de la Oficina Remite el POI Multianual 2025-2027 de Ig’ Universlidad”a
de Planeamiento y 1 Rectorado como propuesta para su apr'obamon y publicacion Remision Has_ta el 30 de
Presupuesto en el F’ortal de Transparencia Estandar — PTE de la abril de 2024
Universidad.
Aprueba el POl Multianual 2025-2027 de la Universidad Emision  de Hasta el 14 de
Rector 12 Nacional del Altiplano. EI Rector dispone su publicacion en el Resolucion mayo de 2024
Portal de Transparencia Estandar — PTE de la entidad Rectoral
Remite el POl Multianual 2025-2027, aprobado por el Usuario
Supervisor, considerando el Contenido Minimo que se
Usuario Operador 13 especifica en el Anexo 2 de la presente directiva, segin Remision Hasta el 31 de

corresponda. Dicho POl Multianual 2025-2027 debe ser
remitidos en archivo PDF al correo electronico institucional
del Usuario Supervisor asignado al centro de costo.

mayo del 2024




El contenido principal del POl Multianual 2025 - 2027 se muestra en el cuadro siguiente:

Cuadro 2.
Universidad Nacional del Altiplano
Estructura del POI Multianual 2025-2027

Contenido minimo | Fuente
1 Dgglgracmp dg Politica Institucional Contenidos del PEI
Misién Institucional
Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) priorizadas por Objetivo | Priorizacion  considerando  la  politica

3 Estratégico Institucional (OEI) institucional y actualizacion permanente del
4 Reportes del POI Multianual, obtenidos del aplicativo CEPLAN V.01 | conocimiento integral de la realidad y del futuro
(Anexo B-4) deseado

Fuente: Guia para el Planeamiento Institucional, Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-2019-CEPLAN/PCD (25/03/2019).

Nueva Estructura de Contenido Minimo del POI
Contenido minimo | Fuente
1 Presentacion (*) )
Objetivo Estratégico Institucional (OEIl) y Acciones Estratégicas /(\)or.wtenlldos del PEI
o plicativo CEPLAN
Institucionales (AEI)
Actividades Operativas e Inversiones
3.1. Programacion Financiera por Genérica de Gasto.
3.2. Programacion Financiera por Rubro.
3.3. Programacion Financiera por Centro de Costo.
4 Reporte del Plan Operativo Institucional, obtenidos del aplicativo
CEPLAN (*)

Fuente: Guia para el Planeamiento Institucional, Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-2019-CEPLAN/PCD (13/06/2024).
(*) En la presentacion debera incluir informacion resumida de:

+ Periodo del PEI.

+ NUimero de OEI/AEI priorizados.

+ Numero de AO a ejecutar.

+ Numero de Centros de costo de la UE o Pliego.

+ Monto total de la Programacién Financiera del POI
(**) EI Reporte del POI, dependera de la etapa del POI

+ Plan Operativo Institucional Multianual (Anexo B-4)

+ Plan Operativo Institucional fisica y financiera, obtenidos del aplicativo CEPLAN (Anexo B-5).

Aplicativo CEPLAN

. POI 2025 consistente con el PIA 2025.

Para contar con el Plan Operativo Institucional - POI 2025, la Universidad Nacional del Altiplano,
a través de la Unidad de Planeamiento y Modernizacion, en coordinacién con la Unidad de
Presupuesto, Unidad de Abastecimiento y responsables de los Centros de Costo, realiza el
proceso de ajuste de acuerdo con la priorizacion establecida y la asignacién del presupuesto
total de la Universidad establecido en el Presupuesto Institucional de Apertura — PIA 2025.

Para la consistencia del POI 2025 con el PIA 2025, la Universidad Nacional del Altiplano debe
realizarse de acuerdo con el siguiente orden secuencial:

Cuadro 3
Procedimiento para la Consistencia del POl 2025 con el PIA 2025
DEPENDENCIA N° DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO ACCION
RESPONSABLE  PASOS ‘ REALIZADA AL A
El angreso dela 1 Aprueba la Ley Anual de Presupuesto Afio 2025. Aprobacion Fecha d.e,
Republica aprobacion
Remite a la Unidad de Planeamiento y Modernizacion el Hasta los 5 dias
Presupuesto Institucional de Apertura — PIA 2025 de la posteriores de la
La Unidad de 9 Universidad Nacional del Altiplano, especificando los Remision fecha de
Presupuesto techos presupuestales de los centros de costos y su aprobacion de la
cadena funcional programatica y de gasto y fuentes de Ley de
financiamiento Presupuesto
Registra la informacion de la consistencia del PIA 2025 y Hasta el 23 de
Usuario Operador 3 POl 2025 en el aplicativo CEPLAN, con la asistencia Registro diciembre del
técnica del Usuario Supervisor. 2024.
Aprueba la consistencia del PIA 2025 y POl 2025 de las Hasta el 23 de
Usuario Supervisor 4 actividades operativas e inversiones de los centros de costos Aprobacion diciembre de
en el aplicativo CEPLAN V.01. 2024.




Obtiene el reporte del POI 2025 de la Universidad en el Obtencién  de Hasta el 23 de
Usuario Supervisor 5 aplicativo CEPLAN V.01 y lo remite al usuario administrador. renorte diciembre de
Dicho reporte se muestra en el Anexo 5 (Anexo B-5). P 2024
Usuario Elabora y remite el POl 2025 de la Universidad Nacional del " I-[a§ta el 23 de
- 6 . . L Elaboracion diciembre de
Administrador Altiplano a la Unidad de Abastecimiento. 2024
El jefe de Unidad de Remite gl POI 2025 de ]a Universidad Nacional del Altiplano Hasta el 23 de
i a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, como propuesta - L
Planeamiento y 7 baci6 blicacié | Portal d Remision diciembre de
Modernizacion para su aprobacion y publicacion en el ortal de 2024
Transparencia Estandar — PTE de la entidad.
El jefe de la Oficina Remite el POI 2025 de la Universidad Nacional del AIt]pIano Hasta el 24 de
) a Rectorado como propuesta para su aprobacion y - L
de Planeamiento y 8 g . . Remision diciembre de
publicacién en el Portal de Transparencia Estandar - PTE de
Presupuesto . 2024
la entidad.
Aprueba el POI 2025 de la Universidad Nacional del Altiplano. Emision ~ de Hasta el 31 de
Rector 9 El Rector dispone su publicacion en el Portal de Resolucion diciembre de
Transparencia Estandar - PTE de la entidad. Rectoral 2025
Remiten el Plan Operativo 2025 de su Centro a la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, considerando el Contenido Hasta el 10 de
Usuario Operador 10 Minimo que se detalla en el Anexo, segun corresponda. Dicho Remision enero del 2025
POl 2025 debe ser remitido en archivo PDF al correo
electrénico institucional del Usuario Supervisor.

Las Actividades Operativas e Inversiones sin financiamiento programadas en el afio 2025 del
POI Multianual 2025-2027 pueden constituir la gestién del Rector para obtener financiamiento.

De esta manera, la Universidad Nacional del Altiplano contara con un POl 2025 para iniciar su
ejecucion.

6.3. Actualizacion del POI 2025.

1) Cuando se actualiza el PEI de la Universidad Nacional del Altiplano se debe actualizar
el POI Multianual 2025-2027 de la Universidad Nacional del Altiplano. Si el POI 2025
es afectado, la Universidad realiza su modificacion con intervencion de la Comision de
Planeamiento Estratégico Institucional y la Oficina de Planeamiento y Presupuesto,
previo analisis al seguimiento de la ejecucion.

2) EIPOI 2025 de la Universidad Nacional del Altiplano en ejecucion se actualiza, ademas,
cuando se presentan las siguientes circunstancias:

a. Cambios en la programacion de metas fisicas de las Actividades Operativas e
Inversiones, que estén relacionados al mejoramiento continuo de los procesos
y/0 su priorizacion.

b. Incorporacion o inactivacidn de Actividades Operativas e Inversiones por
cambios en el entorno, cumplimiento de nuevas disposiciones normativas
dictadas por el Ejecutivo o el Legislativo, entre otros que contribuyan con la
implementacion y cumplimiento de la estrategia del PEI.

3) Durante la ejecucién del POI 2025 se realizara hasta cuatro (4) modificaciones (una por
trimestre), que permita asegurar el logro de los resultados. De requerirlo, la Universidad
puede actualizar el POI 2025 desde el mes en ejecucion o posterior (no es retroactivo),
siempre en conformidad a las circunstancias de actualizacion sefialadas anteriormente.



6.4. Seguimiento y Evaluacion del POl y PEI, correspondiente al afio 2025.
La Universidad Nacional del Altiplano, por contar con una Unidad Ejecutora, debe realizar 4

seguimientos y 2 evaluaciones del POl y PEI, correspondiente al afio 2025, tal como se sefiala
en la siguiente figura.

Figura 1: Seguimiento, Evaluacion PEl y POI 2025
Producto " Frecuencia Plazo

o Reporte de seguimiento POI 2025 o Semestral (AEI) e 31 de julio 2025
o Reporte de seguimiento PEI 2025 e Anual (OEI) e 31 de marzo 2026
o Informe de evaluacién PEI-POI 2025 | e Semestral e 31 de agosto 2025
e Anual e 30 de abril 2026
e Matriz de compromisos e Semestral o 30 de setiembre 2025
e Anual e 31de mayo 2026
Fuente:  Guia para el Seguimiento y Evaluacion de Politicas Nacionales y Planes de SINAPLAN, aprobada mediante

Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 0061-2023-CEPLAN/PCD.
Elaborado: Subunidad de Planeamiento dependiente de la Unidad de Planeamiento y Modernizacion — OPP-UNA-Puno

En conclusién, respecto a seguimiento y evaluacion del POl y PEI, a la Universidad Nacional del
Altiplano le corresponde realizar en el Aplicativo CEPLAN, lo siguiente:

1) Seguimiento al PEI 2025, correspondiente al Primer Semestre (seguimiento de los

indicadores de AEI del PEI).

2) Seguimiento al POI 2025, correspondiente al Primer Semestre (seguimiento de las AO del
POI).
Evaluacion Institucional 2025, correspondiente al Primer Semestre (AO del POl y AEI del
PEI).
Matriz de Compromisos, correspondiente al Primer Semestre 2025.
Seguimiento Anual del PEI 2025 (seguimiento de los indicadores de AEI y OEI del PEI).
Seguimiento Anual del POI 2025 (seguimiento de las AO del POI).
Evaluacion Institucional 2025, correspondiente al afio (AO del POl'y AEl'y OEI del PEI).
Matriz de Compromisos, correspondiente al Afio 2025.

w
~

2ol

Los procedimientos para el seguimiento y la evaluacion se detallan a continuacion:
6.4.1. Seguimiento del Primer Semestre del PEI 2025.

El Seguimiento del PEI 2024-2030, correspondiente al Primer semestre 2025, la Universidad
Nacional del Altiplano debe realizarse de acuerdo con el siguiente orden secuencial:

Cuadro 4

Procedimiento para el Seguimiento al Primer Semestre del PEI 2025
DEPENDENCIA N° ‘ DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO ACCION ‘ FECHAS PREVISTAS
RESPONSABLE PASOS REALIZADA

Registra informacion de los valores obtenidos de los Registro 0 Hasta el 20 de
indicadores de los OE| del PEI 2024-2030, correspondiente Remision julio 2025

al primer semestre 2025 en el Aplicativo CEPLAN o la
remite a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

Las unidades organicas responsables de dar seguimiento a
los indicadores del PEI se detallan en el Anexo 3.

Genera desde el aplicativo CEPLAN V.01 la version
semestral del Reporte de Seguimiento del PEI 2024-
2030, correspondiente al primer semestre 2025, segun el
modelo de la figura del Anexo 7.

Firma digital o sello y firma manuscrita al Reporte de
Seguimiento. Posteriormente, remite a Rectorado el
reporte anual de seguimiento del PEI 2024-2030,
correspondiente al primer semestre 2025, como
propuesta para su aprobacion y publicacién en el Portal
de Transparencia Estandar (PTE).

El Centro de Costo 1

Hasta el 25 de
julio de 2025.

El jefe de Unidad de Elaboracion

Planeamiento y 2
Modernizacion

Hasta el 27 de
julio de 2025.

Remision
El jefe de Oficina de

Planeamiento y 3
Presupuesto




Dispone su publicacion reporte de seguimiento del PEI Publicacién Hasta el 31 de
El Rector 4 2024-2030, correspondiente al primer semestre 2025 en julio de 2025
el Portal de Transparencia Estandar — PTE de la entidad.

El reporte de seguimiento del PEI consolida la informacién registrada en cuanto a los elementos
del PEl y sus valores, ademas de ello proporciona ratios calculados sobre el avance en logros
esperados tipo | y tipo II. Asimismo, el reporte proporciona una tabla de resumen semaforizado
y un campo de alertas identificadas, que sera utilizada en el paso identificacion de alertas

6.4.2. Seguimiento al Primer Semestre del POI 2025

Para el seguimiento del POI 2025, correspondiente al Primer Semestre, los responsables de los
centros de costo de la Universidad Nacional del Altiplano deben realizar el seguimiento de las
Actividades Operativas - AO e Inversiones programadas, con el siguiente orden secuencial:

Cuadro 5
Seguimiento al Primer Semestre del POl 2025 (seguimiento de las AO del POI
DEPENDENCIA N° DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO ACCION
RESPONSABLE  PASOS REALIZADA A= A B
Registro de informacion de la ejecucion mensual de meta Registro Hasta el dia 20
fisica de sus Actividades Operativas e Inversiones del mes siguiente
Usuario Operador 3 programadas en el Plan Operativo Institucional - POl 2025
P de la Universidad, correspondiente al Primer Semestre, en
el Aplicativo del CEPLAN V.01, con la asistencia técnica
del usuario supervisor.
Aprueba mensualmente la informacion del seguimiento de la Aprobar Hasta el dia 20
ejecucion de meta fisica de las Actividades Operativas e del mes siguiente
Usuario Supervisor 4 Inversiones en el Plan Operativo Institucional - POl 2025 de
P la Universidad, correspondiente al Primer Semestre, en el
Aplicativo del CEPLAN V.01, programadas por los Centros de
Costo.
Aprueba y presenta el Reporte de Seguimiento del Primer Presentar Hasta el dia 20
. . Semestre POI 2025 generado del Aplicativo CEPLAN, en de julio de 2025
Usuario Supervisor 5

base a la informacién registrada por el 100% de los Centros
de Costos de la Universidad.

Genera desde el aplicativo CEPLAN V.01 el Reporte de Verificar y Hasta el 25 de
Seguimiento del Primer Semestre POI 2025, en su version Proponer julio de 2025.
semestral, segun el modelo del Anexo 8 y remite al jefe de la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

Firma digital o sello y firma manuscrita al Reporte de
Seguimiento.  Posteriormente, remite el reporte de

El jefe de Unidad de
Planeamiento y 6
Modernizacion

El jefe de la Oficina

. seguimiento del Primer Semestre POl 2025 de la - Hasta el 27 de
g?eztagfssﬂemo y 7 Universidad Nacional del Altiplano a Rectorado como Remision julio de 2025
propuesta para aprobacién y publicacion en el Portal de
Transparencia Estandar — PTE de la entidad.
El Rector dispone su publicacion el reporte de seguimiento Publicacién Hasta el 31 de
Rector 8 del Primer Semestre POI 2025 de la Universidad Nacional julio de 2025
del Altiplano en el Portal de Transparencia Estandar — PTE
de la entidad

Este reporte de seguimiento del POI consolida la informacién registrada sobre la ejecucion
mensual de las AO e inversiones y presenta ratios de cumplimiento en la ejecucion por AO y
promedios por AEI. Este reporte también contiene la tabla de resumen semaforizado y el campo
de redaccién para la identificacion de alertas.

6.4.3. Evaluacion Institucional 2025, correspondiente al Primer Semestre.
La Oficina de Planeamiento y Presupuesto, a través de la Unidad de Planeamiento y

Modernizacion, elabora la Evaluacion Institucional 2025 de la Universidad Nacional del Altiplano,
correspondiente al Primer Semestre, con el siguiente orden secuencial:



Cuadro 6

Evaluacion Institucional 2025, correspondiente al Primer Semestre
DEPENDENCIA N° DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO ACCION FECHAS
RESPONSABLE  PASOS REALIZADA PREVISTAS

Realiza la Apertura del Médulo de Evaluacion para Apertura y Hasta el dia 15
El jefe de la Unidad Generacion del formato del Informe de evaluacion Descarga de agosto de
de Planeamiento y institucional en el Aplicativo CEPLAN. 2025.
Modernizacién Realiza la descarga del formato del Informe de

Evaluacién Institucional del Aplicativo CEPLAN.

Elabora el Informe de Evaluacién Institucional Elaboracion Hasta el 25 de
El jefe de la Unidad 2025 correspondiente al primer semestre. agosto de
de Planeamiento y Posteriormente, dicho informe lo remite a la 2025.
Modernizacion Oficina de Planeamiento y Presupuesto, acuerdo

con el contenido que se muestra en el Cuadro 7.

Firma digital o sello y firma manuscrita al Informe Remision Hasta el 27 de

de Evaluacion. Posteriormente, remite el Informe agosto de
El jefe de Oficina de Evaluacion Institucional 2025 de la Universidad 2025
de Planeamiento y Nacional del Altiplano, correspondiente al primer
Presupuesto semestre, a Rectorado como propuesta para su

aprobacién y su publicacion en el Portal de

Transparencia Estandar — PTE de la entidad

El Rector dispone la publicacion del Informe de Publicacién Hasta el 31 de
Rector 4 Evaluacion Institucional 2025 de la Universidad agosto de

Nacional del Altiplano en el Portal de 2024

Transparencia Estandar — PTE de la entidad

En la evaluacidn institucional del primer semestre, se analiza principalmente el progreso en la
implementacién de las AEl. El propdsito es identificar las medidas correctivas que deben
ejecutarse durante el segundo semestre del afio para garantizar el cumplimiento de lo
planificado, lo que luego debe traducirse en el logro de los resultados esperados; esto ultimo,
materia principal de anélisis de la evaluacién anual.

El contenido del informe al primer semestre analiza la informacién de enero a junio segun el
contenido minimo establecido que se muestra en el cuadro siguiente:

Cuadro 7
Estructura contenido minimo de Informe de Evaluacion Institucional correspondiente al
Primer Semestre 2025

Contenido minimo

Resumen Ejecutivo

e  Avance de implementacion de las AEI.

e  Perspectivas para el cierre de afio.

e Medidas de accién.
2. Andlisis de implementacién de las acciones estratégicas institucionales (AEI)
o  Estado de las AEI
e  Proceso de implementacién de las AEI.

—  Andlisis de las AO e inversiones relacionadas a las AEI
—  Identificacion y andlisis de las AE| criticas
e Aplicacién de recomendaciones.
3. Conclusiones
e  Evaluacion del desempefio.
e  Principales resultados
e  Reflexiones y perspectivas
4. Recomendaciones
Las recomendaciones deben plantearse con el fin de garantizar el cumplimiento anual de las AEL.
5 Anexos:
v" Reporte de seguimiento del POI consolidado a nivel de pliego o enlace de publicacién en el
PTE.

v" Reporte de seguimiento del PEI o enlace de publicacion en el PTE.
v’ Bibliografia
v Anexos adicionales

Fuente: Guia para el Seguimiento y Evaluacién de Politicas Nacionales y Planes del SINAPLAN, modificada por Resolucién de Presidencia. de
Consejo Directivo N° 0056-2024-CEPLAN/PCD.




6.4.4. Matrizde Compromisos, correspondiente al Primer Semestre 2025

La elaboracion de las Matriz de Compromisos, correspondiente al Primer Semestre 2025, de la

Universidad Nacional del Altiplano debe realizarse con el siguiente orden secuencial:

Cuadro 8

Procedimiento para el Seguimiento al Primer Semestre del PEI 2025
DEPENDENCIA N° ‘ DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO ACCION ‘ FECHAS PREVISTAS
RESPONSABLE PASOS REALIZADA

El Centro de Costo

Las unidades de organizacion con responsabilidad en
alguna de las recomendaciones del informe de evaluacion
analizan las recomendaciones a cargo y elaboran una
Matriz de Compromisos para su implementacion, segln el
formato de la Anexo 7. Posteriormente, dichas unidades de
organizacion envian la Matriz de Compromisos a la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto para su consolidacion.

Elaboracion 'y
Envio

Hasta el 20 de
setiembre 2025

semestre 2025 en el Portal de Transparencia Estandar —
PTE de la entidad.

El jefe de Unidad de EIa_boral la Matriz dg Compromi_so Consolidadal de la Elaboracion Hagta el 25de
Planeamiento y Universidad y lo envia a la Oficina de Plane§m|ento y setiembre de
Modernizacion Presupuesto como propuesta para su aprobacion. 2025.

Firma digital o sello y firma manuscrita la Matriz de Remision Hasta el 27 de
El iefe de Oficina de Compromisos Consolidada. Posteriormente, remite a setiembre de

! . Rectorado la Matriz de Compromisos Consolidada, de la 2025.

Planeamiento y - ) :

Universidad, correspondiente al primer semestre 2025,
Presupuesto ” o

como propuesta para su aprobacion y publicacion en el

Portal de Transparencia Estandar (PTE).

Dispone su publicacion de la Matriz de Compromiso Publicacion Hasta el 30 de
El Rector Consolidada de la Universidad, correspondiente al primer setiembre de

2025

6.4.5. Seguimiento Anual del PEI 2025.

El Seguimiento Anual del PEI 2025, la Universidad Nacional del Altiplano debe realizarse con el
siguiente orden secuencial:

DEPENDENCIA

Cuadro 9

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

Procedimiento para el Seguimiento Anual del PEI 2025

RESPONSABLE

ACCION FECHAS PREVISTAS
REALIZADA

Registra informacion de los valores obtenidos de los Remision Hasta el 20 de
indicadores de las AEl y de los OEI del PEI 2024-2030, marzo 2026
El Centro de Costo version anual 2025 en el Aplicativo CEPLAN.
Las unidades organicas responsables de dar seguimiento a
los indicadores se detallan en el Anexo 3.
. . Genera el Reporte de Seguimiento del PEI version anual Elaboracion Hasta el 25 de
E: jefe de Unidad de 2025 desde el aplicativo CEPLAN V.01, segtn el modelo marzo de 2026.
aneamiento y
Modernizacion del Anexo 7.
Firma digital o sello y firma manuscrita al Informe de Remision Hasta el 27 de
El jefe de Oficina de Evaluacion. Posteriormente, remite a Rectorado el marzo de 2026.
Planeamiento y Reporte de Seguimiento del PEI, versién anual 2025,
Presupuesto como propuesta para su aprobacion y publicacion en el
Portal de Transparencia Estandar (PTE).
Dispone la publicacion del Reporte de Seguimiento del Publicacién Hasta el 31 de
El Rector PEI, version anual 2025 en el Portal de Transparencia marzo de 2026

Estandar — PTE de la entidad

El reporte de seguimiento del PEI 2024-2030, versién anual 2025, consolida la informacién
registrada en cuanto a los elementos del PEI y sus valores, ademas de ello proporciona ratios
calculados sobre el avance en logros esperados tipo | y tipo Il. Asimismo, el reporte proporciona
una tabla de resumen semaforizado y un campo de alertas identificadas, que sera utilizada en el
paso identificacion de alertas.
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6.4.6. Seguimiento Anual del POI 2025

Para el seguimiento Anual del POI 2025, los responsables de los centros de costo de la
Universidad Nacional del Altiplano deben realizar el seguimiento de las Actividades Operativas -
AO e Inversiones programadas, con el siguiente orden secuencial:

Cuadro 10

Procedimiento para el seguimiento Anual del POI 2025
DEPENDENCIA N° DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO ACCION
RESPONSABLE PASOS ‘ REALIZADA FECHAS PREVISTAS

Usuario Operador

Registro de informacién de la ejecucién mensual de meta
fisica de sus Actividades Operativas e Inversiones
programadas en el Plan Operativo Institucional - POl 2025
de la Universidad, correspondiente al Segundo Semestre,
en el Aplicativo del CEPLAN V.01, con la asistencia técnica
del usuario supervisor.

Registro

Hasta el dia 20
del mes siguiente

Usuario Supervisor

Aprueba mensualmente la informacion del seguimiento de la
ejecucion de meta fisica de las Actividades Operativas e
Inversiones en el Plan Operativo Institucional - POI 2025 de
la Universidad, correspondiente al Segundo Semestre,
programadas por los Centros de Costo, en el Aplicativo del
CEPLAN V.01.

Aprobar

Hasta el dia 20
del mes siguiente

Usuario Supervisor

Aprueba y presenta el reporte de seguimiento del POI 2025
en su version anual, generado del Aplicativo CEPLAN, segiin
el modelo del Anexo 8, en base a la informacion registrada
por el 100% de los Centros de Costos de la Universidad.

Presentar

Hasta el dia 20
de marzo de
2026

El jefe de Unidad de
Planeamiento y
Modernizacion

Genera desde el aplicativo CEPLAN V.01 el reporte de
seguimiento del POl 2025, en su version anual, segin el
modelo de la figura A4 del anexo 7 y remite a la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto.

Remitir

Hasta el 25 de
marzo de 2026.

El jefe de la Oficina
de Planeamiento y
Presupuesto

Firma digital o sello y firma manuscrita al Reporte.
Posteriormente, remite el reporte de seguimiento del POI
2025 de la Universidad Nacional del Altiplano, en su version
anual, a Rectorado como propuesta para su aprobacion y
publicacién en el Portal de Transparencia Estandar — PTE de

Verificar
Proponer

y

Hasta el 27 de
marzo de 2026

la entidad

El Rector dispone la publicacion del reporte de seguimiento
del POl 2025, en su version anual en el Portal de
Transparencia Estandar — PTE de la entidad

Hasta el 31 de

Rector 8 Publicacién marzo de 2026

Este reporte de seguimiento del POI en su version anual consolida la informacién registrada
sobre la ejecucion mensual de las AO e inversiones y presenta ratios de cumplimiento en la
ejecucion por AO y promedios por AEl. Este reporte también contiene la tabla de resumen
semaforizado y el campo de redaccién para la identificacién de alertas.

6.4.7. Evaluacion Institucional Anual, 2025
La Oficina de Planeamiento y Presupuesto, a través de la Unidad de Planeamiento y
Modernizacion, elabora la Evaluacién Institucional 2025 de la Universidad Nacional del Altiplano,

version Anual, de acuerdo con el siguiente orden secuencial:

Cuadro 11

Procedimiento para la Evaluacion Institucional Anual, 2025
DEPENDENCIA N° ‘ DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO ACCION ‘ FECHAS PREVISTAS
RESPONSABLE PASOS REALIZADA

Realiza la Apertura del Modulo de Evaluaciéon para Apertura y Hasta el 15 de
El jefe de la Unidad de Generacion del formato del Informe de evaluacion descarga abril de 2026.
Planeamiento y 1 institucional en el Aplicativo CEPLAN.
Modernizacion Realiza la descarga del formato del Informe de Evaluacion

Institucional del Aplicativo CEPLAN.

Elabora el Informe de Evaluacion Institucional 2025 de la Elaborar y Hasta el 25 de

Universidad Nacional del Altiplano en su version anual, remitir abril de 2026.
siendo el contenido de acuerdo con el Cuadro 12.
Posteriormente, lo remite a la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto.

Firma digital o sello y firma manuscrita al Informe de
Evaluacion. Posteriormente, remite a Rectorado el
Informe de Evaluacién de Institucional 2025 de la
Universidad Nacional del Altiplano en su version anual,

El jefe de la Unidad de
Planeamiento y 2
Modernizacion

Hasta el 27 de
abril de 2026

El jefe de Oficina de Remision
Planeamiento y 3

Presupuesto
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como propuesta para su aprobacion y su publicacion en
el Portal de Transparencia Estandar — PTE de la entidad.

El Rector dispone la publicacion del Informe de Publicacién Hasta el 30 de
Evaluacién de Institucional 2025 de la Universidad abril de 2026
Nacional del Altiplano en su version anual en el Portal de
Transparencia Estandar — PTE de la entidad.

Rector 4

En la evaluacion institucional 2025 en su versién anual, se analiza principalmente el progreso en
la implementacion de las AEI. El propésito es identificar las medidas correctivas que deben
ejecutarse los proximos afos.

El informe anual, analiza informacion de enero a diciembre y en su estructura presenta como
minimo todas las secciones que se muestra en el cuadro siguiente:

Cuadro 12

Estructura contenido minimo de informe de evaluacién institucional 2025
Contenido minimo
Resumen Ejecutivo
e  Evaluacion general del PEI
e  Perspectivas para el proximo periodo
e Medidas de accién.
1 Prioridades institucionales en el periodo
e  Mision del pliego
e  Prioridades de la politica institucional
e Alcance de la evaluacién.
2 Analisis del logro de los objetivos estratégicos institucionales (OEI)
e  Valoracion del desempefio de PEI
e Andlisis de logros por OEl
e  Evidencias de logros por OEI
e Factores de influencia en la implementacién de las OEI.
3. Andlisis de implementacion de las acciones estratégicas institucionales (AEI)
e  Estado de las AEI
e  Proceso de implementacion de las AEI.
—  Andlisis de las AO e inversiones relacionadas a las AEI
— Identificacion y analisis de las AEI criticas
e Aplicacién de recomendaciones.
4. Conclusiones
e  Evaluacion del desempefio.
e  Principales resultados
o  Reflexiones y perspectivas
5. Recomendaciones
Las recomendaciones deben plantearse con el fin de garantizar el logro de los resultados en los OEI
en el siguiente periodo del PEI.
Anexos:
v Reporte de seguimiento del POI consolidado a nivel de pliego o enlace de publicacion en el
PTE.
v Reporte de seguimiento del PEI o enlace de publicacion en el PTE.
v’ Bibliografia
v’ Anexos adicionales

Fuente: Guia para el Seguimiento y Evaluacién de Politicas Nacionales y Planes del SINAPLAN, modificada por Resolucién de Presidencia. de
Consejo Directivo N° 0056-2024-CEPLAN/PCD.
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VII.

6.4.8. Matriz de Compromisos, correspondiente al Ao 2025

La elaboracion de las Matriz de Compromisos, correspondiente al Afio 2025, de la Universidad

Nacional del Altiplano debe realizarse con el siguiente orden secuencial:

Procedimiento

DEPENDENCIA

RESPONSABLE

El Centro de Costo

Cuadro 13

para la Matriz de Compromisos, corresp

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

Las unidades de organizacion con responsabilidad en
alguna de las recomendaciones del informe de evaluacion
analizan las recomendaciones a cargo y elaboran una
Matriz de Compromisos para su implementacion, segin el
formato del Anexo 9. Posteriormente, dichas unidades de
organizacion envian la Matriz de Compromisos a la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto para su consolidacion.

ondiente al Aiio 2025

ACCION FECHAS PREVISTAS
REALIZADA

Elaboracién 'y
Envié

Hasta el 20 de
mayo 2026

. . Elabora la Matriz de Compromiso Consolidada de la Elaboracion Hasta el 25 de
E:;ﬁ;eaﬁﬁe:?édad de Universidad y lo envia a la Oficina de Planeamiento y mayo de 2026.
Modernizaci ()ny Presupuesto como propuesta para su aprobacion.

Firma digital o sello y firma manuscrita la Matriz de Remision Hasta el 27 de
El iefe de Oficina de Compromisos Consolidada. Posteriormente, remite a mayo de 2026.
/ : Rectorado la Matriz de Compromisos Consolidada, de la
Planeamiento y N . :
P Universidad, correspondiente al primer semestre 2025,
resupuesto " s
como propuesta para su aprobacién y publicacién en el
Portal de Transparencia Estandar (PTE).
Dispone su publicacién de la Matriz de Compromiso Publicacién Hasta el 31 de
El Rector 4 Consolidada de la Universidad, correspondiente al primer mayo de 2026

semestre 2025 en el Portal de Transparencia Estandar -
PTE de la entidad.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

7.1.

7.2.

7.3.

74.

7.5.

Los lineamientos establecidos en esta Directiva entraran en vigor al dia siguiente de su
aprobacién.

Los anexos y formatos referidos en la presente Directiva constituyen parte integrante de esta
norma y deberén ser publicados en ella.

Los responsables de los Centros de Costo que no cumplan oportunamente con las funciones de
usuario operador en el Aplicativo CEPLAN y no cumplan con los plazos establecidos en esta
Directiva, seran sancionados de acuerdo con la normatividad establecida en la Ley N° 30057,
LEY DEL SERVICIO CIVIL, especificamente referido al Titulo V: Régimen disciplinario y
procedimiento sancionador.

Los centros de costo, para la fase de programacién de sus actividades operativas e inversiones
del Plan Operativo Institucional — POl Multianual 2025-2027, tomaran como referencia el techo
presupuestal correspondiente al afio 2024. Para la fase de Consistencia del POl 2025 y el PIA
2025, dicho incremento sera ajustado o consistenciado al Presupuesto Instituciona de Apertura
- PIA 2025.

Las unidades de Planeamiento y Modernizacion, Presupuesto, Abastecimiento y Contabilidad,
estan encargadas del cumplimiento de la presente Directiva, bajo responsabilidad.
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Anexo 1
Perfiles de usuarios del aplicativo CEPLAN V.01. en la Universidad Nacional del Altiplano

NOMBRE DEL ROL DENTRO DE LA ACTIVIDAD DE REGISTRO
USUARIO UNIVERSIDAD
o Registra los OEl y AEI del PEI, sus indicadores y metas, la articulacion
Personal de la con el PEDN/PDC
?,:ﬁggﬁgnﬁs ¢ Vincula el PEI con los elementos de la PGG
Administrador dependiente de la . Revtisa la consistencia del registro del POI de las UEs y centros de
. costo
P aﬂgf;?ei?o y e Cierra o habilita el registro POl de cada UE.
Modernizacion. . ;(_avisa y emite los reportes de la Aprobacion y Modificacion del POI del
iego.
o Exporta informacion del POI de todo el Pliego.
¢ Registra los Centros de Costo y los usuarios operador. = Revisa,
procesa y migra informacion y brinda el apoyo general a los usuarios
operadores.
Personal de la o Vincula las AEI del PEI con los centros de costo y las categorias
Subunidad de presupuestales.
Supervisor Planeamiento o Cierra o habilita el registro POl de cada centro de costo.
dependiente de la ¢ Revisa la consistencia del registro del POI de la Unidad Ejecutora y
Unidad de centros de costos
Planeamiento y o Valida los valores ingresados por los usuarios operadores como parte
Modernizacion. del y reprogramacion a las metas fisicas y financiera de las Actividades
Operativas e Inversiones que pertenecen a sus centros de costo
o Emite los reportes de la Aprobacion, actualizacion y del POI de su
Unidad Ejecutora.
e Exporta informacién del POI de la Unidad Ejecutora.
e Registra las Actividades Operativas € Inversiones, su unidad de
Responsable del Centro medida, la programacion fisica, costeo y/o financiera, su ubigeo
de Costo (Unidad ¢ Registra el y modificacién a las metas fisicas y financiera de las
Operador POI Orgénica: Académica o Actitvidades Operativas e Inversiones que pertenecen a sus centros de
L costo.
Administrativa) o Emite los reportes de la Aprobacién, Actualizacién del POl para el
centro de costo.
e Vincula el POI con los elementos de la PGG

Fuente: “Guia para el Planeamiento Institucional” aprobada con Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 0055-2024-CEPLAN/PCD y “Guia para el
Seguimiento y Evaluacion de Politicas Nacionales y Planes del SINAPLAN" aprobada con Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 0056-2024-CEPLAN/PCD.
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ANEXO 2

ESTRUCTURA DEL POI MULTIANUAL 2025-2027 DE LA UNIDAD ORGANICA

CONSIDERADA CENTRO DE COSTO
Presentacion
Generalidades
1 e Mision PEI 2024-2030 de la Universidad Nacional del Altiplano de Puno
e  Funciones del centro de costo, establecidos en Reglamento de Organizacién y Funciones —
ROF vigente.
2 Reporte: Seguimiento del Plan Operativo 2023 del Centro de Costo, generado del Aplicativo CEPLAN.

3 Reporte: Anexo B-4: POI Multianual 2025-2027 con Programacion Fisica y de Costeo, generado del
Aplicativo CEPLAN.

4 Reporte: Cuadro de Necesidades Multianual 2025-2027, generado del SIGA.

ESTRUCTURA DEL POI 2025 DE LA UNIDAD ORGANICA

CONSIDERADA CENTRO DE COSTO
Presentacion
Generalidades
1 e Mision PEI 2024-2030 de la Universidad Nacional del Altiplano de Puno.
e  Funciones del centro de costo, establecidos en Reglamento de Organizacién y Funciones —
ROF vigente.
2 Reporte: Seguimiento del Plan Operativo 2024 del Centro de Costo, generado del Aplicativo CEPLAN.
3 Reporte: Anexo B-5: POI 2025 con Programacion Fisica y de Costeo, generado del Aplicativo CEPLAN.
4 Reporte: Cuadro de Necesidades 2025, generado del SIGA.




Anexo 3

UNA-PUNO: UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES DE LA MEDICION DE LOS INDICADORES DE LOS OEI Y AEI DEL

OEV/AEI

Descripcion

Nombre del Indicador

Formula del
Indicador 1/

PEI 2024-2030

Linea de base

Logros esperados en el periodo del Plan

2026

2027

Unidad organica responsable del

indicador

Mejorar el desarrollo de la P e d d o
formacion académica de los plcellals € egresados gue culminaron sus . -
OEL01 . estudios segin el plan de estudios N/DX100 | 38.55% | 2022 40.48% 42.50% 44.63% 46.86% 49.20% 51.66% | 54.24% | Vicerrectorado Académico.
estudiantes de pregrado y : ~
correspondiente, por afio.
posgrado.
Numero de programas de estudios de pregrado
con curriculos actualizados, aprobados con N 41 2022 42 43 44 45 46 47 48 Vicerrectorado Académico
. Resolucion Rectoral.
Programas curriculares por i i
competencias actualizados Numero lde programas de maestria, dqctorales, . »
AEl para los estudiantes especializacion y diplomados con curriculos N 96 2022 98 100 102 104 106 108 110 | Vicerrectorado Académico
01.01 universitarios de pregradoy | actualizados, aprobados con Resolucion Rectoral.
posgrado. ] . -
Nimero de asignaturas ofrecidas en idiomas N 0 2022 1 2 3 4 5 6 7 | Vicerrectorado Académico
extranjeros (ingles).
Programas de fortalecimiento
AEI de competencias y Numero de capacitaciones a docentes en gestion
01.02 conocimientos implementados | curricular (planificacion, desarrollo y evaluacion), N 70 2022 7 72 73 74 75 76 7 Vicerrectorado Académico
: para el personal docente de | por afio.
pregrado.
Numero de atenciones a estudiantes de pregrado
con servicios de tutoria y psicopedagégico, N 6779 2022 8251 9327 10545 11919 13474 15233 17222 | Vicerrectorado Académico
Servicio de apoyo integral atendidos oportunamente, por afio
AEl A > n n —
01.03 oportuno para Ips gstudlantes Numero de atgncmnes a eﬁtudlantes CcOn servicios
universitarios. complementarios (promocion del deporte y N 1018 | 2022 | 13406 | 14667 | 16042 | 17541 19176 | 20958 | 22902 | Vicerrectorado Académico
servicios de comedor, social y médico primario)
oportunamente, por afio.
AEI Programa de infraestructura y Numero de metros cuadrados de infraestructura
01.04 equamler)to adequadgs para operativos por escuelas profesionales, por afio. N 65541. 2022 75973 81795 88064 94814 102081 109905 | 118328 | Vicerrectorado Académico
la comunidad universitaria.
Fortalecer el desarrollo de la | NUmero de articulos de investigacion publicados
investigacion e innovacion por | por docentes y estudiantes en revistas indexadas N 86 2022 90 93 95 97 99 101 103 Vicerrectorado de Investigacion.
OEL02 parte de los estudiantes y de alto impacto, por afio.
docentes de pregrado y Numero de investigaciones e innovaciones para N 1 2022 2 4 6 8 10 1 12 Ve i et
posgrado. solicitudes de patentes, por afio. 9 )
| Numero de tesis de investigacion en pregrado, N 1016 | 2022 1026 1036 1047 1057 1068 1079 | 1089 | Vicerrectorado de Investigacion
AEI Programas de investigacion | con actas de sustentacién, por afio.
02.01 formativa implementados para | Numero de capacitaciones a estudiantes en
i estudiantes de pregrado. investigacion formativa por escuela profesional, N 2 2022 3 4 5 6 7 8 9 Vicerrectorado Académico
por afio.
AEI Programas de investigacion, | Numero de emprendimientos incubados o N 10 2022 14 16 18 20 2 24 % Vicerrectorado de Investiaacion
02.02 desarrollo e innovacion de acelerados, por afio. 9
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OEV/AEI

Descripcion

Nombre del Indicador

Formula del
Indicador 1/

Linea de base

Valor

Ao

2025

Logros esperados en el periodo del Plan

2026

2027

2028

Unidad organica responsable del
indicador

produccion cientifica e
intelectual implementados para
investigadores.
Mejorar el desarrollo de la 2 o ’
OEL03 | extension cultural y proyeccion Eé‘l:‘;z;‘l’o‘:fci‘:ﬁ;‘s: er(‘)f;‘r’if’°°'°” seEEly N 152 | 2022 155 158 161 165 168 171 175 | Vicerrectorado Académico
social para la sociedad. P ’
Programas de responsabilidad
AEI social y proyeccion social Porcentaje de programas académicos con o o o 5 5 5 o 5 . -
03.01 | implementados en beneficio de | programas ambientales implementados en el afio. N/Dx 100 3% 2022 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% | Vicerrectorado Académico
la comunidad.
AEI ngfa'.“as de extension Numero de eventos de extension cultural, por . -
cultural implementados en - ' N 146 2022 148 150 153 155 157 160 162 Vicerrectorado Académico
03.02 . A afio.
beneficio de la comunidad.
Numero de unidades operativas que atienden los
OEL04 Fortgleqer Iva gestion tram'ltgs ;caderr]lgos y qdmlp!stratlvos através de N 8 2022 10 12 14 16 18 2 2 Oficina d'et Tecnologias de la
institucional. servicios informaticos, simplificados y Informacion
automatizados, por afo.
AEI Licencia Institucional Porcentaje de las condiciones basicas de calidad
permanente para la implementadas para la renovacion de la licencia N /D x 100 14.3% 2022 20% 35% 50% 65% 80% 95% 100% | Oficina de Gestion de Calidad
04.01 o I .
universidad. institucional establecido por la SUNEDU.
Numero de convenios de cooperacion académica Oficina de Cooperacion v Relaciones
Internacionalizacién de la y cientifica con universidades nacionales e N 18 2022 24 25 26 29 32 35 40 Internacionalesp y
AEI Universidad efectiva y internacionales de prestigio.
04.02 | oportuna en beneficio de la Numero de programas de intercambio con Oficina de Cooperacién v Relaciones
comunidad universitaria. universidades nacionales e internacionales de N 5 2022 6 7 8 9 10 1 12 ! P y
L ) Internacionales
prestigio para estudiantes y docentes.
Acreditacion nacional o
internacional de programas de | Numero de programas de estudios de pregrado
AEI estudlc_ws de escuelas gcr§d|t§dos, de acgerdo con IerstabIemdo por N 2 2022 10 12 14 16 18 20 2 Oficina de Gestién de Calidad
04.03 | profesionales permanente en | instituciones acreditadoras nacionales o
beneficio de la comunidad internacionales.
universitaria.
Gestion de sistemas
AEI administrativos Numero de instrumentos de gestion actualizados
adecuadamente e Y N 6 2022 7 8 9 10 1 12 13 Oficina de Planeamiento y Presupuesto
04.04 | . en la universidad, por afio.
implementados en la
universidad.
Programas de fortalecimiento Ni d itaci | |
AEI de capacidades limero de capacitaciones para el persona o o
) administrativo en cumplimiento al Plan de N 0 2022 3 5 7 9 1 13 15 Direccion General de Administracion
04.05 | implementados para la Desarrollo de las Personas — PDP, por afio
comunidad universitaria. P )
Programas de inversiones de Numero de metros cuadrados de infraestructura
AEI infrgestructura fisica universitaria recientemente construida cumpliendo N 5236.62 | 2022 5341 5448 5557 5668 5782 5897 6015 Direccién General de Administracion
- las normas técnicas respectivas, por afio.
0406 | adecuados en beneficio de la Numero de laboratorios, aulas y ambientes
comunidad universitaria. . g Y N 94 2022 99 104 109 114 120 126 132 Direccion General de Administracion
complementarios equipados de acuerdo con la
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OEV/AEI : Formula del Linea de base Logros esperados en el periodo del Plan Unidad organica responsable del
Nombre del Indicador

Descripcion Indicador 1/ vaior | Ao 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 i e

brecha, cumpliendo las normas técnicas
respectivas, por afio.
Fortalecer el desarrollo de la | Numero de programas implementados en la
OEL05 gestion del riesgo de Gestion de Riesgo de Desastres y adaptacion al N 0 2022 1 2 3 4 5 6 7 Direccién General de Administracion
desastres. Cambio Climatico
Programas de gestion del Porcentaje de programas académicos que
0’;%'1 riesgo de desastres cuentan con infraestuctura consiruida segin N/Dx100 | 9% | 2022 | 94% 95% 9% 97% 98% 99% | 100% | Direccion General de Administracion
. implementados en la normas de seguridad y evacuacion y otras
universidad. normas de INDECI y CENEPRED.

1/: Las especificaciones técnicas y detalles adicionales se encuentran detallados en la ficha técnica del indicador.
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ANEXO 4
ANEXO B-4: POl Multianual 2025-2027 con Programacioén Fisicay de Costeo

Periodo PE : Facha
Nivel de Gobierno : Fag
Sector @
Plicgo :
Unidad Ejecutora :
Centro de Costo:
OELD1
AEN01.01
N Figico
ARl Casea i
. Fizico
A AR Cozeasi
_ Fisizo
Afie 3 Covaton S
- Fizion
Rfio 1 Coztea S,
- Fisico
a0z Bno 2 Costea SI.
. Fizico
AR 3 Caseasi
OElD2
AEI.02.01
aio Fisico
- Cozea Sl
a0 B 2 Firico
ne Co=ed Sl
Bfin Fizico
" Casten 51
P Fisico
" Casea i
. Fisizo
A4 Ao 2 ———
At 3 Flzlzn
i Castea i

Costeo Total Afio 1 &/
Costeo Total Afio 2 5.
Costeo Total Ano 3 §/.

U.M. = Unidad de Meadida.
Nota : la Prioridad se determinara en la Comision de Planeamiento Estrategico

FIRMA
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ANEXO 5
ANEXO B-5: POI 2025 Anual con Programacion Fisicay Financiera

Periodo PE| : Fecha:
Mivel de Gobierno = Pag:
Sector :
Pliego :
Unidad Ejecutora :
Centro de Costo:
QELOL
AEL01.01
B ST T i SR e o Y
a01 Fisica
lNnanciers 5.
Fisica
AOZ
Financiero §/.
OELDZ
AELOZ.0L

Fisica

AO3

Financiera &),

Fisica
A
Financiers 5/,
TOTAL FINAMCIERD 5/,
U.M. = Unidad de Madida.
Motz : L Prioridad se determinara en la Comision de Planeamiento Estratégico
FIRMA

21



ANEXO 6

Ejemplo de registro del Cuadro de Necesidades con articulacién SAT

Sistema integrado de Gestidn Administrativa

Madulo de Logistica

Fecha 30082017

Hora 124
Versin 17.02.00 : Figra N7 cen?
Abastecimiento —'ICUAMODE DECESMFS‘E: BIENES Y SERVICIOS MENSUALIZADO
: REQUERIDO
UNIOAD EJECUTORA : 00t  CENTRO NACIONAL DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO- CEPLAN Afio 2018 Gl mieng valor par
NRO. y ( Soies ) Pianeamento, Abastecomiento
- IDENTIFICACION : 03129 y Presupuesto
CENTRO DE COSTO INSTITUCION
F [ Ves Ti Unacas | VEiores Vai CoTEat
. SeUso| Erers | Fatrers | Vams | A | Vaye | Jome | o [Setamtre] Cctobr [Novambr] Doammore] Totat Teor %
190  RECURSOS ORDINARIOS IMTITIAS 1012001 MACKID  MATTY LTICHAEN LOBSAMIIL GELOTIAE LNHACI  ITAIITD)  MALSE INIEN  RTeAT T )
T ————— T e (] [ coe soe 000 (13 [ Tom £
0008 PROSPECTIVA Y ESTUDIOS ESTRATEGICOS | @— Presupuesto
e 600 208 coe ase coe cee ) cee oo e 00 o
- PARTICIPACION EN ESPACIOS Y REDES INTERNACIONALES EN MATERIA
T (1 00 s (Y coe s 3080 x
23 1 5 1 2PAPELERIA EN GENERAL UTILES Y MATERIALES DE OFICINA
c® cx ™ oce coe =0 ®
77400061383 TONER DE MPRESON PARA=D  WNOAD 3 ¢oe & coe (T el LE
COS REF SO7A CEATIA CAN Blaneamienfo
SERVICIOS (2- s0coe 00000 L2 EE- - -2 =0
0008 PROSPECTIVA Y ESTUDIOS ESTRATEGICOS
000 BOSSOT  A%CE0. 500600 A6 4200020 2%
M:MNMYMWWMKMYW
Actvidad Consenio 00 WSO BA000 130000 Baese amese =%
23.2 1.1 2VIANICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO
2100000 ) ™) oo () oo ace Qoo soc [T cee [T 200000 %
901000000012 TRASADD PERSONAL COMSON DE SER/C0 1200000 sec (3 1 (1) (1] oo co (1 e (T X3 100000 1) 0
SERICD - PATALS ASREDS
0930007000 COMSON OF SERVCOS - YATSOS NSO 10000¢ e (- s (3-3 o0 08 oo e e (X e 100000 oo 0
ATERNACONALES
23 2 7. 29 OTROS SERVICICS SIMILARES
1006 00 1000 ¢ 008 0% [3--1- oo % see coe 13- -1 L -1 [E- -1 2 000 20 =
0NN SERVCODECOORDAASONDE BERVCT 00000  S00000  EOOOOC  BO00eC coo soe cee coe e cee oo eee 20 00¢ of 2mc0c0e coo ¢
ACTVDADES EN MARCO OF
COMPADANISOS CON ORGANSMOS
INTEFRAANOAL TR
omonsssT SERVCO DE PANTICEASONY xS e e <o X1 % r- TR cee (-1 1306 0008 L 30,000 o4 231 (- ¢
ANAUSS DE COMPROMSOS.
ACUERDOS ¥ ES2ACOS
e ATPRMACOMKSLTS DD AN
Tota 15,775,884 51
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Anexo 7
Formatos de Reporte de Seguimiento PEI

Linea |:|i|5l= Logros es pwraduzs 'il'dnrzs nhtenldus A\Iinne Tipn 1

Objetivo estratégico/ .
- . L 5 2!]31]
ko vt | Sl | i |

Mombre del objetive estatégico 1
Mormbre del indicador
Mombre de la 2ccion estralégica
0.0
Mombre del indicador
Mombre del indicador
Mambre de la secion estralégica
01.02

LR Mormibre del indicador
Mambre del objetive estatégico 2 P,
Mombre del indicador

Mormbre de la accion estratégica
01.02

AR Mombre del indicador

indice de gestion del PEI
Tabla resumen: semaforizacion por nivel de cumplimiento Aletas identificadas:
Afio [0-75= [T5-85= | |95 - 100] KD Total
Objetivos estratégicos
Acciones estratégicas

Mata: El formato del Plan estratégico institucional (PEI) se distingue del resto de planes estratégicos en tanto permite el registro de informacion semestral.
Elaboracion: DMSE- Ceplan.
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Anexo 8
Formatos de Reporte de Seguimiento del POI

Unidad de Tipade | Programacidn/ Avance
uE”AE”Au Drga“izacidﬂ agregaciljn Ejmucid“ Huﬂ
acumulado po

DELO1 Objetivo Estratégice Institucional 01
ABLOT.01 Accion Estrategica Institucional 01.01

2 - Acumulade  Programado
ADIA0108600050 | Mombre de laAD  UO1 Alta Kilometro Anual S

1: Mo Programadio
ADI30108600052 | Nombre de la AD L2 My alta Evento Acumulada Gecutado

Ejecucion fisica por AELD1.01

AELO1.02 I Accidn Estratégica Institucional 01.02

a y Acumulade  Programadeo
ADI30108600055 | Nombre de ka AD  LO3 Alta Accion Anual Fjecutado

2 Acumulado  Programade
ADI3010B600056 | Mombre de la AD 03 Alta Informe mensual Ejecutado

Ejecucion fisica por AEL01.02

DELO2 ] Objetive Estratégico Institucional 02
AELOZ01 ] Accidn Estratégica Institucional 02.01

1: Kit Acumulade  Programado
ADII0I0B600053 1l Nombre de la AD W04 Muyalta  entregado Anual Ejecutado

x Agricultor [ Programado
ADIA0I08600059 1l Mombre de la AD  L04 Alta infomiado  Acumiulads Becutado

Acciones
estratbgicas

Actividades

oprativas:

MI: Con infeemacion de seguimienta incompleta

.l.'.ramnﬂfl.:mn promedio en los L'.IEI I| po |

Avance fisico promedio en los DEI tipo Il

Alertas identificadas:

Elabaoracion: DNSE-Ceplan
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Anexo 9
MATRIZ DE COMPROMISOS

Politica / Plan evaluado:

Aspecto de |Recomendacion| Accion Medio de Entidad .F_umn_i_ad Estado de :
i ; : " .. | de organizacion P Comentaro
mejora (=) verificacion cumplimiento
responsable
1
2

(*) Informacion que proviene de la matriz de recomendaciones del informe de evaluacion.
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