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Puno, 06 de marzo del 2025

VISTOS:

El OFICIO N° 0097-2025-DG-EPG-UNA-PUNO (24-02-2025) de la Dirección General de la Escuela de Posgrado; y el 
MEMORANDUM N° 237-2025-SG-UNA-PUNO (05-03-2025) emitido por Secretaría General, que contiene el acuerdo de Consejo 
Universitario Extraordinario del 31 de enero del año en curso, referido a la aprobación de la DIRECTIVA ACADÉMICA DE LA 
ESCUELA DE POSGRADO - 2025, de la Universidad Nacional del Altiplano - Puno;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad al Artículo 18° de la Constitución Política del Perú, en concordancia con el Artículo 8° de la Ley N° 30220, 
cada universidad es autónoma, en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y económico; por lo que, las 
universidades se rigen por su propios estatutos en el marco de la Constitución y de las leyes; el Estado reconoce la Autonomía 
Universitaria, es por ello que la autonomía inherente a la Universidad Nacional del Altiplano - Puno se ejerce de conformidad con 
lo establecido en la Constitución y disposiciones contenidas en la Ley Universitaria N° 30220, Estatuto y demás normativa aplicable 
para el cumplimiento de los fines y objetivos institucionales. Respecto a la autonomía académica, se tiene que implica la potestad 
autodeterminativa para fijar el marco del proceso de enseñanza - aprendizaje dentro de la institución universitaria. Supone el 
señalamiento de los planes de estudios, programas de investigación, formas de ingreso y egreso de la institución, etc. Es 
formalmente dependiente del régimen normativo y es la expresión más acabada de la razón de ser de la actividad universitaria;

Que, consiguientemente, el Artículo 121° del Estatuto de esta Casa Superior de Estudios (R.A.U. N° 008-2023-AU-UNA), establece 
que la Escuela de Posgrado (EPG) es un órgano de línea que tiene la responsabilidad de planificar, normar, coordinar, supervisar 
y evaluar las acciones vinculadas al desarrollo de los estudios de posgrado (diplomados, maestrías y doctorados) en coordinación 
con las unidades de posgrado de las facultades;

Que, en uso de sus atribuciones, el Director de la Escuela de Posgrado de esta Universidad, mediante OFICIO N° 0097-2025-DG- 
EPG-UNA-PUNO (24-02-2025), remite a la instancia superior a fin de ser aprobada, la propuesta de la DIRECTIVA ACADÉMICA 
DE LA ESCUELA DE POSGRADO - 2025, de la Universidad Nacional del Altiplano - Puno; la cual consta de IX Puntos y 01 Anexo, 
y forma parte integrante de la presente Resolución. Asimismo, de dicha documental se desprende que tiene por finalidad normar, 
planificar, y organizar la ejecución del proceso de las actividades académicas durante el año académico 2025-I y 2025-II, en las 
Unidades de Posgrado de los programas de maestría y doctorado, para cumplir la misión institucional de la Universidad Nacional 
del Altiplano de Puno;

Que, en consecuencia, conforme a la transcripción contenida en el MEMORANDUM N° 237-2025-SG-UNA-PUNO (05-03-2025), el 
Pleno del Honorable Consejo Universitario Extraordinario del 31 de marzo del año en curso, ha aprobado la DIRECTIVA 
ACADÉMICA DE LA ESCUELA DE POSGRADO - 2025, de la Universidad Nacional del Altiplano - Puno;

Estando a la documentación sustentatoria adjunta al presente expediente, contando con la opinión procedente de la Oficina de 
Asesoría Jurídica inmersa en el INFORME LEGAL N° 229-2025-OAJ-UNA-PUNO (30-01-2025), resulta necesario emitir el 
respectivo acto administrativo;

En el marco de las atribuciones conferidas por la Ley N° 30220 - Ley Universitaria, el Estatuto Universitario y la Resolución de 
Asamblea Universitaria N° 009-2021-AU-UNA;

SE RESUELVE:

Artículo Primero.- APROBAR, en todos sus extremos y disponer su estricta aplicación, la DIRECTIVA ACADÉMICA DE LA 
ESCUELA DE POSGRADO - 2025, de la Universidad Nacional del Altiplano - Puno, la cual consta de IX puntos y 01 Anexo, y 
forma parte integrante de la presente Resolución.

Artículo Segundo.- DISPONER, la publicación de la presente Resolución en el Portal Institucional de la Universidad Nacional del 
Altiplano - Puno.

Administración, Escuela de Posgrado, Dirección General Académica, Unidades de Posgrado de las Facultades, Oficina de
Articulo Tercero.- NOTIFICAR, el presente acto administrativo al Vicerrectorado Académico, a la Dirección General de
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1. DISPOSICIONES GENERALES

1.1. Finalidad

Normar, Planificar y organizar la ejecución del proceso de las actividades 
académicas para el año académico 2025-1 y 2025-11, en las Unidades de 
Posgrado de los programas de maestría y doctorado, para cumplir la 
misión institucional de la Universidad Nacional del Altiplano de Puno.

1.2. Objetivo

Implementar los procesos de gestión académica de los programas de 
maestrías y doctorados articulados con el desarrollo académico, 
investigación, desarrollo tecnológico e innovación y de responsabilidad 
social.

1.3. Bases legales

- Constitución Política del Perú.

- Ley N9 30220, Ley Universitaria.
- Estatuto Universidad Nacional del Altiplano Aprobado por Resolución 

de Asamblea Universitaria N° 008-2023-AU-UNA.
- Ley N° 27444, Ley General de Procedimientos Administrativos.
- Ley NO 30057, Ley del Servicio Civil y su reglamento.
- Ley NO 27815, Ley del Código de Ética de la Función Pública.

- Ley N° 27942, Ley de Prevención y Sanción del Hostigamiento Sexual
- Decreto Legislativo N° 276 y su reglamento.

- Decreto Supremo N9 016-2015-MINEDU, Política de Aseguramiento de 
la Calidad de la Educación Superior Universitaria.

Resolución del Consejo Directivo N° 101-2017-SUNEDU. Licencia 
Institucional a la UNA-Puno.

- Plan Estratégico Institucional 2024-2030.
- Decreto Legislativo N° 14961

- Resolución Rectoral N° 3510-2019-R-UNA. Modelo Educativo 
Universitario y El Modelo Educativo Universitario Versión 2.0.

- Resolución Rectoral N° 1185-2020-R-UNA. Reglamento General de la 
Escuela de Postgrado de la UNA-Puno.

Establece disposiciones en materia de Educación Superior Universitaria en el marco del Estado de Emergencia sanitaria a nivel nacional.

6



Directiva Académica de EPG - 2025

Wu AEB.LuClO

UNA-Puno, Licenciada por SUNEDU^^-ruHO

- Decreto Supremo N° 029-2021-PCM. Aprueba el Reglamento del 
Decreto Legislativo N° 1412 que aprueba la Ley de Gobierno Digital y 
establece disposiciones sobre las condiciones, requisitos y uso de 
tecnologías y medio electrónicos en el procedimiento administrativo.

- Resolución Viceministerial N°076-2022-MINEDU. Disponen que las 
universidades públicas y privadas, así como las escuelas de posgrado, 
retornan a la prestación del servicio educativo, según la modalidad 
autorizada en su licencia institucional, a partir del segundo semestre 
académico 2022.

- Resolución del Consejo Directivo N° 000088-2022-SINEACE/CDAH. 
Aprueban el Modelo de Calidad para la Acreditación de Programas de 
Estudios de Posgrado - Maestrías y Doctorados.

1.4. Alcance

a) Rectorado.
b) Vicerrectorado Académico.
c) Vicerrectorado de Investigación.
d) Unidades de Posgrado de las Facultades, programas de maestría y 

doctorado.
e) Docentes, estudiantes y personal no docente de la Escuela de Posgrado.

2. IDENTIDAD INSTITUCIONAL
2.1. Misión institucional

"Formar profesionales y posgraduados calificados y competitivos; 
aportando a la sociedad los resultados de la investigación científica, 
tecnológica, humanística, con identidad cultural y responsabilidad social, 
que contribuyan al desarrollo sostenible de la región y del país".

2.2. Objetivos estratégicos institucionales
2.2.1. Consolidar la formación profesional de calidad, para los 

estudiantes de pregrado, posgrado y especializaciones.
2.2.2. Desarrollar la innovación e investigación formativa, científica, 

tecnológica y humanística, realizadas por estudiantes y docentes.
2.2.3. Fortalecer las actividades de responsabilidad social, extensión 

cultural y proyección social hacia la comunidad universitaria.
2.2.4. Fortalecer la gestión institucional.
2.2.5. Implementar la gestión de riesgos de desastres.
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2.3. Lineamientos para la sostenibilidad de licénciamiento institucional
Para la sostenibilidad del proceso de licénciamiento institucional de la 
Universidad Nacional del Altiplano de Puno (UNA-Puno), es obligación 
cumplir con cada una de las condiciones, componentes e indicadores de 
las condiciones básicas del Modelo de Licénciamiento y su 
Implementación en el Sistema Universitario Peruano, aprobado por 
Resolución Rectoral N° 2332-2018-R-UNA.

2.4. Lineamientos para la acreditación de los programas de estudios de 
educación superior universitaria
La acreditación es reconocimiento público y temporal basado sobre el 
Modelo de Calidad para la Acreditación de Programas de Estudios de 
Posgrado - Maestrías y Doctorados, cuyo objetivo es reconocer la calidad 
del servicio educativo que ofrece un programa de estudios de posgrado 
en el marco de la coherencia de su funcionamiento con la propuesta 
educativa que declara y los resultados que muestra a través del logro de 
propósitos e impacto en su entorno.
Por lo tanto, involucra la participación directa de las autoridades 
académicas y administrativas de la institución, Unidades de Posgrado de 
las facultades, docentes, estudiantes, egresados, posgraduados, 
personal no docente y grupos de interés. Los propósitos del programa de 
estudios, el perfil del ingresante, perfil del egresado, plan de estudios y 
mallas curriculares que deben estar difundidos a través de la página web 
de la institución; así también los prospectos de admisión y otros 
instrumentos oficiales de la institución2.

3. PLANIFICACIÓN ACADÉMICA

3.1. Cronograma de actividades académicas

SEMESTRE 2025-1:

FECHAS ACTIVIDAD ACADÉMICA - 2025 1

02 de enero a llde marzo Publicidad e inscripciones vía Web

12, 13, y 14 de marzo Calificación de Expedientes

15, 16, 17 y 18 de marzo Entrevista personal presencial

19 y 20 de marzo Publicación de Resultados

21, 22, 23, 24 y 25 de marzo Matrículas del semestre 2025-1 (ingresantes,

Resolución del Consejo Directivo N° 000088-2022-S1NEACE/CDAH
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