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e ACTA DE SESION DE CONSEJO DE FACULT.
PR Siendo cl jueves 01 de agosio del zazf,ﬁﬁfuﬂm; Imu'i'}dﬂs en sala ::iucc
L am, para dar inicio a la sesion de Consejo de Facullad con la presencia de los sigutﬁ:l?n;sﬂnﬂ;ggﬁ.
. Docentes:
« Dra. Nelly Martha Rocha Zapana
— + Dra, Silvia Dea Curaca Asroyo
» Dra. Fiida Judith Méilaga Yancqui
o e Dra. Haydee Celia Pineda Chaiiia
i « Dra Filomena Lourdes Quicaiio de Lopez
2 e M.Sc. Elsa Gabricla Maquera Bemmedo
' e Dra, Julia Belizario Guliérmez
« M.Sc. Margot Alejandrina Muiioz Mendoza
s ¢ Dra Zoraida Nicolasa Ramos Pineda
e Mira, Doris Charaja Jallo 5
T — e Mira. Mabel Marialice Calsin Apaza
_ Tercio Estudiantil:
= e Estd. Brandon Yemerson Catacora Urbina (ingresa 9:50 am)
_ e Estd. Harold Francisco Visa Medina.
T, 3 » Estd. Adam Alfred Pacori Aliaga
m_:{; , . Esid Fidel Rodolfo Mamani Killi (ingresa 9:30 am)
» Esid. Dante Noel Quispe Surco
« Estd. Luz Nayeli Ceolque Caceres (ingresa 9:25 am)
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“ ., DESARROLLODE LA AGENDA:

=n 1. Leéctura de actas de sesioncs de Conscjo de Facultad:
i Se dalectura alas actas de lostres iltimos Consgjos de Facultad, la profesora Gabricla recomienda
- que, sisevaa detallar, que s¢ considerc todos los puntos, respecio d la carta que presenté del viaje
4 Cuzco, fue ¢l Sr. Decano quien manifesté que cémo es posible que & 1e reclame de esa forma a
quien hizo la observacion fue el Decano. El Dr. Moisés

la profesora Maria, 10 s¢ hace referencia,
inucias quepara ¢l actano interfiere ni conversa con €l secretario técnico. El

a manifiesta que son min
s profesor Julio Cesar, manifiesta que registra segin fa posibilidad, 0o serd posible detallar todo,
' solicita que $i hay un punto goe debe registrase lo pidan splicitanda que “conste &n actas™, Ja Dra.
Melly manifiesta que no firmarh las actas del 18 ni del 30, justifica el motive, solicita que consle
en acta que su inasistencia def 30 de julio fue estrictamente por 1azones académicas, y el 18 se
{Eran enconiraba con licencia sin goce de haber. La Mira Margot solicita que se tenga consideracior en
las evaluaciones finales. Todas las docenfes estin en la evaluacion, esti pidiendo permiso. La
profesora Silvia manifiesta que cuanda es cvaluaciones se debe lener comprension.

2. Informes: _ o .
T [l Dr. Moisés informa que se ha aprobado fos 41 fitilos en Consejo Universiano. Comunica
o — también por qué ayer 5¢. : ] icipante Bealriz no ha sido abs_m.wﬂu en la
calificacién de expedient trajo a Consejo de Facultad ya no s¢ permitié hacer el
computo para calificar, Ie dijeron en asesorfa legal que 0 podria bacer gso, N2 s¢ puede uncar,
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. . de Facultad de emergencia, que 1 no habia ewdrum tendriag
pecomendaron "_"“S:ii;?:;iﬂ; ha abierto el sobre ea Consejo Universitario y ha apmb::;um
wacrie a Consg)o ﬂl e icoenld dircctamente al Sr. Rector presetando ¢l reclamo con sﬁ
Habia un ﬂucume: d: apto en la plaza en la que ha concursado. La Dra. Haydee manificsys
abogado, fue dec TﬂB airiz debe dejar promocién de la salud y no encargar a oras colegas |,
respecto a la colega ¢ la Directora de Departamento ha manifesiado que ha g,

: iftesta que ) A
pmfm;dfhﬂw; r;:;;dta Laqmicgﬂ Beatriz nos ha mentido, los valores son tnicos, ey By
Sﬂﬂp;ﬂi?ﬁny - cud) es el mensaje?, que asi se debe hacer las cosas, desde [a autridad mayor nes
P w s

- oniendo. la comision de evaluacion de expedientes ha incurride en error. solicita que
est:,g ll!'lﬂll't;'i:t = ql;E Ccomisiones que asumamos que se aclie con rcspﬁnsabui[dad, ohietividad e
quede € a instancia lo ha aprobado que nos queda. El Dr. Moisés manifiesta que

: salidad. Si la maxim kit :
;mp::lr:;h::nm hasta con 1 hora de anticipacién cuande es emergencia, la prafesora Doris
se p

manifiesta que una parte de promocion dela salud es ¢l DI'_I‘, coincide que la colega Ao encargue
s ofra. La Dra. Frida pide que conste que “se esta desautqnzanda el acus.rdu de consejo”, que la
colega trabaja en promocion de la salud, la colega “uel_m que tmbaéfr en ]a. estmtcgm de
crecimiento y desarrolle”, no ve en uné momento va a cumplir sus horas. Ilfr. Moisés ma ni fiesta
se puede solicitar su horario de trabajo para monitorear. La Dra Haydee manifiesta que exisic una
experiencia que la colega Jahura trabaja en alojamiento conjunto, que no en reonatologia, hﬂ
informado a la persona que corresponde. La Dra. Nelly le preocupa que o haya legado a Consejo
Universitario el documento que presentd la colega Beatriz, pregunta s1 en Conscjo Universitario
sc dic a conocer 1a observacién de Consejo de Facultad, solicita que se actie eon objetividad. La
profesora Doris recomienda para proximas que denlro de los chuisitns presenien su constancia
laboral. La Dra. Frida manifiesta que en calificacién de expedientes la alumna ha observade que
no tiene campo clinico. Estudiante fidel manifiesta que para proximas se debe considerar, gue se
haga de forma mas minuciosa principalmente el campo clinico. La profesora Gabrieta manifiesta
que se ha suscitado un echo grabe donde la colega solicita que se aperture ¢l acta y se realice
declaratoria como ganadora, que conste en acta que la observacién no fue que no se ha aperturade
e} acta, gue se solicite un informe documentado de como a acontecido el procese, sugiere que los
jurados de la clase modelo y entrevista personal hagan un informe por escrito que han procedido
por indicacién del Sr. Decano. Porque es un hecho sumamente irregular. Que se evidencie que la
colega este realizando la practica en el servicio. La profesora Silvia manifiesla que er la comision
de expedientes se tiene que generar actas, son comusiones delicadas. La profesora Margot
mamfiesta que ¢l Sr. Decano debié defender, con la carta que presentd la colega estd declarando
que no tiene campo clinico. La profesora Gabriela consulta si se va a tomar su sugeréncia.
Estudiante Harol solicita que la Gltima semana de evaluaciones se les considere como comision
de servicios, le preocupa que no se tomd en cuenta la opinién de la estudiante cuando manifesto
que no contaba con campo ¢linice, van a comunicar sus compaiieros. La Dra. Frida opina guc ¢
documente donde ha sido la falla. Por qué no se consider la opinién de la estudiante en su debido
momento. Se acuerda solicitar informe de lo acontecido a la comision de evaluacion de
“F_""d‘e{“ﬂﬂ y de clase modelo. La Dra. Nelly consulta si el Sr. Decano informd a Conseio
Unwemt'arriu la raz6n por la que Consejo de Facullad no apertura los sobres, que ne contiba ¢on
campo clinico, el Dr. Moisés responde que Consejo Universitario ha aciado porgue la postulante
E&g:“::zi:;‘;‘fwl_’ﬁ que si se aclarg que fue observada por ne contar can capu clinice, ‘

: informa que en Conscjo Universitario se aprobéd el cronograma para contrate de

docent nvitac o H ] R /
-~ m-lzﬁ; mviacion en plazas desiertas, con tres requisitos, campo clinico, expeaenes ¥ .

0, e5ta dando la autonomia a cada lacualtad. [a Dra. Frida manificsta gue se ha pucsto come
Fequisita campo clinice en ¢l Hospital

Carlos Monje Medrano y Manucl Nahes Butron. no ¢
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incluido al seguro, los rctqlisitns no se¢ han aprobado en consejo. La profesora Margot manifiesta
que con ¢l SEEUIO no se liene convenio, La profesora Julia Manifiesta que Essalud es un buen
campo, las licenciadas respetan el horario de los estudiantes. La profesora Doris manifiesta que

Essalud pide pagos por estudiante. La Dra. Haydeé manifiesta que es cuestion de pestidn, La

profesora Julia solicita que conste en acta que sc gestione ¢l convenio con ESSALUD, 1a Dra.

Ff‘ldﬂ M{tlaga pide permiso, por actividad con estudiantes, 1a profesora Margot y profesora Nelly
piden permiso. La profesora Silvia recomienda que solo se ponga como requisito hospitales del
MINSA Y ESSALUD. Acuerdo: Se establece como requisito campo clinico en el Hospital del
MINSA y ESSALUD, de Puno y Juliaca (adjuntar constancia de estar laborando en ¢l servicio
relacionado al curso al que postula), para fundamentos de enfermeria servicios de medicina y
cirugia, para salud de la madre y recién nacido servicios de ginecobstelricia y alojamiento
conjunto, para el curso de Médico quirirgico servicios de cirugfa y medicina, y servicios de
pediatria y neonatologia acorde al curso, €l cronograma serd segin el acuerdo de Consejo
Universitario que proporcionar ¢l Dr Moisés.

Respecto al SIC, la Dra. Silvia manifiesta que conversé con la profesora Frida Lipa y manifestd
que la colega Doris no ha realizado la entrega de cargo. La profesora Doris manifiesta que aiin no
le han comunicado, solicita que salga la resolucidn, su resolucion sigue vigente, estd de acuerdo
que se realice la propuesta y entregard ¢l cargo. Se acuerda que se haga la propuesta considerando
a la colega Frida lipa. La profesora Gabriel manificsta que Ia comision se debe regular desde el

comité de calidad, es toda una conusidn que regula que informacién qué se publica y qué no se
publica.

La profesora Gabriela informa la Resolucién de alcaldia 003-2024-MCPSBM/A, reconoce y
felicita a la Facultad de Enfermeria por su accibn desinteresada en actividades de promocion de la
salud. Sobe el trabajo que se realiza, va a realizar el informe, que conste en acta que le preocupa

que otras Facultades estén participando es esta comunidad y estén trabajando con ¢l alcalde, siente

que estén siendo desplazados, la Dra. Angela propuso que se reconozca a Mero, solicita que se

pueda formalizar la intervencién como centro piloto. La profesora Gabriela manifiesta que

presentard el informe, pero Direccién de Escuela es quien gestiona que se reconozea. E! profesor

Julio Cesar recomienda que lo revise también la colega Mabel, que esté alineado a los estandares.

E:d];drao.s Hayde solicita ampliacién de plazo de los informes de responsabilidad soctal, debido a
que estamos atareados. Que se pueda enviar un pedido de ampliacién de plazo desde Decanato
hasta el lunes. - |

La profesora Mabel manifiesta respecto a la cuota del Ee_slival universitarie, se ha cumplido con
adjuntar la solicitud de los estudiantes, cunﬁnn‘a que los internos pc-drém'el 50% y en caso bailen
pondrén el 100%, queda subsanado para emitir la R.esnluc:_ﬁn. Comunica respecto al plazo, ;.I
ingeniero Wikerson ha aceptadil hgista ¢l dia de mafiana. E! informe de promocién de valores lo

hasta a martes.

ﬁ?ﬁi?ﬁ:j&:nﬂ%ﬁ;ﬁsm que es una incoherencia solicitar el infmn?m‘antas que -:ulmiuelcl
semestre, han habido feriados, concurse de catedra. La profesora Silvia manifiesta que los

informes deben ser después de que termina el semesire.

Oficio N* 099-2024-D-EPE-FE-UNA-F, asunto remite informe de primeros pucsl:u-s J 2::3;: j:
méritos 2023 I1. Presentado por la Dra, Nancy Silvia Aiva_mz Urbina, Que detalla S
méritos del VI y V11, incluye tercio superior, quinto superior, ¥ decimo sﬂpeln::[:i a . 3 T
Dra. Silvia recomienda que se cumpla con los plazos, €3 importante para ¢ pen
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_ el concurso de ctedra. S¢ da leetura al Oficio N° 098-2024. 1,001,
ﬁluszﬁi:uﬁu remite inl:nne de primeros puestos ¥ AL Frerion 202011, “;:" 12!5;
o “uadro de méritos de 1o semestres | AL V, y VIIl AL Xmo. También se da tecy, ;
s IﬂE-EUZ!i-D«EPE—-FE—UNA—P, asunto solicito emisién de resolucion decang :
Oﬁcmd N°2023_Il que adjunta cuadro de méritos de cgre:i‘:adus. La profesora Gabricla mu;!c
uﬂe :ﬂs ha sepﬂl:adn o semesire séptimo y octavo. Se revisa las Fechas, la reccpeitn ey ﬂcjunilz

D e mayo. Se identifica que s porque o firmaron las actas en Su momento. La profesora Sijy;
y de mayo. e los egresados ya han realizado su colacidn, tienen sy grado ’
es en via de regularizacion. La profesora Gahrig[:

g rrecto qu
manifiesta que no €s ¢0 ;
recién se esta aprobando ¢ cuadro de méritos, €5 € ilari ‘

ue sea en via de regularizacién y mencione el motive iy

icita que en el Oficio de Escuela q : e :
ﬁ:;u E,a fesora Silvia manifiesta que se debié realizar inmediatamente después de subir [y
. La pro cargo a corregir los oficios de la

notas de internado. Acuerdo: Se aprucba los pedid?s, con :
Direccion de Escuela, considerando en via de regularizacién y el motivo del retraso, también s,

acuerda Hamada de atencién a los docentes que incumplicron la entrega de actas por parte de

Direccién de Escucla. o -
Oficio N° ﬂg3_zﬂz4_[][}ﬂ-FE-UNﬁ-PUED, Asunto solicite aprobacion del reglamento de gestién
por la Dra. Rosa Pilco Vargas, La profesor

de reconocimiento a la labor docente, presentado por :
Silvia manifiesta que dio alcances, &0 el reglamento indica data displey, auditorio, no corresponde,
en el articulo 8, recomendd aclarar cuales son los érganos competentes, entre otros. No se tom¢
algunos alcances que envié la profesora Silvia. Acuerdo: queda pendiente, en vista que se debe
considerar los alcances de docentes y mejorar el contenido. La profesora Gabriela hace recuerdo

tenfa varias sugerencias al documento, No Hego.

que el FODA se tenia que enviar a os COITE0s,
Los estudiantes 0o estuvieron presentes, s¢ Sugiere que se le envié también a los estudiantes,

Oficio N° 0316-2024-D/UPG-FE-UNA-PUNO. Asunto solicita emisién de resolucion de
ocimiento y agradecimiento de la Direccion de investigacion de la Unidad de Posgrado. La

recon
Dra. Lourdes explica el pedido, acuerdo: se aprueba resolucion de agradecimiento para la Dra.

requeria pa

Rosenda.
Oficio N° 01-2024-CGA-FE-UNAP, Asunto aprobacion y emisidn de Resolucidn Decanal de plan

de trabajo de gestion ambiental del Programa de Estudios de Enfermeria, presentado por [a Mira.

Julieta chigue Aguilar Coordinadora de Gestion ambiental, se da lectura, el documento incluye
presupuesto de 500 soles con fuente de financiamiento RO, actividad operativa gestién de la

acreditacién. Acuerdo: Aprobado.

Carta ?NI“ 22-2024-EGMB-FE-UNAP, asunto presentacién del informe de actividad de recoleceion
de residuos reaprovechables en la Facultad de Enfermeria, presentado por la M.Sc. Elsa Gabriela
Maquera Bernedo. La profesora Gabriela manifiesta que los estudiantes han participado en la
ﬁ?nj‘:@ad’ s¢ han reunido con los brigadistas, han analizado que los tachos de los servicios
igiénicos son muy pequefios, han decidido comprar tachos ¢ insumos, los estudiantes han
::;r:zi{lu a elaborar un informe téenico e informe econémico. Por ello estd solicitando el
Sripir Iﬂ‘:;;::&ﬂ E; ]1;"11_‘3"5;5 agfﬂdﬂﬂ@. la pﬂrticipaciénly felicita a la profesora Gab::ic!a por
S v ql;e L a. Nancy n?amﬁesta que organizaré un dia para realizar el silabo de
R B A T as e?tas actividades estén en el silabo de tal manera que todos tengan ia
profesera-Frida. sin profesora Gabriela informa que han realizado el silabo funto con la
4, sin embargo, la dificultad fue el adelanto del ingreso de notas, informa que si kan
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coordinade y han trabajade juntas. Acuerdo: Se aprueba fesolucion de decanato de cumplimiento
y felicitacion.

9, Aprobacién de grados y titulos, se da Iectura de 02 expedientes para obtencién del titulo
profesional de Licenciado en Enfermeria;
o ‘Cutipa Colque Seledad Estefani. Cod 161669
e« Quispe Rogue Deysy Margot. Cod 143197
Acuerdo: Aprobado.

10. Oficio N° 0318-2024-D/UPG-FE-UNA-PUND, Asunto respuesta a memorando N° 126-
2024:D-FEUNA-Puno, donde la Dra. Lourdes Quicafio responde que por actividades
recargadas no es factible asumir la encargatura de [a Direccién de Departamento Académico.
Bl Dr. Moisés manifiesta que ha confiado en la Dra. Lourdes para que colabore con la
Direccién de Departamento, sigue apelando a Ia buena voluntad de la Dra. Lourdes, La Dra.
Lourdes manifiesta que no podra asumir. El Dr. Moisés solicita una propuesta de Conscjo de
Facultad, se requiere pata la-evaluacién de expedientes. La Dra. Silvia manifiesta que ¢l
asunto no depende de Consejo de Facultad que cuando corresponda que se proceda con un

sorteo.
11. Laprofesora Julio Cesar consulta si s¢ emitird resolucion respecto al acuerdo de fos requisitos

para contrato docente, se plantea emitir resolucién decanal que apruebe lus plazas y requisitos
especificos. La profesora Julia solicita que se difunda la convocatoriz.

Se culmina Consejo de Facultad. A las 13: 28,
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