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Acta de CONSEY? © 0 del 07-11-24)

Sesidn Ordinavia (cuutimtani

a Lioras 09:18 am, 108 encontramnos reunidos en la saty 4
c

. 24, :
embre del 20 én de Consejo de Facultad con la presenc;
cia

}  viernes 08 de novi N :
Siendo €1 ¥S  pacultad de Derecho, PAT dar inicio 8 18 S

de los siguientes micmbros:

Dra. Nelly Martha Rocha Zapana
Dra. Silvia Dea Curaca Artoyo

Dra. Frida Judith Malaga Yanqui
Dra. Haydee Celia Pineda Chaifia

Dra, Rosa Pilco Vargas

Dra. Filomena Lourdes Quicafio de Lopez
M.Sc. Elsa Gabriela Magquera Bernedo

Dra. Julia Belizario Gutiérrez

M.Se. Margot Alejandrina Mufioz Mendoza
Dra. Zoraida Nicolasa Ramos Pineda

Miza. Doris Charaja Jallo
Mitra. Mabel Marialice Calsin Apaza

" % % % % 8% 8 8 ° 8 8 B®

Tercio Estudiantil:

Estd. Brandon Yemersofn Catacora Urbina
Estd. Adam Alfred Pacori Aliaga
Estd. Fidel Rodolfo Mamant Killi
Estd. Dante Noel Quispe Surco
Estd. Luz Nayeli Ccolque Caceres

e 8 % & =

Desarrollo de la agenda:
1. La Dra. Nelly solicita reconsideracién, al acuerdo de conformacion de la comision de apoyo para
{amento del examen de suficiencia de la Segunda

elaboracién de plan de trabajo ¥ reg
puede nominarse una comisién de apoyo habiendo una

Espr:cfali&ad, el sustento €5 que no
comisi6n organizadora de un acto académico, realmente no corresponde, lo que corresponderia

es que Ja comisién organizadora levante las observaciones que s
; e ha b
aportes que de los miembros de Consejo, si e persiste solicitg el reti scho: Bastudone €. log
conformado. La Dra. Silvia coinci : retiro de la comision que se ha
que fue designada = ml?m?ie con 10 que maifesta de Ia Dra. Nelly, a Su vez, mani 188
enci . i R
T ki aIﬂ, ene el PDF revisado y se compromete a enviar a la comision,
iy m?; ; _“_g plan como al reglamento; la Dra. Haydee manifiesta que tambicn
s iusaal ecision, no tendria n1 un inconveniente. El Dr. Moisés manifiesta que €l
muy importantes para “Sé’f iﬁe ealizaron la Dra. Silvia, Dra. Nelly y Dra. Haydee, que etét
importante que exista En 2 i‘ erar el proceso. La Dra. Haydee manifiesta que s sumamente
réglamento, se trae el alinsirant ya aprobado. La Dra. Rosa manifiesta quo primero s ¢
El Dr. Moisés pone a reconsid 0 al consefo, se presenta’y corregimos todos, seria el mejor aporte.
consulta que en todo c:::sil eracién I conformacién del comité de apoyo, el secretario técnico
pregunta si habrd una cﬂmisigflgz;asitﬁh a cargo por el momento seria el comité de gobiemo,
s6 fiene que mominar la o para el examen de suficiencia, la Dra. Nelly le parece gu¢
propuesto en su plan de m%z?f;igwdnm del examen de suﬁcienr:tia, ellas ya lo han
como supervisora general, no se las mne:r?: s del comité de gobiemo, a mi me 1an PuE”
ra. Rosa como supervisor académico, al Mg

%__



Julio César, supervisor de la segunda especialidad, para ordenamos, tendriamos que iniciar por
que es la encargada de reahizar ¢l plan de trabajo, el reglamento, ¢l

. inando la comision, .
C30, NN ftem por item y s¢ aprueba. La Dra. Lourdes manifiesta que en la

Consejo de Facultad, lo revisa sk iz :
o — maesiria primero han propuesto 2 la comisién y esa comisidn se ha encargado de realizar el plan.

La Dra. Haydee manifiesta que seria luego de la aprabacién del reglamento. La Dra. Silvia
e manifiesta que si se considera cargos tiene que estar las funcfmnes, el profesor Julio Cesar
manifiesta que el articulo N° § del reglamento que estan proponiendo, dice que la tfmmm':;n del
examen de suficiencia lo integran el comité de la USE y subcomisiones, si se van a integrar mis
docentes se tendria que poner la neccsidad ¥ las funciones para pm!:ier apmhelr una comisién con
més integrantes. En la maesiria hay miembros adicionales al comité :de gobiemno, se aclara que
solo hay una sola supervisora académica del proceso. E! profesor Julio Cesar mgmﬂem que no
sabia qué le habian propueste, no dispongo de mucho tiempo. La Pm. Resa opina que primere
debe aprobarse el reglamento, después veamos ¢l plan porque también debe haber democracia en
el sentido de quicnes ya han participado no participemos, luego del anilisis ¢l Dr. Moisés pone a
" reconsideracién desestimar la conformacion de la comision de apoyo yrespecto alacon formacién
de la comisién queda pendiente hasta que se aprucbe ¢l reglamento general de la USE. Acuerdo

i aprobade.
- 2. Oficio N° 001-2024-COM-SE-FE-UNA-P. Solicito aprobacidn de plan de trabajo de la comisién
de seguimiento al egresado y logro de objetivos educacionales. Presentado por la comision
L-_ respectiva. El presupuesto es de $/800,00 soles. La Dra. Haydee manifiesta que e] presupuesto
recién se ha entregado hace dos semanas; la colega Doris tampoco ha hecho la entrega de cargo
para saber si se ha cumplido 1o que se ha programado. La Matra Doris, manifiesta que no solo es
ella, es una comisién; han cumplido con presentar ¢l informe del ailo pasado, sc present6 a la
— presidenta del comité de calidad y tiene referencia de que la colega Julieta si le ha hecho el alcance
a todo el equipo que ahora se est4 haciendo cargo. La profesora Silvia manifiesta que una cosa es
la presentacién del informe y otra cosa es la entrega de cargo; siempre es bueno enl:vega:_el cargo.
Respecto al plan de trabajo, la Dra. Silvia recomienda que se quede una fecha para la gjecucidn.
La colega Doris manifiesta quien ha liderado es 1a Dra. Denices ¥ que la entrega de cargo debe
realizarse para todos; panicularmente, nunca le han heche entrega de cargo. El Dr. Moisés

e manifiesta que falta Ja fecha. La Dra. Nelly manifiesta que el documento se apruebe y se manda
up memorando que envien un documento seiialando la fecha del encuentre: de egresados; con eso
™ se puede subsanar, lo que queda como acuerdo.

3. Oficio N° 0571-2024-DfUPG-FE-UNA-PUNO. Solicito emision de Resolucion de Decanato de
R curso especial. A favor de Yeny Deysi Quispe Paredes. Curso derecho administrativo docente
M.Sc. Juan Edwin Monzdn Granda. Curso: Gestion de calidad de los servicios de salud, docente

=% M.Sc. Clotilde Pinaze Calsin. Acuerdo aprobado.
. 4. Oficio N? 0612-2024-D/UPG-FE-UNA-PUNO, Solicita habilitacién de fondos del plan de
trabajo para la elaboracién del curriculo de estudios 2025-2026 de las dos menciones del

programa de M.S.P. El presupusste es por 12,000.00 soles. Se manifiesta que las otras dos
menciones estidn en suspension. La Dra. Silvia manifiesta una preocupacidn: se enterd por la
secretaria que cuando sohcitan 12 mil soles, solo atienden 7 tml. Le parece que no es lo correcto;
¢l Sr. Decano tiene que exigir que se cumpla, La Dra. Rosa manifiesta que s¢ presente una
e custodia del dinero de la maestria con un notarie, La Dra. Nelly manifiesta que la suma sale
22,000.00, no suma es incorrecta. Se sugiere actualizar la sumatoria, el cronograma y también
— corregir €l término; no es “elaboracidn”, es “disefio”. Acuerdo aprebade con cargo a realizar
las correcciones.
e 5. Oficio N® 0608-2024-D/UPG-FE-UNA-PUNQ. Asunto: Subsana Observacion al Oficio N°
0504-2024-D/UPG-FE-UNA-PUNQ. Se da lectura, ¢l pedido es dejar sin efecto 1a RD 299-2023-
D'FE'UNA‘P“"“- En visia que ya finalizé los semestres de afios anteriores. A favor de Katheryne
Chll_:-ana Huaman. La Dra. Julia refiere €l curso si se desarrolld, pero a inicios del ajio 2024, ya
s¢ tienen notas y actas. La Dra. Silvia recomienda se les comunique el plazo. La Dra. Nelly




10.

 Oficio N° 0609- :
A-PUNO. Refer

. Oficio N° 0610-

O Curse especial. La Dra, Nelty ge

I 1 : 1 d
, ent la Gltima parte gsté pidien :
g Eiuiﬂgsl?:;.l i?:.i?endu curso especial, no debieron hacer ¢l pedido. La Dra, Hayge
2 ndica s¢ solicita. Acucrdo apro bade con una abstenei i

abstiene, €0 T :

recomienda se reliraria la parte donde ‘;
psanar la correcc! mn,

o 080 202 FE—UMA-PUND. subsana

do a solicitud de curse esp

n via de rcgu!ariz.aci '
UMA-PUNO, Rei

observacion del oficio N® 0541-2024
ecial 2 favor de Katheryne Chipan;
én para el Ingreso de nota y una abstencion

sera solicitud de emision de resolucién de

DHJFG-FE-LM
Derccho administralive, docente

Huaman, Acuerde aprobado ¢
Oficio N° 061 1-2024-D/UPG-FE- : ]
curso especial. A (avor de Lismar Valencia Parisaca. Curso
:n Monzon Granda. Acuerdo 2 probado.

Solicita habilitacion de fondos del plan de trabg;
Dra. Nelly pregunta cuél seria -"l';

M. Sc. Juan Edw

2&24-DIUPG-FEJUHA—PUHB,
elaboracién de la memoria anual 2024, La .
realizar ia memoria anual. La Dra. Lourdes manifiesta que si piden 5000 soles
g que nos van a dar menos- La Dra. Nelly manifiesta que no esté segy

rece que €5 la primera Vez gue se pide presupuesto para la memo %

es manifiesta quE s€ requiere para las rmimﬂna

nsulta 2 la Dra. Lourdes si va 3 ::‘r

Dra. Lourd
rdes responde que SIEMpPre van a tener

todo. La Dra. Silvia co
to. La Dra. Lou
rct'mionfﬂ, lo minimo Seria unoes 2.000.00 soles. Se recomienda que €l St. Decano no debe
asi, se tiene que reclamar lo que corresponde. Si estd en el POA se tienc que hacer - quedar
Acucrdo: Queda pendiente, Revisar si ¢l pedido estd programado en el POA, v revisa bic
ién solicita que se emita ¢l documento de e;traﬁﬂza szl l‘;ﬁ;ﬂte
. e

antecedentes. La Dra. Rosa tamb
dee recomienda que no se debid recibir

viene ocurriendo. Respecto al detergente la Dra, Hay
pedido, hacer un acta y presentar el documento donde co ond
Tresponda.

Dgraﬂia

del taller para la
justificacién para
a0 les van a dar, ya sabemo
si estd equivocada, pero pa
anual. Cual seria la justificacion. La
5i pide 5000.00 soles no les van a dar
posible ejecutar sin considerar presupues

comunicar que no hemos
Informe N° 002-2024-CNI-

I]

ios cursos, y tablas de resultados La Dra, Silwi .
' t . Silvia pregunta s1 el infi -
aclara . informe es de
2;24 qugzzﬂi? es del 2024 [1. Ifﬂ profesora Doris, manifiesta que, se ia:u::]u"’r:rm5 iR
o m: : enaéi.ffrg:ﬂ 51; han nivelade ¥ han ido armastrando. La pmfesnra}(r}aab ?S;'udiantes del
g ' sejo se menciona que lo i : rnela manifiesta
conocimiento que es una comision, no h preSeRta; & somydunacion; deituloni,
manifiesta que la Dra. Tita , 10 ha escuchade el nombre de 1a Dra. Ti e
: 3 ya no ha cstado en el i . Tita. La profesora Dori
mnforme alude a una resolucid ol nfarme: La:Dras I i e
. : n N° 173-2024, si estd er ra. Nelly manifiesta que
a?::z!:hg;aj miamﬁes!a que la Dra, Tita participd en fﬂn ]il fﬁsfn_olucﬂin hay que incluirla. ?,a Mnﬁzi
nchuyendo a la Dra. Tita. planilicacion y gjecucion. Acuerdu*‘ Sﬁ

Informe N.° 006- 2 :
Se da lectura al prig;:m?'iﬁ'wﬁ-l’, Informe de induccidn a ir
a la rendicién, la Dra. Hﬂqqs].c;SE ha desarrollado y a las SubCﬂIl’li,SiEg resantes del periodo 2024-11.
seleccionado al maestro dgﬂ;ﬂ iPn:g}mta si se ha pagado al maesu[;esd que participaron. Respecto
;];i ?£¢has veces hemos sido n;;i‘;fz:, n}:regunta cual ha sido el cﬁleri: EI'EE]HDIJ.IE?S. Como se ha
Haydee ;?‘iu“lanamﬁmei gue no se mn,:;:umﬂ de ceremonias. Fl EStuﬂiante = Sﬂ-vla B ﬁ_eﬁta
it s |L,:_a-',:unla S1 en el programa ests Ya en antecedente, se cumfundé 5;1 quiere partictpar,
manifiesta ueta'?"h'én incluye g ducemESmnﬂideradm la presentacidn sol das DSy, LA L,
i pensﬁnq um:rr:in Ia Mesa donde ﬁtaban’ PEre no nos han presentado i € aumndadﬂ_, €
Vbt habian ido al deport registrando las colegas, de pron a Dra. Rosa Pilco,
0 due algunas docentes no estaban y ge}l;'[:ﬁ,sﬂ ha percatado que Eseigl?nm RO Yiga padse cn e
‘decidio ya no 45 nabian sentade en las sillas.
luego que n]?:.risgﬂmar' La Dra. Frida manifiesta que ;S.g
abte Fide) Sﬂlsiclz;:esentcn es una falta de respeto, eso
ideal la pres a, se considere la presentacion de
; entacidn y conozean nuestre papel,
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debe haber otros estudiantes que 5€a la
Gabriela manifiesla que ne corresponde

] i i io, La Dra. Haydee
a resolucion porque ha tenido un estipendio.
de felicitacién, o de cumplimiento. La Dra. Rosa responﬁ:
151 ifiesta para acolar que
omision, porque no. La Dra. Nelly mani ;
e ;e mtiﬁcagién, hay que fijarse qué lipo de resoluciones ayudan.

i ' ue participe,
ceremonias, que no 5¢a Carlos el ﬁmci .qL.u ﬁ?@:‘tﬂ@m

oporfunidad para desarrollar el lid
agradecer y felicitar al estudiante en |

que si se ha camplido
salido un nueve reglamento

Acuerdo: Aprobado.
_2024-CICME-USE-FE-UNA-P, informe de la

{ lusiones
matricula extemporfinea de la USE. S-:‘da lectura a las conclusi

indica “ la Coordinadora académica de la USE no ha realizado
de matriculas, no mvolucrindose directamente ¢n el
o interferencias en las relaciones humanas entre

ta Ex directora ¥ la coerdinadora scadémica de la USE, que ha afectado la idenﬁ'ﬁt‘;?gién del
problema y selucién del mismo de manera oportuna”. La Dra. Narda manifiesta se pidi6 informe
y sc realizé entrevista. La Dra. Silvia explica lo acontecido, tas matricutas eran hasta el 6 de abnl,

estaba monitoreando la actividad |a profesora Marfa en és¢ momento S suscité una falla del
bsanarse hasta el 8 de abril, la ex Directora indico

sistema que impidid tas matriculas qué debid su !
que rezlizaron las gestiones pero que ne concluyeron, en ese memento no se percibe que la
coordinadora académica haya hecho un monitoreo a las matriculas, no hubo responsabilidad,
también identificaron ¢l problema de relaciones interpersenales con la ¢x directora que no

bié completarse la matricula; hasta el 16 de abril que estuve

permitié cumplir esto. El § de abril de
nadie se ha interesado, hubo cambios de secretanias, hasta

la directora anterior no hube solucidn,
que en junio que s¢ identificé estudiantes que no han sido matriculados. El Dr. Moisés manifiesta

que hubo friccién entre colegas y problemas con el Sr. Hazel. La Dra. Haydee, manifiesta que el
secrelario debe entregar el cargo, debe eslar cstipulado en su contrato. La profesora Margot
manifiesta que una gestion debe hacer su entrega de cargo como debe de ser. Dr. Moises
manifiesta que la profesora Marfa no ha rendido cuentas de caja chica. La Dra. Narda manifiesta
que no sole es el personal administrative, la respensabilidad es del personal directivo, sugiere se
converse. El Dr. Moisés manifiesta que ha conversado personalmente con la profesora Maria y la
profesora Frida Lipa. La Dra. Rosa Pilco manifiesta respecto a la rendicidn de caja chica se debe
reiterar a la profesora Maria. La profesora Gabriela Manifiesta considerando la conclusidn del
_mfam}? ¥ hab:eu_dﬂ procedido con la conversacion, corresponde Hamar la alencidn por escrito, la
ntension no es juzgar a la persona, sino exhortar para que no vuelvan a cometer dicho er;gf
Porgue este semestre se ha tenide otro error de matricula. Propone que se¢ pueda exhortar a 1;;
colega Frida Lipa.  a la profesora Maria porque son parte de la gestion. La Dra. Nelly manifiesta
que la comision ha hecho conclusiones contundentes, ha habido incumplimiento de funci
incumplimiento del reglamento pregunta ;Qué corresponde? La Dra. Silvi - s
han propuesto una sancidn, consideran que debe defini Sy enicstn i oo
5 ateacitiapuresorito miriamibie. DS Thig rse en consejo, tendria que ser una llamada
alguna induccion, a veces se omil + Hayde pregunta a la profesora Zoraida si han tenido
: : ¢ algunas cosas falta de induccid
acuerdo que debe haber induccion, es importante el por Ialta de induccion, debe quedar como
Mailaga manifiesta que no esta de a::ucrdnp:un el fne . bR 4 Drlide
el error, opina que deberia ser una sancién por el i:cnflum;.d a exhorlando que no vuelva a cometer
Dra. Zoraida, manifiesta que cuando se hizo mplimiento, inclusive con copia al FAIL La
2 cargo, Enmnw_ muchos problemas, hubo falta de

11. Atencién a pedidos: Informe N® 081

investigacion de causales de
¥ recomendaciones, Textualments
las gestiones pertinentes referente al procesa d
proceso de matricalas, también se ha evidenciad



i i La idea es que la col 1
] ST, COMO estd sucediendo ahora. ; ega ;
tv;:?n':a::ﬁr. Se ratifica que s¢ debe proceder por eserta porque ya

61 verbal en m4s de una oportunidad. El profeser Julic Cesap _ i

hed T&nci i a
5 h?ﬁm:izﬂ ﬁzﬁﬁr?;da sumca habia visto una llamada de atencibn con copia al FAlL ¢s
man

: ida b 2 experiencia con un proceso de matriculas, con copia 2
zgﬁnﬁgﬁtlﬁfﬁfﬁgﬁ z]t‘; ?;nmfaa de atencidn por mﬁfﬂ* h?!" uhﬂﬁ:gm mas X
des. le parece injusto, debid actuarse de igual forma con las demas colegas. L2 Ura. Nelly :
E;m ql..ln mpnel memorando no s¢ debe exhoriar, €5 Una Hamada de utm‘{"!‘&lﬂ Eﬁhm“?‘"&r; ya se
s e atencion con a al FAL ™
e e D o & GBI e |
;ﬂu::::i;e;:ajue f?; dificil, no ha encontrado al secretario, no le parece que 2 €O capia al i
FAL de nuestra parte no ha habido un acompafamiente. La profesora M“bﬁl. Opina que no be A
parece que sea con copia al FAL seria de revisar los reglamentos de 12 Tostiicion como
debetiamos de proceder, primeramente, deberia haber reiterativos, donde se ic mdiquc s la calegs -
hacer su descargo, esto no se ba dado. Manifiesta que en oiras gestiones no se ha ﬂﬂm-?.ﬂﬂ COTO
se quiere actuar ahora. La profesora Silvia manifiesta que esté claro que debe de realizarse una
Jlamada de atencién escrila. Respecto a los descargos la colega no se ubica dentro de lo que se le
pide, en su informe no decia Jo que ocurrid, La profesora Silvia. manifiesta que una sancidn tiene
que servir de ejemplo para mejorar y ser mds cuidadasa, €3 parte del cargo que uno asume. La i
Dra. Nelly manifiesta, queda claro que hubo incumplimiento de funciones, razenes existe,
dﬂwﬂdﬂ de cada uno, tengo gue estnerarme por (:'I.::lmplll' lo [I:I.Ej.ﬂl‘ Fﬂﬁiblﬂ, ple:nsa que ha}’ que
hacer Hamada de atencién por escrito, pero por esla vez que 364 sin eopla al FAL que se le dé un —
plazo, que ya no s¢ va tratar documentos de correccidn de matricula y su horanio de ingreso a 1a {
facultad casi siempre llega a medic dia, eso no estd bien tigne una responsabilidad y tendrd que
esmerarse. Acucrde: Llamada de atencion por escrito sin copia al legajo por esta vez. Secretario f
kécnico consulta la atencién a pedidos se considerard en proximo Consejo de Facultad. Se acuerdy iy
cuario i edio para préximo Consejo. Culminz el Consejo a las 1:28 pm.
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