Resotucisn Rectoral 0NV - 0125-2026-R-UNA

Puno, 16 de enero del 2026

VISTOS:

El OFICIO N° 1174-2025-EPG-UNA-PUNO de fecha 22 de diciembre del 2025, emitido por el Director de la Escuela de Posgrado UNA-
PUNO; y, el MEMORANDUM N° 107-2026-SG-UNA-PUNO (15-01-2026) emitido por Secretaria General de esta Casa Superior de
Estudios, referidos a la propuesta y aprobacion de “Reglamento de Proceso de Admision Presencial 2026 de la Escuela de Posgrado” y
“Directiva Académica de la Escuela de Posgrado 2026" de la Escuela de Posgrado de la Universidad Nacional del Altiplano de Puno;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional del Altiplano — Puno se rige por las disposiciones contenidas en la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto
y normas administrativas internas; goza-de autonomia en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico,
que debe ser ejercida de acuerdo a lo previsto en el Art. 18° de la Constitucion Politica del Estado y Leyes de la Republica, para el
cumplimiento de los fines y objetivos institucionales;

Que, la elaboracion y/o actualizacion de directivas y reglamentos internos en la UNA-PUNO, esta normada por
Resolucion Rectoral N° 1450-20218-R-UNA de fecha 01 de junio 2018, que aprueba la Directiva N° 004-2018-OR-OGPD-
UNA, denominada “Norma para la elaboracion, actualizacion y aprobacion de reglamentos y directivas en la UNA PUNO".
La finalidad es estandarizar la estructura del contenido de los reglamentos que presentan las distintas unidades
operativas de la UNA PUNO;

. Que, mediante Ley N° 31520, publicado en el diario oficial del Peruano, se restablece la autonomia y la institucionalidad
\de las universidades publicas, en el marco del cuarto parrafo del Art. 18° de la Constitucion Politica del Estado. En dicho
\““fontexto, el Tribunal constitucional ha desarrollado en diversos pronunciamientos los alcances y el contenido de la
- dutonomia universitaria, partiendo siempre del concepto recogido en el referido articulo 18° de la Constitucion. Asi, el

con libertad y discrecionalidad, pero sin dejar de pertenecer a una estructura general de la cual en todo momento se
forma parte, y que esta representada no sélo por el Estado sino por el ordenamiento juridico que rige a éste”. y, (...) el
contenido constitucionalmente protegido de la garantia institucional de la autonomia universitaria se encuentra
constituido, prima facie, por el conjunto de potestades que dentro de nuestro ordenamiento juridico se ha otorgado a la
universidad, con el fin de evitar cualquier tipo de intervencion de entes extrafios en su seno”. El régimen de autonomia
normativa implica la potestad auto determinativa para creas y expedir normas de obligatoria aplicacién en su &mbito
universitario, que les permita a su vez, desarrollar su potestad de auto organizacion;

Que, la Unidad de Planeamiento y Modernizacién - Oficina de Planeamiento y Presupuesto UNA PUNO, ha emitido el
INFORME N° 2374-2025-UPM-OPP-UNA-P (26-11-2025), de cuyo contenido opina que el Reglamento de Proceso de
Admision Presencial 2026 de la Escuela de Posgrado y la Directiva Académica 2026 de la Escuela de Posgrado, son concordantes con
las normas internas de elaboracion de directivas y reglamentos; por lo que, el documento debe continuar con el tramite regular
para su aprobacion;

Estando a la documentacion sustentatoria que forma parte de la presente Resolucion; con OFICIO N° 0982-2025-SG-UNA-PUNO,
emitido por Secretarfa General UNA - PUNO; a través de la Oficina de Asesoria Juridica ha evacuado su opinion segun el INFORME
LEGAL N° 2976-2025-0OAJ-UNA-PUNO (26-11-2025), concluyendo que es procedente continuar con el procedimiento de aprobacion
del Reglamento del Proceso de Admision Presencial 2026 de la EPG y la Directiva Académica 2026 de la EPG, propuesto por el
J Director de la EPG, debiendo disponer su remision al Consejo Universitario para su determinacion final, y, acorde con el
MEMORANDUM N° 107-2026-SG-UNA-PUNO emitido por Secretaria General de la UNA-PUNO:;

En el marco de las atribuciones conferidas por la Ley N° 30220 - Ley Universitaria, el Estatuto Universitario y la Resolucién de
Asamblea Universitaria N° 009-2021-AU-UNA; v,

De conformidad, con lo aprobado en el Consejo Universitario en Sesion Extraordinaria realizada en fecha 29 de diciembre del 2025;
SE RESUELVE:

Articulo Primero.- APROBAR, el REGLAMENTO DE PROCESO DE ADMISION PRESENCIAL 2026 de la Escuela
de Posgrado de la Universidad Nacional del Altiplano de Puno; el mismo que consta de V Titulos, 89 Articulos y Anexos,
acorde con los fundamentos descritos en la parte considerativa de la presente Resolucion.

Articulo Segundo.- APROBAR, la DIRECTIVA 001-2026-EPG-UNA-PUNO DIRECTIVA ACADEMICA DE LA
ESCUELA DE POSGRADO 2026 de la Universidad Nacional del Altiplano de Puno; el mismo que consta de 09 Puntos y 1

Anexo, acorde con los fundamentos descritos en la parte considerativa de la presente Resolucion.
-
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Articulo Tercero.- DISPONER, la publicacion de la presente Resolucion en el Portal Institucional de la Universidad Nacional del
Altiplano de Puno.

Articulo Cuarto.- NOTIFICAR, el presente acto administrativo al Vicerrectorados Académico y Investigacion, la Direccion General de
Administracion, Escuela de Posgrado y demas dependencias correspondientes de la institucion, quedan encargados del cumplimiento

de la presente Resolucion.

PAULINO MACHACA ARI /
RECTQOR

SECRETARIA GENERAL

IBUCION:
*Vicerrectorados: Académico y Investigacion
*Direccion General de Administracion
* OCl, OAJ, OPP, OTI
* Escuela de Posgrado UNA PUNO
* Portal de Transparencia
* Unidad de Planeamiento y Modernizacion - UNA PUNO
* Archivo/2026
fzhh/.
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REGLAMENTO DE PROCESO DE ADMISION PRESENCIAL 2026 A LA ESCUELA DE
POSGRADO

TiITULO |
FINALIDAD, OBJETIVO Y BASE LEGAL

Art. 1. El presente Reglamento regula el Proceso de admisidon presencial 2026 a los diferentes
Programas de Maestria y Doctorado de la Escuela de Posgrado (EPG) de la Universidad
Nacional del Altiplano de Puno (UNA-Puno).

Art. 2. El presente Reglamento, tiene por objeto normar el proceso de admisién presencial 2026 de
los postulantes a la EPG de la UNA-Puno a los programas de maestria y doctorado,
garantizando los mejores logros académicos conducentes a la obtencion de grados de
Maestro y Doctor.

Art. 3. El proceso de organizacién, ejecucion y evaluacion del Proceso de admision, estd a cargo de
una Comisién Central de Admision de Posgrado en coordinacién con la Direccién de Admision
de la UNA-Puno, con el apoyo técnico y administrativo de la Escuela de Posgrado, y
supervisado por el Vicerrectorado Académico.

Art. 4. El presente Reglamento norma el proceso de admision presencial 2026 a la EPG de la UNA-
Puno, en sus programas de Maestria y Doctorado que son amparados por las siguientes
normas del Estado Peruano:

v Constitucién Politica del Perd.
v Ley N° 30220, Ley Universitaria.

v Estatuto universitario aprobado por Resolucién de Asamblea Universitaria N° 008-2023-AU-
UNA y Resolucion de Asamblea Universitaria N° 021-2023-AU-UNA.

v Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad.

v Decreto Legislativo N°1246, que aprueba diversas medidas de simplificacion
administrativa, publicado en el Diario Oficial El Peruano - 10 de noviembre de 2016.

v Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, que aprueba el texto Unico ordenado de la Ley
N°27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, publicado en el Diario Oficial El
Peruano de fecha 18 de Marzo de 2017.

v Decreto Legislativo N° 1412-2018 - Ley de gobierno digital.

v Decreto Legislativo N° 1496-2020, que establece disposiciones en materia de educacién
superior universitaria en el marco del Estado de emergencia sanitaria a nivel nacional,
publicado en el Diario Oficial El Peruana de fecha 10 de mayo de 2020.

v Reglamento de Organizacion y Funciones, Resolucién Rectoral N° 2070-2021-R-UNA.

v Resolucién Rectoral N° 2876-2017-R-UNA de fecha 14 de setiembre de 2017, que integra
en la conformacién de la Comisién de Legalidad de la Universidad Nacional del Altiplano
de Puno, al Secretario General y al Jefe de la Oficina General de Asesor{a Juridica.

v Resolucién del Consejo Directivo N° 101-2017-SUNEDU/CD?, publicado en el Diario Oficial
El Peruano de fecha 30 de diciembre de 2017.

v Resolucién Rectoral N° 3510-2019-R-UNA. Modelo Educativo Universitario y El Modelo
Educativo Universitario Version 2.0.

v Resolucion Rectoral N° 1185-2020-R-UNA. Reglamento General de la Escuela de
Postgrado de la UNA-Puno.

4 Resolucién que otorga la Licencia Institucional a la Universidad Nacional del Altiplano, para ofrecer el servicio educativo
superior universitario.
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Art. 5.

Art. 6.

Art. 7.

Art. 8.

Art. 9.

v Resolucién Viceministerial N°076-2022-MINEDU. Disponen que las universidades
publicas y privadas, asi como las escuelas de posgrado, retornan a la prestacién del
servicio educativo, segun la modalidad autorizada en su licencia institucional.

v Resolucién del Consejo Directivo N° 000088-2022-SINEACE/CDAH. Aprueban el Modelo
de Calidad para la Acreditacién de Programas de Estudios de Posgrado - Maestrias y
Doctorados.

TiTuLo 1l
DE LAS COMISIONES DE ADMISION

El proceso de admisidn, estd a cargo de las siguientes comisiones:
a) Comisién Central.

b) Comisién de Legalidad.

c) Comision de la Unidad de Posgrado.

La Comisidn Central tiene la funcion de organizar el proceso de admisidn de la Escuela de
Posgrado. Esta conformada por:

a) Director de la Escuela de Posgrado quien preside.

b) Coordinador de los Programas de Doctorado.

c¢) Coordinador de los Programas de Maestria.

d) Direccién General de Admisién de la UNA Puno.

e) Secretario Técnico del Consejo Consultivo de la Escuela de Posgrado.
f)  Personal administrativo de la Escuela de Posgrado (maximo 2).

g) Coordinacién de Centros de Innovacién y Plataforma Digital.

La Comisidn de Legalidad tiene la funcién de supervisar el desarrollo del proceso de
admision, estd conformada por:

a) Rectory Vice-rectores (Académico e Investigacion)
b) Decanos de las Facultades.

c) Secretario General.

d) Asesor Juridico.

La Comisién de la Unidad de Posgrado tiene la funcién de: orientar a los postulantes sobre
el proceso de admisién, implementar la calificacion de expedientes, validaciéon biométrica
y la entrevista personal en sus respectivos Programas de Maestria o Doctorado,
conformados por:

a) Director de la Unidad de Posgrado. (quien preside)
b) 02 docentes representantes de la Unidad de Posgrado.
c) Personal Administrativo (maximo 2)

d) Responsable de validaciéon biométrica de los Programas de Maestria o Doctorado.

La Comisién de la Unidad de Posgrado formara subcomisiones especificas, segun
corresponda para cumplir las funciones en el Proceso de Admision:

a) Subcomisidn(es) de calificacidon de expedientes.
b) Subcomisién(es) de entrevista personal.

El presidente de la subcomisién de calificaciéon por cada programa de maestria y doctorado
debera registrar la nota final de la calificacién de expedientes y entrevista personal en el Sistema
de Admisién EPG 2026.

4
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TiTULO NI
PROCESO DE ADMISION

CAPITULO |
DE LA INSCRIPCION DE ADMISION

Art. 10.  El proceso de admision presencial 2026 a la EPG comprende:
a) Convocatoria.
b) Inscripcidn via portal web de la Escuela de Posgrado.
c) Evaluacién de expedientes, validacidon biométrica y entrevista personal.
d) Matricula.
e) Toma de imagen.

Art. 11.  La programacion para el proceso de admision 2026 en la EPG de la UNA-Puno, se realizara
de enero a abril de 2026.

Art.12.  La EPG y las Unidades de Posgrado, realizan la convocatoria y la difusion del Proceso de
Admisién presencial 2026 para los postulantes a los programas de maestria y doctorado, a
través de publicaciones en la Pagina Web, redes sociales, tripticos, afiches, y otros medios
de comunicacion o digitales.

Art. 13.  El postulante proporciona informacién al proceso de admisién, bajo cualquier modalidad
requerida y acepta las obligaciones, derechos y responsabilidades.

Art. 14.  La EPG, selecciona a través del Proceso de Admisidn 2026 a los postulantes por orden de
mérito para ocupar las vacantes, previamente aprobados.

Art. 15.  Los postulantes con grado de bachiller, pueden presentarse al Proceso de Admision 2026
de la EPG para seguir estudios de maestria.

Art.16.  Los postulantes al programa de doctorado, pueden presentarse con grado de maestro o
certificado de estudios concluidos de maestria al Proceso de Admisiédn 2026 de EPG.

Art.17.  No se admite postular paralelamente a dos programas de estudio en la EPG —=UNA —Puno,
en caso de detectarse al momento de la inscripcidn, se comunicard al postulante para que
retire y postule a un solo programa de maestria o doctorado, en caso de no hacerlo, la
inscripcién quedara eliminada.

Art. 18.  Los estudiantes que estén cursando estudios en un programa de maestria no podran
postular a un programa de doctorado, por no cumplir con los requisitos de acceso al
doctorado.

Art.19.  Los estudiantes que estén cursando estudios en un programa de doctorado no podran
postular a otro programa de doctorado por no cumplir con la disponibilidad horaria para
realizar el segundo programa de doctorado en forma simulténea.

Art.20.  El proceso de admisién presencial 2026 de la EPG, se realiza en base al cronograma
propuesto por la Comisién Central de Admisién 2026 de la Escuela de Posgrado en
coordinacién con las Unidades de Posgrado, aprobado por Consejo Consultivo de Posgrado
y ratificado por Consejo Universitario.

Art.21.  El proceso de admisidn y el cronograma es aprobado por Consejo Consultivo de la Escuela
de Posgrado y ratificado por Consejo Universitario.

Tabla 1: Cronograma de Proceso de Admision presencial, 2026 - |

DIA ACTIVIDAD - 2026
02 de enero a 18 de marzo Publicidad e inscripciones via Web
19y 20 de marzo Calificacién de Expedientes
21y 22 de marzo Entrevista personal presencial
22 de marzo Publicacién de Resultados
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23,24,25,26 y 27 de marzo Matriculas del semestre 2026-I (ingresantes, regulares
y especiales)
28,30y 31 de marzo Rectificacién de matriculas (ingresantes, regulares y
especiales)
01 al 04 de abril Matriculas extemporaneas (ingresantes, regulares y
especiales)
06 de abril Apertura e Inicio de actividades académicas
31 de julio Finalizacién del semestre académico 2026-I
SEMESTRE 2026-I1
FECHAS ACTVIDADES ACADEMICAS — 2026-I1
1, a8 de mposio MatrlFuIas del semestre 2026-I1 (regulares y
especiales)
10, 11y 12 de agosto Rectificacion de matriculas
13, 14y 15 de agosto Matriculas extemporaneas

22 de agosto

Inicio de actividades académicas del semestre
2026-11

31 de diciembre Finalizacidn del semestre académico 2026-I1

Aprobado en Consejo Consultivo de la Escuela de Posgrado del 12 de diciembre de 2025.

Art. 22.

Art. 23.

El proceso de admisién presencial 2026, admite a los diferentes programas de maestrias y
doctorados a la EPG de la UNA-Puno que se realiza por tres modalidades.

a) Proceso de admisién ordinario.
b) Traslado interno.
¢) Traslado externo nacional o internacional.

En el proceso de admisién ordinario presencial 2026, participan los postulantes de
procedencia nacional o extranjera que cumplan con los siguientes requisitos:

a) Admisién ordinaria para la Maestria:

1) Solicitud de postulacién (Sistema de Admisién EPG 2026).

2) Ficha de inscripcidn (generada por Sistema de Admision EPG 2026).

3) Grado académico de Bachiller universitario (o titulo universitario para paises que no
otorgan grado) en copia autenticada o fedateada por la universidad de origen (Art. 45,
inciso 45.4 — Ley N° 30220) (https://enlinea.sunedu.gob.pe/).

4) Curriculum Vitae documentado en fisico.

5) Proyecto de investigacién en el drea, linea y tema de su interés.

6) Comprobante de pago por concepto de inscripcién (Banco de la Nacidn o Pagalo.pe).

7) Carta de compromiso de conformidad con condiciones y requisitos de estudio
(horarios y tiempo disponible para el estudio).

8) Declaracion jurada de no tener antecedentes penales.

9) Declaracién jurada de no estar cursando estudios paralelos de posgrado.

Nota: Los grados o titulos obtenidos en el extranjero deben ser visados por el Consulado
respectivo.
b) Admisién ordinaria para Doctorado:
1) Solicitud de postulacion (Sistema de Admisién EPG 2026).
2) Ficha de inscripcién (generada por Sistema de Admision EPG 2026).
3) Grado académico de Maestro y constancia emitida por SUNEDU
(*https://enlinea.sunedu.gob.pe/)?, o certificado de estudios concluidos de maestria
Nota: Los grados o titulos obtenidos en el extranjero deben estar visados por el

2 Procedimiento: https://www.youtube.com/watch?v=8HBCoOBN7hc&feature=youtu.be
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Consulado respectivo.

4) Curriculum Vitae documentado en fisico.

5) Propuesta de investigacion, en base a las lineas establecidas por cada Unidad de
Posgrado.

6) Comprobante de pago por concepto de inscripcion (Banco de la Nacidn o Pagalo.pe).

7) Carta de compromiso de conformidad con condiciones y requisitos de estudio
(horarios y tiempo disponible para el estudio).

8) Declaracién jurada de no tener antecedentes penales.

9) Declaracion jurada de no estar cursando estudios paralelos de posgrado.

DEL TRASLADO EXTERNO

Art. 24.  Eltraslado externo corresponde al cambio de una maestria a otra, de un doctorado a otro,
de una especialidad a otra a nivel externo, previa presentacion de solicitud del interesado
en cumplimiento de las normas vigentes.

Art. 25.  La Unidad de Posgrado con programas de maestrias o doctorados, a través del Comité
Consultivo de la Unidad de Posgrado, ratificado por Consejo de Facultad, debe adecuar el
procedimiento académico del estudiante con traslado, previo pago de las tasas educativas
correspondientes.

Art. 26.  El Consejo de Facultad, aprueba el traslado y propone ante Consejo Universitario para su
ratificacion. Los requisitos para realizar el traslado externo:

a) Solicitud dirigida al director de la Escuela de Posgrado.
b) Certificado de estudios originales de Maestria o Doctorado de la universidad de origen.
¢) Comprobante de pago de la tasa educativa correspondiente.

d) Documentos para la admisién del solicitante, de la maestria o doctorado de origen,
con los requisitos de admision exigidos en la maestria o doctorado de destino.

Art. 27.  El estudiante que ha sido aceptado con el traslado, puede solicitar la convalidacién de
cursos en la Maestria o Doctorado de destino, para su adecuacion al plan de estudios,
previo pago de la tasa educativa correspondiente, cuya equivalencia de los cursos no debe
ser menor a 70%.

Art.28.  El programa de Maestria o Doctorado de destino, convalida los cursos solicitados por el
estudiante, a través de la comisién designada, y remite el informe ante Consejo de Facultad
para su aprobacidn.

Art.29.  El Consejo de Facultad, aprueba el traslado y propone ante Consejo Universitario para su
ratificacion.

DEL TRASLADO INTERNO

Art.30.  Eltraslado interno de estudiantes corresponde a la maestria o doctorado al inicio del ciclo
académico, respetando el cronograma de admision previsto por la EPG.

Art.31.  LaUnidad de Posgrado de destino, a través del Comité Consultivo de la Unidad de Posgrado,
ratificado por Consejo de Facultad, realiza la adecuacién académica del estudiante con
traslado, previo pago de la tasa educativa correspondiente.

Art.32.  El Consejo de Facultad, aprueba el traslado, a través de Resolucion de Decanato. Los
requisitos para el traslado interno:

A: De unidad de posgrado a otra unidad de posgrado

a) Solicitud de traslado dirigida al director de la Unidad de Posgrado de destino, segiin
corresponda.

b) Documento en fisico de admision del solicitante de la maestria o doctorado de
origen, con los requisitos de admision de la maestria o doctorado de destino.

c) Constancia de notas de la Maestria o Doctorado de origen.
d) Silabos de los cursos aprobados en la Maestria o Doctorado de origen.
e) Comprobante de pago de la tasa educativa correspondiente.
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Art. 33.

Art. 34,

Art. 35.

Art. 36.

Art. 37.

Art. 38.

Art. 39.

Art. 40.

Art. 41.

Art. 42.

Art. 43.

B: De mencién a otra mencién en la misma unidad de posgrado.

a) Solicitud de traslado dirigida al director de la Unidad de Posgrado, segun
corresponda.

b) Constancia de notas de la Maestria o Doctorado de origen.

c) Comprobante de pago de la tasa educativa correspondiente.

Aceptado el traslado, el estudiante puede solicitar la convalidacién del curso, el cual debe
tener una equivalencia no menor a 70% con la Maestria y Doctorado, para su adecuacion
al nuevo plan de estudios vigente, previo pago de la tasa educativa correspondiente.

La Unidad de Posgrado de destino, convalida los cursos solicitados por el estudiante, a
través del Comité Consultivo de la Unidad de Posgrado, y se eleva el informe final para su
aprobacion en Consejo de Facultad.

CAPITULO I
CALIFICACION DE EXPEDIENTES

El expediente del postulante, se organiza de acuerdo a los requisitos establecidos en el Art.
23 y deben presentar en forma presencial y en fisico, seglin corresponda a la respectiva
Unidad de Posgrado.

La calificacidn de expedientes del postulante es la verificacion de las evidencias académicas
y los requisitos que debe cumplir en el proceso de admision presencial 2026, se realiza en
cada una de las Unidades de posgrado; para la maestria se considera el 50% y para
doctorado de 60%, los cuales son convertidos a la escala vigesimal (0 — 20 puntos).

El proceso de admision presencial 2026 a la EPG, se realiza a través de una evaluacién
rigurosa a los postulantes aptos para realizar estudios de Maestria y Doctorado.

El resultado de la calificaciéon del postulante, es consignada como:

® APTO, documentos que contienen todos los requisitos exigidos por la admision.

e OBSERVADO, faltan documentos por regularizar.
® NO APTO, faltan los requisitos de postulacién.

El expediente observado del postulante debe ser regularizado en el mismo acto, de lo
contrario el postulante pierde el derecho de postulacién, sin lugar a reclamo.

El requisito para postular es el grado de Bachiller para la admisién de Maestria y el grado
de Maestro o certificados de estudios concluidos de maestria para el Doctorado.

Los postulantes que ocuparon el primer y segundo lugar en su formacién universitaria de
la UNA- Puno, tienen el ingreso directo a los Programas de Maestrias, cumpliendo con
todos los requisitos exigidos en el Art. 23, inciso a) del presente reglamento.

Los postulantes que ocuparon el primer y segundo lugar en los programas de Maestria de
la UNA-Puno, tienen ingreso directo a los Programas de Doctorado, con los requisitos
exigidos en el Art. 23, inciso b) del presente reglamento.

CAPITULO Il
EVALUACION DEL PROCESO DE ADMISION

La evaluacion del Proceso de Admisidn 2026, esta a cargo de la Comisiéon de Admision de
las Unidades de Posgrado (Maestrias y Doctorados), que estd conformado de acuerdo al
Art. 9. El Director de la Unidad de Posgrado, remite la documentacion de los postulantes al
Presidente de la Comision, segun el cronograma establecido en el Art. 21.

a8
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Art.44.  Los criterios de evaluacidn para los postulantes al programa de MAESTRIA en la modalidad
ordinaria estdn dados en la Tabla 2.

Tabla 2. Criterios de evaluacion del curriculum vitae y la entrevista personal - Maestria.

Vigesimal

INDICADORES % (0-20)
1.- Evaluacion del curriculo vitae documentado 40 8
2.- Proyecto de investigacion 10 2
3.- Conocimiento de la realidad regional y nacional 5 1
4.- Formacion en valores éticos 10 2
5.- Dominio de idioma nativo y extranjero 5 1
6.- Conocimiento sobre investigacion 20 4
7.- Evaluacion de habilidades 10 2

Art. 45.  Los criterios de evaluacion para los postulantes al programa de DOCTORADO en la
modalidad ordinaria, estd dada en la Tabla 3.

Tabla 3. Criterios de evaluacion del curriculum vitae y la entrevista personal - Doctorado

Vigesimal

INDICADORES % (0-20)
1.- Evaluacién del curriculo vitae documentado 35 7
2.- Propuesta de investigacién/Experiencia en investigacion 15 3
3.- Experiencia en docencia universitaria 10 2
4.- Formacion en valores éticos 10 2
5.- Dominio de idioma nativo y extranjero 5 1
6.- Conocimiento sobre investigacion 20 4
7.- Evaluacion de habilidad 5 1

CAPITULO IV
ENTREVISTA PERSONAL

Art.46. La entrevista personal de postulantes, se realiza a los aptos y estd enfocados al
conocimiento de la realidad regional y nacional, valores éticos, dominio de idiomas,
conocimiento sobre investigacion y evaluacion de habilidades personales del 50% para la
maestria (Tabla 2) y para el Doctorado, se considera valores éticos, el conocimiento de
idiomas, conocimiento sobre investigacion y evaluacion de habilidades que representa el
40% (Tabla 3).

Art.47.  La evaluacién de la entrevista personal es presencial y esté a cargo de una subcomision de
docentes nominada por la Unidad de Posgrado para programas de Maestria o Doctorado,
dependiendo del nimero de postulantes. La Unidad de Posgrado comunicard a los

postulantes la fecha, hora y lugar para la entrevista en base al cronograma establecido
(Tabla 1).

Art.48.  El tiempo para la entrevista y habilidades a los postulantes, es de 15 minutos por
postulante, cuyos indicadores: 3,4,5,6 y 7 para la maestria (Tablas 2) y para el doctorado,
se consideran los indicadores: 4,5,6 y 7 (Tabla 3), y se inicia a las 8.00 am. y finaliza a las
12.00 am. y por la tarde a las 15.00 pm. hasta las 18.00 pm. (Tabla 1).
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CAPITULO V
DECLARATORIA DE INGRESANTES

Los puntajes finales representan la sumatoria de los indicadores del 1 al 7 de las Tablas 2 y
3, segun corresponda (Curriculum Vitae y entrevista personal), expresados en escala
vigesimal (0 - 20 puntos).

El postulante es admitido a los programas de maestria o doctorado con la aprobacién de
una nota minima de catorce (14) puntos, en estricto orden de méritos.

Los resultados del proceso de admisién, son publicados en la pagina web de la Unidad de
Posgrado y Escuela de Posgrado: http://posgradounap.edu.pe/, y tienen el caréacter de
inimpugnables, irrevisables e inapelables.

En caso de empate, los postulantes con puntajes iguales en el tltimo lugar en la maestria o
doctorado, seran admitidos en base al promedio ponderado de los certificados de estudios
del postulante.

Las Unidades de Posgrado, remiten al Consejo de Facultad y a la Direccién de la EPG el
informe consolidado o resumen ejecutivo de los postulantes de Maestrias y Doctorados,
segun el Anexo 3.

Las Unidades de Posgrado remiten a Consejo de Facultad y a la direccién de la EPG el
informe final de los ingresantes de: maestrias y doctorados para su aprobacién, segun el
Anexo 4.

El Consejo de Facultad, aprueba el informe final de ingresantes mediante Resolucién de
Decanato y reporta a la Direcciéon de EPG para el consolidado y eleva ante Consejo
Universitario para su ratificacién con Resolucion Rectoral.

TiTULO IV
DEL SISTEMA DE MATRICULA

El estudiante realiza la matricula en la Unidad de Posgrado de los programas de Maestria
o Doctorado, en el semestre académico correspondiente (Art. 236 - TUO%).

El proceso de matricula estd a cargo de la parte administrativa de la Unidad de Posgrado
en coordinacién con Vicerrectorado Académico.

La matricula del estudiante, se realiza en forma presencial.

La matricula genera al estudiante los derechos y los deberes consignados (Art. 97 — Ley
30220%) y las normas internas vigentes de la UNA-Puno.

La matricula del estudiante es regular cuando ingresa con el requisito exigido en el proceso
de admision (grado de bachiller para Maestria y grado de maestro o certificado de estudios
concluidos de maestria para el programa de doctorado).
La matricula de los estudiantes, se realiza al inicio de cada semestre académico, en fechas
programadas y aprobados por Consejo Universitario, previo pago de la tasa educativa
correspondiente.

Son requisitos para la matricula de los estudiantes:
a) Constancia de ingreso a la Maestria o Doctorado.
b) Comprobante de pago de la tasa educativa correspondiente (voucher).

El estudiante matriculado en la EPG, debe demostrar, valores éticos y dedicacién a las
actividades de alta especializacién a nivel de Maestria o Doctorado, caso contrario seran
punibles de sancién (Art. 101, Ley 30220°).

4 Art. 236. Son estudiantes de posgrado, segunda especialidad, asi como de los programas de educacién continua, quienes hayan aprobado el proceso de
admision respectivo y se encuentren matriculados.

3 Art. 97. Estudiantes. Los Estudiantes de los programas de posgrado, de segunda especialidad, asi como de los programas de educacion continua, son
quienes han aprobado el proceso de admisién y se encuentran matriculados.

Art. 101. Sanciones. Los estudiantes que incumplan los deberes sefialados en la presente Ley, deben ser sometidos a proceso disciplinario y son sujetos a las sanciones

6

siguientes: incisos 101.1 Amonestacién escrita, 101.2 Separacién hasta por dos periodos lectivos, 101.3 Separacién definitiva. Las sanciones son aplicadas
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Art. 64.

Art. 65.

Los estudiantes que no han registrado la matricula en las fechas programadas, pierden el
derecho de ingresante. Por excepcion, solo Consejo Universitario mediante resolucion
rectoral puede autorizar matricula extemporanea, previo pago de la tasa educativa
correspondiente.

Los postulantes que han logrado una vacante en la EPG y no registren su matricula en el
plazo establecido, pierden autométicamente la vacante en la maestria o doctorado.

RESERVA DE MATRICULA

Art. 66.

Art. 67.

Art. 68.

Art. 69.

Art. 70.

Art. 71.

El estudiante ingresante que por razones de fuerza mayor no pueda continuar sus estudios,
puede solicitar a la Unidad de Posgrado la reserva de matricula hasta por dos semestres
académicos previa matricula y pago de la tasa educativa correspondiente, debiendo
precisar el periodo de la reserva.

El estudiante regular que por razones de fuerza mayor no pueda continuar con sus estudios
(enfermedad, sentencia judicial, cargo publico, paternidad-maternidad, servicio militar y
otros), puede solicitar a la Unidad de Posgrado la reserva de matricula por un semestre
académico, previa matricula y pago de la tasa educativa correspondiente.

La Unidad de Posgrado tramita la reserva de matricula a solicitud del estudiante ante
Decanato para la emisién de la Resolucidon Decanal.

Al término de la reserva de matricula o antes, el estudiante solicitara su reincorporacion,
previo pago de la tasa educativa correspondiente.

La Unidad de Posgrado reincorpora al estudiante para su aprobacién por Consejo de
Facultad, mediante Resolucién de Decanato.

Si durante el periodo de reserva de matricula ocurren cambios en el plan de estudios, el
estudiante puede solicitar la convalidacién de cursos para su adecuacién al nuevo plan,
previo pago de la tasa educativa correspondiente.

DE LA ANULACION DE MATRICULA

Art.72.  El estudiante de la EPG, pierde el derecho de matricula, cuando:

a) Habiendo ingresado no ha registrado su matricula.
b) Siendo estudiante regular no registra su matricula.
c) Sufre sancién por delito doloso con sentencia consentida.

Art. 73.  Por excepcidn, el Consejo Universitario puede autorizar el restablecimiento del derecho de
matricula, previo pago de la tasa educativa correspondiente, excepto cuando la pérdida es
por delito doloso con sentencia consentida.

NUMERO DE VACANTES

Art. 74.  El numero de vacantes para maestria y/o doctorados, son propuestas por las Unidades de
Posgrado y aprobadas por Consejo de Facultad para ser considerado en el Reglamento de
Proceso de Admision, y ratificado por Consejo Universitario a través de Escuela de
Posgrado.

Art.75.  El nimero minimo de ingresantes para el funcionamiento en la Maestria es de veinte (20).
En forma excepcional pueden funcionar grupos con un minimo de diez (10) ingresantes,
caso contrario no se apertura la maestria (Anexo 1: Distribucién de las vacantes para el
Proceso de Admision 2026).

Art.76.  El nimero minimo para el funcionamiento del Doctorado es de veinte (20). En forma
excepcional pueden funcionar grupos con un minimo de diez (10) ingresantes, caso
contrario no se apertura el doctorado (Anexo 2: Distribucion de las vacantes para el
Proceso de Admision 2026).

Art.77.  Los ingresantes, que no pueden formar grupos o por no alcanzar el nimero minimo,

por el érgano de gobierno correspondiente, de acuerdo al Estatuto y segun la gravedad de la falta, bajo responsabilidad

<11
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Art. 78.

Art. 79.

Art. 80.

Art. 81.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

82.

83.

84,

85.

86.

87.

88.

89.

pueden optar por su cambio a otra Maestria o Doctorado segln corresponda, o esperar
una nueva admisién conservando su derecho de ingresante.

Se reservan el 5% de las vacantes ofrecidas en los Procesos de Admisién 2026, por
programa de maestria y doctorado para las personas con discapacidad para la educacién
superior universitaria establecido en el Art. 38, numeral 38.1 de la Ley N° 29973.

TASAS EDUCATIVAS POR DERECHOS DE ADMISION

La EPG, se autofinancia con los Recursos Directamente Recaudados (RDR) de las tasas
educativas para la actividad académica, gastos de operacién que pagan los estudiantes de
Maestria o Doctorado.

Las tasas educativas por derechos de admisién, son propuestas por las Unidades de
Posgrado aprobadas por Consejo de Facultad y ratificado por Consejo Universitario a través
de la EPG.

SUBVENCIONES A LAS COMISIONES Y SUB-COMISIONES

La Escuela de Posgrado reconoce y retribuye econémicamente el trabajo académico y
administrativo de las autoridades, docentes y personal no docente, en base a las tasas
establecidas por la Directiva N° 002-2022-OR-OGPD-UNA-P.

La asignacién econémica por las actividades realizadas en el proceso de admisién en la
Escuela de Posgrado y en las Unidades de Posgrado, se ejecuta segun las tasas aprobada
por Directiva N° 002-2022-OR-OGPD-UNA-P.

TiTULO V
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

El presente Reglamento, se aplica para el Proceso de Admisién 2026 de la Escuela de
Posgrado.

Los Directores de las Unidades de Posgrado son los responsables de la implementacién del
presente Reglamento.

Los postulantes al programa doctoral que no ostentan el grado académico de maestro,
realizan una declaracién jurada de compromiso para presentar el grado académico de
maestro al finalizar el tercer semestre, y es de responsabilidad de las Unidades de Posgrado
el cumplimiento de la presentacién de grado académico de maestro.

DISPOSICIONES FINALES

En caso de presentarse irregularidades en la presentacion de los requisitos o en el proceso
de evaluacién por parte del postulante, se anulard su condicién de postulante sin
responsabilidad de la Comisién de Admisiéon, Miembros de Jurado y la Escuela de Posgrado,
ademads incluye el articulo 5 del presente reglamento.

Los casos no contemplados en el presente Reglamento, son resueltos por el Consejo de
Facultad, previo informe de las Unidades de Posgrado con conocimiento a la Direccién de
EPG.

El presente Reglamento de Admision 2026 es aprobado por Resolucién Rectoral N° ...-2026-
R-UNA, y entra en vigencia a partir del dia siguiente de su aprobacion.

Los postulantes que se han inscrito al Proceso de Admision presencial y no se han
presentado en los diferentes procesos de admisién 2026, pierden todo pago realizado y no
existe devolucion.

Puno, 18 de diciembre de 2024
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ANEXO 1: Distribucion de vacantes para el Proceso de Admision 2026 — Maestrias

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO DE PUNO

ESCUELA DE POSGRADO
Maestria Mencion en: Examen CONADIS
Ordinario 2026 (5%)
1.- Produccion Animal 40 2
1- Clencla Animal 2.- Reproduccion Animal 30 2
3.- Salud Animal 40 2
1.- Gerencia de Proyectos 60 3
) 2.- Proyectos de Inversion 60 3
2.- Economia
3.- Planificacion y Gestion Publica (Para 5 200 10
grupos)
1.- Gestion Empresarial 30 2
2.- Marketing y Negocios Internacionales 25 1
3.- Gestion Gubernamental y Desarrollo 90 5
3.- Contabilidad y Empresarial
Administracion 4.- Administracion y Finanzas 40 2
5.- Auditoria y Tributacion 100 5
6.- Auditoria Integral 25 1
7.- Gestion Tributaria 25 1
8.- Gestion Publica 180 9
1.- Epidemiologia 50 3
2.- Direccion y Gestion de servicios de 120 6
4.- Salud Pabli fa
=-SRll0 Fublica 3.- Salud y Desarrollo 0 0
4.- Investigacion Cuantitativa y cualitativa 0 0
en salud
1.- Especialidad de Gestion de Recursos 50 3
Humanos
5.- Trabajo Social 2.- Especialidad de Promocion de la 50 3
Familia e Inclusién Social
6.- Geotecnia y 1.- Geotecnia y Geomecanica Minera 50 3
Geomecénica Minera
7.- Lingliistica Andina 1.- Linguistica Andina y Educacion 35 2
y Educacién
2.- Arte y Educacion Artistica 50 3
3.- Ciencias Forenses y Criminalistica 0 0
8.- Ciencias Sociales 4.- Gestion Publica y Desarrollo Local 120 6
5.- Psicopedagogia Terapéutica 0 0
6.- Relaciones comunitarias y resolucion 50 3
de Conflictos Sociales
7.- Gestion de Recursos Naturales y Medio 30 3
9.- Desarrollo Rural Ambiente
8.- Ordenamiento Territorial y Medio 30 3
Ambiente
-13-
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10.- Investigacion y 9.- Investigacion y Docencia Universitaria 100 5
Docencia
Universitaria
1.- Acuicultura 38 2
1= Beslogla 2.- Evaluacion del Impacto Ambiental 38 2
3.- Ecologia y Gestién Ambiental 38 2
1.- Administracién de la Educacion 400 20
2.- Didactica de la Educacién Superior 200 10
3.- Didactica de la Matematica 50 3
12.- Educacién 4.- Didactica de las Ciencias Sociales 50 3
5.- Ciencias del Deporte 50 3
6.- Educacion Especial 40 2
7.- Educacion Inicial y Primera Infancia 80 4
8.- Educacion Intercultural 0 0
9.- Matematica y Comunicacion en 50 3
Educacion Primaria
10.- Planificacion y Gestion en Educacion 0 0
Intercultural Bilinglie
11.- Educacion Intercultural Bilinglie 50 3
1.- Gerencia de tecnologias de Informacion 80 4
y Comunicaciones
2.- Informatica Educativa 0 0
1 Informétice 3.- Ingenieria de Software 0 0
4.- Matematica y Simulacion computacional 0 0
1.- Derecho Administrativo y Gerencia 140 7
Publica
14.- Derecho 2.- Derecho Constitucional y Procesal 140 7
Constitucional
3.- Derecho Procesal Penal 140 7
15.- Ciencias - 1.- Seguridad Industrial y Ambiental 120 6
Ingenieria Quimica
1.- Gerencia de Programas y Seguridad 50 3
16.- Ciencias de la Alimentaria
Nutricion 2.- Nutricién Clinica 50 3
17.- Extraccion de 1.- Extraccion de Metales estratégicos 40 2
Metales estratégicos
18.- Tecnologias de 2.- Tecnologias de Proteccién Ambiental 35 2
Proteccion Ambiental
19.- Arquitectura 1.- Arquitectura Sostenible 0 0
2.- Gerencia de la Construccion Sostenible 30 0
3.- Gerencia de desarrollo Urbano - 30 0
Regional
4.- Gestion de Riesgos en proyectos de 0 0
Infraestructura
20.- Ingenieria Civil 1.- Gerencia de la Construccion 70 4
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2.- Transportes e Infraestructura Vial 70 4
21.- Ciencias de la 1.- Ingenieria Ambiental 60 3
genienaAgrisoia 2.- Ingenieria en Recursos Hidricos 60 3
3.- Gestion y Auditoria Ambiental 60 3
22.- Ciencias 1.- Cambio Climatico y Gestion de 50 3
Agrarias Recursos Genéticos
2.- Produccion y Gestion de Sistemas 50 3
Sostenibles
23.- Ciencias de la 1.- Gestion de Operacion y Mantenimiento 50 3
Ingenieria Mecanica de Sistemas Eléctricos
Eléctrica
24.- Ingenieria de 1.- Ingenieria de Sistemas 40 4
Sistemas 2- Ciencia de Datos 20 4
3.- Gerencia de Tl y Transformacion Digital 40 4
25.Administracion 1.- Administracion de Negocios 35 2
2.- Gerencia y Gestion Publica 35 2
TOTAL 4279 231
ANEXO 2: Distribucion de vacantes para el Proceso de Admision 2026 — Doctorado
Examen
N° Unidad de Posgrado Doctorado Ordinario CONf\ DI
(5%)
2026
1 | Medicina Veterinaria y Zootecnia Ciencia Animal 30 2
2 | Ingenieria Econdmica Economia y Politicas Publicas 48 2
3 | Ciencias Contables y Administrativas Cont.at.nlldacli'y L i -
Administracion 50 3
4 | Ciencias Aqrarias Ciencia, Tecnologia y Medio Ambiente 80 4
g Recursos Naturales y Desarrollo Sustentable 80 4
__ ! Ciencias Sociales, Gestion Piblica y
ol Desarrollo Territorial a0 %
6 | Ciencias de la Educacion Educacion 200 10
Ciencias de la Computacion 40 2
7 | Ingenieria Estadistica e Informatica Estadistica Aplicada 40 2
Estadistica e Informatica 0 0
8 | Ciencias Juridicas y Politicas Derecho 70 4
9 | Ciencias de la Salud Ciencias de la Salud 50 3
10 quenlerla Mecénica Eléctrica, Electronica'y Ciencias de la Ingenieria Mecanica Eléctrica 30 2
Sistemas
TOTAL 848 45
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ACTA DEL PROCESO DE ADMISION 2026 DEL PROGRAMA DE DOCTORADO (D-14)

La Comision de Admision 2026 del Programa de Doctorado en: .....cccveeveiees v oo e e v v s

verveenrenere CONFOIrMAAO POT v

para evaluar los expedientes de los postulantes de programa de doctorado, de acuerdo al

cronograma de actividades programadas (Tabla 1) por la Unidad de Posgrado.

El dia .......... 8 NOTaSusunsummveaimr se realiz6 la EVALUACION DEL EXPEDIENTE de
los postulantes del programa de doctorado, en la que se verific6 la documentacién
presentada, asi como la conformidad de los requisitos solicitados por la Unidad de Posgrado y

el Programa de Doctorado.

El promedio parcial para acceder a una vacante, se obtuvo sobre la base de:

Vigesimal
INDICADORES % (0-20)

1.- Evaluacion del curriculo vitae documentado 35 7

2.- Propuesta de investigacion/Experiencia en investigacion| 15 3

3.- Experiencia en docencia 10 2

Calificativo parcial
Puno, C.U., c.ccveee. d€ i de 20
INTEGRANTES DE LA COMISION DE ADMISION: FIRMAS

Presidente:

Miembro:

Miembro:

V°B° Director de la EPG:

V°B° Decano:

V°B° Director de UPG:
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Escuela de Posgrado

ACTA DEL PROCESO DE ADMISION 2026 DEL PROGRAMA DE DOCTORADO (D-15)

La Comisién de Admisidn 2026 del Programa de Doctorado en: .....ccovvvvviee v v oo v e

ceerernnees CONFOrMAAO POT oo,

para evaluar la entrevista a los postulantes de programa de doctorado, de acuerdo al

cronograma de actividades programadas (Tabla 1) por la Unidad de Posgrado.

5 o | - R ———— a horas , se realizd la ENTREVISTA a los postulantes
de Programa de doctorado en forma presencial En promedio, se asignd

15 minutos por entrevista.

El promedio parcial para acceder a una vacante, se obtuvo sobre la base de:

Vigesimal
INDICADORES % (0-20)
4.- Formacion en valores éticos 10 2
5.- Dominio de Idioma nativo y extranjero 5 1
6.- Conocimiento sobre investigacion 20 4
7.- Evaluacion de habilidades 5 1
Calificativo parcial

PUNo; C:lli s A8 asmmsmsminsss de 20.......

Presidente:

Miembro:

Miembro:

V°B° Director de la EPG:

V°B° Decano:

V°B° Director de UPG:
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ACTA DEL PROCESO DE ADMISION 2026 DEL PROGRAMA DE MAESTRIA (M-16)

La Comisidon de Admision 2026 del Programa de Maestria en: ...coecveee e ooe e e ot

vererenenenees CONFOrMado POr ...

para evaluar los expedientes de los postulantes del Programa de Maestria, de acuerdo al

cronograma de actividades programadas (Tabla 1) por la Unidad de Posgrado.

Eldia.eiiicicne, a horas.......... , se realizé la EVALUACION DEL EXPEDIENTE de

los postulantes del programa de Maestria, en la que se verificé la documentacion
presentada, asi como la conformidad de los requisitos solicitados por la EPG y el Programa de
Maestria.

El promedio parcial para acceder a una vacante, se obtuvo sobre la base de:

Vigesimal
INDICADORES % (0-20)
1.- Evaluacion del curriculo vitae documentado 40 8
2.- Proyecto de investigacién 10 2
Calificativo parcial
Puno; Gl sasess e ammasmmensn de 20.......
INTEGRANTES DE LA COMISION DE ADMISION: FIRMAS
Presidente:
Miembro:
Miembro:

V°B° Director de la EPG:

V°B° Decano:

V°B° Director de UPG:
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1. DISPOSICIONES GENERALES

1.1.

1.2,

1.3.

Finalidad

Normar, Planificar y organizar la ejecucion del proceso de las actividades
académicas para el aflo académico 2026-1 y 2026-Il, en las Unidades de
Posgrado de los programas de maestria y doctorado, para cumplir la
misién institucional de la Universidad Nacional del Altiplano de Puno.

Objetivo

Implementar los procesos de gestion académica de los programas de
maestrias y doctorados articulados con el desarrollo académico,
investigacion, desarrollo tecnolégico e innovacidn y de responsabilidad
social.

Bases legales

Constitucion Politica del Perd.

Ley N2 30220, Ley Universitaria.

Estatuto Universidad Nacional del Altiplano Aprobado por Resolucién
de Asamblea Universitaria N°® 008-2023-AU-UNA.

Ley N° 27444, Ley General de Procedimientos Administrativos.

Ley N2 30057, Ley del Servicio Civil y su reglamento.

Ley N2 27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Publica.

Ley N° 27942, Ley de Prevencion y Sancién del Hostigamiento Sexual
Decreto Legislativo N° 276 y su reglamento.

Decreto Supremo N2 016-2015-MINEDU, Politica de Aseguramiento de
la Calidad de la Educacidén Superior Universitaria.

Resolucion del Consejo Directivo N° 101-2017-SUNEDU. Licencia
Institucional a la UNA-Puno.

Plan Estratégico Institucional 2024-2030.

Decreto Legislativo N° 1496 *

Resolucion Rectoral N° 3510-2019-R-UNA. Modelo Educativo
Universitario y El Modelo Educativo Universitario Versién 2.0.
Resolucién Rectoral N° 1185-2020-R-UNA. Reglamento General de la
Escuela de Postgrado de la UNA-Puno.

Establece disposiciones en materia de Educacién Superior Universitaria en el marco del Estado de Emergencia sanitaria a nivel nacional.

6
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Decreto Supremo N.2 029-2021-PCM. Aprueba el Reglamento del
Decreto Legislativo N.2 1412 que aprueba la Ley de Gobierno Digital y
establece disposiciones sobre las condiciones, requisitos y uso de
tecnologias y medio electrénicos en el procedimiento administrativo.
Resolucidon Viceministerial N°076-2022-MINEDU. Disponen que las
universidades publicas y privadas, asi como las escuelas de posgrado,
retornan a la prestacion del servicio educativo, segun la modalidad
autorizada en su licencia institucional, a partir del segundo semestre
académico 2022.

Resolucidon del Consejo Directivo N.2 000088-2022-SINEACE/CDAH.
Aprueban el Modelo de Calidad para la Acreditacidn de Programas de
Estudios de Posgrado - Maestrias y Doctorados.

1.4. Alcance

a)
b)
c)
d)

e)

Rectorado.

Vicerrectorado Académico.

Vicerrectorado de Investigacion.

Unidades de Posgrado de las Facultades, programas de maestria y
doctorado.

Docentes, estudiantes y personal no docente de la Escuela de Posgrado.

2. IDENTIDAD INSTITUCIONAL

Mision institucional

“Formar profesionales y posgraduados calificados y competitivos;
aportando a la sociedad los resultados de la investigacidn cientifica,
tecnoldgica, humanistica, con identidad cultural y responsabilidad social,
que contribuyan al desarrollo sostenible de la regién y del pais”.

2.1.

2.2,

Objetivos estratégicos institucionales
2.2.1. Consolidar la formacién profesional de calidad, para los

estudiantes de pregrado, posgrado y especializaciones.

2.2.2. Desarrollar la innovacién e investigacién formativa, cientifica,

tecnoldgica y humanistica, realizadas por estudiantes y docentes.

2.2.3. Fortalecer las actividades de responsabilidad social, extension

cultural y proyeccidn social hacia la comunidad universitaria.

2.2.4. Fortalecer la gestidn institucional.
2.2.5. Implementar la gestion de riesgos de desastres.
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2.3. Lineamientos para la sostenibilidad de licenciamiento institucional
Para la sostenibilidad del proceso de licenciamiento institucional de la
Universidad Nacional del Altiplano de Puno (UNA-Puno), es obligacion
cumplir con cada una de las condiciones, componentes e indicadores de
las condiciones bdsicas del Modelo de Licenciamiento y su
Implementacién en el Sistema Universitario Peruano, aprobado por
Resolucidon Rectoral N° 2332-2018-R-UNA.

2.4. Llineamientos para la acreditacidon de los programas de estudios de
educacidn superior universitaria
La acreditacién es reconocimiento publico y temporal basado sobre el
Modelo de Calidad para la Acreditacién de Programas de Estudios de
Posgrado - Maestrias y Doctorados, cuyo objetivo es reconocer la calidad
del servicio educativo que ofrece un programa de estudios de posgrado
en el marco de la coherencia de su funcionamiento con la propuesta
educativa que declara y los resultados que muestra a través del logro de
propdsitos e impacto en su entorno.
Por lo tanto, involucra la participacién directa de las autoridades
académicas y administrativas de la institucidn, Unidades de Posgrado de
las facultades, docentes, estudiantes, egresados, posgraduados,
personal no docente y grupos de interés. Los propdsitos del programa de
estudios, el perfil del ingresante, perfil del egresado, plan de estudios y
mallas curriculares que deben estar difundidos a través de la pagina web
de la institucion; asi también los prospectos de admisiéon y otros
instrumentos oficiales de la institucién?.

2 Resolucién del Consejo Directivo N° 000088-2022-SINEACE/CDAH
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3. PLANIFICACION ACADEMICA

3.1. Cronograma de actividades académicas

SEMESTRE 2026-I:

FECHAS

ACTIVIDAD ACADEMICA - 2026 |

02 de enero a 18 de marzo

Publicidad e inscripciones via Web

19 y 20 de marzo

Calificacion de Expedientes

21y 22 de marzo

Entrevista personal presencial

22 de marzo

Publicacion de Resultados

23,24,25,26 y 27 de marzo

Matriculas del semestre 2026-I (ingresantes,
regulares y especiales)

28,30y 31 de marzo

Rectificacion de matriculas (ingresantes, regulares
y especiales)

01 al 04 de abril

Matriculas extemporaneas (ingresantes, regulares
y especiales)

6 de abril Apertura e Inicio de actividades académicas
31 de julio Finalizacidn del semestre académico 2026-I
SEMESTRE 2026-I1

FECHAS

ACTVIDADES ACADEMICAS - 2026-I1

1 al 8 de agosto

Matriculas del semestre 2026-II (regulares y
especiales)

10, 11y 12 de agosto

Rectificacion de matriculas

13, 14y 15 de agosto

Matriculas extempordneas

22 de agosto

Inicio de actividades académicas del semestre
2026-I1

31 de diciembre

Finalizacion del semestre académico 2026-I|

3.2. De la distribucion de carga académica

3.2.1 El director de la Unidad de Posgrado, con aprobacién del comité
consultivo, debe realizar la distribuciéon de carga de los cursos de
maestria y/o doctorado antes de iniciar el semestre académico, la
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3.2.2

3.2.3

324

3.2.5

3.2.6

misma que deberd ser aprobada con Resolucién de Decanato y
comunicada a la Direccidn de la Escuela de Posgrado.

El director de la Unidad de Posgrado, garantiza la distribucién de
carga académica, considerando criterios de especialidad y en orden
de prioridad:
a. Docentes ordinarios

b. Docentes contratados

c. Docentes invitados y/o visitantes

La distribucidn de carga académica para los cursos de investigacidn
de los ultimos semestres de los programas de maestria y/o
doctorado, se realizard preferentemente entre los docentes
investigadores calificados por CONCYTEC (docentes RENACYT de los
niveles I al VI).

El director de la Unidad de Posgrado, no debe asignar a un mismo
docente cursos en un mismo ciclo de estudios del semestre
académico presencial en los programas de maestria y doctorado.
No se podrd asignar carga académica a docentes ordinarios o
invitados, que cursan estudios de maestria o doctorado, ya sea en
la misma o en otra Facultad.

La distribucién de la carga académica para los docentes invitados
debe tener una formacidn especializada en areas especificas a nivel
de maestria y/o doctorado y que se encuentran en otras
universidades nacionales o en el extranjero con trayectoria como
investigadores que debe ser distribuido e informado por el director
de la Unidad de Posgrado para conocimiento de los docentes
ordinarios y contratados.

3.3. Elaboracién de horario de sesiones de aprendizaje

3.3.1.

3.3.2.

3.3.3.

3.3.4.

Los horarios de las sesiones de aprendizaje para los programas de
maestria y/o doctorado, se elaboran en base a los principios de
racionalidad y equidad.

Los horarios de sesiones de aprendizaje para programas de maestria
o doctorado, programados para el proceso debe respetarse para el
desarrollo de clases presenciales.

Los horarios de sesiones de aprendizaje, se desarrollan en forma
presencial.

La elaboracién de horarios de las sesiones de aprendizaje
corresponde a cada Unidad de Posgrado y estd a cargo del
responsable de los programas de maestria y/o doctorado, con las
siguientes consideraciones:

10
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a) Los horarios de sesiones de aprendizaje para los cursos de los
programas de maestria y/o doctorado, debe respetarse para el
desarrollo de clases presenciales.

b) Los horarios de las sesiones de aprendizaje de los cursos
presenciales son programados a partir del dia viernes de 17:00
a 20:00 horas, los dias sabados de 8:00 a 12:00 horas y 14:00 a
18:00 horas, y los dias domingos a partir de 8:00 a 12:00 horas.

3.3.5. Los horarios y la lista de estudiantes matriculados, en archivo fisico y
digital, de los cursos de maestria y/o doctorado, debe ser comunicado
y remitido con anticipacion al encargado de Aulas Virtuales de la
Escuela de Posgrado para su registro en la Plataforma virtual de la
EPG.

3.4. Del silabo

En la presentacion de los silabos de los cursos de maestria y/o doctorado,

se deben considerarse los siguientes aspectos:

a) Los silabos de los cursos de maestria y/o doctorado son presentados a
la Unidad de Posgrado respectivo, dentro de una semana de iniciado
de las clases del semestre académico presencial.

b) Los docentes asignados para desarrollar los cursos de maestria y/o
doctorado, deben exponer el contenido de silabo sin omitir elementos
de la carta descriptiva, consignada en el curriculo vigente de cada
programa de estudios.

c) Los docentes de maestria o doctorado, programaran sus actividades
académicas en base al Anexo 1, las sesiones de aprendizaje para el
desarrollo de los cursos.

ORGANIZACION ACADEMICA

4.1. Del uso de medios y materiales educativos

a) Paraeldesarrollode las sesiones de aprendizaje-ensefianza los docentes
de posgrado desarrollaran las sesiones en forma presencial, pueden
utilizar los entornos virtuales de aprendizaje de su preferencia, asi
como: las Tecnologias de Informacion, Comunicacion (TIC) y bibliografia
actualizada disponibles en la biblioteca de la Escuela de Posgrado, bases
de datos especializadas y de manera especial el material bibliografico
que se ha producido en la universidad por los docentes de posgrado.

b) Los docentes que desarrollan cursos de laboratorio y talleres, utilizaran
protocolos y guias de orientacion para el trabajo experimental, los

11
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cuales deben ser entregados a los estudiantes el primer dia de clases.

4.2. Del uso de bibliotecas
a) El personal de biblioteca especializada informa el uso del material

bibliografico de reciente adquisicidn; asi como, los links de acceso a
bibliotecas virtuales disponibles, para los docentes y estudiantes, a
través del correo electrénico y la plataforma virtual.

b) El sistema de bibliotecas de la universidad cuenta con un reglamento

c)

y catélogo electrénico, mediante el cual el usuario puede acceder a la
busqueda y recuperacién de coleccién bibliografica en el sistema de
Bibliotecas (Central y especializadas), para lo cual debera contar con
el carnet de lector. La  direcciébn  electrénica  es:
http://biblioteca.unap.edu.pe/opac_css/

El sistema de bibliotecas cuenta con el drea de referencia vy

hemeroteca donde se encuentra diccionarios, enciclopedias, atlas,

revistas especializadas, diarios de circulacién nacional, regional, asi
como publicaciéon intelectual de docentes de la UNA-Puno vy
bibliografia referente a temas culturales de Puno (sala Puno).

- La Biblioteca Central, con el objetivo de apoyar a la investigacion
en el desarrollo del aprendizaje de la comunidad universitaria, se
encuentra suscrita a las siguientes bases de datos: E-Libro, EBSCO-
HOST, IEEE-XPLORE, Check Point, Proquest eboock central,
Multilegis.

4.3. Del repositorio de investigaciones

Es una herramienta que se utiliza para el proceso de aprendizaje-
ensefianza, los docentes y estudiantes acceden a dicha herramienta para
complementar el proceso con informacién de publicaciones cientificas,
libros electrénicos y otros para sustentar los productos de aprendizajes.
Las fuentes de material bibliografico de los repositorios son evidenciadas
como referencias bibliogréficas en los silabos.

Repositorio Institucional: Base de Datos de Acceso Abierto a las

in

vestigaciones de Posgrado vy Pregrado. Direccidon electrdnica:

http://repositorio.unap.edu.pe/

12
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4.4, Del uso de laboratorios y talleres

a)

b)

c)

d)

Para el uso de los laboratorios y talleres que cuenta cada Unidad de
Posgrado, debe aprobarse los protocolos de seguridad y salud en el
trabajo en cada laboratorio por sus particularidades en concordancia
con la Ley N° 29783 de seguridad y salud en el trabajo y sus
modificatorias.

Los laboratorios y talleres se rigen al reglamento general de uso de
laboratorio.

El director de la Unidad de Posgrado, coordinard con el responsable de
los laboratorios y talleres para el uso adecuado y racional de los
laboratorios, de acuerdo a la naturaleza del curso, llevando un registro
del uso de laboratorios y talleres por horas y grupo de estudiantes de
posgrado cumpliendo con las normas sanitarias y de bioseguridad.

El coordinador y el personal no docente de los laboratorios son los
responsables de la organizacidn del desarrollo de las practicas en el
horario establecido.

4.5. Del uso de infraestructura y aulas

a)

b)

c)

El Director de la Unidad de Posgrado racionalizard el uso de ambientes
y mobiliario para el desarrollo de las horas tedrico-practica de la
actividad académica, teniendo en cuenta la numeracién de los
ambientes y el aforo declarado para el licenciamiento institucional.
Para efectos de supervision académica, se considera la numeracién del
ambiente académico establecido con fines de licenciamiento.

Si la Unidad de Posgrado, lo estima por conveniente realizar las
sesiones de clases de Doctorado de la unidad pueden ser desarrolladas
en el pabellén de la Unidad de Posgrado, cumpliendo con las
condiciones bésicas

5. GESTION ACADEMICA

5.1. Sistema de matricula

a)

b)

c)

La matricula del estudiante es el registro formal en la EPG, para realizar
estudios de Diplomado, Maestria o Doctorado, en el semestre
académico, y lo obliga al cumplimiento de la Ley N° 30220, Estatuto de
la UNA, y la presente Directiva.

La matricula del estudiante genera los derechos y los deberes
consignados en la Ley N° 30220 y El Estatuto de la UNA-Puno.

La matricula es presencial, dentro de las instalaciones de las Unidades
de Posgrado.

13
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d)

f)

h)

5.2. De

a)

b)

Son requisitos para la matricula:

e (Constancia de ingreso para los ingresantes de nueva

promocion.

e Comprobante de pago de la tasa educativa correspondiente.

e Noregistrar deuda en el sistema contable de la EPG.
La matricula, se realiza al inicio de cada semestre académico que es
establecido al inicio del afio académico, y es comunicado a cada Unidad
de Posgrado. Los casos excepcionales, serdn resueltos por la Unidad de
Posgrado e informados a la EPG.
Los estudiantes que no registren matricula en las fechas establecidos
pierden el derecho de ingreso. Por excepcién el Consejo Universitario
mediante resolucién rectoral, autoriza a cada Unidad de Posgrado la
matricula extemporanea, previo pago de la tasa educativa
correspondiente con conocimiento de la Direccion de EPG.
El estudiante con retraso en su avance académico puede solicitar
adecuacién de matricula en una nueva promocion, previo pago de la
tasa educativa correspondiente y por las asignaturas a desarrollar en el
semestre académico.
El estudiante que registre deuda con la EPG por cualquier concepto
(deuda econdmica, ensefianza, material, y otros) debe regularizar
durante el proceso de matricula, caso contrario pierde el derecho de
ingreso.
La Unidad de Posgrado, anula las matriculas previo el informe del
Coordinador Académico de la Unidad de Posgrado, una vez verificado
los documentos del estudiante, segun corresponda al Programa de
Maestria o Doctorado, en los siguientes casos:

e Cuando excede en el nimero total de créditos permitidos.

e Siun estudiante ha desaprobado dos (02) veces un curso.

e Encaso de detectar documentos fraudulentos.
El estudiante de la EPG, pierde el derecho de matricula, cuando:

e Habiendo ingresado no ha registrado su matricula.

e Siendo estudiante regular no registra su matricula.

la reserva de matricula.

El estudiante, ingresante o regular que por razones de fuerza mayor
no pueda continuar con sus estudios, puede solicitar a la Direccién
de su dependencia la reserva de matricula hasta por dos semestres
académicos, previo pago de la tasa educativa correspondiente.

La Unidad de Posgrado tramita de oficio la reserva de matricula
solicitada ante Consejo de Facultad para la emisién de la Resolucién

de Decanato y con conocimiento al coordinador académico de la
14
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EPG.

c) Altérmino de la reserva de matricula o antes, el estudiante solicitara
su reincorporacion, previo pago de la tasa educativa
correspondiente.

d) LaUnidad de Posgrado reincorpora al estudiante para su aprobaciéon
en Consejo de Facultad mediante la Resolucién de Decanato con
conocimiento a la coordinacién académica de la EPG.

e) Sidurante el periodo de reserva de matricula ocurren cambios en el
plan de estudios, el estudiante puede solicitar la convalidacion de
asignaturas para su adecuacion al nuevo plan, previo pago de la tasa
educativa correspondiente.

5.3. De la adecuacién de matricula.

La Unidad de Posgrado tramita la adecuacion de matricula solicitada
por el estudiante hasta su aprobacion por Consejo de Facultad,
mediante Resolucidén de Decanato con conocimiento del coordinador
académico de la EPG.

5.4. Funciones académicas del Director de la Unidad de Posgrado

Las funciones del director de la Unidad de Posgrado, estan establecidas en
el Reglamento General de la Escuela de Postgrado, en concordancia con el
Estatuto Universitario, ROF y Ley Universitaria, son las siguientes:

a) Planificar, organizar y dirigir los estudios de Diplomados, Maestrias y
Doctorados de la Facultad.

b) Evaluar la marcha académica, de investigacién, responsabilidad social
y administrativa de la Unidad de Posgrado.

¢) Remitir los curriculos de estudios y proponer ante Consejo de Facultad
para su aprobacion.

d) Cautelar el adecuado cumplimiento de los instrumentos de gestion
académica, financiera, presupuestaria y logistica de la Unidad de
Posgrado.

e) Coordinar con las autoridades de su Facultad el uso de equipos,
biblioteca especializada, laboratorios, aulas activas y otros para el
desarrollo de los cursos de sus programas de Maestria y/o Doctorado.

f) Disefiar y actualizar los curriculos de estudios de los programas de
Diplomado, Maestria y Doctorado, para su aprobacion en Consejo de
Facultad, y ratificacion por Consejo Universitario.

g) Coordinar los aspectos de investigacidn de los programas de posgrado
con el Director de la Unidad de Investigacion de su Facultad.

h) Coordinar los aspectos de responsabilidad social de los programas de

posgrado con el Coordinador de Responsabilidad Social de su Facultad.
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5.5.

5.6.

i)
)

k)

Coordinar las matriculas y emisién de actas de calificaciones de los
estudiantes de sus programas de posgrado.

Evaluar el desempefio académico de los docentes de la Unidad de
Posgrado e informar al Consejo de Facultad con conocimiento de la
Direccién de EPG.

Planificar, desarrollar e informar del proceso de acreditacién de
programas de maestria y doctorado ante Consejo de Facultad con
conocimiento de la Direccién de EPG.

Resolver los aspectos académicos y administrativos de la Unidad de
Posgrado.

Funciones del coordinador académico de los Programas de Maestria de
la EPG.

a)
b)
c)

d)

Velar por la buena marcha académica, de investigacion, de
responsabilidad social y administrativa de los Programas de Maestria.
Informar oportunamente a la Unidad de Posgrado, sobre la situacién
académica de las Maestrias.

Cumplir y hacer cumplir el Reglamento General de la EPG y las normas
vigentes para su normal funcionamiento.

Supervisar la contratacién de docentes para los programas de maestria
de acuerdo a las normas y necesidades académicas en la Unidad de
Posgrado.

Coordinar la evaluacién del curriculo de estudios y proponer su disefio
para su aprobacién.

Planificar, ejecutar y evaluar los instrumentos de gestién académica,
investigacion, responsabilidad social, financiera, presupuestaria y
logistica para el buen funcionamiento de los Programas de Maestria.

Funciones del coordinador académico de los Programas de Doctorado de
la EPG.

a)
b)
<)
d)

e)

Velar por la buena marcha académica, de investigaciéon, de
responsabilidad social y administrativa de los Programas de Doctorado.
Informar oportunamente a la Unidad de Posgrado, sobre la situacién
académica de los Doctorados.

Cumplir y hacer cumplir el Reglamento General de la EPG y demas
normas para su normal funcionamiento.

Supervisar la contratacién de profesores de acuerdo a las normas y
necesidades académicas en la Unidad de Posgrado.

Coordinar la evaluacién del curriculo de estudios y proponer su disefio
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f)

para su aprobacion.

Planificar, ejecutar y evaluar los instrumentos de gestion académica,
investigacion, responsabilidad social, financiera, presupuestaria y
logistica para el buen funcionamiento de los Programas de Doctorado.

5.7. Funciones académicas del coordinador de los Programas de Diplomados
de la EPG.

5.8.

a)
b)

c)

Velar por la buena marcha académica, de investigacion, de
responsabilidad social y administrativa de los diplomados.

Informar oportunamente a Consejo de Facultad, sobre la situacion
académica de los Diplomados.

Cumplir y hacer cumplir el Reglamento General de la EPG y demds
normas para su normal funcionamiento.

Supervisar la contrataciéon de profesores de acuerdo a las normas
vigentes y necesidades académicas.

Coordinar la evaluacién del curriculo de estudios y proponer su disefio
para su aprobacién en Consejo de Facultad con conocimiento a la
Direccion de EPG.

Planificar, ejecutar y evaluar los instrumentos de gestién académica,
investigacion, responsabilidad social, financiera, presupuestaria y
logistica para el buen funcionamiento de los Programas de Diplomados

Funciones del docente

a)

b)

Para el ejercicio de la docencia en la EPG es obligatorio poseer el grado
académico de Maestro o Doctor para maestrias y programas de
especializacidn, y el grado de Doctor para la formacidén a nivel de
doctorado. Los grados académicos obtenidos en el extranjero deben
estar revalidados de acuerdo a Ley y debidamente registrado en la
SUNEDU.

Los docentes de la EPG, tienen los siguientes deberes:

e Desarrollar con solvencia académica el curso a su cargo.

e Subir a la plataforma de EPG en las fechas programadas, el
silabo en formato PDF del curso a su cargo, asi como el
material utilizado.

e Entregar las actas de evaluacién de la asignatura a su cargo, a
mas tardar, dentro de los veinte (20) dias habiles de culminado
el dictado del curso.

e Dictaminar dentro de los plazos establecidos los proyectos de
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tesis y los borradores de tesis.

Asesorar el desarrollo de los proyectos y borradores de tesis
de grado de maestria o doctorado.

Promover y publicar articulo cientifico en revista indizada.
Apoyar académica y administrativamente a la Unidad de
Posgrado.

Cumplir con las normas de la EPG y de la UNA-Puno.

Cumplir con las demds funciones asignadas por la Unidad de
Posgrado.

Incentivar en forma permanente, el estudio y préctica de la
ética y moral a los estudiantes de Posgrado.

c) Los docentes de la EPG tienen derecho de percibir subvencidn
econdmica especial, sujeto a disponibilidad presupuestaria de la
Unidad de Posgrado, por los siguientes conceptos, segun corresponda:

Implementacion de procesos académicos.

Supervision de procesos académicos.

Dictado de curso(s) en posgrado.

Participacién como miembros de jurado y asesor de tesis.
Publicacidn del articulo cientifico en revista indizada, como
producto de la tesis de grado.

Revisidn de articulos cientificos para su publicacion.

Labor de responsabilidad social.

Participacién en eventos académicos.

Capacitacion oficializada a nivel nacional o extranjero.

Apoyo académico y administrativo.

Otros conceptos autorizados por las unidades de posgrado, el
Programa de Doctorado y/o la EPG.

5.9. Del estudiante

a) Son estudiantes de la EPG quienes han aprobado en el proceso de
admisién y se encuentran matriculados (Art. 97, Ley 30220).
b) Son deberes de los estudiantes de posgrado:

Respetar la Constitucidn Politica del Peru y el Estado de
Derecho.

Cumplir con la Ley Universitaria N° 30220, Estatuto
Universitario, ROF y las normas vigentes de la UNA-Puno.
Aprobar las materias correspondientes al periodo lectivo que
cursan.

Respetar los derechos de los miembros de la comunidad
universitaria y el principio de autoridad.
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Respetar la autonomia universitaria y la inviolabilidad de las
instalaciones universitarias.

Usar las instalaciones de su centro de estudios exclusivamente
para los fines académicos, investigacion y responsabilidad
social.

Respetar la democracia, practicar la tolerancia, cuidar los
bienes de la Institucion y rechazar la violencia.

Matricularse en el semestre académico correspondiente para
conservar su condicién de estudiante regular.

Asistir  obligatoriamente a las labores académicas
programadas en la modalidad presencial.

Dedicarse con responsabilidad al estudio y a la investigacion.
Conservar los materiales didacticos, equipos de laboratorio,
infraestructura y ornato de la universidad.

Observar el debido comportamiento acorde como estudiante
de posgrado.

Cumplir puntualmente con los pagos de las tasas educativas
pertinentes.

c) Son derechos de los estudiantes de posgrado:

Recibir una formacién de alto nivel académica de calidad que
otorgue conocimientos para el desempefio en investigacion,
especialidad y desarrollo.

Participar en el proceso de evaluaciéon a los docentes por
periodo académico lectivo con fines de mejora continua de la
calidad académica.

Expresar libremente sus ideas en el marco de respeto mutuo,
sin que pueda ser sancionado por causa de las mismas.
Participar en el gobierno y fiscalizacién de la actividad
universitaria, a través de los procesos electorales internos, de
acuerdo con la Ley Universitaria N° 30220y las normas vigentes
de la UNA-Puno.

Ejercer el derecho de asociacidn en base a la Ley Universitaria
N° 30220, para fines vinculados con la Universidad.

Acceder a los ambientes, instalaciones, mobiliario, servicios de
impresion y acceso libre a internet y equipos de laboratorio,
que sean accesibles para estudiantes regulares y
discapacitados.

Ingresar a las instalaciones universitarias previo control de
identificaciéon para las actividades académicas y de

investigacién programadas.
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5.10.

e  Utilizar los servicios académicos, de bienestar y asistencia que
ofrezca la Unidad de Posgrado, garantizando su conservacion
(los dias viernes, sdbados y domingos).

e Solicitar la reserva de matricula por razones propias,
sujetandose a los efectos por los cambios de planes de estudio
o curriculo durante la reserva.

e Obtener el grado académico de maestro o doctor y
certificacién de conformidad a las normas establecidas en el
presente reglamento.

e Tener un carné universitario otorgado por la SUNEDU.

Funciones del Vicerrectorado Académico y la Direccién General

Académica

a) Las funciones del Vicerrectorado Académico, Direccién General

Académica, Oficina de Registro y Archivo Académico, Oficina de
Planeamiento Curricular y Desempefio Docente, Oficina de
Supervisién y Evaluacidon Académica, Oficina de Tutoria y Servicio
Psicopedagdgico y Oficina de Estudios Generales estdn normadas en
el Estatuto Universitario y el Reglamento de Organizacién y
Funciones (ROF) de la UNA-Puno.

b) Orientan en la elaboracién de nuevas estrategias para el disefio

curricular que debe ser actualizado cada dos afios para programas
de maestria y tres afios para programas de doctorado, segun los
avances cientificos y tecnoldgicos para los programas de maestrias o
doctorados (Art. 40, Ley 30220).

6. EJECUCION ACADEMICA

6.1. Procesos metodoldgicos por competencias

Los docentes de Posgrado, aplican estrategias de aprendizaje-ensefianza
en forma presencial que permitan lograr las competencias, considerando
lo siguiente:

a)

Promover la participacién activa de los estudiantes, en funcién a
situaciones que activen conflictos cognitivos y resolucion de
problemas de acuerdo al perfil del egresado establecido en el curriculo
del Programa de Estudios.

Aplicar procesos metodoldgicos que activen habilidades del
pensamiento critico-reflexivo y creativo de los estudiantes, de modo
que desarrollen experiencias vinculadas a la investigacion, la
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innovacion de manera que se responda a los desafios de la sociedad
del conocimiento.

c) Articular el proceso de aprendizaje-ensefianza presencial con
estrategias metodoldgicas interdisciplinarias que  permitan
experimentar aprendizajes referidos a la responsabilidad social.

d) Garantizar un clima de desarrollo del aprendizaje basado en la
confianzay el didlogo de saberes previos, de manera que el estudiante
valore sus capacidades y experiencias, articulando con los saberes
cientificos tecnoldgicos promovidos en los cursos.

6.2. Desarrollo de productos de aprendizaje

a) Los productos de aprendizaje son elaborados con el propdsito de que
el estudiante demuestre en forma préctica y evidencie el logro del
aprendizaje previsto en el silabo.

b) Los docentes acompafian en asesoramiento, monitorean y evaluan
permanentemente a cada estudiante en el proceso de elaboracién del
producto de aprendizaje durante el desarrollo de las sesiones de
aprendizaje planificadas en el silabo.

6.3. Investigacion

a) La investigacion constituye una funcidn esencial y obligatoria de
docentes y estudiantes de la EPG de la UNA-Puno, que la fomenta y
realiza, respondiendo a través de la produccidon de conocimientos y
desarrollo de tecnologias acordes a las necesidades de la sociedad, con
especial énfasis en la realidad regional y nacional. Los docentes,
estudiantes y graduados participan en la actividad investigadora de la
UNA-Puno o en redes de investigacion nacional o internacional,
creadas por las instituciones universitarias publicas o privadas

b) La investigacidn es una actividad inherente a la docencia universitaria

y es fundamental en la formaciéon académica-profesional de los

estudiantes, se realiza en cada Facultad a través de su Unidad de

Posgrado, Unidad de Investigacidn e Institutos de Investigacidn, en las

modalidades y con los mecanismos que establezca el Reglamento de

Investigacidn de la UNA-Puno (Art. 54 y 55 - TUO).

Cada Unidad de Posgrado debe considerar en el Plan Operativo

Institucional los recursos directamente recaudados durante el afio

académico, para la evaluacion de proyectos de investigacidn

aprobados para su publicacidn en revistas indizadas (SCOPUS o JCR).

-

C
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EVALUACION ACADEMICA

7.1. Alcances de la evaluacién.

7.2

7.3.

a)

b)

c)

Enla Escuela de Posgrado de la UNA-Puno, se considera a la evaluacion
como un proceso organizado, continuo y de cardcter retro alimentador
con respecto a la pertinencia, y la calidad del proceso formativo de
posgrado. Las autoridades garantizan su implementacion.

Cada Unidad de Posgrado, organiza sus estrategias de evaluacion, de
manera simultanea, con el desarrollo de sus cursos matriculados.

El director de la Unidad de Posgrado de las diferentes facultades de la
UNA-Puno, reporta a la Direccion de la Escuela de Posgrado el plan de
trabajo y el informe de su ejecucién formulando las recomendaciones
que contribuyan a la adecuada marcha de la Escuela de Posgrado.

Evaluacién de ingreso y salida.

a)

El director de la Unidad de Posgrado de las diferentes facultades de la
UNA-Puno define, evalia y actualiza el mecanismo de nivelacién de
ingresantes y la evaluacion de salida de egresados de los programas de
posgrado respectivos en concordancia con los avances del proceso de
acreditacion de los programas de maestria o doctorados.

La Unidad de Posgrado promueve la participacion de grupos de interés
y otros actores en los procesos evaluativos considerando el analisis
funcional del profesional, avances tecnoldgicos, y cientificos para
generar nuevas demandas de la comunidad académica y el entorno.

Evaluacién del aprendizaje por cursos

a)

d)

El docente realiza la evaluacién del aprendizaje, de acuerdo a lo
programado en el silabo, asimismo resuelve y entrega a los
estudiantes los resultados de evaluacién en un plazo no mayor de siete
(07) dias calendario después de la fecha de evaluacién, asi como
entregar sus pruebas, si fuera el caso.

La calificacion de los cursos de la maestria o doctorado es el sistema
vigesimal, siendo catorce (14) la nota minima aprobatoria de acuerdo
a la escala: aprobado (14 — 20 punto), y desaprobado (0 — 13 puntos).

Si la nota final del estudiante tiene un residuo de 0,5 o mas puntos
decimales, esta se redondea indistintamente al nimero entero
inmediato superior.

Cuando el estudiante no asiste a las sesiones de clases, o no se
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e)

f)

g)

presenta a la evaluacidn la nota asignada es cero (0,0).

El docente elabora oportunamente, instrumentos de evaluacion que
son especificados en el silabo y comunicados a los estudiantes al inicio
de cada curso, segun corresponda.

El docente ingresa al sistema académico el resultado de las
evaluaciones, a la culminaciéon del dictado del curso, segun
cronograma establecido; constituyendo esta accion uno de los
indicadores del avance académico.

Una vez presentada el acta y el registro de notas, no se admite reclamo
alguno por parte de los estudiantes.

7.4. Evaluacion al desempeiio docente

a)

b)

c)

d)

f)

La evaluacién al desempefio docente es un proceso orientado al
mejoramiento continuo de los procesos de ensefianza aprendizaje, se
realiza al finalizar el dictado de los cursos a través de un aplicativo
informatico.

Las secretarias administrativas de cada Unidad de Posgrado aplican el
proceso de evaluacidn a los docentes por parte de los estudiantes del
posgrado. Esta evaluacion debe llevarse a cabo después de la
finalizacidn del dictado de cada curso.

El estudiante debe evaluar a sus docentes en forma obligatoria.

Las secretarias administrativas de las unidades de Posgrado procesan
la informacién de la evaluacion al desempefio docente e informa los
resultados a los directores de las unidades de posgrado, quienes
remiten esta informacién al Decano de la Facultad con copia a la
Direccidn de la Escuela de Posgrado.

El Director de la Unidad de Posgrado pondra en conocimiento de sus
docentes los resultados de la evaluacidn al desempefio docente.

Los directores de las Unidades de Posgrado proponen incentivos:
Pasantias, diplomados o distinciones; en base a los resultados dptimos
que algunos docentes hayan logrado.

7.5. Monitoreo y supervision

a)

El director de la Unidad de Posgrado garantiza la ejecucion de las
tareas de planificacion, coordinacion, conduccion y supervision de los
procesos de gestion académica de los Programas de maestria o
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doctorado en forma presencial.

El director de la Escuela de Posgrado, el Decano y el director de la
Unidad de Posgrado asumen la responsabilidad del monitoreo y
supervision para el buen desarrollo de estrategias de aprendizaje-
ensefianza presencial, asimismo la evaluacién del aprendizaje debe
estar orientados al perfil del egresado.

7.6. Acciones de control y sanciones

a)

b)

c)

El director de la Unidad de Posgrado, realiza la Supervisién y
Evaluacidn Académica en el desarrollo de las sesiones de aprendizaje-
ensefianza en forma presencial en los programas de maestria y/o
doctorado e informa al Decano de la Facultad con copia a la Direccidon
General de Escuela de Posgrado.

Al docente que incumplié en el desarrollo de las sesiones de
aprendizaje presencial, se le solicitara su descargo para implementar
las medidas correctivas.

Las autoridades y docentes de las unidades de posgrado que
incumplan con sus funciones académicas y administrativas incurren en
responsabilidad administrativa y son pasible de sancidn, de acuerdo a
la gravedad de la falta y la jerarquia del servidor o funcionario, en
concordancia con la Ley Universitaria y el Estatuto Universitario.

8. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

a) La Unidad de Posgrado a través de las instancias respectivas, realizaran

b)

c)

d)

investigaciones preliminares sobre denuncias y/o irregularidades en el
aspecto académico, presentadas por los docentes, estudiantes, egresados
o comunidad universitaria en general.

Los cursos con mas del 50% de horas tedricas establecidas en el Plan de
Estudios y hasta con VEINTE (20) estudiantes matriculados se desarrollaran
en grupos unicos.

Los estudiantes que dejaron de estudiar mas de tres (3) afios, y fueron
reincorporados por amnistia, efectuaran su matricula segun las condiciones
o criterios aprobados por Consejo Universitario.

Las actas de evaluacién se reimprimirdn solo por causa de error material
involuntario, el mismo que debe ser acreditado, y autorizado por el director
de la Unidad de Posgrado, previo pago de la tasa establecida.
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e)

f)  Los miembros de la comunidad universitaria estan impedidos de celebrar
convenios y realizar gestiones interinstitucionales a titulo personal, asi
como hacer uso de los bienes y servicios institucionales en beneficio propio
o de terceros.

g) Encaso de presentarse conflictos, situaciones adversas y otros, las clases se
desarrollaran en forma no presencial (virtual) en la Escuela de Posgrado.

9. DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Los casos no previstos en la presente Directiva Académica, seran resueltos en
primera instancia por la Unidad de Posgrado de la respectiva facultad, en
segunda instancia por Consejo de Facultad y en tercera instancia por el Consejo
Universitario.
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ANEXO 1

Esquema de Silabo para Componentes Curriculares y Unidades

Didacticas

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO
ESCUELA DE POSGRADO

DOCTORADO/MAESTRIA EN

Silabo
l.- DATOS INFORMATIVOS:

1.1. Asignatura
a) Curso
b) Cddigo
c) Prerrequisito
d) Numero de horas
e) N° de créditos
f) N° de horas virtuales
g) Area Curricular
h) Ciclo de plan de estudios :
i) Duracién :Del_/ / al _/ J
j) Caracteristicas del curso

1.2. Docente
a) Nombre y apellidos
b) Condicion
c) Grado (s) académico (s):

Il.- SUMILLA:

lll. PERFIL DEL EGRESADO

IV.- PROGRAMACION DE LA ASIGNATURA

CONOCIMIENTOS Y
COMPRENSION
ESENCIALES

CRITERIOS DE

uhiBAD DESEMPENOS

CRONOGRAMA

de /_/_al _/_/_
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V.- ESTRATEGIAS METODOLOGICAS DEL APRENDIZAJE

VI.- MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS:

VIl.- EVALUACION DEL APRENDIZAJE:
a. Procedimientos de evaluacién del aprendizaje:

LOGRO DE APRENDIZAJE DEL APR‘I:Z(I?I(;TZ?\JDEEPOR EVIDENCIA (ACCION,
CURSO UNIDAD OBJETO Y PRODUCTO)

b. Formula de calificacion:

VIIl.- FUENTES DE INFORMACION.

Firma y posfirma del docente
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