Puno, 31 de diciembre del 2025

VISTOS:

El OFICIO N° 828-2025-VRA-UNA-Puno (03-12-2025) y OFICIO N° 903-2025-VRA-UNA-P (30-12-2025) cursados por el Vicerrector
Académico; y, el MEMORANDUM N° 1400-2025-SG-UNA-PUNO (31-12-2025), emitido por Secretaria General de esta Casa Superior de
Estudios, referidos a la propuesta y aprobacion de la DIRECTIVA ACADEMICA 2026 de la Universidad Nacional del Altiplano de Puno;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional del Altiplano — Puno se rige por |as disposiciones contenidas en la Ley N° 30220 - Ley Universitaria, el Estatuto
y normas administrativas internas; goza de autonomia en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico, que
debe ser ejercida de acuerdo a lo previsto en el art. 18° de la Constitucion Politica del Estado y Leyes de la Republica, para el cumplimiento
de los fines y objetivos institucionales; asimismo, la Ley N° 31520, Ley que restablece la autonomia y la institucionalidad de las universidades
peruanas;

Que, el Estatuto de la UNA-PUNO, aprobado por RAU N° 008-2023-AU-UNA, establece: *Articulo 101. Vicerrectorado Académico.- EI
Vicerrectorado Académico es el organo de mds alto nivel después del Rectorado, en lo académico. Tiene a su cargo la direccion,
conduccion y gestion académica de la universidad. Articulo 102. Atribuciones del Vicerrector Académico.- Son atribuciones del
Vicerrector Académico: (...) 102.5. Presentar al Consejo Universitario, para su aprobacion, el Proyecto Educatio Universitario,
Plan Operativo Anual, Directiva Académica Anual, y otros instrumentos de gestion académica. (...). Articulo 104. Direccion de
Gestion Académica.- La Direccion de Gestion Académica es la unidad orgdnica de ejecucion dependiente del Vicerrectorado
Académico, responsable de planificar, organizar, dirigir, supervisar y evaluar las actividades académicas de la universidad.(...)";

Que, el Vicerrectorado Académico a través de la Direccion de Gestion Académica, ha elaborado y alcanzado la propuesta de la DIRECTIVA
ACADEMICA 2026 de la Universidad Nacional del Altiplano de Puno, que tiene por finalidad normar, planificar y organizar la ejecucion de las
actividades académicas presenciales durante el Ao Académico 2026, en las facultades, escuelas profesionales, programas de estudios y
unidades operativas, para el logro de la misién institucional de esta Casa Superior de Estudios; y como objetivo: implementar los procesos de
gestion académica en las Escuelas Profesionales de los programas de estudios articulados con el desarrollo académico, investigacion,
desarrollo tecnolégico e innovacion y de responsabilidad social, siendo su desarrollo de acuerdo a lo especificado para la Licencia Institucional
otorgada por SUNEDU;

Que, conforme a la transcripcion contenida en el MEMORANDUM N° 1400-2025-SG-UNA-PUNO, el Pleno del Honorable Consejo
Universitario en Sesion Extraordinaria del 11 de diciembre del 2025, ha aprobado |a Directiva Académica 2026 de |a Universidad Nacional del
Altiplano - Puno, que consta de X puntos y 12 anexos. Disponiéndose por consiguiente la emision del acto administrativo correspondiente;

Estando a los documentos sustentatorios que forman parte de la presente Resolucién; al INFORME N° 680-2025-DMZ-SUB-USEA/DGEA-
UNA-P de la Sub Unidad de Supervision y Evaluacion Académica; al OFICIO N° 607-2025-D-DGEA/VRA-UNA de la Direccidn de Gestion
Académica de la UNA-PUNO; y,

En el marco de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria, el Estatuto y la Resolucion de Asamblea Universitaria N® 009-2021-AU-
UNA;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- APROBAR, la DIRECTIVA ACADEMICA 2026 de la Universidad Nacional del Altiplano de
Puno, que consta de X puntos y 12 anexos, contenida en un volumen con 65 paginas y forma parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo Segundo - El Vicerrectorado Académico, las Facultades, Escuelas Profesionales, la Direccién General de Administracion, la Direccion de
Gestion Académica, Oficina de Planeamiento y Presupuesto, y demas dependencias correspondextes de la institucion, quedan encargados del
cumplimiento de la presente Resolucién

Registrese, comuniquese y

AR RY FLORES BUSTINZA
SECRETARIA GENERAL

ficerrectorados: Académico, Investigacion

- Direcciones: General de Administracion, de Gestion Académica

- OCl, OAJ, OPP:

- FACULTADES; ESCUELAS PROFESIONALES; Portal de Transparencia-UNA-P
- Ofs.: Tecnologias de la Informacion; Sub Unid. Registro y Archivo Académico

- Archivo/2025.
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Dr. Mario Serafin Cuentas Alvarado

-CONSEJO CONSULTIVO CONFORMADO POR:
DIRECTORES DE DEPARTAMENTOS ACADEMICOS

N° ESCUELA PROFESIONAL DIRECTOR DE DEPARTAMENTO
01 | Ingenieria Agrondmica Dr. Pablo Antonio Belirdn Barriga

02 | ingenieria Agroindustrial Dr. Alejandro Coloma Paxi

03 | ingenieria Topogréfica y Agrimensura M.Sc. Luis Alberto Mamani Huanca
04 | Medicina Veterinaria y Zootecnia Dr. Pedro Ubaldo Coila Afiasco

0S5 | Ingenieria Econdmica Dr. Raul Portillo Machaca

06 | Ciencias Contables Dr. Julio César Chogue Vargas

07 | Administracién M.Sc. German Jorge Molina Cabala
08 | Trabajo Social Dra. Betsabet Aurora Llerena Zea

09 | Enfermeria Dra. Rosa Pilco Vargas

10 | ingenieria de Minas Dr. Owal Alfredo Veldsquez Viza

11 | Sociologia Dr. Peregrinc Melitdn Lopez Paz

12 | Turismo Dr. Mario Silva Duefias

13 | Antropologia Dr. Willver Coasaca Nuflez

14 | Ciencias de La Comunicacion Social Dr. Félix Huanca Rojas

15 | Arte Dr. Jaime Ortiz Galiegos

16 | Departamento Académico de Humanidades Dr. Victor Viadimir Sotomayor Vargas
17 | Biologia Dr. Dante joni Choquehuanca Panclas
18 | Educacion Secundaria, Primaria e Inicial Dra. Natali Kennet Paca Vailejo

19 | Educacion Fisica Dr. Efrain Humberto Yupangqui Pinc
20 | ingenieria Estadistica E Informética M. Sc. Ernesto Nayer Tumi Figueroa
21 | Derecho Dr. Wilder ignacio Velazco

22 | Ingenieria Quimica Dr. Nazario Viliafuerte Prudencio

23 | Odontologia Dr. Marco Herminio Manzaneda Peralta
24 | Nutricién Humana Mg. Rodoifo Adrian NGfiez Postigo

25 | ingenieria Geoldgica Dr. Newton Victor Machaca Cusilayme
26 | Ingenieria Metaltrgica Dr. Héctor Clemente Herrera Cérdova
27 | Ingenieria Civil Dr. Edgar Vidal Hurtado Chévez

28 | Arquitecturay Urbanismo Or. Rubén Arturo Cacsire Grimaldos
25 | Ciencias Fisico Matematicas Dr. Martin Condori Concha

30 | ingenieria Agricola Dr. Isidro Pilares Hualpa

31 | Medicina Humana Mc. Elias Alvarc Aycacha Manzaneda
32 | ingenieria Mecanica Eléctrica Or. Norman jesus Beltréan Castafion
33 | ingenieria Electrénica Or. Jose Gavino Flores Chipana

34 | ingenieria de Sistemas Dr. Angel Manuel Olazabal Guerra

35 | Psicologia Dr. Juan Isidorc Gémez Palomino
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01 | Ingenieria Agronémica

M.Sc. Dawes Ramos Alata

02 | Ingenieria Agroindustrial

M.Sc. Rosario Edely Ortega Barriga

03 | Ingenieria Topogréfica y Agrimensura

Dr. jorge Luis Aroste Villa

04 | Medicina Veterinaria y Zoctecnia

Dr. Godofredo Mamani Choque

05 | Ingenieria Econémica

Dr. Raul Rojas Apaza

06 | Ciencias Contables

Dr. Reynaldo Alcos Chura

07 | Administracién

D.Sc. Braulio Salome Villa Ruiz

08 | Trabajo Social

Dra. Soledad Jackeline Zegarra Ugarte

Q9 | Enfermeria

Dra. Angela Rosario Esteves Villanueva

10 | Ingenieria de Minas

Dr. Fernando Benigno Salas Urviola

=

11 | Sociclogia

Dr. Edwin Catacora Vidangos

12 | Turismo

Dr. Alan Midguar Franco Jove

=

13 | Antropologia

Dr. Héctor Luciano Velasquez Sagua

14 | Ciencias de la Comunicacion Social

Dr. Flavio Demetrio Abarca Macedo

15 | Arte Dr. Efrain Huanca Durédn
16 i Biologia Dr. Nicanor Miguel! Brave Choque
17 i Educacion Secundaria Dr. Francisco Marino Tipula Mamani

18 | Educacidén Primaria

Dr. Henry Mark Vilca Apaza

19 | Educacion Inicial

Dra. Kelly lvonne Ayala Pineda

20 i Educacién Fisica

21 | Ingenieria Estadistica e Informatica

Dr. Godofredo Quispe Mamani

22 | Derecho

Dra. Diana Milagros Duefias Rogue

23 | Ingenieria Quimica

Dra. Edith Tello Palma

24 | Odontologia

Dr. Jorge Luis Mercado Portal

25 | Nutricién Humana

Dra. Graciela Victoria Ticona Tito

26 | Ingenieria Geologica

Dr. Héctor Raul Machaca Condori

27 | Ingenieria Metalurgica

Dr. Chévez Gutiérrez Esteban Rey

28 | Ingenieria Civil

Dr. Mariano Roberto Garcia Loayza

29 i Arquitectura y Urbanismo

Arqto. Fredy Calsin Apaza

30 | Ciencias Fisico Mateméticas

Dr. julio César Villaita Pacori

31 | Ingenieria Agricola

Dr. Edilberto Huaquisto Ramos

32 | Medicina Humana

Dr. Canepa Viica Héctor Manuel

33 | Ingenieria Mecanica Eléctrica

Dr. Gregorio Meza Marocho

34 | Ingenieria Electrénica

Dr. Marco Antonio Quispe Barra

35 | Ingenieria de Sistemas

Dr. Eimer Coyla idme

36 | Psicologia

Dra. Bertha Hualpa Bendez(

37 | Ingenieria de Telecomunicaciones

Dr. Karlos Alexander Ccantuta Chirapo

DIRECCION DE GESTION ACADEMICA
Dr. Edwin Guido Boza Condorena
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Académica

- Lic. Carolina Martha Valencia Haymara
Jefe de la Sub Unidad de Planeamiento Curricular
y Desempefio Docente
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Asesor del Vicerrectorado Académico
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DISPOSICIONES GENERALES
1.1. FINALIDAD

Norma, planifica y organiza la ejecucion de las actividades académicas
presenciales durante el afio académico 2026, en las facultades, escuelas .
profesionales, programas de estudios y unidades operativas, para el
logro de la misién institucional de la Universidad Nacional del Altiplano
de Puno.

1.2. OBJETIVO

Implementar los procesos de gestion académica en las Escuelas
Profesionales de los programas de estudios articulados con el desarrollo
académico, investigacién, desarrollo tecnoldgico e innovacién y de
responsabilidad social, siendo su desarrollo de acuerdo a lo especificado
para la Licencia Institucional otorgada por SUNEDU.

1.3. BASES LEGALES

a) Constitucidn Politica del Peru.

)
b) Ley N2 30220, Ley Universitaria.

2

Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Q.

)
} Ley N2 30057, Ley del Servicio Civil y su reglamento.
) Ley N2 27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Publica.

D o

Ley N° 27942, Ley de Prevencidn y Sancién del Hostigamiento Sexual

g) Ley N°31520, Ley que restablece la autonomia y la institucionalidad
de las universidades peruanas.

h} Ley N°31455, Ley que modifica el articulo 31 de la ley 30220, Ley
Universitaria, incorporando las secciones de facultad o escuelas
profesionales en el régimen académico de las universidades publicas
licenciadas.

i) Decreto Legislativo N° 276 y su reglamento.

j) Decreto Legislativo N°1246, Decreto que aprueba diversas medidas
de simplificacion administrativa.

k) Decreto Supremo N2 016-2015-MINEDU, Politica de Aseguramiento
de la Calidad de la Educacidn Superior Universitaria.

-1-
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1)

Decreto Supremo N° 029-2021-PCM, Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1412, Decreto Legislativo que aprueba la ley de
gobierno digital y establece sobre las condiciones y requisitos de uso
de las tecnologias y medios electrénicos en el procedimiento
administrativo.

m) Decreto Supremo N° 012-2022-MINEDU. Que, aprueba el reglamento

0)

p)

q)

t)

de creacién y funcionamiento de secciones de facultad o secciones de
escuelas profesionales de las universidades publicas licenciadas.

Resolucion Viceministerial N°076-2022-MINEDU, el cual dispone que
las universidades publicas y privadas, asi como las escuelas de
posgrado, retornen a la prestacién del servicio educativo, segun la
modalidad autorizada en su licencia institucional, a partir del segundo
semestre académico 2022.

Estatuto Universitario 2023.

Resolucion del Consejo Directivo N° 101-2017-SUNEDU (Resolucidn
que otorga la Licencia Institucional a la UNA Puno).

Resoluciéon de la Presidencia N°000106-2025-SINEACE/COSUSINEACE-
P., Modelo de Acreditacién para Programas de Estudios de Educacion
Superior Universitaria del CONEAU.

Resolucion Rectoral N°2306-2022-R-UNA, aprueba el Reglamento
interno de Seguridad y Salud en el Trabajo de la UNA-Puno.

Resolucién Rectoral N°2955-2023-R-UNA, aprueba la politica de
inclusion de estudiantes con discapacidad en la Educacion Superior en
la Universidad Nacional del Altiplano de Puno.

Resoluciéon Rectoral N°1359-2024-R-UNA, aprueba el Plan
Estratégico Institucional 2024-2030.

1.4. ALCANCE

Las disposiciones contenidas en la presente directiva académica son
de cumplimiento obligatorio de las autoridades universitarias,
decanos, directores de departamentos académicos, escuelas
profesionales, programas de estudio, Direccién de Gestion
Académica, Oficina de Gestidn de la Calidad, docentes, estudiantes y
personal no docente.
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Il. IDENTIDAD INSTITUCIONAL
2.1. MISION INSTITUCIONAL

investigacion, espiritu emprendedor, con responsabilidad social, -
calificados y competitivos a nivel nacional e internacional”.

2.2. OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

Los objetivos estratégicos institucionales 2024-2030 de la
Universidad Nacional del Altiplano de Puno, son:

2.2.1. Mejorar el desarrollo de la formacién académica de los
estudiantes de pregrado y posgrado.

2.2.2. Fortalecer el desarrollo de la investigacién e innovacién por parte
de los estudiantes y docentes de pregrado y posgrado.

2.2.3. Mejorar el desarrollo de la extensién cultural y proyeccién social
para la sociedad.

2.2.4. Fortalecer la gestion institucional.
2.2.5. Fortalecer el desarrollo de la gestion del riesgo de desastres.
lll. PLANIFICACION ACADEMICA

VACACIONES INICIO FINALIZACION
Docentes 12 de enero del 2026 12 de marzo 2026
No docentes 19 de enero 2026 17 de febrero 2026

3.1. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DE CURSOS DE NIVELACION 2025

ACTIVIDAD FECHA
inscripciones (en las escuelas profesionales) 12 y 13 de enero 2026
Matricula 14 y 15 de enero 2026
Inicio de Clases 19 de enero 2026
::ri}giizgcci'c;nno(::l (;L;rzci)ase nivelacién 2025 con 06 de marzo 2026
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3.2. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES ACADEMICAS PRESENCIALES
SEMESTRE ACADEMICO 2026-I:

ACTIVIDADES FECHAS DE MATRICULAS

Del docente:

1 202
Elaboracion de Plan de Trabajo, Silabo y otros. 23l 20 ez 2026

Matriculas para ingresantes por diferentes Modalidades (presencial):

- Examen Extraordinario 2026: 30 de enero: 25 de febrero 2026
i Rezagados: 2 de marzo 2026

- Examen CEPREUNA 2026-1: 10 y 11 de enero : 25, 26 y 27 de febrero 2026
! Rezagados: 2 de marzo 2026

____________________________________________________________________________________________

- Examen General 2026-1: 14 y 15 de marzo : 17, 18 y 19 de marzo 2026
. Rezagados: 20 de marzo 2026

A S e s Ll St S

- Examen de Admisién en las SECCIONES de !
Azéngaro y Juli: 21 de marzo 2026

23 de marzo 2026

5 Rezagados: 24 de marzo 2026

Matricula para estudiantes del Il al X o mas
ciclos regulares invictos (via internet).

2,3,4y5demarzo 2026

Matricula para estudiantes del Il al X o mas
ciclos con cursos desaprobados (presencial).

6,9, 10y 11 de marzo 2026

Matricula para estudiantes de segundo
programa de estudios (hasta 12 créditos) y en
riesgo académico (presencial).

12 y 13 de marzo 2026

Matricula de rezagados (presencial).

16 y 17 de marzo del 2026

Rectificacion de matricula causales

{presencial).

por

18, 19 y 20 de marzo del 2026

Nivelacidon de ingresantes 2026-1.

23 al 27 de marzo del 2026

Inicio de labores académicas del semestre
académico 2026-1.

30 de marzo 2026

Finalizacién del semestre académico 2026-i
con entrega de actas (17 semanas).

31 de julio 2026

Aprobacién mediante Resolucion Decanal de la
relacion oficial de egresados del semestre
académico 2026-1.

07 de agosto 2026
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