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Puno, 03 de agostodel 2026

VISTOS:

El OFICIO N° 198-2026-D-FCEDUC-UNA-PUNO de fecha 20 de mayo del 2026, emitido por el Decano de la Facultad de Ciencias de
la Educacion de esta Casa Superior de Estudios, referido a la ratificacion de la Resolucion de Decanato N° 172-2026-D-FCEDUC-UNA,
aprobacion de REGLAMENTO DE PRACTICAS PREPROFESIONALES actualizado del Curriculo Flexible por Competencias 2021-
2025 V.0.2. del Programa de Estudios de Educacién Secundaria de la Especialidad Lengua, Literatura, Psicologia y Filosofia de la
Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad Nacional del Altiplano de Puno;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional del Altiplano - Puno se rige por las disposiciones contenidas en la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto
y normas administrativas internas; goza de autonomia en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico,
que debe ser ejercida de acuerdo con lo previsto en el Art. 18° de la Constitucion Politica del Estado y Leyes de la Republica, para el
cumplimiento de los fines y objetivos institucionales;

Que, la Facultad de Ciencias de la Educacion, habiendo aprobado en Sesion Ordinaria de Consejo de Facultad de fecha 31 de marzo del 2026 y

mediante -Resolucion de Decanato N° 172-2026-D-FCEDUC-UNA (13-04-2026), se resolvio aprobar, el Reglamento de Practicas

j —— Preprofesionales actualizado del Curriculo Flexible por Competencias 2021-2025 V.0.2. del Programa de Estudios:de Educacion
@‘(, AL DE Secundaria de la Especialidad Lengua, Literatura, Psicologia y Filosofia de la Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad

acional del Altiplano de Puno;

| S

e, la Unidad de Planeamiento y Modernizacién de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, ha emitido el INFORME N° 869-2026-
M-UPM-OPP-UNA-PUNO (26-06-2026), la Subunidad de Modernizacion concluye que, el contenido de forma del Reglamento de
Précticas Profesionales del Programa de Estudios de Educacion Secundaria-Especialidad: Lengua, Literatura, Psicologia y Filosofia de

norma interna de elaboracion de reglamentos de la institucion. Por tanto, esta Subunidad, sugiere que el expediente debe continuar con
el procedimiento regular, para la ratificacion solicitada;

Que, la elaboracion y/o actualizacion de reglamentos internos en la UNA-PUNO, esta normado por Resolucion Rectoral N° 1683-2023-
R-UNA, que aprueba el procedimiento y la estructura de elaboracion y control de documentos internos - reglamentos. La finalidad es
estandarizar |a estructura del contenido de los reglamentos que presentan los distintos 6rganos y unidades organicas de la UNA-PUNO;

Estando a la documentacion sustentatoria que forma parte de la presente Resolucion; en concordancia con la OPINION LEGAL N° 565-
2026-0OAJ-UNA-PUNO (24-07-2026), evacuado por la Oficina de Asesoria Juridica UNA-PUNO;

En el marco de las atribuciones conferidas por la Ley N° 30220 - Ley Universitaria, el Estatuto y la Resolucion de Asamblea
Universitaria N° 009-2021-AU-UNA,;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- RATIFICAR, en todos sus extremos, la RESOLUCION DE DECANTO N° 172-2026-D-FCEDUC-UNA
de fecha 13 de abril del 2026, por la que se Aprueba, el REGLAMENTO DE PRACTICAS PREPROFESIONALES Actualizado del
Curriculo Flexible por Competencias 2021-2025 V.0.2. del Programa de Estudios de Educacién Secundaria de la Especialidad Lengua,
Literatura, Psicologia y Filosofia de la Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad Nacional del Altiplano de Puno, el mismo
que consta de VIl Capitulos y 47 Articulos y forman parte de la presente Resolucion.

Articulo Segundo.- DESIGNAR, la Comision encargada de la elaboracion del Reglamento de Practicas Preprofesionales
actualizado del Curriculo Flexible por Competencias 2021-2025 V.0.2. del Programa de Estudios de Educacién Secundaria de la
Especialidad Lengua, Literatura, Psicologia y Filosofia de la Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad Nacional del
Altiplano de Puno;

Dra. Silvia Verdnica Valdivia Yabar
Dr. Francisco Marino Tipula Mamani
Dra. Yolanda Lujano Ortega

Dr. Javier Montesinos Montesinos
Dra. Yeny Flora Condori Lazarte

Dra. Katty Maribel Calderon Quino
M.Sc. Guillermina Yeni Pacho Poma
Dr. José Luis Coronado Chalco
M.Sc. Franklin Ronald Ramos Vargas
M.Sc. Reynaldo Cutipa Luque

Articulo Tercero.- DISPONER, la publicacion de |a presente Resolucién en el Portal Institucional de la Universidad Nacional del
Altiplano de Puno.
/i
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Articulo Tercero.- NOTIFICAR, el presente acto administrativo al Vicerrectorado Académico, la Direccion General de Administracion,
la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, la respectiva Facultad y demas_dependencias correspondientes de la institucion, quedan
encargados del cumplimiento de la presepté Rasolucion. QR
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Art. 02

Art. 03
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Art. 06

Art. 07

Art. 08

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

La Escuela Profesional de Educacion Secundaria en la especialidad de Lengua,
Literatura, Psicologia y Filosofia de la Facultad de Ciencias de la Educacion como
unidad académica de la Universidad Nacional del Altiplano se rige acorde a la
Constitucion Politica del Pery, Ley Universitaria N© 30220, Estatuto de la UNA Puno
2021 y la Directiva Académica de la UNA vigente.

El presente reglamento establece las normas y procedimientos para las
actividades relacionadas con las practicas preprofesionales que deben realizar
los estudiantes de la especialidad de Lengua, Literatura, Psicologia y Filosofia
de la Escuela Profesional de Educacion Secundaria del V al X ciclo.

Las practicas preprofesionales (PPP) son componentes curriculares del area
complementaria del curriculo flexible por competencias 2021-2025 de la Escuela
Profesional de Educacidon Secundaria y tienen la finalidad de consolidar los
aprendizajes logrados durante el proceso formativo de acuerdo con la naturaleza
de la especialidad y con las competencias del perfil de egreso, mediante
actividades en condiciones reales de trabajo en instituciones educativas
secundarias publicas o privadas.

Conformacion de grupos de practicas preprofesionales. Los grupos de
estudiantes para el desarrollo de las practicas preprofesionales
correspondientes del V al X ciclo, en la especialidad de Lengua, Literatura,
Psicologia y Filosofia, estaran conformados por un maximo de quince (15)
estudiantes por grupo.

La determinacion de este numero responde a la naturaleza formativa,
supervisada y personalizada de las practicas preprofesionales, que requieren
acompanamiento permanente, monitoreo continuo y evaluacion directa del
desempeno en contextos reales.

Asimismo, esta organizacién se encuentra en concordancia con las practicas
académicas implementadas en programas de formacion docente de la
universidad, garantizando condiciones adecuadas para el logro de los
resultados de aprendizaje.

Las disposiciones contenidas en el presente reglamento son de cumplimiento
obligatorio por los estudiantes que estan cursando el V, VI, VII, VIII, IX y X
ciclo de la especialidad de Lengua, Literatura, Psicologia y Filosofia.

Los responsables de la ejecucion del presente reglamento son el Decano de la
Facultad de Ciencias de la Educacion, el director de Departamento de Educacion
Primaria y Secundaria, el director de la Escuela Profesional de Educacion
Secundaria, el Coordinador general de practicas pre profesionales de la Escuela
Profesional de Educacién Secundaria, el coordinador de practica preprofesional de
la especialidad de Lengua, Literatura, Psicologia y Filosofia, docentes vy
estudiantes de la especialidad.

Las practicas preprofesionales en la Escuela Profesional de Educacion Secundaria
en la especialidad de Lengua, Literatura, Psicologia y Filosofia son de naturaleza
practica y se concretizan a través de las siguientes asignaturas: Practica de
diagnostico educativo, Practica de disefio curricular, Practica de sesiones de
aprendizaje en entornos hibridos, Practica de unidades didacticas y competencias
TIC, Practica de unidades didacticas, Practica de Innovacién y Acreditacion.

El curso de Practica de diagndstico educativo del V ciclo tiene como propdsito
involucrar a los estudiantes con la realidad situacional de la institucion educativa
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secundaria elaborando y/o actualizando el Proyecto Educativo Institucional (PEI) y
el Plan Anual de Trabajo (PAT), considerando los aspectos de: gestion institucional,
gestion administrativa, gestion curricular, necesidades y demandas educativas de
estudiantes, necesidades y demandas educativas de padres de familia.

El curso de Practica de disefio curricular del VI ciclo tiene como propdésito que los
estudiantes elaboren y/o actualicen El Proyecto Curricular Institucional (PCI),
considerando la diversificacion y contextualizacion de campos tematicos por
areas y en base a este disefian los documentos de planificacion curricular a nivel
de la institucion educativa secundaria y a nivel de aula la Planificacion anual,
unidades didacticas y sesiones y/o experiencias de aprendizaje del area
curricular correspondientes con el sustento de las teorias de disefo curricular y
en funcion del contexto educativo, aplicando las estrategias activas pertinentes.

El curso de Practica de sesiones de aprendizaje en entornos hibridos del VII
ciclo tiene como propédsito que los estudiantes planifiquen y ejecuten las
sesiones de aprendizaje del area curricular de manera demostrativa en el aula,
aplicando de modo pertinente estrategias metodoldgicas, recursos didacticos y
un sistema de evaluacién de aprendizaje, enfocados a la gestion de los
aprendizajes con una actitud de comunicacion empatica e intercultural;
asumiendo propuestas de cambio en concordancia con el Ministerio de
Educaciéon, que incluyan actividades asincronas y sincronas, para el
acompanamiento efectivo de los estudiantes.

El curso de Practica de unidades didacticas y competencias TIC del VIII ciclo tiene
como proposito desarrollar en los estudiantes la competencia de planificacion y
ejecucién de una unidad didactica en las instituciones educativas del nivel
secundario, mediante la aplicaciéon de estrategias metodoldgicas, recursos
didacticos y un sistema de evaluacion apropiado haciendo uso de las TIC e
innovando el curriculo para hacerlo mas pertinente a la realidad de la institucion
educativa. Comprende la planificacion y ejecucion de una unidad didactica y
sesiones de aprendizaje del area curricular correspondiente en la institucion
educativa secundaria.

El curso de Practica de unidades didacticas del IX ciclo tiene el propdsito de
desarrollar en los estudiantes habilidades y destrezas de planificacion y ejecucion
de unidades didacticas de la planificacion anual, mediante la aplicacion de
estrategias activas, recursos didacticos y un sistema de evaluacion apropiado para
hacerlo mas pertinente a la realidad de la institucién educativa. Comprende la
planificacion y ejecuciéon de unidades didacticas de la planificacion anual y
sesiones y/o experiencias de aprendizaje del drea curricular en la institucion
educativa secundaria.

El curso de Practica de innovacion y acreditacién del X ciclo tiene como proposito
desarrollar habilidades, destrezas para la formulacion y evaluacion de proyectos
de innovacién pedagodgica y planes de mejora orientados al cumplimiento de
estandares del modelo de acreditacion y el de proyeccién y extension
universitaria. En su desarrollo se consideran el analisis y priorizacion de la
problemaética educativa; el estudio de las causas y consecuencias; formulacion
de metas, estrategias y actividades; asi como la evaluacion de los proyectos de
innovacion y planes de mejora con el objetivo de cumplir los estandares de
calidad institucionales.

Los cursos de practicas preprofesionales de la especialidad de Lengua,
Literatura, Psicologia y Filosofia permiten a los estudiantes del V al X ciclo de
formaciéon profesional plasmar el perfil disefiado para esta area del disefio
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curricular. \

Art.15 Los cursos de practicas preprofesionales de la especialidad de Lengua,
Literatura, Psicologia y Filosofia correspondientes a los ciclos académicos V, VIII,
IX y X se realizan en las instituciones educativas secundarias ubicadas en la ciudad
de Puno, ambito de la provincia de Puno y/o aledafios segun sea el caso; sin
embargo, las practicas preprofesionales correspondientes a los ciclos académicos
VI y VII se desarrollan en las aulas taller de practica de la escuela profesional.

CAPITULO II DE LAS METAS

Art. 16 De la Practica de diagndstico educativo (V):

1. Elabora y/o actualiza el Proyecto Educativo Institucional (PEI) de la institucion
educativa secundaria, en base a las caracteristicas de la institucion urbana
o rural, siguiendo la metodologia de la investigacion y utilizando los
instrumentos elaborados por la EPES y aplicativos del Minedu.

2. Elabora y/o actualiza el Plan Anual de Trabajo (PAT) de la institucion
educativa secundaria con base a las caracteristicas de la institucién urbana
o rural, siguiendo la metodologia de la investigacion y utilizando los
instrumentos y aplicativos del Minedu.

3. Realiza la practica preprofesional, en equipos de 3 a 6 integrantes (incluido
los anexos) y elabora el informe de practica de manera individual.

4, Sustenta el informe de practica docente en acto publico ante los jurados
nominados a propuesta de la Direccion de la Escuela Profesional de
Educacion Secundaria y de la Coordinacion general de Practicas
Preprofesionales.

Art. 17 De la Practica de disefo curricular (VI):

1. Elabora y/o actualiza el Proyecto Curricular Institucional (PCI) normado por
el Minedu con base al PEI y PAT de la institucion educativa secundaria,
diversificando y/o contextualizando campos tematicos.

2. Elabora la planificaciéon anual del area curricular correspondiente a la
Especialidad con sus respectivas unidades didacticas, siguiendo los
lineamientos del curriculo establecidos por el Minedu

3. Formula una sesién y/o experiencia de aprendizaje del area curricular
correspondiente a la especialidad, siguiendo los lineamientos del curriculo
establecidos por el Minedu.

4. Elabora el informe de practica pre profesional de modo individual.

5. Sustenta en acto publico ante los jurados nominados por la Direccion de
la Escuela Profesional de Educacion Secundaria y de la Coordinacién
general de Practicas preprofesionales.

Art. 18 De la Practica de sesiones de aprendizaje en entoros hibridos (VII):

1. Disena y ejecuta de 03 a 05 sesiones y/o experiencias de aprendizaje de
manera demostrativa en el aula de la especialidad de Lengua, Literatura,
Psicologia y Filosofia de la Escuela Profesional de Educacién Secundaria, con
base a las orientaciones para la planificacion de los aprendizajes del
Minedu y con el monitoreo, acompafiamiento y evaluacién del docente de
practica.

2. Elabora el informe de practica pre profesional de modo individual.

3. Sustenta en acto publico ante los jurados nominados por la Direccion de
la Escuela Profesional de Educacién Secundaria y de la Coordinacion de
Practicas preprofesionales.

Art. 19 De la Practica de desarrollo de unidades didacticas y competendas TIC (VIII):
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de diez (10) sesiones de aprendizaje, con base a la planificacion anual, en una
institucion educativa secundaria, considerando los entornos TIC.

2. Elabora el informe de practica preprofesional de modo individual.

3. Sustenta en acto publico ante los jurados nominados por la Direccién de la

Escuela Profesional de Educacion Secundaria y de la Coordinacién general
de Practicas preprofesionales.

De la Practica de desarrollo de unidades didacticas (IX):

1. Formula y desarrolla dos (2) unidades didacticas (UD), que comprenden un
minimo de diez (10) sesiones/actividades de aprendizaje por unidad, en una
institucion educativa secundaria.

2. Elabora el informe de practica preprofesional de modo individual.

3. Sustenta en acto publico ante los jurados nominados por la Direccion de
la Escuela Profesional de Educacion Secundaria y de la Coordinacion
general de Practicas preprofesionales.

De la Practica de innovacion y acreditacion (X):

1. Desarrolla un proyecto de innovacion y un plan de mejora en equipos de 5
integrantes como maximo, en la institucion educativa secundaria, siguiendo la
metodologia de investigacion aplicativa, considerando la satisfaccion e
impacto en la institucion educativa y orientados al cumplimiento de
estandares del modelo de acreditacion.

2. Elabora el informe de practica preprofesional de modo individual.

3. Sustenta en acto publico ante los jurados nominados por la Direccion de la
Escuela Profesional de Educacion Secundaria y de la Coordinacion general
de Practicas preprofesionales.

CAPITULO III
DE LA ESTRATEGIA

Los docentes de practica preprofesional de la especialidad de Lengua, Literatura,
Psicologia y Filosofia desarrollan las actividades académicas en articulacion con
el coordinador general y el coordinador de la Especialidad, las autoridades de |a
IES y los profesores de las areas curriculares de la institucion.

Los cursos de la practica preprofesional se desarrollan conforme lo establecido en
el reglamento vigente, el plan de trabajo del docente de practica y otras normas
que rigen las actividades académicas.

En el desarrollo de las practicas preprofesionales se utilizaran obligatoriamente
los instrumentos (rubricas) aprobados por la coordinacion general de practica
preprofesional de la Escuela Profesional de Educacién Secundaria con el objeto
de garantizar una formacion ética homogénea de los futuros profesionales en
educacion.

Los docentes de practica preprofesional y los docentes monitores de la
especialidad de Lengua, Literatura, Psicologia y Filosofia deben efectuar
obligatoriamente el monitoreo y acompanamiento a los docentes practicantes de
acuerdo al plan de trabajo docente semestral, la rubrica de evaluacion y las
evidencias respectivas.
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CAPITULO IV
DE LA ORGANIZACION, FUNCIONES Y DEBERES N

Art. 26 Los 6rganos y directivos a cargo del desarrollo, seguimiento y evaluacion de las

practicas preprofesionales son los siguientes:

1. Decano de la Facultad de Ciencias de la Educacion.

2. Director de Departamento de Educacion Primaria y Secundaria.

3. Director de la Escuela Profesional de Educacion Secundaria.

4, Coordinador general de las prdcticas preprofesional de la Escuela
Profesional de Educacion Secundaria.

5. El coordinador de practica preprofesional de la especialidad de Lengua,
Literatura, Psicologia y Filosofia.

6. Docentes monitores de practicas preprofesionales de la especialidad
Lengua, Literatura, Psicologia y Filosofia.

7. Docentes de practicas preprofesionales de la especialidad.

Art. 27 El decano es el responsable de administrar el proceso de formacién profesional y
delegar las funciones para la ejecucion eficaz y eficiente de las practicas
preprofesionales.

Art. 28 El director de la Escuela Profesional de Educacion Secundaria es el responsable
de proyectar la carga lectiva adecuada y asignar el personal docente, de
acuerdo a las necesidades y naturaleza del desarrollo de las practicas
preprofesionales, segun el curriculo y reglamentos internos, asi como
monitorear y consolidar los resultados del desarrollo y evaluacion de dichas
practicas.

1. Eldirector de la Escuela Profesional de Educacion Secundaria es el responsable
de dirigir el desarrollo de las practicas preprofesionales, proponer convenios
y consolidar los vinculos con las instituciones educativas secundarias para
ubicar a los estudiantes practicantes; asi como, certificar la practica
preprofesional de los estudiantes del X ciclo.

2. Proponer la conformacion del jurado de sustentacion del informe de practica
preprofesional al decano de la Facultad de Ciencias de la Educacion.

Art. 29 El| coordinador general de practicas preprofesionales asume las funciones

siguientes:

1. Planificar, organizar, monitorear y evaluar de manera permanente el
desarrollo de las practicas preprofesionales de los estudiantes de las
Especialidades de |la EPES.

Formular el plan anual de trabajo del centro de practicas preprofesionales.

3. Organizar y ejecutar talleres de reforzamiento, segun las necesidades y
evaluacion de los estudiantes practicantes.

4. Proponer la conformacién del jurado de sustentacion del informe de
practica preprofesional a la Direccion de la Escuela Profesional de
Educacién Secundaria.

5. Mantener informado sobre el estado de las practicas pre profesionales al
director de la Escuela Profesional de Educacion Secundaria.

6. Canalizar y absolver toda inquietud del estudiante practicante.

Planificar y coordinar encuestas de satisfaccion del desempefio de los

practicantes en la institucién educativa secundaria.

8. Organizar eventos de estudiantes practicantes para intercambiar
experiencias y obtener informacion de las necesidades del mercado y la
mejora del curriculo.

9. Hacer cumplir el reglamento de practicas preprofesionales.

10. Desarrollar otras funciones que le asigne el Decano, director de

.
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Departamento o Director de la EPES para mejorar la insercion del estudiante.

Art.30 El coordinador de practica preprofesional de la especialidad de Lengua,
Literatura, Psicologia y Filosofia, de la Escuela Profesional de Educacion
Secundaria, tienen las funciones siguientes:

1. Coordinar de manera permanente con los docentes de practica
preprofesional sobre la planificacién, organizacién, ejecucién y monitoreo
de las Practicas preprofesionales de los estudiantes.

2. Coordinar con los docentes monitores de practica la ejecucion de las
actividades formativas de los practicantes en las instituciones educativas
secundarias, de acuerdo con la naturaleza de la practica preprofesional y
la especialidad.

3. Realizar acompafamiento inopinado a los docentes de practica
preprofesional, en la cual compartirda los documentos y evidencias
utilizadas.

4. Organizar las visitas de observacion de los docentes monitores a las
practicas preprofesionales a los estudiantes docentes en formacion en las
instituciones de educacion secundaria.

5. Elaborar informes consolidados de avance y conclusion de las practicas
preprofesionales del V al X ciclo de la especialidad, entregados por los
docentes de practica preprofesional y presentarlos al Coordinador General
de practica pre profesional de la EPES.

6. Otras funciones que le asigne el Director de la Escuela Profesional de
Educacion Secundaria y el Coordinador General de Practicas
Preprofesionales para mejorar la insercion del estudiante en el mundo
laboral.

Art. 31 Los docentes monitores de la practica preprofesional de la especialidad de Lengua,
Literatura, Psicologia y Filosofia tienen las siguientes funciones:

1. Visitar y evaluar a los docentes practicantes, mediante una rubrica,
aprobada por el centro de practicas preprofesionales, en la IE donde realiza
su practica.

2. Entrevistar al docente del area para recabar informacion sobre el monitoreo
al desempefio del practicante por el docente de practicas preprofesionales.

3. Presentar el informe del monitoreo realizado a la coordinacién de practicas
preprofesionales.

Art. 32 Los Docentes de practicas preprofesionales de la especialidad de Lengua, Literatura,

Psicologia y Filosofia tienen las siguientes funciones:

1. Cumplir con las normas que prescribe el reglamento de practicas
preprofesionales vigente.

2. Desarrollar el curso de practica preprofesional de conformidad con el
presente reglamento, el plan de trabajo y otras normas que rigen las
actividades académicas de la Universidad Nacional del Altiplano.

3. Elaborar el plan de trabajo de acuerdo con la naturaleza del curso de
practica preprofesional de acuerdo al esquema proporcionado por el centro
de practica.

4. Dirigir las acciones de planificaciéon y ejecuciéon de las practicas
preprofesionales de los estudiantes, de acuerdo al plan de trabajo.

5. Asesorar alos docentes en formacion en el uso de instrumentos y formatos,
aprobados por el centro de practicas preprofesionales de la EPES.

6. Asesorar, acompanar y monitorear a los docentes practicantes durante
el desarrollo de la practica preprofesional de acuerdo al plan de trabajo.

7. Coordinar con los directores y los docentes del area de las IE la obtencion
de la constancia de las practicas preprofesionales de los estudiantes.
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8. Coordinar con los monitores de la practica preprofesional la visita de
observaciéon del desempefio del docente en practica en la institucion
educativa secundaria.

9. Evaluar el desempefio del docente en formaciéon, en cumplimiento de la
meta de la practica preprofesional, mediante la rubrica aprobada por el
centro de practicas preprofesionales, segun corresponda.

10. Evaluar el informe de practica preprofesional del estudiante y presentar los
informes seleccionados a la coordinacion de practica preprofesional.

11. Informar el desarrollo de la practica preprofesional al sub coordinador de
la especialidad de Lengua, Literatura, Psicologia y Filosofia.

Art. 33 Los docentes en formacion tienen los siguientes deberes:
1. Cumplir con las normas que prescribe el Reglamento de Practicas
Preprofesionales, la Directiva académica vigente y otras normas que rigen las
actividades académicas de la Universidad Nacional del Altiplano.

2. Cumplir con los dispositivos vigentes del Ministerio de Educacion del Peru y
el reglamento interno de la institucion educativa secundaria. Elaborar y
presentar de manera oportuna los documentos técnico pedagdgicos al
docente de practica preprofesional y al docente del area a fin de ser
revisados y aprobados.

3. Asistir puntualmente, diez minutos antes de la hora sefialada, a la sesion
de aprendizaje y otra actividad de las practicas pre profesionales en la IES.

4, Prepararse oportunamente y con la mayor eficacia para desarrollar sus
Practicas preprofesionales.

5. Presentarse debidamente uniformado en la IES donde realiza su Practica
preprofesional.

6. Participaren las actividades del calendario civico escolar y otras actividades
extracurriculares programadas por la IES donde se realiza la practica.

7. Participar en las actividades de investigacion y responsabilidad social
programadas en la IES.

8. Portar en todo momento su identificacion y carpeta pedagdgica para
facilitar el proceso de monitoreo y acompanamiento.

9. Alfinalizar la practica preprofesional, presentar el informe de acuerdo al ciclo
y a la naturaleza de la practica preprofesional, al docente de practica.

10. Sustentar de manera oral el informe de practica desarrollado en el ciclo
académico correspondiente, respetando las indicaciones y acciones
propias de tal acto académico, bajo responsabilidad del docente de
practica.

CAPITULOV
DE LA EVALUACION

Art. 34 La evaluacion de la practica preprofesional estd a cargo de los docentes de
practica, docentes monitores y miembros del jurado (sustentacidén de practica)
dela especialidad de Lengua, Literatura, Psicologia y Filosofia.

Art. 35 La evaluacion del aprendizaje de cada curso de la practica preprofesional se
realiza segun el sistema de calificacion, en escala vigesimal, en concordancia con
este reglamento y el reglamento de evaluaciones de la UNA Puno.

Art. 36 La nota minima de aprobacion de la practica preprofesional es de 11 y la maxima
20. En caso de obtener una nota desaprobatoria, por ningin motivo estara sujeto a
subsanacion, trabajos, nivelacién ni examen sustitutorio u otro similar.

Art. 37 Para la evaluacion de las practicas preprofesionales, se utilizaran los instrumentos
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aprobados por el centro de practicas preprofesionales de la especialidad de™
Lengua, Literatura, Psicologia y Filosofia y se consignaran unicamente los
originales, debidamente calificados, firmados y sellados por el docente del area
y del curso.

La conformacion del jurado para la sustentacion de los informes de practica
preprofesionales seran propuestos por el director de la Escuela Profesional de
Educacion Secundaria y Coordinador de la Practica.

Los docentes practicantes sustentan el informe de practica preprofesional en acto
publico ante un jurado integrado por el presidente, primer y segundo miembros,
quienes realizan la retroalimentacion y evaluacion de los criterios de
responsabilidad, puntualidad, presentacion, participacion en el debate y
elaboracion del informe de practica preprofesional, en dias previos de la
sustentacion, y por Uultimo, se consignan las calificaciones en el acta
correspondiente, debidamente firmada y sellada por los jurados.

Para el desarrollo del acto académico de la sustentacion oral del Informe de
practica preprofesional, se requiere como minimo la presencia de dos miembros
del jurado.

El estudiante que tiene mas del 5% de inasistencias injustificadas durante el
ciclo académico serd considerado como retirado del curso; por consiguiente,
no tendrd derecho a ningun reclamo.

CAPITULO VI
DE LOS ESTIMULOS Y SANCIONES

El otorgamiento de estimulos o sanciones al docente practicante podra ser
solicitado por el docente de practicas preprofesional o el profesor de area de la
institucion educativa secundaria, para lo cual deberd presentar documentos
sustentatorios.

vt)

Se otorgaran estimulos mediante resoluciones a nombre de la Facultad de

Ciencias de la Educacion a los docentes practicantes en los casos siguientes:

1. Haber obtenido el promedio ponderado mas alto en la practica preprofesional

a nivel de cada ciclo de la especialidad.

2. Haber desarrollado acciones meritorias a favor de los estudiantes de la

institucion educativa secundaria o la comunidad educativa en general.

3. Proponer y aplicar nuevas estrategias, recursos, etc. que brinde resultados
eficaces respecto a la practica pedagdgica.

4. Haber sido seleccionado el informe de préactica preprofesional segun los
criterios establecidos, en el primer o segundo lugar.

Los jurados de la sustentacion del informe de practica preprofesional
seleccionaran en coordinacion con el docente de practica del semestre
respectivo, los mejores informes para |la biblioteca especializada.

Se otorgaran estimulos mediante una resolucién de decanato de felicitacion a los
directores y docentes de las instituciones educativas secundarias que brinden
apoyo en la ejecucion de las practicas preprofesionales.

Los estudiantes pueden ser suspendidos, en sus practicas hasta el ciclo académico
siguiente, es decir, desaprobados por las faltas que se detallan a continuacion:

1. Mds del 5% de inasistencia injustificada al desarrollo de la préctica preprofesional.

2. Incumplimiento del desarrollo de la practica preprofesional en la institucion
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Art. 47

educativa secundaria.

Abandono injustificado de la practica preprofesional.
Actos inmorales cometidos en la institucién educativa secundaria, pre\no
informe del docente de Practica preprofesional o de las autoridades de la
institucion.

Falsificacion de documentos, suplantacion de firmas en formatos de la practica
y otros actos ilicitos.

No asistir a la sustentacion final de la practica preprofesional ante jurados

CAPITULO VII
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Los aspectos no contemplados en el presente reglamento seran resueltos por
la coordinacion de practicas preprofesionales de la Escuela Profesional de
Educacién Secundaria, si el caso amerita se informara a las instancias superiores
para su absolucién.
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