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Resotucion Rectoral NV - ... 2146-2026-R-UNA

Puno, 24 de setiembre del 2026

VISTOS:

El Oficio N° 235-2026-D-FMVZ-UNA-PUNO de fecha 04 de setiembre del presente afio, emitido por el Decano de la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia de esta Casa Superior de Estudios, referido a la aprobacion del Reglamento de Permanencia de Estudiantes en
calidad de internado en el Centro Experimental Chuquibambilla y Centro Experimental La Raya;

CONSIDERANDO:

Que, mediante RESOLUCION DE DECANATO N° 010-2025-D-FMVZ-UNA-PUNO del 07 de marzo del 2025, se aprobo el Reglamento de
Permanencia de Estudiantes en calidad de internado en el Centro Experimental Chuquibambilla y Centro Experimental La Raya, el mismo
que consta de cuarenta y dos (42) articulos incluido sus disposiciones complementarias y transitorias; el mismo tiene por objeto regular la
organizacion, estructura y funcionamiento de la permanencia en calidad de internado de los estudiantes en los mencionados centros;
fijandose sus objetivos estratégicos y funcionales; elevandose a instancia superior para su aprobacion;

Que, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, a través de la Unidad de Planeamiento y Modernizacion ha emitido su opinion técnica
contenida en el Informe N° 1483-2026-SM-UPM-OPP-UNA-P (18-09-2026), donde se establece que el contenido del referido cuerpo
normativo, se encuentra elaborado conforme a la Resolucion Rectoral N° 1683-2023-R-UNA que aprueba la elaboracion y estructura de
documentos internos-reglamentos; por consiguiente, elevando a instancia superior, para su correspondiente aprobacion;

Que, conforme los establece el Art. 70° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, concordante con el Art. 119° del Estatuto Universitario, una
de las atribuciones del Decano es dirigir, supervisar y controlar las actividades académicas y administrativas de |a facultad; por tanto, resulta
procedente la ratificacion del acto administrativo solicitado por la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia;

Que, de conformidad al Articulo 18° de la Constitucion Politica del Pert, en concordancia con el Articulo 8° de la Ley N°30220, cada
universidad es auténoma, en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico; por lo que, las universidades se
rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes. Asi lo consagra la Ley N°31520, Ley que reestablece la
autonomia y la institucionalidad de las universidades peruanas;

Estando a la documentacion sustentatoria adjunta al presente expediente, contando con la opinion técnica favorable de la Unidad de
Planeamiento y Modernizacion contenida en el INFORME N°1483-2026-SM-UPM-OPP-UNA-P; y, opinion procedente de la Oficina de
Asesoria Juridica signada con el INFORME LEGAL N°1565-2026-OAJ-UNA-PUNO, resulta necesario emitir el respectivo acto
administrativo. En el marco de las atribuciones conferidas por la Ley N°30220 - Ley Universitaria, el Estatuto Universitario y la Resolucion
de Asamblea Universitaria N°013-2026-AU-UNA;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- APROBAR, en vias de regularizacion, el REGLAMENTO DE PERMANENCIA DE ESTUDIANTES
DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE MEDICINA VETERINARIA'Y ZOOTECNIA EN CALIDAD DE INTERNADO
EN EL CENTRO EXPERIMENTAL CHUQUIBAMBILLA Y CENTRO EXPERIMENTAL LA RAYA dela Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia de la UNA-PUNO, a partir del Primer Semestre del Afio Académico 2025, el mismo que consta de cuarenta
y dos (42) articulos incluido sus disposiciones complementarias y transitorias, de conformidad con la Resolucion de Decanato N°010-2025-
D-FMVZ-UNA-PUNO, y forma parte integrante de la presente Resolucion, por las consideraciones expuestas.

Articulo Segundo.- NOTIFICAR, el presente acto administrativo al Vicerrectorado Acad Oficina de Planeamiento y
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REGLAMENTO

DE PERMANENCIA DE ESTUDIANTES DE
LA ESCUELA PROFESIONAL DE
MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA
EN CALIDAD DE INTERNADO EN EL
CENTRO EXPERIMENTAL
CHUQUIBAMBILLA Y CENTRO
EXPERIMENTAL LA RAYA



UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO PUNO
FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA

REGLAMENTO DE PERMANENCIA DE ESTUDIANTES DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE
MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA EN CALIDAD DE INTERNADO EN EL CENTRO
EXPERIMENTAL CHUQUIBAMBILLA Y CENTRO EXPERIMENTAL LA RAYA

CAPITULO I
GENERALIDADES
OBJETO DEL REGLAMENTO

ARTICULO 12, Establecer la organizacién y funcionamiento de la permanencia en calidad de
internado de los estudiantes del Centro Experimental Chuquibambilla y/o Centro
Experimental La Raya de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, formulando su
naturaleza, vision, mision, objetivos estratégicos, objetivos generales, estructura organica y
objetivos funcionales de sus unidades orgdnicas, asi como sus relaciones, normas v

disposiciones pertinentes.
NATURALEZA

ARTICULO 22, El Programa de Permanencia en calidad de internado para estudiantes del
Centro Experimental Chuquibambilla y/o Centro Experimental La Raya, es parte del plan de
estudios de la carrera de Medicina Veterinaria y Zootecnia, teniendo como dmbito geografico
el Centro Experimental Chuquibambilla y el Centro Experimental La raya de la FMVZ dela UNA

Puno.
ALCANCE DEL REGLAMENTO

ARTICULO 32. El presente reglamento, comprende a todas las unidades organicas de la
permanencia del estudiante en calidad de internado, correspondiente al 1X y X semestre

académico de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia de la UNA - Puno.
DOMICILIO LEGAL

ARTICULO 4°. El Programa de permanencia de estudiantes en calidad de internado en el
Centro Experimental Chuquibambilla y/o Centro Experimental La Raya como 6rgano

dependiente del Decanato y de la Direccién de Escuela de la Facultad de Medicina Veterinaria




y Zootecnia, tiene domicilio legal en la Ciudad Universitaria de la UNA Puno con se ‘{jliﬁl_l)ew:#c*ﬂ;"' g,

el Centro Experimental Chuquibambilla. U@_pgw

BASE LEGAL

ARTICULO 5¢2. El Reglamento se sustenta en:

5.1.- Constitucién Politica del Per.

5.2.- Ley Universitaria N230220

5.3.- Estatuto de la Universidad Nacional del Altiplano.

5.4.- Reglamento General de la Universidad Nacional del Altiplano.

5.5.- Reglamento de Gestion Académica y Administrativa de la UNA Puno.
5.6.- Directiva Académica de la UNA Puno.

5.7.- Léy de Presupuesto para el Sector Publico

5.8.- Resolucion Rectoral que aprueba el presupuesto con Recursos Ordinarios.

CAPITULOII
VISION y MISION
ARTICULO 62, La vision y mision del Centro Experimental de Chuquibambilla es:

VISION. La formacién de la permanencia en calidad de internado de los alumnos del IX y X
semestre de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia de la Universidad Nacional del
Altiplano, sera la expresién de un sustantivo desarrollo del sistema en calidad de Internado
eficientemente estructurado y consolidado con los estudiantes sdlidamente motivados y
formados académicamente y en lo personal, con una eficiente preparacion para su desempeiio
de las actividades académicas, basado en el conocimiento y en la calidad de servicio, con
Docentes de experiencia y altos merecimientos académicos dentro de una actividad prospera,

democratica, justa y sostenible.

MISION. Consolidar al alumno en el manejo integral en las especies de interés productivo y
socioecondémico desde sus aspectos de procedimientos de diagnésticos, terapéuticos,
promocion, prevencion de la produccion y productividad basada en la evidencia con ética y
excelencia mediante practicas con gran nivel y calidad, permitiendo fortalecer los
conocimientos, habilidades y competencias en concordancia con el perfil profesional que
egresa de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia de la Universidad Nacional del
Altiplano, preparado para el ambito profesional, humanista y social en el desempeiio como

Médico Veterinario y Zootecnista que el pais requiere asi como internacionalmente.
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS L e

ARTICULO 72. Los objetivos estratégicos del presente reglamento estan dirigidos a regular las
actividades académicas y administrativas de los estudiantes del IX y X semestre académico de
la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia en calidad de internado, a ejecutarse en el
Centro Experimental Chuquibambilla y/o Centro Experimental La Raya, como parte del

cumplimiento del curriculo vigente, con las especificaciones siguientes:

a) Desarrollary aplicar los conocimientos, destrezas, habilidades y competencias de formacién
profesional, en base a actividad académica en las areas de clinica, produccién animal y salud
publica de la carrera de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

b) Programar, supervisar y evaluar el cumplimiento de permanencia de estudiantes en calidad
de internado, procurando que se ejecuten y ejerciten los procedimientos de competencias
de la FMVZ de la UNA Puno.

¢) Promovery prestar asesoria para la participacion de los estudiantes en calidad de internado
en las diferentes actividades académicas.

d) Motivar en la permanencia de los estudiantes en calidad de internado al desarrollo de
proyectos de investigacion y/o tesis respectiva.

e) Promover y supervisar reuniones Cientificas, Técnicas y Disciplinarias gestionadas por la
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, Direccién del Centro Experimental, Direccion
de Escuela y/o del Coordinador Académico del Centro Experimental Chuquibambilla de la
FMVZ de la UNA Puno.

f) Mantener la motivacién de la permanencia de estudiantes en calidad de internado, mediante
conversatorios y logro de competencias con aprendizaje por evidencias.

g) Controlar y supervisar la asistencia y permanencia de los alumnos del Centro Experimental
Chuquibambilla y/o Centro Experimental La Raya en calidad de internado en el desempefo
de sus obligaciones académicas y disciplinarias.

h) Proyectar y practicar una imagen humanista, frente a la imagen institucional del Centro

Experimental, de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia de la UNA Puno.
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CAPITULO 111

ESTRUCTURA ORGANICA DE LA PERMANENCIA DE ESTUDIANTES EN CALIDAD DE )
INTERNADO EN EL CENTRO EXPERIMENTAL CHUQUIBAMBILLA Y DEL CENTRO
EXPERIMENTAL LA RAYA DE LA FMVZ DE LA UNA PUNO

ARTICULO 82. El programa académico y administrativo de permanencia de los estudiantes en
calidad de internado del Centro Experimental Chuquibambilla y/o del Centro Experimental La
Raya, tiene su estructura organica conforme a las disposiciones y organizacién de la Facultad

de Medicina Veterinaria y Zootecnia de la Universidad Nacional del Altiplano Puno.

DE LA ORGANIZACION Y ORGANO DE DIRECCION

ARTICULO 92, El organigrama de la Universidad Nacional del Altiplano Puno y la dependencia
de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, hasta los niveles de dependencia del Centro

Experimental se expresan en el esquema siguiente.
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El 6rgano de direccién académica conforme al organigrama institucional esta integrado por:



1) El Decano de la FMVZ de la UNA Puno. W1y,
2) El Director de la Escuela Profesional. \\: o ////
3) El Coordinador Académico del Centro Experimental Chuquibambilla. ==

La Direccién de Escuela de la FMVZ, coordina con la Direccién de Departamento y otros

organos de la FMVZ-UNA Puno.
CAPITULO IV
DE LAS FUNCIONES

DE LA COMISION DE ASESORAMIENTO PARA EL CONTROL DEL INTERNADO DE LOS
CENTROS EXPERIMENTALES DE LA FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIAY
ZOOTECNIA

ARTICULO 102. La comisién organica de control del internado de los Centros Experimentales
esta presidida por el Director de la Escuela Profesional de MVZ e integrado por el Director de
Departamento Académico, el Coordinador Académico del Centro Experimental Chuquibambilla

y los miembros que designe el Consejo de Facultad.

La comision organica de control del internado de los Centros Experimentales de la Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia, cumple con la funcién de asesoramiento al érgano de linea en
temas de control de disciplina estudiantil, y constituye una Comision de honor que dirime y/o
alcanza a las entidades superiores pertinentes de la UNA, los casos particulares de indisciplina,

conforme al Reglamento de la Universidad Nacional del Altiplano.

La Comision se encarga de la implementacion de medidas disciplinarias y del control de orden
estudiantil durante su permanencia en calidad de internado de los alumnos del Centro

Experimental Chuguibambilla y del Centro Experimental La Raya.

Establece programas de mejora continua de la permanencia de los alumnos del Centro
Experimental Chuquibambilla y/o Centro Experimental La Raya en plena coordinacion con el
Director de Escuela Profesional y el Coordinador Académico del Centro Experimental

Chuguibambilla.
FUNCIONES DE LA DIRECCION DE ESCUELA

ARTICULO 112, El Director de Escuela Profesional de MVZ, ademas de las establecidas en la
Directiva Académica Anual, implementada por Vicerrectorado Académico de la UNA debe

cumplir con las funciones siguientes:



control del internado de los Centros Experimentales, a efectos de velar por el desarrollo

académico.
b) Presidir la comisién de asesoramiento para el control del internado de los Centros
Experimentales mientras dure la permanencia de los alumnos en el Centro Experimental

Chuquibambilla y/o Centro Experimental La Raya en calidad de internado.

d) Velar por el cumplimiento académico y disciplinario de los alumnos del Centro

Experimental Chuquibambilla y/o Centro Experimental La Raya en calidad de internado.

e) Mediante Consejo de Facultad y a pedido de la Direccién de la Escuela, nomina al
Coordinador Académico del Centro Experimental Chuguibambilla y/o Centro Experimental

La Raya.
FUNCIONES DEL DIRECTOR DE DEPARTAMENTO ACADEMICO

ARTICULO 12. El Director de Departamento ademés delas establecidas en la Directiva

Académica Anual cumple con:

a) Participar activamente en todas las reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por
el presidente de La Comisién.
b) Velar por el cumplimiento de la actividad docente en el desarrollo de los componentes

curriculares.

FUNCIONES DEL COORDINADOR ACADEMICO DEL CENTRO EXPERIMENTAL
CHUQUIBAMBILLA Y/O CENTRO EXPERIMENTAL LA RAYA.

ARTICULO 13. El Coordinador Académico del Centro Experimental Chuquibambillay/o Centro
Experimental La Raya de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia de la Universidad
Nacional del Altiplano Puno, es el representante de la gestion académica en el ambito del

Centro Experimental, debiendo cumplir las siguientes funciones.

a) Cumple con las funciones establecidas y asignadas a la Direcci6én de la Escuela Profesional en
el dmbito del Centro Experimental, debiendo informar, organizar, planificar, ejecutar y
controlar la actividad académica en el Centro Experimental Chuquibambilla y/o Centro
Experimental La Raya de la Facultad de Medicina Veterinaria de la Universidad Nacional del
Altiplano de Puno. Dichas acciones deberian ser informados al Director de la Escuela

Profesional y coordinados para tomar acciones de mejora de gestion académica en dicho



centro. >

b) Organizar y conducir la permanencia de estudiantes en calidad de Internado, logrando los
resultados esperados en la vision, mision y objetivos estratégicos, cumpliendo y haciendo
cumplir las politicas y normas emanadas por la Directiva Académica y el Reglamento de
Gestion Académica y Administrativa de la UNA Puno.

¢) Garantiza en el Centro Experimental Chuquibambilla y/o Centro Experimental La Raya, e
informa a la Direccion de Escuela, el cumplimiento de los horarios de las actividades
académicas, por semestre.

d) Autoriza en el Centro Experimental Chuquibambilla y/o Centro Experimental La Raya e
informa a la Direccion de Escuela la recuperaciéon de horas no desarrolladas previo
compromiso escrito y que las mismas estén debidamente justificadas.

e) Supervisa, en el Centro Experimental Chuquibambilla y/o Centro Experimental La Raya e
informa a la Direccioén de Escuela permanentemente, la puntualidad y permanencia de los
docentes en el desarrollo de las sesiones de aprendizaje y otras actividades académicas
conforme establece la normatividad académica de la Facultad y de la Universidad.

f) Vigila el cumplimiento de la actividad académica estudiantil y la disciplina de la
permanencia del estudiante del Centro Experimental Chuquibambilla y/o Centro
Experimental La Raya.

g) Propone ala Direccién de Escuela, normas y directivas requeridas para la buena marcha de
la permanencia de los estudiantes en el Centro Experimental Chuquibambilla y/o Centro
Experimental La Raya.

h) Publica el listado de los Alumnos aptos a cumplir el afio académico de internado del Centro
Experimental Chuquibambilla y/o Centro Experimental La Raya. Este listado sera
informado a la Direccién de Escuela de la FMVZ.

i) Atender y poner en conocimiento de la Direccién de Escuela y dar tramite a las solicitudes
de los alumnos para una mejor formacion académica.

j) Participar en la elaboracién de los horarios y disposicién de aulas del Centro Experimental
Chuquibambilla y/o Centro Experimental La Raya, informar a la Direccién de Escuela para
su aprobacidn final en Consejo de Facultad.

k) Propender y viabilizar la coordinacion y apoyo intersectorial, tendientes a mejorar la
formacion académica, distribucién de habitaciones y comedores en plena coordinacién con
el Director del Centro Experimental Chuguibambilla.

1) Establecer la mejora continua de la permanencia de los alumnos en calidad de internado.

m)Velar por la buena salud de los alumnos a su cargo, alimentacion adecuada, minimo confort
y coordinaciéon de salida a précticas de los diferentes componentes curriculares.

n) Mantener reuniones permanentes con los alumnos de internado para evaluar sus



necesidades y apoyarlos técnica y administrativamente.

0) Asistir puntualmente a las reuniones convocadas por el presidente del Comité.

p) Controlar la asistencia y permanencia de los alumnos a sus obligaciones académicas.
Informar prontamente de las inasistencias de los internos al presidente de La Comisién para
su sancion.

q) Orientar al alumno para una estadia de calidad y excelencia en el Centro Experimental
Chuquibambilla.

r) Promover, estimular, controlar la participacion del alumno en las diferentes actividades
académicas.

s) Orientar permanentemente al alumno hacia la permanencia de la autoevaluacién e

investigacion.
CAPITULOV

DE LA OFICINA DE COORDINACION ACADEMICA DEL CENTRO EXPERIMENTAL
CHUQUIBAMBILLA Y/0O LA RAYA

ARTICULO 142, La oficina de la Coordinacién Académica de la permanencia de estudiantes en

calidad de internado del IX y X semestre tiene sede en el Centro Experimental Chuquibambilla.

La Oficina de permanencia en calidad de internado de los alumnos del Centro Experimental
Chuquibambilla funciona bajo responsabilidad del Coordinador Académico quien garantiza la

permanencia normal de internado de los alumnos del IX y X semestre.
CAPITULO VI

DEL USO DEL SERVICIO DE ATENCION DEL COMEDOR DE ESTUDIANTES DEL CENTRO
EXPERIMENTAL CHUQUIBAMBILLA.

ARTICULO 15%. El presente Reglamento contempla procedimientos que regulan la
organizacion, administraciéon, evaluacién y control de servicio del comedor de

estudiantes de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia de la Universidad

Nacional del Altiplano Puno.

Las normas contenidas en el presente Reglamento, rigen para todos los usuarios del servicio

de comedor de estudiantes y de los que tengan relacion directa o indirecta en la administracién

de la misma.



DE LA FINALIDAD DEL SERVICIO DE COMEDOR DE ESTUDIANTES

ARTICULO 162. El funcionamiento del comedor es para uso exclusivo de los estudiantes
regulares del noveno y décimo semestre de la Facultad de Medicina Veterinaria y

Zootecnia,

De forma excepcional y debidamente evaluada, contempla el servicio de comedor al

personal administrativo y otros conforme a los convenios que asi se tiene previsto.

Dicho servicio es una forma de proyeccién social cuya finalidad es brindar servicio de
comedor, procurar el mejoramiento y bienestar de la Comunidad Universitaria y de la

sede en el Centro Experimental Chuquibambilla.
CAPITULO VII
DE LA ADMINISTRACION, GESTION Y CONTROL DEL COMEDOR DE ESTUDIANTES

ARTICULO 17¢. La administracién y gestion del comedor de estudiantes del Centro
Experimental esta a cargo de la Oficina de administracién del Centro y la Coordinacién
Académica del CIP de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia en coordinacién con la

Oficina de Gestién Financiera de la Universidad Nacional del Altiplano Puno.

ARTICULO 18¢2. El servicio alimentario del Comedor de estudiantes, se cumplira durante
el lapso establecido para las actividades académico-administrativas en el calendario anual
por la Universidad Nacional del Altiplano. Para ello, se consideran actividades académicas,
las derivadas de la ejecucion de las funciones de docencia, investigacién y extension, tales
como: pasantias, practicas de campo, eventos cientificos y culturales, organizados por la
Facultad o la Universidad Nacional del Altiplano. Son actividades administrativas, las
derivadas de la organizacién, coordinacién y administracion de los recursos
presupuestarios financieros de personal y de servicios generales, en apoyo a las

actividades académicas de la Universidad.

ARTICULO 192, El Administrador y responsable del Comedor Universitario o quien haga sus

veces, tendra las siguientes atribuciones:

a) Planificar, coordinar, dirigir, supervisar, controlary evaluar las actividades relacionadas
con el servicio que presta el Comedor del Centro Experimental, asi como el
mantenimiento y custodia de los bienes muebles e inmuebles, y el abastecimiento del

almacén.



b) Hacer cumplir las politicas institucionales del Comedor de Estudiantes. K .

c) Controlar y registrar las entradas y salidas de los insumos del almacén.

d) Velar porque todos los equipos utilizados en el proceso de preparacion de alimentos se
encuentren en perfecto estado de mantenimiento, uso y limpieza.

e) Velar que los equipos y accesorios se encuentren registrados, numerados y marcados con el
rétulo utilizado por el sistema de inventario de la universidad.

f) Velar por el buen funcionamiento y calidad del servicio.

g) Velar por la conservacidn de la infraestructura del Comedor de Estudiantes.

h) Mantener actualizado, diariamente, el inventario del almacén, bodega o despensa.

i) Sugerir procedimientos y recomendaciones a la Coordinacion Académica del Centro
Experimental, a la Direccién del Centro o a las instancias superiores de la Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia con el fin de hacer eficaz y eficiente el servicio alimentario.

i) Supervisar la planificacién y elaboracion riel plan alimentario diario

ARTICULO 20¢2. La Direccién del Centro Experimental Chuquibambilla en coordinacion con el
Coordinador Académico del Centro Experimental, convocard para el uso de Comedor de
Estudiantes a todos los estudiantes matriculados en el noveno y décimo semestre de la

Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia.
CAPITULO VIII
DE LOS REQUISITOS PARA ACCEDER AL COMEDOR DE ESTUDIANTES

ARTICULO 212. Para acceder al servicio del comedor el estudiante del Centro Experimental,

debera cumplir con los siguientes requisitos:

a) Ser alumno regular, matriculado en el noveno y décimo semestre de la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia.

b) Recabar su carne de comensal, previo pago correspondiente de S/. 20.00 soles para la
adquisicion de alimentos e insumos frescos en forma semanal. Dicho monto puede
incrementar o disminuir segtn las necesidades de insumos y la oferta del mercado.

c) Tener residencia continua en Centro Experimental Chuquibambilla, durante las actividades

académicas.

ARTICULO 222. Las vacantes para el servicio de Comedor de estudiantes seran establecidas y
distribuidas de acuerdo a la poblacién estudiantil matriculada en el noveno y décimo semestre
de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, debiendo adecuar la capacidad instalada

en cada semestre del Comedor.
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ARTICULO 232, El listado y padrén de beneficiarios, serd propuesto por la Direccion |
Escuela Profesional de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia a disposicion del
Administrador del Centro Experimental para su atencion, mientras dure el periodo académico,

llevando un control minucioso de la asistencia de los beneficiarios en registros adecuados.
CAPITULO IX
DE LOS DERECHOS DE LOS BENEFICIARIOS DEL COMEDOR DE ESTUDIANTES

ARTICULO 242, Los beneficiarios tienen derecho a consumir en el comedor de estudiantes una
dieta balanceada que cubra los requerimientos nutricionales del estudiante, acatando los

horarios y las normas internas del servicio, guardando disciplina y cordura.

ARTICULO 252. El servicio de atencién se daré en los ambientes del Comedor de estudiantes,
ubicado en San Juan de Chuquibambilla a los beneficiarios de lunes a viernes con unicos

horarios de atencion:

a) Desayuno de 08:00 horas a 09.00 horas.
b) Almuerzo de 13:00 horas a 14:00 horas.
¢) Cenade 18:00 horas a 19:00 horas.

ARTICULO 262. Para hacer uso del servicio, el beneficiario portara su tarjeta de comensal
(personal e intransferible) y su carnet universitario y/o DNI. Caso contrario no seré atendido.
La pérdida de su tarjeta inhabilita al alumno de hacer uso del servicio del comedor por el

periodo otorgado.

ARTICULO 272, El beneficiario por ningin motivo sacar4 insumos, utensilios, menajes u
otros del Comedor de estudiantes, en caso de ser sorprendido sustraendo alglin bien o
utensilio, ‘el beneficiario perderd el derecho de servicio de alimentacién, lo que no impide

a ser informado a las oficinas correspondientes.
CAPITULO X
DE LA CUSTODIA Y MANTENIMIENTO

ARTICULO 282. Todos los bienes muebles e inmuebles destinados al Comedor de estudiantes
estaran bajo la custodia del responsable del comedor de Estudiantes y de la administracion del

Centro Experimental.



ARTICULO 292. Los usuarios del Comedor de estudiantes deben velar por el mantenimi
conservacion de los establecimientos y locales en los cuales se preste el servicio, asi como la

utileria necesaria para el mismo.

ARTICULO 302. Los utensilios y equipos utilizados en la preparacion de alimentos seran

higienizados y esterilizados diariamente antes de concluir la jornada de trabajo.

ARTICULO 312, Los equipos, utensilios y cualquiera de los otros implementos utilizados
en el proceso de preparacién de los alimentos, deben permanecer dentro de las

instalaciones del Comedor Universitario.

ARTICULO 322. Las instalaciones y ambientes, pisos, paredes, sanitarios, cavas, almacenes,

despensas, equipos y utensilios, antes de concluir la jornada de trabajo, seran dejados en buen

estado de limpieza.

ARTICULO 332. Ningtn funcionario podra movilizar los equipos, utensilios y cualquiera de los
otros implementos de uso del comedor en horas no laborables ni en dias feriados, sin la

autorizacién de la Direccién y/o administracién del Centro Experimental Chuquibambilla.
CAPITULOXI

DE LOS DERECHOS, OBLIGACIONES Y DEBERES DE LOS ESTUDIANTES DEL CIP
CHUQUIBAMBILLA Y/O LA RAYA EN CALIDAD DE INTERNO

ARTICULO 342, Son derechos del alumno interno:

a) Disponer de facilidades indispensables en el Centro Experimental Chuguibambilla, con el
fin de cumplir satisfactoriamente su formacién profesional.

b) Recibir entrenamiento, asesoria y supervisiéon académica, asi como contar con la tutoria
correspondiente para el cumplimiento eficaz y eficiente conducente a una adecuada
formacién académica y profesional.

¢) Recibir informacion del Reglamento de permanencia en calidad de internado en el Centro
Experimental Chuquibambilla de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

d) Ser autorizado para tener acceso a comedor, biblioteca, laboratorios y gabinetes del Centro
Experimental Chuquibambilla, con fines de formacion académica, e investigacion.

e) Facilidades para participar en actividades cientificas como jornadas, seminarios, simposios,
congresos, etc,, siempre que no interfiera con sus actividades curriculares.

f) Contar con una habitacién compartida de a dos o tres y tener acceso a comedores previo
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pago por alimentacién. (el monto fijado es en forma obligatoria). 5%, :
g) El delegado estudiantil solicitara por escrito al Administrador del Centro Experiﬁ% 7%

sobre la rendicién de cuentas de los dineros que aporte para comedores y/u otros fines.
ARTICULO 352. Son obligaciones del estudiante interno

a) Cumplir los reglamentos y dispositivos legales vigentes, de la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia y de la Universidad Nacional del Altiplano - Puno.

b) Cumplir los reglamentos y disposiciones administrativo-académicas del Centro
Experimental.

¢) Cumplir con las normas éticas de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia de la UNA
Puno.

d) Asistir a las sesiones tedricas y practicas de los componentes curriculares del IX y X
semestre con puntualidad, correctamente presentado.

e) Mantenerse en su area de estudio dentro del horario programado.

f) Participar en las actividades de practica ganadera que programen la sede durante el lapso
de permanencia en calidad de internado del estudiante.

g) Participar en las actividades de investigacion que programen la sede durante el lapso de
permanencia en calidad de internado del estudiante.

h) Cumplir con el horario y rol de las actividades académicas programadas en el Centro
Experimental.

i) Cumplir con los aportes econémicos para comedores, bibliotecas y otros que determine La
Comisidn.

j) El estudiante en calidad de internista en el Centro Experimental no podra hacer uso de
dineros ordinarios o recaudados, estos dineros estaran administrados a cargo de la parte
administrativa del CIP.

k) El estudiante en calidad de internado del IX y X semestre, no aportara ningin dinero porla
habitacion asignada por el Centro Experimental Chuquibambilla durante su permanencia y
esta debera ser conservada adecuadamente.

[) El estudiante que repita de semestre ya sea en el IX y/o en el X para su segunda estadia,
tendra que pagar por la habitacién y comedores que se le asigne, este monto lo designa la
Comision.

m)En caso de imposibilidad justificada de asistir a sus actividades académicas, deber4d dar
aviso con anticipacion al Coordinador Académico del IX y X semestre y este informara con
memorandum a los docentes de los componentes curriculares.

n) El estudiante deberda mantener la limpieza de las dreas académicas de uso comun y de su

habitacion.



0) Esta prohibida la ingesta de bebidas alcohdlicas, dentro y fuera de horas de clase.

ARTICULO 362. Son deberes del estudiante beneficiario al comedor:

a) Estar matriculado en el IX o X semestre de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia

b) Ingresar al comedor guardando orden, respeto reciproco entre compaferos y personal
administrativo que tiene a su cargo el comedor, asimismo, velaran por la conversacion de
los mobiliarios e instalaciones del comedor.

¢) La presentacién de la tarjeta de comensal para su control.

d) En caso de presentarse actos de indisciplina al interior del local del comedor, comunicar
inmediatamente a la Direccién y/o a la Administracion del Centro Experimental con el fin

de tomar las acciones pertinentes.
CAPITULO XIl
DE LAS MODALIDADES Y VACANTES DEL COMEDOR DE ESTUDIANTES.

ARTICULO 372. La Comunicacién y coordinacion con los beneficiarios sera a través de sus
representantes debidamente acreditados por la Facultad de Medicina Veterinaria y

Zootecnia.

ARTICULO 382. E] nimero de cupos para acceder al servicio del comedor de estudiantes se
establece semestralmente en funcion de los estudiantes matriculados en los semestres de

noveno y décimo de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia.
CAPITULO XIII
DE LAS FALTAS Y SANCIONES

ARTICULO 392. Se consideran faltas del estudiante en calidad de internado en el Centro
Experimental Chuquibambilla, todo aquello que contravenga a las obligaciones estudiantiles
en la sede correspondiente. El nivel de la falta sera determinado por el Coordinador Académico

e informara a la Direccién de la Escuela

ARTICULO 402 La Coordinacién Académica, luego de establecer el nivel de la falta, previa
investigacién, propondrd las sanciones correspondientes: amonestacién verbal, escrita,
separacion temporal o definitiva de la permanencia en calidad de internado del Centro
Experimental Chuquibambilla, las que podran ser aprobados en el comité organico de

asesoramiento y en caso necesario ser llevados al Consejo de Facultad para su consideracion.
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ARTICULO 41 Es causal para perder el uso del comedor de estudiantes, el incurrir en cua

acto que infrinja el reglamento e indisciplina, las cuales consisten en:

a) Cancelacién del servicio, dependiendo de la gravedad del servicio, el encargado de aplicar
las sanciones serd la Direccién del Centro Experimental Chuquibambilla, previo informe del
responsable del comedor y la administracion.

b) Brindar informacion y presentar documentos ajenos para su control, adulterar, sorprender
al personal del comedor.

c) Negarse a entregar documentos de identificacién cuando lo soliciten para su atencion.
Sustraccién de los menajes, insumos y bienes materiales del comedor de estudiantes.
Destruccion de las instalaciones, bienes y muebles de servicio de comedor.

d) Los usuarios que muestren un comportamiento agresivo, deshonesto, estado de
embriaguez y descortés ante el personal responsable del servicio de comedor
universitario, concesionario y comensales y/o promover acciones escandalosas refiidos
contra la moral y buenas costumbres.

e) Promover, participar o colaborar, en la comision de actos de violencia que ocasionen daios
personales y/o materiales que alteren el normal desarrollo de las actividades académicas,

estudiantiles y administrativas.

ARTICULO 42¢. De las sanciones. Los usuarios que infrinjan en forma directa o indirecta las
disposiciones del presente reglamento, serdn pasibles de las sanciones establecidas por la

Ley de Bases de la Carrera Administrativa y demas normas complementarias.
Las sanciones podran ser las siguientes:

a) Amonestacion verbal por faltas leves: inasistencia a las actividades académicas, hacer mal
uso de las habitaciones asignadas, no usar indumentaria adecuada para cada componente
curricular.

b) Amonestacién escrita por faltas moderadas: infidencia, falta de respeto al docente, director
del centro, coordinador académico y administrativos del Centro Experimental, desacatoala
autoridad superior, inasistencia por segunda vez a las actividades académicas, dafios a la
habitacion asignada y consumo de bebidas alcohdlicas en la sede.

¢) Suspension temporal del servicio por faltas al de comedor de estudiantes

d) Suspension por falta grave: Inasistencia no justificada por mas de 5 veces a sus actividades
académicas y sin aviso; sustraccion de material bibliografico y patrimonio del Centro
Experimental y de la Universidad, falta de respeto y agresiéon a la autoridad superior,

presentarse en estado etilico a sus actividades académicas, uso de estupefacientes en el

15



Centro Experimental o fomentar juegos de azar en los ambientes de la sede, couSumo__

reiterativo de bebidas alcohdlicas en los ambientes del Centro Experimen?én
Chuquibambilla.

e) Separacion de permanencia del estudiante en calidad de Internado y sin validez de la parte
que haya realizado por falta muy grave: por acoso sexual, violacion sexual, atentar contra la
imagen de la Universidad y de la sede institucional, proporcionar y realizar actividades
subversivas.

f) Las sanciones se establecen previo proceso administrativo, el mismo que serd pasible
de la sancién que corresponda, sin perjuicio de ser denunciada ante las autoridades
judiciales.

g) En casos de situaciones no previstas en este articulo, el Consejo de Facultad de la FMVZ de

la UNA Puno lo calificara y sancionara segtin considere conveniente.
CAPITULO XIV
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Los aspectos no contemplados en el presente Reglamento seran tratados en la Direccién de la
Escuela Profesional y aprobados por el Consejo de Facultad de la Facultad de Medicina

Veterinaria y Zootecnia de la Universidad Nacional del Altiplano de Puno.

El presente Reglamento debera ser revisado y/o actualizado cada tres afios por la Direccién y

Administracién del Centro Experimental Chuguibambilla.

A partir de la aprobacién y promulgacion del presente reglamento, quedan derogadas todas las

disposiciones contrarias al mismo.
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Los casos no contemplados e imprevistos en el presente reglamento, sera resuelto en primera
instancia por la Direccién y Administracién del Centro Experimental Chuquibambilla en

coordinacion con la Direccién General.
DISPOSICION FINAL

El presente reglamento entra en vigencia al dia siguiente de su aprobacién por el Consejo de

Facultad.
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